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Eiropas Darba drodibas un veselibas aizsardzibas aient(ra

&Vecako darbainspektoru komiteja

Nelaimes gadijumu nov¢rdana biivnieciba

Eiropas Savieniba blvnieciba ir sektors ar visaugstako nelaimes gadijumu
riska limeni ('), ik gadus nelaimes gadijumos blvnieciba iet boja vairak
neka 1 300 cilvgku. Visa pasaulg blvnieciba stradajodiem ir trisreiz
augstaks risks iet boja un divreiz lielaks risks iegQt ievainojumus neka
darbiniekiem citas profesijas. Do nelaimes gadijumu izmaksas ir milzigas
gan cilvckam, gan darbadevgjam un sabiedribai. Tas var veidot batisku
daiu no liguma v¢rtibas.

Vairdk nekd 99% bivniecibas firmu Eiropa ir mazie un vidgjie uzogmumi
(MVU). Tadgjadi nelaimes gadijumi blvnieciba skar MVU vissmagak. Daja
ziou lapa sniegtie padomi ir noderigi visu lielumu uzdo¢mumiem.

Darba inspekcijas apvieno spckus drodakai Eiropai

Darba inspekcijas visa Eiroaps Savieniba ir uzsakudas Viseiropas
kampaou, lai samazinatu nelaimes gadijumu skaitu blvnieciba, kas
saistiti ar kritieniem no augstuma. Apvienojot veicinadanas pasakumus
un bavlaukumu inspekcijas, kampaoa tiks uzsakta 2003. gada un
turpinasies 2004. gada.

Veicinadanas pasakumi bUs veltiti visiem, kas strada blvnieciba:
construction: sakot ar klientiem un arhitektiem un beidzot ar
darbadevgjiem, arodbiedribam, darbiniekiem un uzogmgjiem.

Inspekcijas kampaoa koncentr¢s uzmanibu uz darba drodibu un
veselibas aizsardzibu blvlaukumos, pieeju darbavietdm un avarijas
cefiem. Inspekcijas tiks veiktas, lai nodrodinatu preventivo pasakumu
un noteikumu ievgrodanu. Kampaoa arf pgtis , ka tiek pilditi pienakumi
preventivo pasakumu un koordinacijas nodrodinadana, veicot darbus
bavlaukumos.

Pienakumi

Klientu, projektu uzraugu, darbadevcgju, individualo uzo¢mgju un
padnodarbinato personu pienadkums ir ripgties par drodibu. Prasibas,
kas izvirzitas Eiropas direktivas (), ietver:

darba drodibas un veselibas aizsardzibas ievgrodanu ar planodanas
stadiju visa celtniecibas procesa garuma. Ir jakoording darbs visu
planodand un izpildg iesaistito pudu starpa;

janodrodina drodas darba iekartas (aptver piemgrotibu, atlasi,
drodibas iezimes, drodu izmantodanu, apmacibu un informaciju,
inspekciju un uztur¢danu kartiba);

drodibas un/vai veselibas zZimju izvietodanu, ja no apdraudgjumiem
nevar izvairities vai tos nevar mazindt ar preventiviem pasakumiem;

individualo aizsardzibas lidzekiu nodrodinddanu (fiveres, drodibas
ostas, acu un elpodanas ceiu aizsardziba, drodi apavi utt.), kas atbilst
attiecigajiem riskiem, un kurus nevar noverst ar citiem lidzekiiem;

drodas darba vides un labiekartojumu radidanu bavniecibas
darbiniekiem, piem.,, pieejas, drodas satiksmes mardruti;

vispargju noteikumu ievgrodanu veselibas aizsardzibas un darba
drodibas vadiba: risku novgrtgjums un novgrdana; prioritates
piediirdana kolektiviem pasakumiem risku novcrdanai; ka
ari konsult¢danas ar darbiniekiem, informacijas un apmacibas
nodrodinadana, darba drodibas koordinacija ar uzocmgjiem.

Direktivas noteiktas minimalas prasibas ir tikudas ieviestasvalstu
nacionalaja likumdodana, kas var ietvert arf papildus prasibas.

Darbinieku pienakums ir aktivi sadarboties ar darbadevcjiem preventivo
pasakumu veikdana, ievgrojot noradijumus saskadca ar sademto
apmacibu.

Konsultacijas ar darbiniekiem ir obligata prasiba. Viou zinddanas
palidz nodrodinat pienacigu apdraudgjumu atkladanu, ka ari efektivu
risingjumu ieviedanu.

Nelaimes gadijumu nov¢rdana — risku novcrt¢dana

Blvniecibas darbos ir daudz apdraudgjumu. Taeu ir ari daudz ‘labas
prakses’, kuru var viegli izmantot nelaimes gadijumu nov¢rdanai.
Pirmais solis, kas sperams, ir atbilstoda un pietiekama riska novertgjuma
veikdana.

Lai nodrodinatu, ka reali samazinas darbinieku un citu cilvcku
(bGvlaukuma apmeklctaju, garamgajcju) pakiaudana kaitgjumam,
riska novertgjuma jadem vera visi riski, apdraudgjumi, un jaraugas, lai
panaktais viena riska samazinajums nepalielinatu kadu citu risku.

Ir janosaka visi apdraudgjumi, ari tiek kurus izraisa darba aktivitates un
citi faktori, piemgram, bGvlaukuma izkartojums. Tam seko iesaistito risku
pakapes novertcjums, ievcrojot esodos piesardzibas pasakumus. Vai ar
veiktajiem piesardzibas pasakumiem pietiek, vai ari v¢l kas vairak butu
darams? Riska novgrtgjuma rezultati palidzcs izv¢lcties pielietojumam
vispiemgrotakos labas prakses pasakumus ().

Praktiska nov¢rdana

Galveno apdraudgjumu vidd ir darbs augstuma, ekskavacijas darbi un
smagumu parvietodana. Par prioritariem jaatzist pasakumi, kas novcrd vai
samazina apdraudgjumu jau ta avota, un nodrodina kolektivo aizsardzibu.
Individuala aizsardziba, tada ka aizsarglidzekii, izmantojama, ja riskus vairs
nevar talak samazinat citiem lidzekiiem.

Lidztekus vispargjam riska novgrtgjumam ir nepieciedams nepartraukts
monitorings un regularas inspekcijas.

INRS — Yves COUSSON

(') Darba drodibas un veselibas aizsardzibas stavoklis Eiropas Savieniba — Pilotpgtijums, 2000. Eiropas Darba drodibas un veselibas aizsardzibas aientira, ISBN 92-828-9272-7.

() http://europe.osha.eu.int/legislation/ sniedz saites uz ES likumdodanu, Komisijas noradgm MVU un informécijai par riska novgrt¢jumu un bavniecibu, ka ari dalibvalstu majas lapam,
kur atrodama nacionala likumdodana direktivu un vadliniju ieviedanai. Skati konkrcti pagaidu vai parvietojamo blvlaukumu direktivu.

(*) Aientaras méjas lapa sniedz informéciju par bavniecibu ari 6aja méjas lapa: http://europe.osha.eu.int/good_practice/sector/construction/
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Darbs augstuma

Kritieni no augstuma ir visizplatitakais ievainojumu un naves gadijumu
cclonis bavnieciba. Ccloou vidl ir: darbs uz sastatngm vai platformas
bez aizsargmargam vai bez pareizi nostiprinatas drodibas jostas; jumti
ar vaju parsegumu un kapnes, kas nav uzturctas kartiba, slikti noliktas
un nenostiprinatas.

Viss celtniecibas process japlano ta, lai lidz minimumam samazinatu
kritienu risku. Projekta izstrades stadija var ieplanot aizsardzibu pret
kritieniem. Risku var mazinat, uzstadot ipadas aizsargmargas, vai
visbeidzot, ja risks tomgcr vel pastav, nodrodinot drodibas jostas.

Amagumu parvietodana

Planojot lidz minimumam samaziniet materialu kustibu un drodu
materialu parvietodanu. Raugieties, lai iekartas uzstada un ar tam strada
apmaciti un pieredzgjudi darbinieki.

lekartas regulari japarbauda, jatestc un jaapskata komptentai personai.
Koordingjiet aktivitates bavlaukuma, piemcram, neiaujiet tiem, kas
iesaistiti celdanas operacijas, apdraudct citus darbiniekus un otradi.
Ja nevar izvairities no materialu parvietodanas, organizgjiet darbu t3,
lai ierobepotu fiziskas parvietodanas apjomu un attalumu. Apmaciet
darbiniekus izvairities no riskiem un izmantot tehniku.

Visas pacel®anas operacijas ar parvietojamo celtni ir japlano, un tas veic
kompetenti cilvgki. Vaditajam ir jab(t labai parskatamibai, celtnim jastav
uz lidzena pamata un droda attaluma no izrakumiem un elektribas
padeves linijam.

Vispargjie apkopes darbi un droda pieeja

Svariga ir bavlaukuma organizacija un sakartotiba. Piemcram, jaraugas,
lai batu: droda pieeja (ceii, kajcelidi, kdpnes, sastatnes utt.) visam darba
vietam, bez di¢rdiiem; materiali tiek uzglabati droda vieta; caurumi
ir iepogoti vai parklati ar skaidram noradcm; ir pienaciga kartiba
atlikudo materidlu savakdanai un aizvakdanai, un ka ir pietiekams
apgaismojums.

Apmaciba un informacija

Darbiniekiem ir jaizprot riskus, to sekas un piesardzibas pasakumus, kas
vajadzigi drodam darbam. Apmacibaiir jablt saistitai ar realam situacijam,
piem., problgmam, kas radudas, kur gadijas kitme, un ka izvairities no
notikuda atkartodanas. Iztirzajiet riskus, preventivos pasakumus, arkartas
proceddras, zioodanas probl¢gmas, individualos aizsarglidzekius, darba
iekartas utt. Planojiet apmacibu zinddanu limeoa celdanai.

Apmacibuirjabalsta uzlabusaskarsmi. Diskusijai parveselibas aizsardzibas
un darba drodibas jautajumiem, ka ari informacijas izplatidanai ir jakitst
par darba kolektivu sanaksmju sastavdaiu.

Individualie aizsardzibas lidzekii

Individualie aizsardzibas lidzekii ir javalka, kad tas ir nepieciedams
bGvlaukuma. Tiem ir jablt ¢rtiem, uzturctiem laba kartiba, un tie nedrikst

izraisit citu risku palielind®anos. Nepieciedams sniegt apmacibu, ka
tos lietot. Aizsarglidzekii ietver: drodibas fiveres, ja pastav risks, ka var
bt kritodi priekdmeti, vai cilvgks var sasist galvu; piemgroti apavi — ar
purngalu un zoiu aizsardzibu, neslidodi; aizsargapicrbs, piem., sliktiem
laika apstakiiem, vai viegli pamanams, lai, piem., satiksmes lidzekiu
operatoriem bUtu vieglak pamanit darbiniekus.

Kontrolsaraksts: Sastatnes un kapnes

\/ Vai drodibas nollkiem ir izvclctas vispiemcrotakas iekartas, tai skaita
pieejas un evakudcijas vajadzibam?

\/ Vai kdpnes tiek izmantotas vienigi tad, ja citu iekartu izmantodana
nav lietderiga isa laika posma un zema riska d¢i?

\/ Vai sastatnes ir uzceltas uz stingra pamata?

\/ Vai visas aizsargmargas ir novietotas pareiza augstuma?

\/ Vai pietiek d¢iu darba platformai?

\/ Vai dgii ir nostiprinati?

\/ Vai kads no sastatou nostiprinajumiem ir nodemts?

\/ Vai kapnes ir visdrodaka un labaka metode darbam?

\/ Vaikapnes ir laba stavokli veicama darba veidam un augstumam?

\/ Vai kdpnes var novietot, lai novcrstu svcrdanos uz vienu pusi?

\/ Vai kapnes to augdgala un apakda var nobloict?

\/ Vai pamatnes virsma ir stingra un lidzena?

Ja uz kadu no jautajumiem atbilde ir ‘N¢, preventivi pasakumi ir
nepieciedami v¢l pirms darba uzsakdanas. Tie ietver:

\/ Atveru, tadu ka caurumi gridas, norobepodana ar drodam barjeram
(piem., aizsargmargam un kaju listcm) vai parsegumu. Nostipriniet
parsegumu vai iezZimgjiet vietu ar bridinajuma zimi.

\/ Visu sastatou elementu drodibas parbaude pirms uzstadidanas
darbu uzsakdanas

\/ Kapou parbaude pirms kapdanas, lai parliecinatos, ka tas ir laba
stavokli un stingri nostiprinatas

\/ Kritiena partverdanas iekartu izmantodana darba uz sastatncm,
it ipadi pirms aizsargmargu un kaju listu uzstadidanas, ka arf
parliecinadanas, ka drodibas jostu saites ir piestiprinatas stingrai
strukt(rai un tiek attiecigi izmantotas

\/ lekartas vai materiali netiek mesti uz zemaku limeni, uz zemi vai uz
drodibas tikliem

Kur atrast vairak informacijas/atsauces

Vairak informacijas par labu darba drodibas vadibas praksi var atrast
Alentlras majas lapa http://osha.eu.int/. Visas Alentlras publikacijas var
nokop¢t bez maksas. Alentliras majas lapa nodrodina pieeju dalibvalstu
majas lapam, kur atrodama nacionala likumdodana un vadlinijas
blvniecibas joma: http://ie.osha.eu.int/ Trijai, http://uk.osha.eu.int/
Apvienotajai Karalistei.

Daja ziou lapa ietverta informacija neaizvieto Eiropas Savienibas vai dalibvalstu oficidlo dokumentu tekstus.

Eiropas Darba drodibas un veselibas aizsardzibas aientdra
Gran Via, 33, E-48009 Bilbao, Spanija
Tel. (34) 944 79 43 60, Fax: (34) 944 79 43 83
information@osha.eu.int

Eiropas Komisija
Vecako darba inspektoru komiteja
DG EMPL D/5
Building Jean Monnet - Office C3/076
Street Alcide de Gasperi
L-2920 LUXEMBOURG
Tel. (352) 4301 32967 - (352) 4301 35257
Fax (352) 4301 34259
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