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   Izpçtes vajadzîbas un prioritâtes darba droðîbas un 
veselîbas aizsardzîbas  jomâ ES dalîbvalstîs nâkotnç

Eiropas pçtîjuma kopsavilkums

Eiropas Darba droðîbas un veselîbas aizsardzîbas aìentûra ir  apkopojusi 
informâciju no ES dalîbvalstîm par to izpçtes vajadzîbâm nâkotnç,
kas veido pamatu jaunam pºetîjumam "Izpçtes vajadzîbas un prioritâtes
darba droðîbas un veselîbas aizsardzîbas jomâ Eiropas Savienîbas dalîbvalstîs
nâkotnç”. 

Mçríis bija savâkt jaunâko informâciju par ðîm izpçtes vajadzîbâm
un prioritâtçm, lai informçtu Eiropas Komisijas pçtniecîbas
programmas, lai uzlabotu sadarbîbu starp Kopienas institûcijâm
un dalîbvalstîm, kâ arî lai vadîtu pçtniecîbu darba droðîbas un 
veselîbas aizsardzîbas jomâ nâkamajâ desmitgadç. 

Katra dalîbvalsts tika lûgta ziòot par riskiem, kas parâdîjuðies un
DDVA pçtniecîbas vajadzîbâm un prioritâtçm nâkotnç. Tika lûgts
iekïaut arî sociâlo partneru, kâ arî attiecîgo pçtniecîbas iestâþu
viedokïus, ievçrojot valstî pieòemto praksi. Galîgais publicçtais
kopsavilkuma ziòojums balstâs uz ðo atseviðío dalîbvalstu ziòojumiem.

Ziòojums sniedz vispârîgus secinâjumus par DDVA izpçtes vajadzibâm
un prioritâtçm nâkotnç, kas ir apkopoti zemâk.

Izpçtes vajadzîbas un prioritâtes darba droðîbas un 
veselîbas aizsardzîbas jomâ ES dalîbvalstîs nâkotnç
Mçríis noteikt  Eiropas DDVA izpçtes vajadzîbas un prioritâtes nâkotnç
Ziòojuma mçríis ir atbalstît diskusiju ES dalîbvalstîs par Eiropas DDVA
izpçtes vajadzîbâm un prioritâtçm nâkotnç. Tâdçï Eiropas Aìentûra
organizç ar ðo tçmu saistîtu projektu 2000. gadâ, lai uzzinâtu reakciju
uz ziòojuma secinâjumiem. Balstoties uz ðiem komentâriem, mçríis ir
sagatavot konsolidçtu dokumentu, kuru izmantot prioritâðu noteikðanâ
Eiropas Savienîbas izpçtes programmâm nâkotnç.   

Vispârîgâs DDVA izpçtes vajadzîbas un prioritâtes 
Tika noteiktas desmit vispârîgâs prioritâtes,  no kurâm katru vismaz
divas treðdaïas dalîbvalstu bija minçjuðas kâ DDVA pçtniecîbas   
prioritâtes nâkotnç (skatît Norâdi 1 )

Psihosociâlie jautâjumi, kâ arî
ergonomika un íîmiskie riska
faktori izrâdîjâs par galvenajâm
izpçtes prioritâtçm nâkotnç.
Gandrîz visas dalîbvalstis ðîs
trîs jomas atzina par prioritârâm,
un tâs tika minçtas kâ prioritâtes
vairâkâs kategorijâs. Psihosociâlo 
jautâjumu laukâ uzsvars tika
likts uz stresu darbâ. Ergonomikas
jomâ par îpaðu prioritâti tika
atzîts smaguma pârvietoðana/
íermeòa stâvokïi.  

Attiecîbâ uz íîmiskajiem riskiem,
toksiskâs/bîstamâs íîmiskâs
vielas un it îpaði kancerogçni tika
atzîti par prioritâtçm. Vçl jo vairâk,
izpçte par íîmisko vielu aizvietoðanu
riska mazinâðanai tika minçta pirmajâ desmitniekâ, un íîmiskâs vielas
tika atzîtas par prioritâti arî riska novçrtçjuma kategorijâ.

Nâkamâ visbieþâk minçtâ prioritâte attiecâs uz droðîbas riskiem
(it îpaði cilvçka faktoriem), kam sekoja riska vadîba mazajos un
vidçjos uzòçmumos. MVU tika bieþi minçti arî kategorijâ par 
prioritâtçm konkrçtâs grupâs un darba organizâcijas
jautâjumiem. 

Divas treðdaïas dalîbvalstu minçja: arodslimîbas un citas ar darbu
saistîtas saslimðanas; riskus konkrçtos darbîbu veidos; riska
novçrtçjumu; íîmisko vielu aizvietoðanu; fiziskos riska faktorus.

Arodslimîbu un citu ar darbu saistîtu saslimðanu jomâ dalîbvalstis
arî minçja nepiecieðamîbu veikt vairâk pçtîjumu par problçmâm,
kuras izraisa psihosociâlie un ergonomiskie faktori, kâ arî par problçmâm,
kuras izraisa ekspozîcija faktoru kombinâcijai, tai skaitâ sareþìîtâm
kombinâcijâm, kas rodas jaunu tehnoloìiju ievieðanas rezultâtâ.
Fizisko riska faktoru vidû îpaðu interesi izraisîja troksnis un
electriktromagnçtiskie lauki.

Tika uzsvçrtas izpçtes prioritâtes attiecîbâ uz riska vadîbu un riska
novçrtçjumu. Kâ jau tika minçts, îpaðu interesi izraisa riska novçrtçjums
attiecîbâ uz bîstamâm íîmiskajâm vielâm un kancerogçniem, kâ arî 
íîmisko risku vadîba aizvietojot bîstamâs vielâs ar mazâk kaitîgâm. Ir 
minçta arî riska vadîba MVU. Citu îpaði uzsvçrto riska vadîbas 
jomu vidû bija integrçtâs DDVA vadîbas sistçmas, sertifikâcija
un kompetences jautâjumi.

Prioritâtes galvenajâs DDVA pçtniecîbas kategorijâs 

Sabiedrîba un darba organizâcija
Bieþi tika minçti mazie un vidçjie uzòçmumi, atzîstot, ka
tiem ir îpaðas vajadzîbas. (Skatît Norâdi 2) Ir arî daþas grupas,
tâdas kâ gados vecâki darbinieki un cilvçki ar ierobeþotâm darbaspçjâm,
kas ir dalîbvalstu uzmanîbas centrâ. Attiecîbâ uz mainîgajiem darba
modeïiem, teledarbs un lîgumdarbu izpilde tika minçtas kâ nopietnas
izpçtes nâkotnç. Bez tam ekspertu seminârâ priekðplânâ tik aizvirzîtas 
arî paðnodarbinâtâs personas. .

Vadîba un tehnoloìija
Riska novçrtçjums vçl aizvien tiek uzskatîts par svarîgu tçmu,
par vislielâko prioritâti ”vadîbas un tehnoloìijas” kategorijâ.
DDVA vadîbas sistçmas integrâcija citâs vadîbas sistçmâs (tâdâs

Norâde 1.  Vispârîgâs DDVA izpçtes prioritâtes 
■ Psihosociâlie riska faktori
■ Ergonomiskie riska faktori
■       Íîmiskie riska faktori 
■       Droðîbas riski
■ Riska vadîba mazajos un vidçjos uzòçmumos 
■       Arodslimîbas un citas ar darbu saistîtas saslimðanas
■ Riski konkrçtos darbîbu virzienos
■ Riska novçrtçjums
■       Bîstamo vielu aizvietoðana 
■       Fiziskie riska faktori

Atðifrçjums:
dalîbvalstu skaits, kas pievçrsa îpaðu uzmanîbu vienam vai vairâkiem
riskiem noteiktâ kategorijâ
■ =  riski minçti  13 reizes
■ =  riski minçti  12 reizes
■ =  riski minçti  11 reizes
■ =  riski minçti  10 reizes
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kâ kvalitâtes kontrole un vides aizsardzîbas jautâjumi) arî tika
minçta kâ svarîga tçma. Uzsvars tika likts uz palîdzîbu no ârpuses,
piem., mâcîðanos no citiem (laba prakses, kopîga atskaites lîmeòa
noteikðana), kâ arî mâcîbu un kompetences veidoðana. 

Attiecîbâ uz tehnoloìisko attîstîbu dalîbvalstis uzsvçra izpçtes
vajadzîbas jaunu produktu, raþoðanas metoþu, procesu un iekârtu
izstrâdes un izmantoðanas jomâ, lai tiktu novçrsti vai mazinâti 
riski. Tika pieminçta arî interese par iespçjâm íîmisko vielu 
aizvietoðanas jomâ. 

Riski darba vidç
Riski “darba vides” kategorijâ izpelnîjâs visvairâk uzmanîbas, 
atklâjot, ka vçl joprojâm pastâv "baltie plankumi" zinâðanâs par
to, kâ ðos riskus kontrolç. 

Ietekme uz veselîbu
Nosacîti augstais punktu skaits ðajâ kategorijâ parâda, ka
cilvçki arvien vairâk apzinâs, ka ir svarîgi darba vides risku novçrðanâ 
koncentrçt uzmanîbu uz darba droðîbas un veselîbas aspektiem. 

Ar darba vidi saistîtâs konkrçtâs tçmas un citi jautâjumi
Tikai daþas valstis minçja riskus konkrçtâs darbîbas jomâs. 
Lauksaimniecîba, raþoðana, bûvniecîba, transports un vselîbas aprûpe/
sociâlais darbs piesaistîja îpaðu uzmanîbu. Kâda valsts savâ 
atbildç norâdîja uz interesi par speciâlajâm arodgrupâm. 

Eiropas sadarbîbas nepiecieðamîba
Dalîbvalstis secinâja, ka bûtiska sadarbîbas nepiecieðamîba
Eiropas lîmenî bija kopîgu pçtniecîbas projektu un programmu
organizçðana.

Partneri ziòojuma sagatavoðanâ 
Aìentûras Tematiskâ tîkla grupa darba un veselîbas pçtîjumu
jomâ sniedza palîdzîbu pçtîjuma organizçðanâ un monitoringâ.
Grupâ ietilpst DDVA pçtîjumu eksperti no ES dalîbvalstîm, 
sociâlajiem partneriem un Eiropas Komisijas. Veselîbas un
droðîbas laboratorija (VDL) Apvienotajâ Karalistç palîdzçja
analizçt dalîbvalstu ziòojumus un sagatavot kopsavilkuma
ziòojumu. Darbs tika veikts Tematiskâ darba un veselîbas
izpçtes centra ietvaros. 1

Eiropas Aìentûra organizçja ekspertu seminâru Bilbao 1999. gada
jûnijâ, lai apspriestu ðî projekta sâkotnçjos rezultâtus. Seminârâ
piedalîjâs DDVA izpçtes veidotâji un eksperti no dalîbvalstîm,
Eiropas Komisijas, Eiropas pçtniecîbas institûtiem un sociâlo
partneru pârstâvji, kâ arî pârstâvji no ASV. 

Kur saòemt ziòojumu
Kopavilkuma ziòojums angïu valodâ ir pieejams Aìentûras mâjas 
lapâ http://agency.osha.eu.int/publications/reports/resprior/. 

Iespiesto ziòojumu - “Darba droðîbas un veselîbas aizsardzîbas izpçtes
vajadzîbas un prioritâtes Eiropas Savienîbas dalîbvalstîs nâkotnç", 
Eiropas Darba droðîbas un veselîbas aizsardzîbas aìentûra, 
2000., ISBN 92-828-9254-9 - var pasûtît EKs Publikâciju Birojâ
EUR-OP Luksemburgâ (http://eur-op.eu.int/), vai pie tâ tirdzniecîbas
aìentiem. Cena ir 7 eiro (bez PVN).

Ðî ziòu lapa ir  pieejama visâs ES valodâs:
http://agency.osha.eu.int/publications/factsheets/.

1 Tematiskais darba un veselîbas izpçtes centrs ir 10 vadoðo Eiropas Savienîbas
DDVA pçtniecîbas institûtu konsorcijs.

Riski darba vidç

■ Psihosociâlie riska faktori
■ Ergonomiskie riska faktori 
■      Íîmiskie riska faktori 
■      Droðîbas riski
■      Fiziskie riska faktori
■ Biologìiskie riska factori

Ietekme uz veselîbu

■       Arodslimîbas un citas ar darbu saistîtas saslimðanas 

Konkrçtas tçmas

■ Riski konkrçtos darbîbu veidos
■       Metodoloìiju izstrâde 

Atðifrçjums:

dalîbvalstu skaits, ks pievçrða îpaðu uzmanîbu vienam vai vairâk
riskiem noteiktâ kategorijâ.
■ =  riski minçti 12-13 reizes
■ =  riski minçti 10-11 reizes
■ =  riski minçti 8-9 reizes
■ =  riski minçti 6-7 reizes

Norâde 2. Prioritâtes galvenajâs DDVA izpçtes kategorijâs
Sabiedrîba un darba organizâcija

■       Mazie un vidçjie uzòçmumi 
■       DDVA izmaksu/ieguvumu izpçte
■       DDVA izmaksu analîze, nelaimes gadîjumu un slimîbu izmaksas  
■       Lîgumdarbiem pieòemtais darbaspçks
■      Novecojoðie darbinieki
■      Cilvçki ar pazeminâtâm darbaspçjâm 
■ Teledarbs
■       Paðnodarbinâtie
■ Organizâciju kultûra
■       Pagaidstrâdnieki
■      Gados jauni darbinieki

Vadîba un tehnoloìija

■ Riska  novçrtçjums
■ Riska vadîba MVU
■      Bîstamo vielu aizvietoðana  
■       Jauni droði produkti, raþoðanas metodes, procesi un

iekârtas (ergonomisko, droðîbas, bioloìisko, fizisko
vai psiholoìisko riska factoru izraisîto risku novçrðanai)

■      DDVA vadîbas sistçmas, DDVA vadîbas sistçmu
sertifikâcija un to  integrçðana citâs vadîbas
sistçmâs

■      Laba prakse, atskaites lîmeòa noteikðana
■      Mâcîbu un kompetences attîstîba, apmâcîbas

metodoloìijas
■      Nelaimes gadîjumu novçrðana
■      Veselîbas veicinâðana darbavietâ, metodes arodveselîbas

dienestiem
■      Paziòoðana par riskiem un to izpratne  
■      Administrâcija un darbinieku lîdzdalîba 
■ Maðînas, uzòçmumu droðîba un mehâniskais roku

darbs (piem., ar maðînu un uzòçmuma darbîbu, 
apkalpoðanu un apkopi saistîto risku novçrtçjums)
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