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Jövőbeni munkavédelmi kutatási igények és prioritások az Európai Unió ta-

gállamaiban
Összefoglaló egy európai felmérésről

Az Európai Munkavédelmi Ügynökség információkat gyűjtött össze az 
Európai Unió tagállamaiból az egyes országok jövőbeni kutatási igényeiről, 
ami alapját képezi egy új, „Jövőbeni munkavédelmi kutatási igények és pri-
oritások az Európai Unió tagállamaiban” című beszámolónak. 

A cél naprakész információk gyűjtése volt ezekről a kutatási igényekről 
és prioritásokról, hogy azokról tájékoztassák az Európai Bizottság kutatási 
programjait, a közösségi testületek és a tagállamok együttműködésének 
javítása, illetve iránymutatás biztosítása végett a munkavédelmi kutatás 
számára az elkövetkező évtizedben.

Minden tagállamot felkértek, hogy számoljon be az újonnan felmerülő 
kockázatokról, valamint jövőbeni kutatási igényeiről és prioritásairól. A 
felkérés szerint a beszámolóknak tartalmazniuk kellett a szociális partnerek 
és az összes érintett kutatóintézet szempontjait is, a nemzeti gyakorlat 
szerint. A megjelentetett végső összesítő beszámoló ezeken az egyedi 
tagállami beszámolókon alapul.

A beszámoló általános következtetéseket tartalmaz a jövőbeni kuta-
tási igényekre és prioritásokra vonatkozólag, amelyeket az alábbiakban 
összegezünk.

Jövőbeni munkavédelmi kutatási igények és prioritások az 
Európai Unió tagállamaiban

A cél a jövőbeni európai munkavédelmi kutatás igényeinek és priori-
tásainak a meghatározása

A beszámoló célja segíteni az EU tagállamokban a jövőbeni európai mun-
kavédelmi kutatásokról és prioritásokról folytatott megbeszéléseket. Az 
Európai Ügynökség ezért egy nyomon követő projektet szervez 2000-ben, 
hogy visszajelzést kapjon a beszámoló következtetéseiről. A kapott véle-
mények és észrevételek alapján a cél egy egységes átfogó dokumentum 
elkészítése, amely felhasználható lesz az Európai Unió jövőbeni kutatási 
programjai prioritásainak megfogalmazásában. 

Általános munkavédelmi kutatási igények és prioritások

Tíz általános prioritást határoztak meg, amelyek mindegyikét a tagállamok 
legalább két harmada megemlített, mint jövőbeni munkavédelmi kutatási 
prioritást (lásd 1. keret).

Pszichoszociális kérdések, er-
gonómiai és kémiai kockázati 
tényezők emelkedtek ki általában 
mint a jövőbeni kutatások legfon-
tosabb prioritásai. Csaknem va-
lamennyi tagállam prioritást adott 
ennek a három területnek, és ezek 
több kategóriában is elsődlegesen 
fontos kérdésként szerepeltek. A 
pszichoszociális kérdések területén 
belül a munkahelyi stressz kapta a 
fő hangsúlyt. Ergonómia területén 
különleges prioritást kaptak a kézi 
anyagmozgatás/munka közbeni 
testhelyzetek. 

A kémiai kockázatokat tekintve, a 
toxikus/veszélyes vegyi anyagok és 
különösen a rákkeltő anyagok kap-
tak prioritást. Emellett, a vegyi anyagok helyettesítése a kockázatok csök-
kentése érdekében jelent meg külön kutatási témaként a felső 10 között, és 
a vegyi anyagok prioritást kaptak a kockázatfelmérés kategóriában is.

A következő leggyakrabban említett prioritás a biztonsági kockázatokra 
vonatkozott (különösen az emberi tényezőkre), ezt követte a kockázat-
kezelés kis- és középméretű vállalkozásokban. A KKVk előkelő helyet fo-
glaltak el a különleges csoportok és a munkaszervezési kérdések prioritási 
kategóriáiban is.

A tagállamok két harmada által említett témák: foglalkozási és más, 
munkával összefüggő megbetegedések, kockázatok meghatározott te-
vékenységekben, kockázatfelmérés, vegyi anyagok helyettesítése és fizikai 
kockázati tényezők.

A foglalkozási és más, munkával összefüggő megbetegedések témak-
örében a tagállamok megint csak megállapították az igényt további 
kutatásokra a pszichoszociális és ergonómiai tényezők, valamint külön-
féle tényezők kombinációjából fellépő expozíció okozta problémák terén, 
beleértve az új technológiák bevezetéséből származó komplex kom-
binációkat. A fizikai kockázati tényezők közül a zaj és a villamos/mágneses 
mezők tűntek különösen érdekesnek.

Kiemelten jelentkeztek, mint kutatási prioritások a kockázatkezelés és 
kockázatfelmérés. Mint fentebb már említettük, különösen érdekes volt 
a veszélyes vegyi anyagokkal és a rákkeltő anyagokkal kapcsolatos kock-
ázatfelmérés, valamint a kémiai kockázatok kezelése kevésbé veszélyes 
anyagokkal történő helyettesítéssel. A kockázatkezelést a KKV-knél már 
említettük. Egyéb kiemelt kockázatkezelési területek között szerepeltek 
az integrált munkavédelmi irányítási rendszerek, tanúsítási és szakmai kér-
dések.

Prioritások a fő munkavédelmi kutatási kategóriákon belül
Társadalom és munkaszervezés
Kis- és középméretű vállalkozások kiemelten szerepeltek, elismerve ezek 
speciális igényeit (lásd 2. keret). Vannak ezen kívül bizonyos csoportok, pé-
ldául az idősödő munkavállalók és a csökkent munkaképességű személyek, 
akik különösen érdekesek a tagállamok számára. A változó munkaformák 
tekintetében, a távmunka és a kiszerződés jelentkezett a jövőbeni kutatá-
sok fontos területeként. Az egyéni vállalkozók helyzetét külön kiemelték a 
szakértői szemináriumon. 

Irányítás és technológia
A kockázatfelmérést még mindig fontos témának tekintik, ez képviseli a 
legmagasabb prioritást az „irányítás és technológia” kategóriában. A munka-
védelmi irányítási rendszer beépítése (integrálása) más irányítási rendszer-
ekbe (mint amilyen például a minőség-ellenőrzés és a környezeti kérdések) 
szintén fontos témaként merült fel. Hangsúlyt kapott a külső segítség, pl. a 
másoktól való tanulás (legjobb gyakorlat, teljesítményértékelés), valamint 
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1. keret: Általános munkavédelmi kutatási prioritások

Pszichoszociális kockázati tényezők

Ergonómiai kockázati tényezők

Kémiai kockázati tényezők

Biztonsági kockázatok

Kockázatkezelés KKV-kben

Foglalkozási és más, munkával összefüggő megbetegedések

Kockázatok meghatározott tevékenységekben

Kockázatfelmérés

Veszélyes anyagok helyettesítése

Fizikai kockázati tényezők

= a kockázatot 13 alkalommal említik
= a kockázatot 12 alkalommal említik
= a kockázatot 11 alkalommal említik
= a kockázatot 10 alkalommal említik

Jelmagyarázat:
a tagállamok száma, amelyek különös figyelmet szenteltek egy vagy több kock-
ázatnak egy bizonyos kategóriában
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a tanulás és szakértelem fejlesztése. 

A technológiai fejlődés terén a tagállamok a kockázatok kiküszöbölését 
vagy csökkentését szolgáló új termékek, termelési módszerek, eljárások és 
eszközök kidolgozása és alkalmazása terén jeleztek kutatási igényeket. Itt is 
említették érdeklődésüket a vegyi anyagok helyettesítése iránt. 

Kockázatok a munkakörnyezetben
A kockázatok a „munkakörnyezetben” kategória kapta a legnagyobb figyel-
met, jelezve, hogy itt még hézagosak az ismeretek arról, hogyan kell ezeket 
kezelni.

Egészségi hatások
Az ebben a kategóriában jelentkező viszonylag magas számok tükrözik an-
nak növekvő tudatosságát, hogy a foglalkozási kockázatok megelőzésében 
mind az egészségi, mind a biztonsági kérdésekkel foglalkozni kell. 

A munkakörnyezettel és az egészséggel összefüggő speciális és 
egyéb témák
Csupán kevés ország említett kockázatokat bizonyos meghatározott tevé-
kenységekben. A mezőgazdaság, gyártóipar, építőipar, szállítás és az egész-
ségügyi/szociális munka kapott különös figyelmet. Egy ország válaszában 
jelentkezett érdeklődés a speciális foglalkozási csoportok iránt. 

Európai együttműködés szükségessége

A tagállamok arra a következtetésre jutottak, hogy európai szinten 
együttműködésre leginkább közös kutatási projektek, és programok 
szervezése terén van szükség.

Partnerek a beszámoló elkészítésében

Az Ügynökség Munka és Egészség Tematikus Kutatási Munkacsoportja 
segített a vizsgálat megszervezésében és nyomon követésében. A csoport 
tagjai munkavédelmi kutató szakemberek az EU tagállamokból, a szociá-
lis partnerektől és az Európai Bizottságtól. A Munkavédelmi Laboratórium 
(Health and Safety Laboratory, HSL), UK, segített elemezni a tagállamoktól 
kapott jelentéseket, valamint elkészíteni az összesítő beszámolót. A munkát 
a Munka és Egészség Kutatási Témaközpont keretében végezték. 1

Az Európai Ügynökség szakértői szemináriumot szervezett Bilbao-ban 
1999. júniusában, a projekt előzetes eredményeinek megbeszélésére. A 
szemináriumon munkavédelmi kutatási döntéshozók, valamint a tagálla-
mokból, az Európai Bizottságtól, európai kutató intézetektől és a szociális 
partnerektől, valamint az USA-ból érkezett szakemberek vettek részt.

Hogyan lehet hozzájutni a beszámolóhoz

Az összesítő beszámoló teljes szövege elérhető angolul az Ügynökség 
http://agency.osha.eu.int/publications/reports/resprior/ weblapján.

A nyomtatott beszámoló – „Future Occupational Safety and Health Re-
search Needs and Priorities in the Member States of the European Union” 
(Jövőbeni munkavédelmi kutatási igények és prioritások az Európai Unió 
tagállamaiban), European Agency for Safety and Health at Work (Európai 
Munkavédelmi Ügynökség), 2000, ISBN 92-828-9254-9 – megrendelhető az 
EK Kiadó Hivatalától (Publications Office EUR-OP), Luxemburg (http://eur-
op.eu.int/), vagy annak megbízott terjesztőitől. Az ár 7 euro (ÁFA nélkül).

Ez a tény-lap („Fact Sheet”) elérhető valamennyi EU nyelven a http://agen-
cy.osha.eu.int/publications/factsheets/ címen.
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Kis- és középvállalkozások

Munkavédelmi költség/haszon vizsgálatok

Munkavédelmi költségelemzések, balesetek és betegségek költségei

Alvállalkozásban végzett munka

Idősödő munkavállalók

Csökkent munkaképességű személyek

Távmunka

Egyéni vállalkozók

Szervezeti kultúrák

Ideiglenes munkavállalók

Fiatal munkavállalók

Kockázatfelmérés

Kockázatkezelés KKV-kben

Veszélyes anyagok helyettesítése

Új biztonságos termékek, termelési módszerek, eljárások 
és eszközök (ergonómiai, biztonsági, biológiai, fizikai vagy 
pszichológiai kockázati tényezőkből eredő kockázatok 
megelőzésére)

Munkavédelmi irányítási rendszerek, munkavédelmi irányí-
tás tanúsítása, integrálás más irányítási rendszerekbe

Legjobb gyakorlatok, teljesítménymérés

Tanulás és szakértelem fejlesztés, oktatási módszerek

Baleset megelőzés

A munkahelyi egészség előmozdítása, módszerek fo-
glalkozás-egészségügyi felügyeletre

Kockázatok közlése és érzékelése

Irányítás és munkavállalói részvétel

Gép, üzem biztonsága és gépi anyagmozgatás (pl. a gépek 
és az üzem működtetésével, szervizelésével és karbantar-
tásával kapcsolatos kockázatok felmérése)

2. keret: Prioritások a fő munkavédelmi kutatási 
kategóriákon belül

Társadalom és munkaszervezés

Irányítás és technológia

Kockázatok a munkakörnyezetben

Pszichoszociális kockázati tényezők

Ergonómiai kockázati tényezők

Kémiai kockázati tényezők

Biztonsági kockázatok

Fizikai kockázati tényezők

Biológiai kockázati tényezők

Foglalkozási és más, munkával összefüggő megbetege-
dések

Egészségi hatások

Speciális témák

Kockázatok bizonyos meghatározott tevékenységekben

Módszertanok kidolgozása

Jelmagyarázat:
a tagállamok száma, amelyek különös figyelmet szenteltek egy 
vagy több kockázatnak egy bizonyos kategóriában

= a kockázatot 12-13 alkalommal említik
= a kockázatot 10-11 alkalommal említik
= a kockázatot 8-9 alkalommal említik
= a kockázatot 6-7 alkalommal említik

1 A Munka és Egészség Kutatási Témaközpont az Európai Unió 10 nagy munkavédelmi kutató 
intézetének konzorciuma. 


