Securitatea si sanatatea in munca — preocuparea noastra, a tuturor.
In avantajul tau. In beneficiul companiilor.
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Campania “Locuri de munca sanatoase - 2026-2028"

iMPREUNA PENTRU
SANATATEA MINTALA
LA LOCUL DE MUNCA

Prevenirea riscurilor psihosociale la locul de munca
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Progresul lucratorilor incepe cu un loc Campania “Impreuna ¥ '
de muncé sanatos. Cand angajatorii pentru sanatatea mintala la
apreciaza si sustin lucratorii, daunele locul de munca”, condusa
sunt impiedicate si toti au de castigat. de EU-OSHA, sensibilizeaza
Un loc de munca bine gestionat, care publicul cu privire la riscurile
tine cont de riscurile psihosociale, psihosociale si promoveaza
aduce beneficii personale si medii de lucru favorabile,
stimuleaza inovarea, colaborarea si incluzive si sanitoase in toate

succesul pe termen lung. sectoarele.


https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/ro
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/ro
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/ro

Volumul de munca excesiv, lipsa a riscurilor, incurajand cooperarea

controlului si comunicarea deficitara intre angajatori, manageri, lucratori si
reprezinta riscuri psihosociale majore reprezentanti. Subliniaza o abordare
care erodeaza starea de bine psihica. holistica ce ia in considerare atat
Daca nu sunt gestionate, pot duce riscurile fizice, cat si cele psihosociale.

la burnout, depresie sau anxietate,
afectand lucratorii si subminand
performanta, competitivitatea si
sustenabilitatea intreprinderii.

De asemenea, evidentiaza provocarile
specifice sectoarelor, categoriile
vulnerabile si promoveaza solutii
incluzive, pentru ca fiecare sa poata
Campania promoveaza preventia prin lucra intr-un mediu favorabil unei stari
evaluarea si gestionarea adecvata psihice bune.

29 % din lucratorii din UE se confrunta cu stres, anxietate
sau depresie cauzata sau agravata de munca.

Sondajul ,Pulsul SSM 2025”

Explorati cele cinci domenii prioritare ale campaniei

1. Evaluarea si gestionarea riscurilor 4, Riscurile psihosociale in sectorul
psihosociale; sanatatii si asistentei sociale;

2. Hartuirea, hartuirea sexuala si 5. Sustinerea sanatatii mintale la locul
violenta; de munca.

3. Riscurile fizice si sandtatea mintalg;

/
- Alaturati-va initiativei:
3, & 2 sustineticampania si ajutati
) - ca sandatatea mintald sa ocupe
un loc central la fiecare loc F
de munca.

al Uniunii Europene

#EUhealthyworkplaces
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