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Midleton Distillery of Airija Alkoholiniy gérimy Mediniy statiniy tvarkymas
Irish Distillers, Pernod gamyba (spirito ir iSkrovimas is dideliy
Ricard Group varykla) kroviniy konteineriy

Atvejo pristatymas

Rankomis 60 kg statines iSkraunantiems Airijos jmonés ,Midleton Distillery“ darbuotojams kyla didelé raumeny
ir kauly sistemos pazeidimo rizika. Darbuotojy sveikatg ir saugg svarbiu prioritetu laikanti bendrové jsigijo
specialiai pritaikytg autonominj mobilyjj robotg su jdiegta dirbtinio intelekto regos technologija, kad maZiau darbo
tekty vykdyti rankomis, darbo procesg valdant Zmogui. Dél to nelaimingy atsitikimy iSkraunant statines skaicius

sumazéjo 100 proc.

Bendra informacija

Daugiau kaip 240 darbuotojy turinti jmoné ,Midleton
Distillery* yra viena svarbiausiy Airijos viskio gamybos
rinkos dalyviy. Si spirito varykla priklauso pasaulinés
jmoniy grupés ,Pernod Ricard Group® patronuojamajai
jmonei ,Irish Distillers“. Tesdama ilgamete tradicijg
siekti  tobulumo ir  meistriSskumo  ,Midleton
Distillery“ kasdien turi sutvarkyti daugybe dideliy viskio
statiniy. Darbuotojy sauga ir sveikata — svarbus
jmonés prioritetas, tad diegdama programg ,Taking
Care of Each Other” (Ripinkimés vieni kitais) jmoné

siekia visiSkai uzkirsti kelig nelaimingiems atsitikimams.

TusSCios statines | ,Midleton Distillery® vezamos
dideliuose kroviniy konteineriuose, statinés buna
sukrautos viena ant kitos trimis eilémis, i$ viso viename
konteineryje bna iki 208 statiniy. Iki Siol du darbuotojai
jas rankomis iSkraudavo ir sudédavo ant konvejerio.
-Midleton Distillery“ specialisty grupé nustaté, kad $i
iSkrovimo operacija yra didelés rizikos veikla, kelianti
keliy rasiy raumeny ir kauly sistemos rizikg dél didelio
tusCiy statiniy svorio, pavojaus, kad statinés gali
nukristi ant darbuotojy dél galimo statiniy iSjudéjimo i§
vietos jas veZant, taip pat dél to, kad darbuotojai negali
visu Ogiu stovéti konteinerio viduje, o tai reidkia, kad jie
turi  numesti tuSCias virSutinés eilés statines,
sverianCias 60 kg, kad jas baty galima iSimti iS

konteinerio, arba ant apatinés eilés statiniy vaikscioti
nepatogiai susilenke. Tokio darbo padariniai —
apatinés nugaros dalies traumos, traumos dél
suspaudimo ir dulkiy poveikis uzdarose erdvése. Nors
rizikai mazinti buvo |diegta organizaciniy rizikos
valdymo priemoniy, pavyzdziui, nustatyta operacijy
rotacija, statinés pradétos krauti tik dviem eilémis,
suteikta papildomy asmeniniy apsaugos priemoniy ir
rengtas intensyvesnis mokymas, nelaimingi atsitikimai
kartojosi.

Tikslai

Jmoné sieké ieSkoti automatizuoty arba robotizuoty
sprendimy, kuriais i$ statiniy tvarkymo proceso bty
pasalinta kuo daugiau darbuotojy saugos ir sveikatos
(DSS) rizikos veiksniy, kad pageréty darbuotojy sauga,
sveikata ir gerove.

Kas ir kaip buvo padaryta?

leSkodama galimybiy statines iSkrauti automatizuotai,
2017 m. ,Midleton Distillery® konsultavosi su
automatizavimo technologijy jmone ,Pilz". Buvo
sudaryta projekto grupé, jg sudaré ,Pilz* konsultantai,
,Midleton Distillery“ sveikatos ir saugos, inZinerijos ir
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operacijy grupiy nariai. | Sig projekto grupe taip pat
buvo jtraukti darbuotojai, kurie galiausiai turés naudoti
tg jranga.

Standartinio sprendimo nebuvo, todél jie nusprendé
plétoti novatoriSkg ir anks€iau nebandytg koncepcijg —
statiniy tvarkymo procesui automatizuoti naudoti
robotikos ir dirbtinio intelekto derinj. Projekto grupé
bendradarbiavo nuo pradinés koncepcijos ir
projektavimo iki perdavimo naudoti ir naudojimo etapy.

Taip pat buvo reguliariai konsultuojamasi su saugos
atstovais ir jie abu labai aktyviai dalyvavo plétojant
projekta. Buvo vertintos jvairios galimybeés, kol projekto
grupé galiausiai nusprendé, kad reikia sukurti
specialiai pritaikytg autonominj mobilyjj robotg (AMR),
valdoma dirbtinio intelekto regos sistema, uztikrinant
visiSkg lankstumg pasiekiamumo, judéjimo trajektorijos
ir 360 laipsniy orientavimosi poZidriu. Robotas buvo
pasirinktas dél to, kad gali labai sumazinti fizinio darbo
poreikj ir veiksmingai pasalinti nustatytus rizikos
veiksnius.

Per trejy mety laikotarpj AMR sistema buvo iSplétota,
jdiegta ir pradéta naudoti jmonéje ,Midleton Distillery*.
Si sistema visu pajégumu pradéjo veikti 2024 m.
vasara.

Kas pasiekta?

Dél AMR sistemos padidéjo saugumas ir
veiksmingumas, nes sumazinta rizika, susijusi su
rankiniu iSkrovimu, ir prisitaikyta prie skirtingo statiniy
iSdéstymo ir dydzio. Dél to gamykloje labai pageréjo
darbuotojy sveikata, sauga ir gerové. Sistemai
bddingas aukstas efektyvumo lygis, ir tai pasakytina
apie visas pagrindines saugos funkcijas, jskaitant
saugos grandines, apsaugine Sviesos uzdanga,
avarinius stabdzius, saugos vartus, 2D grindy
skaitytuvus ir rakto fiksavimo saugos sistemg. Tokio
lygio apsauga suteikia galimybe uztikrinti tam tikrg
bdting darbuotojo sgveikg su sistema, kartu visada
uztikrinant darbuotojo sauga.

Naudodamiesi fiksuojamu raktu darbuotojai gali bati
saugus, nes sistema Zinos, kad jie priéjo. Tai atliekama
binant ant Salia roboto esancios platformos, kai
rengiamasi kito sunkvezimio atvykimui arba iSvykimui,
nestabdant darbo. Jei netylia Zengiama roboto
veikimo zonos link, dél apsauginés Sviesos uzdangos,
kuria atskirta kiekviena platforma, robotas i§ karto
sustoja. 2D grindy skaitytuvai taip pat apsaugo
darbuotojus, nes robotui patekus j apsaugotg zong
sustabdomi pavojingi jo judesiai.

Sékmeés veiksniai

= Darbuotojy sauga ir sveikata — jmonés ,Midleton
Distillery* prioritetas, todél diegdama programg
.1aking Care of Each Other® (Rdpinkimés vieni
kitais) jmoné siekia visi8kai uZkirsti kelig
nelaimingiems atsitikimams.

= |ri$ tiesy nelaimingy atsitikimy skaiCius sumazéjo
iki nulio.

= Prie programos sékmeés prisidéjo vyresniosios
vadovybeés jsipareigojimas ir nuoSirdus vadovybés
bei darbuotojy bendradarbiavimas.

= Darbuotojy dalyvavimas visuose projekto etapuose
sustiprino jy atsakomybés jausmag, o tai buvo labai
svarbu veiksmingam projekto jgyvendinimui.

= Robotizuota sistema suprojektuota taip, kad reikéty
kuo maziau fizinio darbo, kartu iSlaikant principa,
kad procesa valdo Zzmogus. Taip uztikrinama, kad
darbuotojai visada valdyty procesa.

= Konstrukcija uztikrinama, kad darbuotojai, badami
saugioje zonoje, galéty saugiai valdyti jrangg ir
priimti sprendimus, o prireikus — taikyti saugaus
jsikiSimo protokolus.

= Sistema atitinka masiny saugos standartus ir
.Pernod Ricard“ ma8iny saugaus eksploatavimo
reikalavimus.
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Pritaikomumas

Robotizuota sistema galéty bati pritaikyta naudoti
kituose ,Pernod Ricard” padaliniuose arba panaSiose
spirito varyklose, naudojanciose statines. IS tikryjy,
kitos spirito varyklos jau iSreiSké susidoméjimg Sia
technologija, o ,Pernod Ricard® ir ,Irish Distillers“ noriai
perduoda zinias ir dalijasi Sios technologijos nauda.

Sios risies technologija taip pat yra tinkama naudoti
daugelyje pramonés Saky ir sektoriy, kuriuose
tvarkomos jvairaus dydzio statinés ir kita tara.

ISlaidos ir nauda

Nors robotizuotos sistemos iSlaidos didelés, tai
neesminis dalykas, palyginti su iSlaidomis, susijusiomis
su prasta sveikata ir sauga, darbuotojy traumomis,
prarastomis darbo valandomis ir draudimo iSlaidomis.
Nuo tada, kai sistema jdiegta, nepranesta apie jokius
nelaimingus atsitikimus, susijusius su statiniy tvarkymu.
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ApskaicCiuota, jog dél to, kad sistema gali iSkrauti = Skirtingo dydzio statinés. Sistema gali
statines trimis, o ne dviem eilémis (kaip bdty buve veiksmingai tvarkyti skirtingo dydzio statines.
pasirinkus kitus sprendimus), konteineriy skai€ius
sumazés 463 konteineriais, taigi bus galima sutaupyti
1,38 min. EUR per metus.

= Darbuotojy kvalifikacijos kélimas. Sistema buvo
suprojektuota konsultuojantis su darbuotojais, Sie
dalyvavo visuose proceso etapuose, jskaitant
pratestg eksploatavimo pradzios ir mokymo etapa.
Tai suteiké galimybe darbuotojams jgyti patirties ir
iSsiugdyti naujy jgadziy.

= Buasimi patobulinimai. Ateityje technologija gali
bati patobulinta, kad baty galima tvarkyti didesnes
statines.

= ISple€iamumas. Sprendimg galima pritaikyti
naudoti kituose ,Pernod Ricard® padaliniuose,
kuriuose tvarkomos statines.

= Atitiktis. Sistema visiSkai atitinka vietos teisés akty
reikalavimus ir ,Pernod Ricard“ standartus, jskaitant
rizikos vertinima.

Papildoma informacija

https://www.pernod-ricard.com/en

Pagrindiniai gerosios praktikos
pavyzdzio aspektai
= Labai sumazinta rizika. Labai sumazéjo poreikis

darbuotojui imtis fizinio darbo ir vykdyti su tuo
susijusias didelés rizikos uzduotis.

= Konteinerio talpa. Sistema gali tvarkyti
konteinerius su statinémis, kurios viena ant kitos
sukrautos trimis eilémis.
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