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Määräysten noudattamisen tukeminen

Tuetaan yrityksiä 
työterveys- ja työtur-
vallisuusmääräyksien 
noudattamisessa

Ajan tasalla pysyminen työturvallisuuden ja 
työterveyden uusista vaatimuksista voi olla haastavaa 
erityisesti mikro- ja pienyrityksille.

Työterveys- ja työturvallisuusmääräysten 
noudattamisen parantamiseen tähtäävän EU-OSHAn 
tutkimusohjelman avulla pyritään luomaan olosuhteet, 
jotka kannustavat, tukevat ja avustavat organisaatioita 
täyttämään työntekijöiden turvallisuutta ja terveyttä 
koskevat velvoitteensa. Ohjelmassa esitetään 
innovatiivisia aloitteita ja strategioita, jotka voidaan 
sisällyttää eri yritysten organisaatiokulttuuriin 
työntekijöiden hyvinvoinnin varmistamiseksi.

https://osha.europa.eu/fi/themes/good-osh-is-good-for-business/improving-compliance-osh-regulations
https://osha.europa.eu/fi/themes/good-osh-is-good-for-business/improving-compliance-osh-regulations
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Aiheeseen liittyviä julkaisuja
Tutustu EU-OSHAn julkaisuihin ja löydä arvokasta tietoa työterveys- ja 
työturvallisuusmääräysten noudattamisen varmistamisesta.

Työterveys- ja työturvallisuusmääräysten noudattaminen 
paitsi pelastaa ihmishenkiä ja parantaa työturvallisuuttaa 
myös edistää tuottavuutta!

Ohjelman keskeisimmät osat

Markkinavaikutus
Tutkimuksessa selvitetään toimitusketjun 
mahdollisuuksia sekä tutkitaan ostajien ja 
myyjien välisiä suhteita työolojen parantamiseksi. 
Laajentamalla painopistettä perinteisten työsuhteiden 
ulkopuolelle EU-OSHA pyrkii varmistamaan 
työntekijöiden hyvinvoinnin ja hyvät työterveys- 
ja työturvallisuuskäytännöt. Kohteena on kaksi 
toimialaa: maatalous- ja elintarvikeala (5,5 prosenttia 
EU:n bkt:sta ja 23 miljoonaa työntekijää) ja 
rakennusala (9 prosenttia EU:n bkt:sta ja 16 miljoonaa 
työntekijää).

Lakisääteiset toimet
Tutkimuksessa korostetaan, että perinteiset 
lakisääteiset työsuojelun täytäntöönpano- ja 
ennaltaehkäisypalvelut on yhdistettävä muihin 
innovatiivisiin lähestymistapoihin. Tutkimuksessa 

tarkastellaan uusia riskejä ja pyritään suojelemaan 
haavoittuvassa asemassa olevia työntekijäryhmiä. 
Lisäksi ohjelmassa korostetaan tehokkaiden 
menetelmien merkitystä, kun pyritään puuttumaan 
uusiin ja hankalasti säänneltävissä oleviin 
työmuotoihin, kuten alustatyöhön.

Covid-19:n vaikutus
EU-OSHA analysoi pandemian vaikutusta työterveys- 
ja työturvallisuusmääräysten noudattamiseen 
erityisesti työpaikkojen nopean muutoksen vuoksi. 
Ottamalla ohjelmaan mukaan kriisistä saadut 
kokemukset, viraston tavoitteena on edistää 
päätöksentekoprosessia ja parantaa työoloja ja 
työntekijöiden hyvinvointia. Ohjelman tässä osiossa 
käsitellään muun muassa maatalous-, elintarvike- ja 
rakennusalan toimitusketjuja, sillä Covid-19-
pandemia vaikutti eniten näiden alojen työntekijöihin.


