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Apoyo al cumplimiento de la normativa 

Capacitar a las 
empresas para 
que cumplan la 
normativa en 
materia de seguridad 
y salud en el trabajo

Mantenerse al día de la evolución de los requisitos 
en materia de seguridad y salud en el trabajo 
(SST) puede resultar difícil, especialmente para las 
microempresas y las pequeñas empresas (PYME).

El programa de investigación de la EU-OSHA 
dedicado a  mejorar el cumplimiento de la normativa 
en materia de SST aspira a crear un clima que 
aliente, apoye y ayude a las organizaciones en el 
cumplimiento de las obligaciones que les incumben 
en materia de seguridad y salud en el trabajo. El 
proyecto ofrece iniciativas y estrategias innovadoras 
que resulten asimilables a la cultura organizativa de 
la empresa, de manera que pueda garantizarse el 
bienestar de las personas trabajadoras.

https://osha.europa.eu/es/themes/good-osh-is-good-for-business/improving-compliance-osh-regulations
https://osha.europa.eu/es/themes/good-osh-is-good-for-business/improving-compliance-osh-regulations


Print: ISBN 978-92-9402-140-3, doi:10.2802/453271, TE-07-23-184-ES-C  ·  PDF: 978-92-9402-153-3, doi:10.2802/640729, TE-07-23-184-ES-N

© Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, 2023
Se autoriza la reproducción siempre y cuando se mencione la fuente.
El uso o reproducción de la fotografía de la cubierta requerirá la 
autorización expresa del titular de los derechos.

Publicaciones relacionadas
Consulte las publicaciones relacionadas de la EU-OSHA y descubra 
información útil sobre cómo garantizar el cumplimiento de la normativa 
en materia de SST.

El cumplimiento de la normativa sobre seguridad y salud en el 
trabajo no solo contribuye a salvar vidas y a garantizar que los 
lugares de trabajo sean seguros, sino que también mejora la 
productividad y resulta positivo para las empresas.

Descubra los elementos fundamentales

Influencia en el mercado
Una vez abordado el potencial de la cadena de 
suministro, la investigación ahonda en las relaciones 
entre compradores y vendedores, con vistas a mejorar 
las condiciones laborales. Al ampliar el enfoque 
más allá de las relaciones laborales tradicionales, 
la EU-OSHA pretende garantizar el bienestar de 
la  población trabajadora y las buenas prácticas 
en materia de salud y seguridad en el trabajo. Los 
sectores en los que se centra son:    el agroalimentario 
(5,5 % del PIB de la UE y 23 millones de personas 
trabajadoras) y la construcción (9 % del PIB de la UE, 
16 millones de personas trabajadoras).

Influencia estatal
La investigación hace hincapié en la necesidad de 
combinar los servicios «tradicionales», establecidos en 
la legislación estatal en lo que respecta a la ejecución 
y prevención, con otros enfoques innovadores. Su 
objetivo es hacer frente a los riesgos emergentes 

y proteger a los grupos de personas trabajadoras 
vulnerables, además de subrayar la importancia de 
unos métodos eficaces que aborden nuevas formas 
de trabajo en entornos difíciles, caso por ejemplo del 
trabajo en plataformas.

Impacto de la COVID-19
La EU-OSHA analiza el profundo impacto de la 
pandemia sobre el cumplimiento de las normas SST, 
en particular debido a la rápida transformación de 
los lugares de trabajo. El objetivo que persigue la 
Agencia, al integrar las lecciones aprendidas de esta 
crisis sin precedentes, es contribuir al proceso de 
elaboración de políticas y a mejorar las condiciones 
de trabajo y el bienestar de la población trabajadora. 
Esta sección del programa arroja luz, por ejemplo, 
sobre las cadenas de suministro en los sectores 
agroalimentario y de la construcción, ya que quienes 
trabajan en ambos sectores figuran entre los más 
afectados por la COVID-19.


