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Riscurile psihosociale la locul de munca Discutii despre sanatatea mintala
Ati spune ca sunteti expus(a) la urmatorii factori la Sunteti sau nu de acord cu urmatoarele afirmatii
locul de munca? (% 'Da’) referitoare la stres si sandtate mintala la locul dvs. de munca?
5 (%, Total 'De acord')
Presiune de timp sau supraincarcare cu @ - 44
munca ro - 40 : M-as simti in largul meu s vorbesc cu managerul sau

: i supervizorul meu despre sanatatea mea mintala
Lipsa recompenselor (de ex., bani, : '
oportunitdti de carierd, recunoastere) @ - 34 @ _ 19 39 24- 13 5
pentru toate eforturile pe care le i i
depuneti la locul de munca RO - 28 RO - 21 42 24 - 12| 1

: Daca fac cunoscut faptul ca sufar de o problema de sanatate
@ - 29 i mintald, acest lucru ar avea un impact negativ asupra carierei
i : mele

' ® -15 33 3400 14]] 4
Lipsa autonomiei sau lipsa unei @ .17 RO -21 34 30- 14

influente asupra ritmului de munca sau :
a proceselorde munca RO I 10

Comunicare sau cooperare slaba in
cadrul organizatiei i
ganizaiel ro M 18
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== Acord total De acord
: Nu sunt de acord === Dezacord total
Violenta sau abuz verbal din partea @ l 16
clientilor, pacientilor, elevilor etc. RO I 13 Nu stiu
o @ ,
artuire sau intimidare RO | . Initiative pentru prevenirea problemelor de

sanatate mintala

_ o @ Este disponibila vreuna dintre initiativele urmatoare
Probleme de sanatate legate de munca N o ’
................................................................................................................................................... la locul dvs. de munca? (% 'Da’)

@ In ultimele 12 luni, v-ati confruntat cu vreuna dintre sensibilzareiniEEeEiEE & B s

. oL mintald, informatii si formare despre 1
urmatoarele probleme de sanatate, care au fost provocate starea de bine i despre gestionarea p - 31
sau agravate de munca pe care o desfasurati? [RASPUNSURI stresului

MULTIPLE] (% Principalele 3 raspunsuri UE)

: Consultarea muncitorilor cu privire la @ - 45
aspectele muncii care cauzeaza stres j
® W 3 : RO [ 43

RO [ 45

5 Acces la consiliere sau sprijin de natura
@ - 35 psihologica

RO M 50

Alte initiative care vizeaza gestionarea

- stresului de la locul de munca (de ex., @ - 35
@ L 29 schimbdri in organizarea muncii, :

i stabilirea prioritatilor, imbunatatirea RO - 50
RO . 24 comunicdrii etc.) :

Stare de oboseald generala
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RO - 37

Dureri de cap, oboseala a ochilor

Stres, depresie sau anxietate

Agentia Europeana
pentru Securitate
si Sanatate in Munca
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Securitatea si sandtatea in munca - preocuparea noastra, a tuturor. In avantajul tau. In beneficiul companiilor.
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Utilizarea tehnologiilor digitale la locul de munca

Pe care dintre urmatoarele tehnologii digitale le
utilizati in activitatea profesionala principala? (% 'Da’)

Computere desktop

Laptopuri, tablete, telefoane inteligente
sau alte dispozitive portabile cu
conexiune la internet

Dispozitive portabile, cum sunt ceasurile
inteligente, ochelarii inteligenti,
dispozitivele de monitorizare a activitatii
sau alti senzori (incorporati)

Aplicatii software sau instrumente bazate
pe inteligenta artificiala (cum ar fi
instrumentele de analizd a datelor,
chatboturile, asistentii virtuali,
instrumentele de analiza predictiva,
modelele de invatare automata)

Masini sau roboti care pot sa gandeasca si
sd ia decizii (cum ar fi cele bazate pe
inteligenta artificiald)

Roboti care interactioneaza cu dvs.

Riscuri legate de digitalizare
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RO M 27

®-

RO | 5

® s

RO | 3

Din cate stiti, organizatia pentru care lucrati foloseste
aceste tehnologii digitale pentru... ? (% 'Da’)

A va aloca in mod automat sarcinile,
programul de muncad sau turele

A obtine o evaluare a performantei dvs.
de la terti (de ex., clienti, coleqi, pacienti
etc.)

A va oferi automat instructiuni sau
indicatii despre cum sa va efectuati
munca

A va supraveghea sau monitoriza direct
activitatea si comportamentul

A monitoriza nivelul de zgomot,
substantele chimice, praful, gazele etc.
din mediul dvs. de lucru

A va monitoriza direct ritmul cardiac,
tensiunea arteriald, postura etc.

Ati spune ca folosirea acestor tehnologii digitale la locul dvs. de munca... ? (% 'Da)

Stabileste viteza sau ritmul dvs. de
munca

Vd izoleaza de ceilalti

Va creste volumul de munca
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@_28

RO 29

Va limiteaza oportunitdtile de utilizare a
cunostintelor si competentelor
dobandite

Va limiteaza capacitatea de a lua decizii
referitoare la metodele pe care sa le
utilizati sau la modalitdtile in care sa

lucrati

Va lasa cu impresia ca munca pe care o
faceti este nesemnificativa si inutila
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