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Stresas, depresija ar nerimas

Sauga ir sveikata darbe turi rūpintis visi. Tai naudinga jums. Tai naudinga verslui.

Kalbėjimas apie psichikos sveikatą

Apie savo psichikos sveikatą galėčiau drąsiai pasikalbėti su 
vadovu ar viršininku

Psichikos sveikatos būklės atskleidimas neigiamai paveiktų 
mano karjerą

Ar sutinkate, ar nesutinkate su toliau pateiktais 
teiginiais apie stresą ir psichikos sveikatą jūsų darbo vietoje? 
(%, Viso 'Sutinkate')

E2

Iniciatyvos, skirtos psichikos sveikatos 
problemų prevencijai

Ar jūsų darbo vietoje vykdomos kurios nors iš 
išvardytų iniciatyvų? (% 'Taip')

E1

Informuotumo didinimas, informavimas 
ir mokymas apie gerovę bei kovą su 

stresu

Darbuotojų informavimas apie stresą 
keliančius darbo aspektus

Galimybė gauti konsultacijų ar 
psichologinę paramą

Kitos priemonės, skirtos mažinti stresą 
darbe (pvz., pokyčiai darbo 

organizavime, prioritetų nustatymas, 
geresnė komunikacija, kt.)

Visiškai sutinkate Sutinku

Nesutinku Visiškai nesutinku

Nežinau
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Su darbu susijusios sveikatos problemos

Ar per pastaruosius 12 mėnesių patyrėte bet kurią iš 
išvardytų sveikatos problemų, kurią nulėmė ar pablogino 
jūsų darbas? [KELETAS ATSAKYMŲ] (% ES Top 3)

C1

Bendras nuovargis

Galvos skausmas, akių skausmas
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Psichosocialinė rizika darbe

Stiprus spaudimas laiko atžvilgiu ar per 
didelis darbo krūvis

Per mažas atlygis (pvz., darbo 
užmokestis, karjeros galimybės, 

pripažinimas) už visas pastangas, kurias 
dedate darbe

Prasta komunikacija ar 
bendradarbiavimas organizacijoje

Savarankiškumo trūkumas arba per 
maža įtaka darbo tempui ar procesams
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Priekabiavimas ar patyčios

Smurtas ar žodinis užgauliojimas iš 
klientų, pacientų, mokinių ir pan.
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Ar pasakytumėte, kad darbe susiduriate su išvardytais 
veiksniais? (% 'Taip')
B1
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Flash Eurobarometras 

OSH Pulse

Apklausos atlikimo laikas: 31.03 – 14.04.2025  |   Metodika

Darbo sauga ir sveikata klimato ir skaitmeninių pokyčių eroje

Interviu su darbuotojais:  ES27 - (25 688 interviu)   | Lietuva - (1 006 interviu)

Lietuva



Sauga ir sveikata darbe turi rūpintis visi. Tai naudinga jums. Tai naudinga verslui.

Ar organizacija, kurioje dirbate, jūsų žiniomis, naudoja 
skaitmenines technologijas siekdama... ? (% 'Taip')

Ar dirbdami savo pagrindinį darbą naudojatės kuria 
nors iš šių skaitmeninių technologijų? (% 'Taip')

DX7

Skaitmeninių technologijų naudojimas darbo vietoje

Staliniai kompiuteriai

Nešiojamieji ir planšetiniai kompiuteriai, 
išmanieji telefonai arba kiti nešiojamieji 
kompiuteriniai įrenginiai, kuriais galima 

prisijungti prie interneto

Nešiojamieji prietaisai, pavyzdžiui, 
išmanieji laikrodžiai, išmanieji akiniai, 

aktyvumo matuokliai arba kiti įmontuoti 
jutikliai

Dirbtiniu intelektu paremta programinė 
įranga arba įrankiai (pvz., duomenų 

analizės įrankiai, pokalbių robotai, 
virtualieji asistentai, prognozavimo 

analizės įrankiai, mašininio mokymosi 
modeliai) 
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Robotai, kurie sąveikauja su jumis
3
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18
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Mašinos arba robotai, kurie gali mąstyti ir 
priimti sprendimus (pvz., paremti 

dirbtiniu intelektu)
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A2

Kaip manote, ar šių skaitmeninių technologijų naudojimas jūsų darbo vietoje... ? (% 'Taip')
A1

Apibrėžė jūsų darbo greitį ir tempą

Nulėmė, kad dirbate viena(s)

Padidino jūsų darbo krūvį
28
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Sumažino jūsų galimybes panaudoti 
savo žinias ir įgūdžius

Sumažino jūsų gebėjimą priimti 
sprendimus dėl naudojamų metodų ar 

darbo atlikimo būdų

Jūsų darbo užduotys ėmė atrodyti 
nereikšmingos arba nenaudingos
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Su skaitmenizavimu susijusi rizika

Automatiškai jums priskirti užduotis, 
darbo laiką ar pamainas

Leisti trečiosioms šalims (pvz., 
klientams, bendradarbiams, pacientams 

ir kt.) įvertinti jūsų darbo rezultatus

Teikti automatines instrukcijas arba 
nurodymus, kaip atlikti darbą

Asmeniškai prižiūrėti ar stebėti jūsų 
darbą ir elgesį
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Asmeniškai stebėti jūsų širdies ritmą, 
kraujo spaudimą, laikyseną ir kt.

Triukšmui, chemikalams, dulkėms, 
dujoms ir kt. matuoti jūsų darbo 

aplinkoje
18

19

EU

LT

7

7

EU

LT

27

28

EU

LT

25

26

EU

LT

26

36

EU

LT


	Slide Number 1
	Slide Number 2

