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Stressz, depresszió vagy szorongás

A munkahelyi biztonság és egészségvédelem mindenkit érint. Jó Önnek. Jó a vállalkozásoknak.

Beszélgetés a mentális egészségről

Szívesen beszélnék a menedzseremmel vagy a felettesemmel a 
mentális egészségi állapotomról

A mentális egészségi állapotom felfedése negatív hatással lenne 
a karrieremre

Egyetért vagy nem ért egyet a munkahelyi stresszel 
és mentális egészséggel kapcsolatos alábbi állításokkal? 
(%, Összes 'Egyetért')

E2

A mentális egészséggel kapcsolatos 
problémák megelőzését célzó 
kezdeményezések

Az alábbi kezdeményezések valamelyike elérhető a 
munkahelyén? (% 'Igen')

E1

Tudatosságnövelés, tájékoztatás vagy 
képzés a jólétről és a stressztűrésről

Megbeszélés a munkavállalókkal a 
munka stresszes vetületeivel 

kapcsolatban

Tanácsadáshoz vagy pszichológiai 
támogatáshoz való hozzáférés

A munkahelyi stressz kezelésére irányuló 
egyéb intézkedések (pl. munkaszervezés 

megváltoztatása, prioritások 
meghatározása, jobb kommunikáció 

stb.)

Teljes mértékben egyetért
Egyetért
Nem ért egyet
Egyáltalán nem ért egyet
Nem tudja
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Munkával kapcsolatos egészségügyi 
problémák

Az elmúlt 12 hónapban tapasztalta az alábbi 
egészségügyi problémák bármelyikét, amelyeket a munkája 
okozott vagy súlyosbított? [TÖBB VÁLASZ LEHETSÉGES] 
(% Top 3 az EU-ban)

C1

Általános fáradtság

Fejfájás, szemfáradtság
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Munkahelyi pszichoszociális kockázatok

Túl szoros határidők, túlságosan sok 
elvégzendő munka

A jutalom (pl. fizetés, karrierlehetőségek, 
elismerés) hiánya a munkájába fektetett 

erőfeszítésekért

Hiányos vagy rossz kommunikáció, 
illetve együttműködés a szervezeten 

belül

A döntési lehetőség hiánya, illetve a 
munkafolyamat, munkamenet, 

munkamódszerek befolyásolási 
lehetőségének hiánya
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Megfélemlítés, megalázás, zaklatás

Az ügyfelek, betegek, tanulók stb. 
részéről tanúsított erőszak vagy szóbeli 

bántalmazás
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Megítélése szerint a munkahelyén Ön ki van téve az 
alábbi tényezőknek? (% 'Igen')
B1
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Munkahelyi biztonság és egészség az éghajlatváltozás 
és a digitális változások korában
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A munkahelyi biztonság és egészségvédelem mindenkit érint. Jó Önnek. Jó a vállalkozásoknak.

Tudomása szerint a szervezetnél, ahol dolgozik, 
használnak digitális technológiákat arra, hogy... ? (% 'Igen')

Használja az alábbi digitális technológiák 
valamelyikét a főállásában? (% 'Igen')

DX7

Digitális technológiák használata a munkahelyen

Asztali számítógépek

Laptopok, táblagépek, okostelefonok 
vagy más hordozható számítógépes 

eszközök, amelyek az internethez 
csatlakoznak

Hordható eszközök, mint például 
okosórák, okosszemüvegek vagy más 

(beépített) érzékelők

Mesterséges intelligenciával működő 
szoftverek vagy eszközök (pl. adatelemző 

eszközök, chatbotok, virtuális 
asszisztensek, prediktív elemző eszközök, 

gépi tanulási modellek) 
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Önnel interakcióba lépő robotok
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Gondolkodásra és döntéshozatalra képes 
(pl. mesterséges intelligencia által 
működtetett) gépek vagy robotok
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A2

Úgy véli, hogy ezen digitális technológiák alkalmazása a munkahelyén... ? (% 'Igen')
A1

Meghatározza a munkája sebességét 
vagy ütemét

Azt eredményezi, hogy Ön egyedül 
dolgozik

Növeli a leterheltségét
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Korlátozza azon lehetőségeket, hogy a 
tudását és készségeit felhasználhassa

Csökkenti azon képességét, hogy 
döntéseket hozzon az alkalmazott 

módszerekről vagy munkavégzésének 
módjáról

A munkahelyi feladatait 
jelentéktelennek vagy haszontalannak 

tünteti fel
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A digitalizációval kapcsolatos kockázatok

Automatikusan kijelöljék Önnek a 
feladatokat, a munkaidőt vagy a 

műszakot

Harmadik fél (pl. ügyfelek, kollégák, 
betegek stb.) értékelje az Ön 

teljesítményét

Automatizált utasításokat vagy 
útmutatásokat adjanak az Ön 

munkájának elvégzéséhez

Személyesen felügyeljék vagy 
ellenőrizzék az Ön munkavégzését és 

tevékenységét
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Személyesen figyelemmel kísérjék az 
Ön pulzusszámát, a vérnyomását, a 

testtartását stb.

Figyeljék a zaj, vegyi anyagok, por, 
gázok stb. jelenlétét az Ön 

munkakörnyezetében
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