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Uvod

Tato pfirucka je urCena specialistim na hygienu prace, odbornikiim na bezpecnost a ochranu zdravi
pfi praci a vedoucim pracovnikim, ktefi zvazuji zavedeni a/nebo fizeni programu biomonitoringu
expozice chemickym latkam na pracovisti. MUze byt uzite€na i pro zastupce zaméstnancu a zastupce
pro bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci. Vypracovala ji Evropska agentura pro bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci (EU-OSHA) na zadost Evropské komise a stanovi spoleéné zasady biomonitoringu na
pracovisti.! Je vSak dulezité, aby uzivatelé kontrolovali vnitrostatni pravni predpisy v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), které se na né vztahuji a které mohou byt podrobné;j$i nebo pfisnégjsi.

Tato pfiru¢ka vychazi z vnitrostatnich a mezinarodnich pokyn(, které jsou uvedeny v ¢asti pouzita
literatura. Pfinasi praktické rady, jak vytvofit program a jak chranit prava pracovnikil, vysvétluje, co Fikaji
pravni pfedpisy EU a jaka je uloha a vyuziti smérnych hodnot biologického monitorovani a biologickych
limitnich hodnot, a poskytuje informace o tom, jak ma byt biomonitoring na pracovisti vyuzivan ke
zlepSeni prevence na pracovistich, nikoli pro vyzkumné ucely nebo pro vyvoj metodik biologického
monitorovani. Na vnitrostatni nebo odvétvové urovni mohou byt k dispozici podrobnéjSi pokyny.
Doporucuje se proto kontrolovat vSechny vnitrostatni pfedpisy, normy nebo pokyny, které podrobné
popisuji vnitrostatni poZzadavky.

Vzhledem k tomu, Ze biomonitoring zahrnuje méfeni biologickych vzork odebranych od jednotliveu, je
nezbytné chranit prava danych osob poskytujicich vzorky. PfiruCka vysvétluje, jak zavést ucinny
program biomonitoringu na pracovisti a zaroven chranit prava jednotlivych ucastnik.

Zabyva se také pouzivanim biomonitoringu expozic chemickym latkam na pracovisti pro ucely
posouzeni expozice a dohledu nad zdravim, ato iv pfipadé UrazU a uniku chemickych latek. Jejim
ucelem neni poskytnout podrobné rady o jejim pouzivani v jinych oblastech, napfiklad ve vyzkumu
predavkovani nebo v ramci screeningu pfed nastupem do zaméstnani a v ramci pruzkuma tykajicich
se zivotniho prostfedi. Nékteré zasady a technické informace jsou vSak spolecné i pro tato dalSi pouziti.

Definice

V nasledujici ¢asti jsou definovany nékteré pojmy pouzivané v celém dokumentu.

Dohled nad zdravim v kontextu téchto pokynd znamena monitorovani osoby za ucelem zjisténi zmén
jejiho zdravotniho stavu v dusledku expozice ur€itym latkam. Dohled nad zdravim pracovniku je Uzce
spjat s vysledky hodnoceni rizik na pracovisti, které poskytnou informace o moznych expozicich a také
o potencialnich zdravotnich rizicich téchto expozic. Dohled nad zdravim na pracovisti by mél provadét
kvalifikovany lékar, ktery ma zkuSenosti s dohledem nad zdravim pracovnik(i, nebo by mél probihat pod
jeho dohledem. Existuji rizné druhy postupl dohledu nad zdravim, které se pouzivaji k posouzeni
expozice nebezpecnym chemickym latkam, mezi néz patfi:
= Otazky k pohovoru: Zahrnuji otazky tykajici se predchozi pracovni innosti, anamnézy a
pfiznaku souvisejicich s expozici. Mohou také zahrnovat otazky tykajici se zpusobu, jakym
pracovnici vykonavaji svou praci, jejich osobni hygieny, pouzivani osobnich ochrannych
prostiedk( (OOP) pfi praci nebo toho, kde se na pracovisti stravuji. Odpovédi na vSechny tyto
otazky poskytuji informace k posouzeni souasné nebo pfedchozi expozice nebezpe€nym
chemickym latkam a k identifikaci pfipadnych zdravotnich u¢inkd u exponovanych pracovnikd.

= Lékarska prohlidka: Zahrnuje pouziti standardnich klinickych a lékarskych vySetfeni, testl a
technik k posouzeni vyskytu ¢asnych, akutnich nebo dlouhodobych uginkli na zdravi, ¢asto ve
stanovenych intervalech. Mlze to zahrnovat posouzeni anamnézy a klinické vySetfeni. To
muZze zahrnovat také urcité testy, napfiklad spirometrii (pro testovani funkce plic) a radiografii,
napfiklad rentgen hrudniku.

' Smérnice 98/24/ES ze dne 7. dubna 1998 o bezpeénosti a ochrané zdravi zaméstnancl pred riziky spojenymi s chemickymi
Ciniteli pouzivanymi pfi praci. K dispozici na adrese https://osha.europa.eu/en/leqgislation/directives/75.
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= Pracovnici by také méli byt informovani o tom, komu mohou hlasit veSkeré pfiznaky, které by
mél |ékaf odpovédny za dohled nad zdravim sledovat, aby posoudil pfipadnou souvislost
S expozici na pracovisti.

Dohledem nad zdravim se v kontextu téchto pokyn(i rozumi hodnoceni jednotlivych pracovnikl za
ucelem zjisténi jejich zdravotniho stavu v souvislosti s expozici konkrétnim chemickym g&initelim pfi
praci nebo v souvislosti s expozici karcinogennim a mutagennim latkam nebo latkam toxickym pro
reprodukci (CMR) pfi praci, véetné konkrétnich pracovnich postupl. Ustanoveni o dohledu nad zdravim
jsou obsazena ve smérnicich EUZ?, pficemz vnitrostatni pravni predpisy, kodexy spravné praxe nebo
pokyny mohou obsahovat podrobnégjsi ustanoveni. Vhodny dohled nad zdravim miZze zahrnovat
biologické monitorovani. Mélo by byt zajisténo, aby pracovnikiim byl poskytovan dohled nad zdravim,
ktery odpovida rizik(im, jimz jsou pfi praci vystaveni, a aby pozadavky a povinnosti byly stanoveny ve
vnitrostatnich pravnich predpisech. Dohled nad zdravim miize zajiStovat vnitrostatni zdravotni systém.

Pojem biomonitoring se pouziva jak v oblasti ochrany zdravi pfi praci, tak i v oblasti Zivotniho prostfedi.
V nasledujicim textu je biomonitoring definovan v souvislosti s monitorovanim pracovni ¢&innosti.
Z oblasti pusobnosti téchto pokynu jsou vylou€eny screeningové testy pro odhalovani konzumace
psychoaktivnich latek. Biologické monitorovani se nejCastéji pouziva k posouzeni expozice chemickym
latkam, pouziva se vSak také v souvislosti s jinymi expozicemi nez chemickym latkam.
= Monitorovani biologické expozice,
bézné oznaCované jako biomonitoring,
je méfeni urcCité latky nebo jejich
metabolitl (produktt rozkladu)
v biologickém vzorku ziskaném od
urCité osoby. Nejbé&znéjsimi typy
vzork(l jsou sérum, krev a moc, ale
pouziva se i nékolik daldich, zejména
ve vyzkumu, v&etné slin, vlasl, potu a
vydechnutého vzduchu. Typ vzorku je
vprvé fFadé ur€en monitorovanou
latkou, ale pokud existuje vice
moznosti, odbér bude vykazovat rizné otografie: Wirestock, Freepik
urovné invazivity a maze odrazet rizné
Casoveé ramce expozice. Pfi biomonitoringu se &asto kvantifikuje latka, ktera je pfedmétem
zajmu ve vzorku, ale nékdy je vhodné&jSi méfit produkt biotransformace (metabolit nebo produkt
reakce s DNA ¢i bilkovinou, tzv. adiéni produkt neboli adukt).® Dobry biomarker by v idealnim
pfipadé mél odrazet vnitini davku, byt dostate¢né citlivy, aby odhalil pfisluSné urovné expozice,
a byt specificky pro jednotlivou latku (nebo skupinu blizce pfibuznych latek).

= Monitorovani biologického ucinku je méfeni a hodnoceni poc¢atecnich biologickych ucink
zpUsobenych absorpci chemickych latek pfed tim, nez u exponovanych pracovniki dojde ke
zhor8eni zdravi. Obvykle zahrnuje méfeni biochemickych reakci, napfiklad méfeni aktivity
cholinesterazy v plazmé a erytrocytech u pracovnikli vystavenych organofosforovym
pesticidim, nebo méreni naristu obsahu bilkovin v moci po expozici kadmiu. Tyto reakce
mohou mit potencialni zdravotni disledky pro jednotlivce a mohou vzniknout v disledku
expozice nesouvisejici s praci. Monitorovani biologického Uc€inku v pracovnim prostfedi by

2 Smérnice Rady 89/391/EHS ze dne 12. Cervna 1989 o zavadéni opatfeni pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi
zameéstnancu pfi praci (ramcova smérnice), smérnice 98/24/ES ze dne 7. dubna 1998 o bezpecnosti a ochrané zdravi
zaméstnancu pred riziky spojenymi s chemickymi ¢initeli pouzivanymi pfi praci (¢trnacta samostatna smérnice ve smyslu ¢l. 16
odst. 1 smérnice 89/391/EHS) — CAD; smérnice 2004/37/ES ze dne 29. dubna 2004 o ochrané zaméstnancu pred riziky
spojenymi s expozici karcinogeniim nebo mutagenim pfi praci (Sesta samostatna smérnice ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice
Rady 89/391/EHS) — CMRD.

3 Tyto metabolity a adiéni produkty maji pfidanou hodnotu, protoze odrazZeji biologickou dostupnost a aktivaci latky, ktera je
predmétem zajmu.

http://osha.europa.eu



B SS———————————————————_—_—“—“—_——~—~—~—~—_—_—_—»—”§”w—=”—=n—=n“§—=»—=—=—=~—.=—=—;”,
European Agency for Safety and Health at Work

proto mélo byt vzdy provadéno pod dohledem lékafe pracovné lékafské péce. Biomarkery
u€inku se pouzivaji zejména ve vyzkumu nebo klinickych hodnocenich.

Vybér testované slouceniny nebo biomarkeru je do zna&né miry uréen biochemickym chovanim latky
v téle. Cilem je posoudit expozici a zdravotni riziko, které pro pracovniky pfedstavuje. To se obvykle
provadi porovnanim vysledkd analyzy s pfisluSnymi hodnotami biologického posouzeni. Na zakladé
posouzeni Ize navrhnout vhodna preventivni opatfeni ke snizeni rizik pro zdravi (zlepSeni technicke,
organizacni a osobni prevence).

Biologickou limitni hodnotou (BLV) se rozumi limit koncentrace v odpovidajicim biologickém materialu
pro Cinitele, jeho metabolity nebo indikatoru zatizeni.# Biologické limitni hodnoty jsou referenénimi
hodnotami pro hodnoceni potencialnich zdravotnich rizik v praxi v oblasti ochrany zdravi pfi praci.
Biologicka limitni hodnota je voditkem pro kontrolu téchto rizik a neméla by byt pouzivana pro jiné ucely.
Pokud biologické urovné opakované pfekracuji biologickou limitni hodnotu nebo pokud nékolik méfeni
ziskanych od skupiny zaméstnancui na stejném pracovisti prekracuje biologickou limitni hodnotu, musi
byt proSetfena pfic¢ina nadmérnych hodnot a musi byt pfijata vhodna opatfeni ke snizeni expozice.

Zavazné biologické limitni hodnoty mohou byt vypracovany na urovni EU (napfiklad pro olovo a jeho
soli) nebo na vnitrostatni Urovni na zakladé toxikologického hodnoceni a dostupnosti vhodnych metod
méfeni a musi odrazet faktory proveditelnosti pfi zachovani cile zajistit zdravi zaméstnanc( pfi praci.
Tyto biologické limitni hodnoty mohou byt na zakladé dostupnych informaci stanoveny ve smérnicich,
véetné védeckych a technickych udajl, spolu s s ostatnimi Udaji dlezitymi pro dohled nad zdravim.®
Pro kazdy chemicky Cinitel, pro ktery je stanovena zavazna biologicka limitni hodnota na urovni EU,
musi Clenské staty stanovit vnitrostatni zavaznou biologickou limitni hodnotu zaloZzenou na limitni
hodnoté na urovni EU, avSak nepresahuijici tuto hodnotu.®

Pokud toxikologické udaje nemohou pfispét ke stanoveni BLV na zakladé zdravotniho stavu, miize byt
stanovena biologicka smérna hodnota (BGV). Hodnoty BGV predstavuji horni koncentraci chemického
¢initele nebo jednoho z jeho metabolitd v jakémkoli vhodném biologickém médiu odpovidajici uréitému
podilu (obvykle 90. nebo 95. percentilu) v definované referenéni populaci, obvykle v obecné populaci
nebo u pracujicich dospélych (tj. v populaci pracovnikd, kiefi nejsou vystaveni u¢inkim dané latky na
pracovisti). Nelze-li zjistit vychozi Urovné, BGV miize odpovidat mezi detekce (LOD) nebo mezi
kvantifikace (LOQ) metody biomonitoringu, coz pak musi byt uvedeno v dokumentu.

Hodnoty BGV mohou byt uzite€né pro pracovniky, zaméstnavatele a Iékare pracovné Iékarské péce pfi
feSeni otazek ochrany pracovnikl v pfipadé, Ze nejsou stanoveny BLV, protoze jejich prekro¢eni mlze
svédcit o expozici pfi praci. Na rozdil od BLV nejsou BGV zalozeny na zdravotnim stavu, a proto
nestanovuji hranici mezi neexistenci nebo existenci nepfiznivych U¢inkd na zdravi.

Souvislosti

Zaméstnavatelé musi vyhodnotit vSechna rizika pro bezpeénost a zdravi zaméstnancl vyplyvajici
z pfitomnosti chemickych ¢initeld pfi praci a urCit preventivni opatfeni, ktera je tfeba pfijmout
k odstranéni rizik nebo jejich snizeni na minimum. Je tfeba vzit v ivahu vysledky jakéhokoli dohledu
nad zdravim a pokud hodnoceni rizik na pracovisti odhali jakékoli riziko pro pracovniky, musi byt
revidovano.

Dohled nad zdravim je v sou€asné dobé& provadén pfevazné na individualnim zakladé. Pokud existuje
riziko pro zdravi pracovnikd, pozadavky na dohled nad zdravim a biomonitoring jsou stanoveny ve
vhitrostatnich pravnich pfedpisech. Dohled nad zdravim je pfiméfeny, pokud:

= expozice pracovnika nebezpecnému chemickému ciniteli mize souviset s vyskytem urcitelné
nemoci nebo nepfiznivého Uc€inku na zdravi,

4 Smérnice Rady 98/24/ES (CAD), &l. 2 pism. e); smérnice 2004/37/ES (CMRD), ¢&l. 2 pism. e).
5 CAD, ¢l. 3 odst. 6 az 7; CMRD, &l. 16 odst. 3.
6 CAD, ¢l. 3 odst. 5.
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= existuje pravdépodobnost, Ze nemoc nebo Skodlivy U€inek je diisledkem zvlastnich pracovnich
podminek a
= technické vySetfeni pfedstavuje pro zaméstnance nepatrné riziko.

Kromé toho by mély existovat platné postupy pro odhaleni nemoci nebo ucinku?.

Mohou byt rovnéz posouzeny individualni charakteristiky (napf. jiz existujici zdravotni potize a
specifické zdravotni charakteristiky), kieré mohou zvySit pravdépodobnost, ze pracovnik muze
v souvislosti s expozici pocitovat ucinky na zdravi nebo nemoc.

Ve smérnicich EU jsou stanoveny pozadavky, které za urcitych okolnosti pfedpokladaji povinny dohled
nad zdravim. Pokud byla na urovni EU stanovena zavazna biologicka limitni hodnota, je pro praci
s dotyénym nebezpecnym chemickym cinitelem, procesem nebo latkou CMR dohled nad zdravim
povinny®8. Zameéstnanci musi byt informovani o pozadavku na dohled nad zdravim pred tim, nez budou
povéfeni ukolem zahrnujicim riziko expozice.® Clenské staty musi tyto pozadavky zahrnout do
vnitrostatnich pravnich pfedpisl. V takovychto pfipadech bude biomonitoring zapotfebi.

Lékar nebo organ odpovédny za dohled nad zdravim pracovnikdl musi byt obeznamen s podminkami
nebo okolnostmi expozice kazdého pracovnika. V nékterych pfipadech muze Iékaf nebo organ
odpovédny za dohled nad zdravim pracovnik(l uvést, ze dohled nad zdravim musi pokracovat i po
skonceni expozice tak dlouho, jak to povazuje za nezbytné pro ochranu zdravi dotyéného pracovnika. 1

Biologické monitorovani muze byt pouzito pro posouzeni expozice spolu s jinymi metodami méreni
ochrany zdravi pfi praci, v€etné odbéru vzorkl vzduchu, pouZiti utérek na povrchy nebo posouzeni
kontaminace kiuze nebo odborné zplsobilosti a pozorovani. Biomonitoring mize vyznamné pfispét
k monitorovani expozice za okolnosti, kdy samotny odbér vzorkl vzduchu nemusi poskytnout
spolehlivy Udaj o expozici, napfiklad pokud je kontaminace kiize mozna prostfednictvim pfimého
kontaktu nebo kontaminovanym odévem ¢&i kontaminovanymi povrchy. Lze jej rovnéz vyuZzit na podporu
pfijatych preventivnich opatfeni tim, Ze pfispé&je k hodnoceni rizik na pracovisti a hodnoceni
preventivnich opatfeni.

Biomonitoring expozic na pracovisti a dohled nad vnéjSimi expozicemi jsou rGzné a vzajemné se
doplfujici pfistupy k posuzovani expozice chemickym ¢initeldm na pracovisti. Oba pFistupy jsou vSak
nedilnou soucéasti hodnoceni chemickych rizik.

Limitni hodnoty expozice na pracovisti (OEL) a biologické limitni hodnoty (BLV) se obvykle, nikoli vSak
nutné (napf. v pfipadé drazdivych nebo leptavych latek), vztahuji ke stejnym kritickym G€inkim na
zdravi, ale mohou se rovnéz vztahovat k riznym G¢inkim na zdravi, a proto se odvozuji odliSné.
Doplfuji se vtom smyslu, Ze monitorovani ovzdusi zahrnuje pouze inhalaéni cestu pfijmu, zatimco
biomonitoring zahrnuje vSechny cesty pfijmu (inhalagni, transdermalni, oralni), ale vzdjemné se
nenahrazuji. Biologickou limitni hodnotu Ize odvodit na zakladé toxikologického posouzeni, jako je
vztah mezi koncentraci biomarkeru a kritickym G&inkem chemického Cinitele, ale jinou moznosti je
odvodit biologickou limitni hodnotu z limitni hodnoty expozice na zakladé zjisténych korelaci mezi
koncentraci latky ve vzduchu a hodnotou jejiho biomarkeru. To se obvykle provadi na urovni EU nebo
na vnitrostatni rovni. V posledné uvedeném pfipadé srovnani vysledkd biomonitoringu s biologickou
limitni hodnotou primarné informuje o souladu s limitni hodnotou expozice na pracovisti.

" CAD, ¢l. 10 odst. 1.

8V pfiloze Il CAD nebo v pfiloze Illa CMRD.

9 CAD, ¢l. 10 odst. 1; CMRD, ¢&l. 11 odst. 2.

© CMRD, ¢&l. 14 odst. 1.

! Monitorovani ovzdusi za G¢elem stanoveni expozice zaméstnance zahrnuje méFeni hladiny kontaminuijici latky ve vzduchu
v dychaci zéné zaméstnanct pomoci osobniho vzorkovaée béhem jejich obvyklych pracovnich €innosti, v€éetné béznych
prestavek.
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V tomto oddile jsou vysvétleny vyhody a nevyhody pouZiti biomonitoringu a okolnosti, za nichz je
obzvlasté uzite¢ny. Rovnéz se v ném vysvétluje, Ze biomonitoring mize byt soucasti posouzeni
schopnosti pracovat &i zpUsobilosti k praci, které je stanoveno v pravnich predpisech nékterych
¢lenskych statd EU.

Silné stranky biomonitoringu a jeho omezeni

Biomonitoring je obzvlasté vhodny v téchto pfipadech:

= pokud existuje moznost pfimého kontaktu k{ize s nebezpecnymi latkami, které mohou byt
pokozkou absorbovany v toxikologicky vyznamnych mnozstvich (napfiklad organicka
rozpoustédla, jako jsou DMF, DMA a toluen). Tyto latky mohou byt v seznamech OEL oznaceny
poznamkou ,klze"'2,

= v pfipadech, kdy miize byt relevantni oralni cesta pfijmu nebezpecénych latek,

= v pfipadé expozice nebezpetnym latkdm s dlouhym biologickym poloasem rozpadu, tedy
latkam, které se po vstfebani z téla vylu€uji jen pomalu, nebo latkdam, které se mohou v téle
hromadit,

= v pfipadech, v nichZ je obtiZzné zjistit nebezpecné materidly nebo latky z hlediska méfeni
ovzdusSi (opravarenské prace, udrzbarské sluzby, prace venku, kolisajici koncentrace ve
vnitfnim ovzdusi, ¢asto se ménici latky v pfipadé davkovych operaci, omezeni zakazujici
zavedeni zafizeni pro odbér vzorkl ovzdusi v pracovnich prostorach, jako jsou Cisté prostory
a zény prosté infekce),

= za (pracovnich) podminek, které podporuji absorpci kuzi (sem patfi napfiklad vysSi teplota,
smési latek, koZzni onemocnéni a uzavieny pracovni odév),

= pokud Ize vnitfni expozici nebezpe&nym latkdm upravit fyzickou praci se zvySenym dechovym
objemem ¢&i dechovou frekvenci,

= s nestandardnimi Gpravami pracovni doby (napfiklad vice nez osm hodin denné, vice nez pét
dni v tydnu),

= pokud nelze posouzeni expozice provést pomoci externich méfeni (pomoci senzor() a

= pokud pro snizeni expozice dana osoba zavisi na osobnich ochrannych opatfenich.

Vyhody biomonitoringu spocivaji v tom, Ze zohledriuje:

= vSechny absorp¢ni cesty chemického Cinitele: vdechovani, kozni (dermalni) absorpci a poziti,

= charakteristiky expozice (ventilaéni pritok u pracovnik(, okolni teplota, fyzickd namaha,
pouzivani OOP, osobni hygiena atd.) a individualni zvlastnosti exponovanych osob
(neporusenost klize, patologie jater nebo ledvin, fenotyp metabolismu atd.), 3

= v8echny zdroje expozice na pracovisti i mimo néj. V nékterych pfipadech vSak miize expozice
z obecného prostfedi vyznamné pfispivat k expozici na pracovisti, coz odbornikim na BOZP
ztézuje identifikaci zdrojli expozice a interferenci.

Existuje vS8ak omezeny pocet validovanych biomarker(i expozice a/nebo souvisejicich biologickych
limitnich hodnot nebo biologickych smérnych hodnot. U omezeného, av8ak rostouciho poctu
chemickych latek existuji hodnoty, které Ize pouzit k interpretaci naméfenych koncentraci biomarkert
v souvislosti se zdravotnim rizikem nebo smé&rnymi hodnotami vnéjsi expozice.

Biomonitoring expozice chemickym latkdm na pracovisti by se nemél brat v ivahu pfi posuzovani a
monitorovani zdravotnich rizik, pokud ma chemicky Cinitel kritické U&inky, které jsou pouze mistni
a/nebo maji drazdivy nebo alergicky mechanismus plsobeni, nebo jejichz ucinky vyplyvaji spisSe
z maximalni expozice nez z pramérné nebo kumulativni expozice.

"2 Jgelem poznamky ,kiiZe" je upozornit na nutnost zabranit kontaktu kiiZe s latkou pfitomnou ve formé plynu, pevné latky nebo
kapaliny, ktera muze byt absorbovana kuzi. Latky mohou byt oznaeny poznamkou ,kuze“, napfiklad ve vnitrostatnich
seznamech OEL na pracovisti.

3 Je vsak tfeba poznamenat, ze u pracovniki s koZnimi a zejména jaternimi nebo ledvinovymi chorobami je tfeba expozici
jakékoli chemickeé latce na pracovisti dikladné zvazit.
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Nahodné expozice

Biomonitoring lze pouzit také po nahodné expozici nebezpecnym latkam, napfiklad pfi Gnikd
rozpoustédel, zejména pokud nejsou k dispozici méfeni ovzdusi na pracovisti. Vysledky mohou byt
posuzovany pripad od pfipadu, nebot podminky expozice nemusi byt stejné jako podminky, z nichz
vychazi biologicka limitni hodnota, ktera je stanovena pro priimérnou expozici osm hodin denné, pét
dni v tydnu.

Zpusobilost k praci ¢i schopnost pracovat, dohled nad zdravim a
biomonitoring

V nékterych zemich muze byt pfed zahajenim prace s chemickou latkou zakonem vyzadovan zakladni
dohled nad zdravim pracovnik(l. PoZzadované testy se mohou li§it a mohou zahrnovat biomonitoring,
obvykle moci nebo krve. Mohou se vyskytnout pfipady, kdy Iékafi pracovné lékafské péce doporudi
nepovolit pracovnikovi praci s urcitou chemickou latkou z diivodu jiz existujicich zdravotnich potizi
(napf. renalni insuficience a expozice kadmiu). Vylu€ovani chemickych latek a/nebo jejich metabolitl
z téla mohou zhorSit onemocnéni ledvin €i jater. Vysledky méfenych biomarkerd proto mohou byt
zavadéjici — navic se v t&le mohou hromadit i nékteré chemické latky, které obvykle bioakumulativni
nejsou.

Dohled nad zdravim a biomonitoring mohou byt také soudasti pravidelné kontroly schopnosti pracovat
Ci zpusobilosti k praci a mohou nastat pfipady, kdy schopnost pracovat ¢i zpUsobilost k praci neni
potvrzena nebo je pfiznana pouze za ur€itych podminek. V téchto pfipadech, napfiklad dojde-li
k prekroc¢eni biologické limitni hodnoty nebo urcité prahové hodnoty, mize byt ¢etnost biomonitoringu
zvySena, pracovnik muzZe byt odvolan z prace nebo mohou byt provedeny dal$i Iékafské prohlidky.
Odvolani zprace se uplatiuje pfedevsim v pfipadech, kdy vysledky biomonitoringu vysoce
bioakumulativnich latek (jako je olovo nebo kadmium) pfekraéuji biologickou limitni hodnotu.

Biomonitoring muze umoznit vyvozeni zaveéra, pokud jde o:

= mnozstvi nebezpecnych latek, které pracovnik absorbuje vdechovanim, kuzi (dermalné) nebo
pozitim (oralng),

= specifické biochemické a biologické u€inky nebezpecnych latek,

= individualni rozdily v metabolismu nebezpe&nych latek,

= ucinnost preventivnich opatfeni na ochranu pracovnika a

= individualni hygienu pfi manipulaci s nebezpecnymi latkami.

Provadéni biomonitoringu expozice chemickym latkam na pracovisti umoznuje:

= vyhodnoceni zdravotnich rizik u kazdého exponovaného pracovnika nebo skupiny pracovniku,

= identifikaci rizikovych skupin v dilné, podniku, profesi nebo odvétvi Cinnosti,

= posouzeni ucinnosti technickych, organizacnich a osobnich (individualnich) ochrannych
opatfeni zavedenych ke sniZeni expozice a

= zajidténi sledovatelnosti individualni a kolektivni expozice na pracovisti.
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Etické pokyny pro ochranu zdravi pfi praci vypracovala Mezinarodni komise pro ochranu zdravi pfi praci
(ICOH)." Podle etického kodexu ICOH pro odborniky na ochranu zdravi pfi praci musi byt biologické
testy a dalSi vySetfeni vybirany s ohledem na jejich
platnost a vyznam pro ochranu zdravi doty&ného
pracovnika, s naleZitym ohledem na jejich citlivost,
specificnost a vypovédni hodnotu. Odbornici na
ochranu zdravi pfi praci nesméji pouzivat
screeningové testy nebo vysSetfeni, které nejsou
spolehlivé  nebo které nemaji dostateCnou
prediktivni hodnotu ve vztahu k pozadavkim na
pridélenou praci.

Je-li to mozné a vhodné, vidy by mély byt

. upfednostfiovany neinvazivni metody a zkou$ky,
ﬂ m které pro zdravi dotyCného pracovnika
nepfedstavuji zadné nebezpedi. Neinvazivni
vysSetfeni, jako je odbér vzorkd mo¢i, se upfednostriuje pfed invazivnimi metodami, jako je odbér vzorku
krve, pokud jsou vhodné a jsou stejné spolehlivé a pfesné. U nékterych chemickych latek, jako je
anorganické olovo, v8ak muzZe byt zapotfebi vzorek krve. Invazivni vySetfeni mize byt doporu¢eno
pouze po vyhodnoceni pfinosu pro pracovnika a souvisejicich rizik. Stejné jako u jakéhokoli jiného
biomonitoringu je takové vySetfeni podminéno informovanym souhlasem pracovnika a musi byt
provadéno v souladu s nejvy$Simi profesnimi standardy. Nelze ho odlvodnit pro Gcely pojisténi ani ve
vztahu k pojistnym naroktim (ICOH, 2014).

Biomonitoring zahrnuje analyzu vzork(l odebranych od pracovnik(. S odbérem, analyzou a hlasenim
vysledkl ziskanych z téchto vzork( jsou spojeny citlivé etické otazky. PFi feSeni téchto citlivych otazek
hraji kliCovou ulohu Iékafi pracovné l|ékafské péle a specialisté na hygienu prace. Mé&li by byt
konzultovani pfi sestavovani programu biomonitoringu, zejména pfi stanovovani postupl pro hlaseni
vysledkl. K dispozici by mél byt také lékaFf pracovné l|ékarské péce, ktery vysledky interpretuje
z lékarského hlediska.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o osobni Gdaje, vysledky analyz a jejich hodnoceni podléhaji Iékafskému
tajemstvi. S jednotlivymi vysledky by se mélo zachazet jako s osobnimi Gdaji podle obecného nafizeni
o ochrané osobnich Udaji (GDPR).' Anonymita pracovnika ¢i pracovnikll nesmi byt ohroZena
informacemi o zvlastnich okolnostech souvisejicich s analyzou (napfiklad jedinenym pracovistém)
nebo méfenim.

Specialisté na hygienu prace, Iékafi pracovné lékaiské péce a zdravotni sestry jsou vazani etickymi
povinnostmi, které jim ukladaji jejich profesni organizace, pfi€emz jejichZ ukolem je zajistit dodrzovani
téchto zasad. V pfipadé jinych osob zapojenych do programu biomonitoringu tomu tak v3ak byt nemusi.
Je proto dulezité zajistit, aby vSichni, kdo se podileji na programu biomonitoringu, znali zasady uvedené
v této pfirucce a Fidili se jimi.

Cile, metody a postupy dohledu nad zdravim a pfipadného biomonitoringu v oblasti ochrany zdravi pfi
praci, at' uz pro ucely dohledu nad zdravim, nebo posouzeni expozice, musi byt jasné definovany,
pFiCemz prioritou musi byt pfizplsobeni pracovist zaméstnancim a zaméstnanci musi byt o této otazce
informovani. Relevantnost a platnost téchto metod a postupl by méla byt v souladu s dostupnymi
védeckymi dlkazy a pfisluSnymi osvédcenymi postupy. Dohled a testy by mély byt provadény
s nevynucenym informovanym souhlasem pracovnik(. Pracovnici musi byt pfedem pIné informovani o

4 Mezinarodni komise pro ochranu zdravi pfi praci (ICOH) je mezinarodni nevladni profesni spoleénost, jejimz cilem je
podporovat védecky pokrok, znalosti a rozvoj v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci ve vSech jejich aspektech. Byla
zalozena v roce 1906 v Milané jako stala komise pro ochranu zdravi pfi praci. Komise ICOH je uznana Organizaci spojenych
narodu jako nevladni organizace a Uzce spolupracuje s Mezinarodni organizaci prace a Svétovou zdravotnickou organizaci.

15 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané
osobnich Udaju), zejména na ¢lanek 9: https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02016R0679-
20160504&0qid=1674485543249.
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pribéhu a cilech testu a o pouziti vysledk( analyzy. V rdamci procesu informovaného souhlasu by mély
byt projednany potencialni pozitivni a negativni dusledky uCasti na programech screeningu,
biomonitoringu a dohledu nad zdravim. Dohled nad zdravim a biomonitoring musi byt provadény
v souladu s vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy a zvyklostmi, obvykle odbornikem na ochranu zdravi pfi
praci, kterého schvali pfislusny organ.

PFi provadéni biomonitoringu musi byt postup vysvétlen dot€éenym pracovnikim a musi byt pro né
pfijatelny (informovany souhlas).

Je neetické, aby odbornik na ochranu zdravi pfi praci provadél dalSi testy biologického vzorku jiné nez
ty, které byly pfi odbé&ru vzorku specifikovany, bez védomi a souhlasu pfislusného pracovnika.
Pracovnici by mé&li byt informovani o tom, Ze biomonitoring je dobrovolny, i kdyZ v nékterych pfipadech
mize byt stanoven zakonem, je v jejich prospéch a o tom, jaka expozice je posuzovana, jaky vzorek
budou muset poskytnout, co bude ve vzorku €i vzorcich analyzovano a kdy a jak budou vysledky
oznameny.

Pracovnici by méli byt povzbuzovani k tomu, aby hovofili o obavach, které v souvislosti s programem
biomonitoringu maji. Pokud se pracovnik pfesto biologickému monitorovani nechce podrobit, musi
zaméstnavatel spinit své povinnosti podle vnitrostatnich pravnich predpisl, coz mize zahrnovat i zakaz
prace s nebezpecnou chemickou latkou. Zaméstnavatel by mél pracovnika informovat o pfipadnych
dlsledcich, pokud se programu biomonitoringu odmitne zuc€astnit. Ve vnitrostatnich pravnich
pfedpisech a dohodach na odvétvové urovni mohou byt stanoveny podrobnéjsi poZzadavky na souhlas
pracovnikl, které zaméstnavatelé musi zohlednit.

V nékterych pfipadech mulze nastat dlivod pro to, aby se o vysledcich dozvédél rodinny Iékaf daného
pracovnika. V takovémto pfipadé by pracovnikovi méla byt nejprve nabidnuta moznost tyto vysledky
vidét a pracovnik musi poskytnout souhlas s jejich sdélenim rodinnému |ékafi. Také by se méla vénovat
pozornost pravu pracovnikd nevédét o vysledcich a nebyt o nich informovan, coz maze byt v nékterych
zemich stanoveno na vnitrostatni Urovni, a toto pravo by mélo byt respektovano.

Biomonitoring na pracovisti by mél provadét vySkoleny Iékaf se zkuSenostmi v oblasti dohledu nad
zdravim na pracovisti a posouzeni expozice, nejlépe lékaf pracovné |ékafské péce, nebo by tento
monitoring mé&l byt provadén pod jeho dohledem. Mohou byt zavedeny vnitrostatni pozadavky na
odbornou pfipravu a akreditaci vysSkolenych zdravotnickych pracovnikll a/nebo |ékafl pracovné
|ékafské péce, ktefi provadéji dohled nad zdravim a biologické monitorovani a dohliZeji na né. Prakticti
lékafi mohou byt napfiklad samostatni |ékafi v Iékafské praxi, I€kafi pracovné Iékafské péce, ktefi
pracuji pro specializované organizace pracovniho |ékafstvi, nebo mohou poskytovat specializované
sluzby a testovani v urcitych oblastech dohledu nad zdravim.

Laboratore, které provadéji analyzu vzork(, mohou rovnéz podliéhat povoleni nebo certifikaci a je
mozné, Ze budou muset splfiovat urité pozadavky, napfiklad pokud jde o zajisténi kvality, zasady
spravné laboratorni praxe a/nebo soulad s normami ISO, napfiklad s normou ISO/IEC 17025 pro
testovaci a kalibra¢ni laboratofe. Je proto dilezité kontrolovat vnitrostatni predpisy nebo pokyny.
Seznamy akreditovanych lékaf a laboratofi mohou existovat i na vnitrostatni drovni nebo mohou byt
sestaveny vnitrostatnimi organy.
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Jak program biomonitoringu zaveést

Do vypracovani programu biomonitoringu mize byt zapojeno nékolik
aktér(: zaméstnavatel, I1ékaf pracovné lékafské péce nebo sluzba
pracovniho |ékafstvi, specialista na hygienu prace, odbornici na
BOZP, laboratore, které provadéji analyzu a zaméstnanci nebo jejich
zastupci. Tito aktéfi maji rizné ulohy a povinnosti a rlizny pfistup
k udajim  ziskanym  biologickym  monitorovanim. Program
biomonitoringu mohou zahajit zaméstnavatelé, jejich zastupci, Iékafi
pracovné |ékaiské péCe a sluzby pracovniho Iékafstvi nebo
specialisté na hygienu prace. V tomto oddile je vysvétleno, jak
program biomonitoringu vytvofit, a jsou zde nastinény nékteré
procesy, které by mély byt dodrZzovany, napfiklad konzultace se
zaméstnanci.

Aby Ukolum biologického monitorovani rozumély vSechny osoby,
pro bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci nebo zastupce €i zastupci
zameéstnancu, laborator atd.), doporucuje se, aby tym pracovniho
Iékarstvi nebo lékaif pracovné Ilékarské péce poskytl vSem
zUCastnénym partnerm jasné a nalezité informace.

Za biomonitoring by méla byt odpovédna kvalifikovana osoba. Zaméstnavatelé by se méli poradit se
svym |ékafem pracovné Iékaiské péce Ci sluzbou pracovniho lékafstvi. Ve vnitrostatnich pravnich
predpisech nebo normach mohou byt stanoveny pozadavky na to, kdy musi byt biomonitoring
provadén, a na osoby, které zfizuji, fidi nebo provadéji program biomonitoringu, jakoz i na laboratofe,
které provadéji analyzu. Doporucuje se proto kontrolovat vnitrostatni pravni predpisy tykajici se
povinného biomonitoringu a veskerych pozadavkul na prislusné odborniky.

U vSech pracovnikll zafazenych do programu biomonitoringu se doporucuje, aby zaméstnavatelé
v souladu s vnitrostatnimi pozadavky a postupy poskytli I€kafi pracovné Iékaiské péce nebo jinému
odbornikovi na BOZP, ktery provadi dohled nad zdravim nebo posouzeni expozice véetné
biomonitoringu nebo na né dohlizZi, tyto informace:

http://osha.europa.eu

jméno, datum narozeni, pohlavi pfi narozeni a sou€asna adresa bydlisté pracovnika,

seznam nebezpelnych chemickych latek, kterym pracovnik je nebo bude potencialné
vystaven, a data, kdy pracovnik naposledy pouzil chemické latky nebo jim mohl byt vystaven,

seznam pfedchozich chemickych latek, se kterymi pracoval,

prace, kterou pracovnik vykondvd nebo bude vykonavat, aco vedlo kpoZadavku na
monitorovani zdravotniho stavu nebo biomonitoring,

pokud pracovnik tuto praci jiz za¢al vykonavat, jak dlouho ji vykonava,

bezpecnostni listy chemickych latek nebo jakakoli jina uzite€na dokumentace,

pFisluSné zpravy o hodnoceni rizik na pracovisti a vysledky monitorovani ovzdusi provadéného
na pracovisti. Tyto informace maji pro lékafe zasadni vyznam pro pochopeni vSech situaci, kdy
by na pracovisti mohlo dojit k expozici. Upozorfiujeme, Ze zpravy o hodnoceni rizik na pracovisti
by mély obsahovat informace o pravdépodobné expozici na pracovisti, véetné preventivnich
opatfeni, ktera jsou zavedena za Ucelem sniZeni expozice, a zkoumani vysledku v pfipadech,
kdy byly prekroeny normy expozice na pracovisti, napfiklad limitni hodnoty expozice na
pracovisti.
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Ugel biomonitoringu mohou definovat vnitrostatni pravni predpisy a mdze byt spojen se zdravotnim
dohledem nebo s posouzenim expozice. Tyto U€ely se vzajemné nevyluCuji, ale vnitrostatni pravni
predpisy mohou jeden nebo druhy Gc€el definovat jako prioritni a biomonitoring maze byt provadén
v souladu s témito pozadavky.

Klicovou otazkou, kterou je tfeba zvazit, je, zda bude mit biomonitoring praktickou hodnotu pfi
posuzovani rizik souvisejicich s chemickymi latkami a/nebo pfi kontrole expozice témto latkam. Kromé
kritérii uvedenych v pfedchozich oddilech je tfeba zvazit pouziti biomonitoringu pro posuzovani
expozice, pokud plati vSechny tyto podminky:

= bude poskytovat doplfiujici informace k informacim, které jsou jiz k dispozici, ato
prostfednictvim dodrzovani pfedpisti a monitorovani ovzdusi,

= poskytne uzite€né informace o posouzeni expozice, které napomohou pfi hodnoceni
preventivnich opatfeni,

= existuje vhodna strategie odbéru vzorkd a analyticka technika, ktera pokud mozno zahrnuje
neinvazivni odbér vzorkl (tedy z moci nebo z dechu, spiSe nez z krve, pokud Ize dosahnout
srovnatelné ucinnosti), a

= existuji jasna kritéria pro interpretaci vysledkd, napfiklad biologicka limitni hodnota nebo
referenéni hodnota (pokud neni k dispozici referenéni hodnota, mize byt vhodné pouzit normy
z jinych zemi).

Cil biomonitoringu by mél byt rovnéz v souladu s cilem jakéhokoli opatfeni v oblasti ochrany zdravi pfi
praci nebo s povinnosti, ktera vede k vySetieni, jako je legislativni poZadavek na dohled nad zdravim
nebo posouzeni schopnosti pracovnika pracovat ¢i jeho zpUsobilosti k praci. Cil se mize lisit: vyuzivani
pravidelnych méreni k zajisténi sledovatelnosti expozice pracovnikl, posouzeni expozice v souvislosti
s novymi pracovnimi podminkami, uréeni pracovist nebo ukoll, které vyzaduji prioritni opatfeni
z hlediska prevence, posouzeni potieby zavedeni dohledu nad u€inky a dokumentovani zdravotnické
dokumentace pro vydani hldSeni o nemoci z povolani. Je cilem méfit expozici, nebo existuje povinnost
dohledu nad zdravim, kterd zahrnuje biomonitoring?

Pfed zahajenim programu biomonitoringu nebo pfi zavadéni vyznamnych zmén je dilezité vse
konzultovat pfimo s pracovniky nebo s jejich volenymi zastupci. V €lenskych statech mohou byt
stanoveny zvlastni pozadavky, a proto je dulezité kontrolovat vnitrostatni pravni predpisy, zda
neobsahuji zvl&stni povinnosti, které se mohou lisit v zavislosti na tom, zda je dany biomonitoring pro
zaméstnavatele povinny. V kazdém pfipadé se doporucuje, aby konzultace zahrnovaly vSechny prvky
programu. Napfiklad se doporuduje, aby bylo mozné projednat a odsouhlasit opatfeni tykajici se:

= ziskani souhlasu pracovnik(l s poskytnutim vzorkud a jejich zpracovanim pracovniky v oblasti
ochrany zdravi a hygieny pfi praci,

= ziskani zvlastniho souhlasu s dalSim zvefejnénim vysledkd,

= poskytnuti ujisténi o tom, jak budou pracovnici ovlivnéni, pokud vysledky budou naznacovat,
Ze by jejich expozice méla byt snizena,

= informovani novych pracovnikl a

= pravidelného pfezkumu programu.

Je tfeba rozhodnout, zda se v programu biomonitoringu pouziji skupinové udaje, individualni udaje
nebo oboji, a od pracovnikl je tfeba ziskat odpovidajici souhlas. Skupinové vysledky mohou poskytnout
celkovy obraz o skupiné pracovnikll s podobnou expozici. To mize byt uzite¢né pfi hodnoceni
obecnych kontrol na pracovisti. Pouziti individualnich udaju pfi zajistovani kontroly expozice v§ak miize
byt také pfinosné.

Doporucuje se, aby zaméstnavatelé s pracovniky projednali podrobnosti a nejvhodnéjsi pfistupy pro
konkrétni okolnosti. Budou jim muset rovné&z vysvétlit, za jakych okolnosti je biomonitoring podle
vnitrostatnich pravnich pfedpisd povinny a v jakych intervalech a jak je tfeba ho provadét. Mohou
rovnéz pozadat o pomoc sluzby pracovniho lékafstvi nebo se obratit na Iékafe, aby ziskali vysvétleni.
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Pracovnici nebo jejich zastupci budou schopni poskytnout cenné informace ve viech téchto oblastech
a pomohou zajistit uspé&sné provadéni programu.

Jak jiz bylo zminéno, vzhledem k tomu, Ze biologické monitorovani zahrnuje méfeni télesnych tekutin
(nebo jinych matric) jednotlivce, je dllezité zajistit ochranu prav jednotlivcl. Za timto ucelem je tfeba
zajistit, aby:
= pracovnici pfed odebranim vzork( udélili informovany souhlas,
= vramcivzorkl byly analyzovany pouze latky, jichz se informovany souhlas tyka (budou zapotrebi
pFisné kontroly, aby se zarucilo, Ze to bude dodrzeno),
= jednotliva méfeni byla povazovana za dlivérna a vysledky byly k dispozici pouze osobam, které
k tomu daly souhlas a které jsou ze zakona povinny nebo opravnény takove vysledky obdrzet, a
= pracovnici dostali od kompetentni a opravnéné osoby, obvykle od |ékafe pracovné Iékarskeé péce
nebo zdravotni sluzby, své vysledky a bylo jim vysvétleno, co znamenaji, a to dfive nez budou
vysledky prfedany komukoli jinému.

Je nezbytné zajistit, aby pracovnici rozuméli tomu, co se délad a jak budou vysledky pouZity. Pfi
ziskavani informovaného souhlasu od jednotlivych pracovniku je dalezité poskytnout informace o:

= Uc&elu programu (a zda se jedna o pravni poZzadavek),
= tom, zda souvisi s posouzenim schopnosti pracovat ¢i zpUsobilosti k praci,
= tom, co bude soudasti vySetieni (odbér vzorku krve/moce/dechu nebo jiné, Eetnost testovani a
druhy testl) a jaka jsou s tim spojena rizika,
= tom, ¢eho se ma programem biomonitoringu dosahnout a jaké jsou jeho pfinosy,
= jejich pravech na souhlas s odbérem vzorkl a pouzitim vysledki,
= interpretaci vysledkl a pfipadné zdUrazfovat, ze vysledky nemusi mit pfimy vyznam pro jejich
zdravi, ale poskytuji informace o uc€innosti preventivnich opatfeni,
= tom, kdo hradi dohled nad zdravim v¢etné biomonitoringu,
= pozadavcich na vedeni zaznamu,
= tom, jaka opatfeni mohou byt pfijata na zakladé vysledkd (v€etné toho, jak bude pracovnik
ovlivnén, pokud z vysledkl vyplyne, Ze by jeho expozice méla byt snizena), a
= vyhody pro jednotlivé pracovniky vyplyvajici z jejich u¢asti a mozné dusledky pro né vyplyvajici
z jejich neucasti.
Je dulezité, aby kazdy formulaf souhlasu byl napsan jednoduchym a srozumitelnym jazykem a aby mu
osoba, ktera je o souhlas zadana, rozuméla (s ohledem na pfipadnou negramotnost nebo jazykové
prekazky). Predlozte dva exemplafe formulafe souhlasu, jeden pro kazdou osobu, ktera formulaF
podepisuje. Kazda osoba musi podepsat oba exemplare.

Pokud pracovnik souhlasi s odbérem vzorku, je zfejmé, Ze osoba povéfena vedenim programu,
obvykle IékaF pracovné |ékarské péce nebo odpovédny odbornik sluzby pracovniho Iékafstvi, bude mit
pristup k jeho vysledkim. Na vnitrostatni urovni mohou byt stanoveny zvlastni pozadavky na divérnost.
S jednotlivymi vysledky by se vSak mélo vzdy zachazet jako s osobnimi udaji podle obecného nafizeni
0 ochrané osobnich udaju a mélo by se respektovat lékarské tajemstvi.

V nékterych zemich mohou existovat dalSi prava pracovnikd (pravo kdykoli odvolat souhlas a prestat
se programu biomonitoringu Uc€astnit, pravo neznat vysledky biomonitoringu). Je proto dulezité
kontrolovat vnitrostatni pfedpisy a pokyny, a to jak z hlediska prav pracovnikd, tak z hlediska povinnosti
zaméstnavatelu.
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Rizeni programu biomonitoringu na pracovisti

Osoba nebo sluzba odpovédna za program biomonitoringu (obvykle Iékaf pracovné IékaFské péce nebo
sluzba pracovniho Iékafstvi ve spolupraci s jednou nebo nékolika laboratofemi) musi stanovit metodiku
a postupy. Do stanoveni postupl by mél byt zapojen IékaF pracovné lékarské péce nebo sluzby
pracovniho lékafstvi a tyto osoby by pokud mozno mély program fidit nebo na néj dohlizet.

Na zakladé vysledkd hodnoceni rizik na pracovisti a v souladu s pfipadnymi pravnimi pozadavky by
mélo byt jasné stanoveno, kdo by mél biomonitoring podstoupit (tedy ktefi pracovnici). U vSech osob,
které jsou potencialné vystaveny latkam, jez mohou byt nebezpeéné pro zdravi, Ize o biologickém
monitorovani uvazovat. Rovnéz je tfeba zvazit méné Casté ukoly, které by mohly vést k vysokym
expozicim, napfiklad udrzba a uklid. Odbér vzorkli by se mél obecné zaméfovat na pracovniky
s potencialem pfimé a vyznamné expozice. Pfi vySetfovani zvySenych nebo neolekavanych expozic
muze byt tfeba vzit v Gvahu okolostojici osoby a dalSi pracovniky, ktefi vSak obvykle nejsou soucasti
béznych monitorovacich programa.

V pfipadé subdodavek nebo vyuzivani do¢asnych praci je dllezité, aby |ékafi pracovné Iékafské péce
nebo sluzby pracovniho Iékafstvi danych spole€nosti byli v kontaktu s I€kafem pracovné |ékaFske péce
nebo zdravotnickou sluzbou spoleénosti, ktera je uzivatelem v pfedchozim kroku.

Odbornik na ochranu zdravi pfi praci a laborator obvykle
rozhodnou o vhodnych metodach tak, aby vysledky test
byly pro danou expozi€ni situaci interpretovatelné a
relevantni. U nékterych schvalenych nebo certifikovanych
metod jiz existuje dokumentace, ktera specifikuje mnoho
z nize uvedenych otazek (napfiklad ¢as odbéru vzorkd,
interference). Napfiklad Svétova zdravotnicka organizace
(WHO) a némeckd komise MAK zvefejnily pokyny pro
odbér vzork( a analytické metody pro rtizné latky a jejich
metabolity nebo adukty. Je dulezité, aby osoba
odpovédna za program biomonitoringu znala veSkeré
vhitrostatni pozadavky nebo pravni povinnosti tykajici se
dohledu nad zdravim a biomonitoringu, jakoz i veSkeré
pokyny nebo schvalené metodiky pro biomonitoring a
posouzeni expozice.

Pouzité metody je tfeba vyhodnotit alespori z hlediska
pozadované citlivosti, specifiCnosti, biologické relevance a
proveditelnosti. Od laboratofe vybrané k provedeni
analyzy se doporuluje ziskat podrobné informace o
odbéru vzork(, jejich skladovani, prepravé, analyze a
zajisténi kvality a stanovit jasné postupy.

Parametrem testu je chemicka latka, metabolit nebo biologicky indikator (biomarker), jejichz obsah se
v biologickém materidlu stanovuje. Je tfeba poZadovat, aby parametr testu vhodny pro biologické
monitorovani spolehlivg, citlivé a co nejkonkrétnéji uvadél expozici nebezpedné latce a/nebo jeji ucinek.
Obvykle jsou k dispozici metodické a referenéni dokumenty, na néz mohou odkazovat vnitrostatni
pravni pfedpisy, zejména pokud je biomonitoring zaméfen na kontrolu dodrZzovani biologické limitni
hodnoty. Informace Ize rovnéz ziskat napfiklad od sdruzeni v oblasti ochrany zdravi pfi praci nebo
hygieny nebo Ustavu plsobicich v oblasti BOZP. Plati vSak nékteré zakladni avahy:

Doporucuje se zvolit ten parametr testu, ktery nejlépe splfiuje tato kritéria:

= dobra specificnost ve vztahu k posuzovanému chemickému ciniteli,
= citlivost, ktera je pfizplisobena ocekavanym urovnim expozice,
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= nizkd intraindividualni variabilita,

= odbér biologickych vzork(, ktery je neinvazivni nebo jen mirné invazivni,

= kontrolovana stabilita vzorku,

= validovana metoda analyzy, ktera je bézné dostupna,

= znamé vztahy s UCinky na zdravi (vztah davky a odezvy nebo vztah davky a ucinku), pfipadné
s vnéjsi expozici,

= vhodna kinetika vylu€ovani, coz znamena, ze biomarker by mél byt méfitelny v pribéhu smény
a mél by byt reprezentativni pro expozici, a

= existence biologické limitni hodnoty nebo vhodnych BGV (v populaci, kterd je vystavena
expozici ha pracovisti a/nebo v obecné populaci).

Pokud je pro jediny chemicky ¢initel k dispozici nékolik parametrd testu, mohou nékdy poskytovat o
expozici a/nebo vnitini davce rizné informace. Vybér je dan povahou poZzadovanych informaci a muze
byt uzite€né pouzit nékolik z nich soucasné.

Nékdy mohou rGzné laboratofe nabizet riizné testy pro stejnou chemickou latku. Laboratof by méla byt
schopna vysvétlit dlivody, které k doporu¢enému biomarkeru vedly.

Dalsi informace o kritériich pro vybér parametrd, které maji byt posouzeny prostfednictvim
biomonitoringu, jsou uvedeny v pfiloze.

Odbér vzorkl je zasadnim krokem a mél by byt stanoven postup, jak zabranit jejich kontaminaci
(napfiklad zamezenim kontaminaci rozpoustédly pouzitim peroxidu vodiku namisto alkoholovych
dezinfekénich prostfedkl) a jak provést vSechny odbéry vzorka standardizovanym zplsobem.
V metodice, zejména pro kontrolu jakékoli biologické limitni hodnoty, by mélo byt uvedeno, kdy by mél
byt vzorek odebran (napfiklad na konci smény, na konci pracovniho tydne atd.). Je dulezité fidit se
radami odbornika, napfiklad laboratofe, ktera analyzu provede, jinak by vysledky mohly byt zavadéjici.
Odbér vzorkd bude soucasti veskerych metodickych pokynu pro biologické monitorovani. Je dllezité
kontrolovat vnitrostatni pozadavky, napfiklad zda nepfedepisuji nebo nedoporuduji konkrétni metodiky.

Jakmile je stanovena strategie odbéru vzork(, ktera splfiuje pozadavky, doporucuje se zachovat
konzistentnost, aby se zajistilo, Ze vysledky biomonitoringu odrazeji zmény expozice, a nikoli zmény
metodiky odbéru vzorkd.

Doba odbéru vzorku

Vzhledem k tomu, Ze koncentrace nékterych latek se mize rychle ménit, je doba odbéru vzorkd velmi
dilezita a datum a ¢as odbéru vzork(l musi byt zaznamenany. Popis by mél obsahovat pokyny pro
nacasovani odbéru vzorkd, tj. zda by vzorky mély byt odebrany béhem pracovni smény, na konci smény
nebo jindy béhem pracovniho tydne. Vzorky odebrané pfed sménou na za¢atku pracovniho tydne lze
porovnat se vzorky odebranymi po sméné na konci pracovniho tydne, aby se zjistilo zvySeni béhem
pracovniho tydne.

Dobu, za kterou se latka dostane do téla, mlize ovlivnit cesta expozice. Biologické monitorovani hodnoti
expozici vdemi cestami, ale pfi vdechovani dochazi k témér okamzité absorpci v téle, zatimco pfi poziti
muze absorpce trvat pfiblizné hodinu. Naproti tomu kozni (dermalni) absorpce trva obvykle nékolik
hodin. Urcité pfedchozi zvazeni pravdépodobné cesty expozice, napfiklad pfi hodnoceni rizik na
pracovisti, proto mize pomoci ur€it nejlepsi ¢as pro odbér vzorki.

Doby odbéru vzorkl jsou rovnéz urCeny retenénimi ¢asy chemické latky v lidském téle. Rychlost
eliminace je dllezita a mize se znacné lisit, a to od nékolika minut az po mésice €i roky. Vétsinou je
vhodné odebrat vzorek brzy po skonceni expozice (napfiklad do jedné hodiny). U mnoha dalSich latek
rychlost eliminace umozriuje odbér vzorkd na konci smény. BEhem po sobé jdoucich dnll expozice vSak
muze dojit k akumulaci a mize byt vhodné odebrat vzorek ke konci tydne (nebo po sobé jdoucich
smeén).

Nékteré latky jsou oznaCovany jako bioakumulativni nebo perzistentni, napfiklad nékteré anorganické
prvky (kovy a polokovy, napfiklad olovo). Vzorek odrazi kombinovanou expozici v priibéhu nékolika
tydnd, mésicu nebo dokonce let. Proto mlze byt nezbytné provést pred zacatkem pracovniho tydne
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nebo pracovniho dne zakladni méfeni koncentrace biomarkeru, aby bylo mozné urcit, zda se
koncentrace biomarkeru za dany ¢asovy usek zvysila. Je tfeba vzit v ivahu, Ze sniZzeni mnoZstvi téchto
perzistentnich latek po ukonceni expozice potrva dlouho. Mze byt dllezitéjsi pfijmout véasna opatfeni,
jakmile se za¢nou zvySovat hladiny biomarkerd bioakumulativnich latek, nez cekat, az zacnou
prekracovat doporucené hodnoty.

Specificnost vzorki podle média
V zavislosti na médiu, z néhoz je vzorek odebiran, je tfeba vzit v Uvahu urcita specifika.
Pro odbér vzorki moci je dilezité toto:

= pouzit spravny typ nadoby, ktera neni kontaminovana, a
zajistit, aby pozZadovany objem byl odebran v dobé
stanovené ve strategii biomonitoringu,

= pozadat pracovniky, aby si pfed poskytnutim vzorku previékli
pracovni odév a umyli si ruce, nebot’ jinak existuje moznost
neumysiné kontaminace vzorku. To je dulezité zejména
v pfipadé, Ze biomarkerem expozice je pouzitd chemicka
latka (napfiklad v pfipadé kovu). ‘“

WHO pfijala pro monitorovani na pracovisti pokyny pro platné vzorky @ Th

ik snabatislisehe P W N N
moci. Ne&které smérné hodnoty biologického monitorovani 2 4
chemickych latek, jejichz koncentrace zavisi na Urovni produkce = SR y
modi, jsou vyjadfeny v poméru ke koncentraci kreatininu, aby se - \
korigovala proménlivd Fedéni ve spotovych vzorcich, nebot o oy
koncentrace moci se mlze znacné liSit v disledku zmén pfijmu ” b

tekutin a jejich ztrat, napfiklad pocenim. Konkrétni limitni hodnoty s
jsou vysvétleny v pfiloze tohoto pokynu.

U osob se zavaznym onemocnénim ledvin, které ma vliv na renalni F&ografie;--‘ﬁc\eépi_lg
clearance, neni biomonitoring moc¢i vhodny. —

Odbér krevnich vzork zahrnuje nabodnuti Zily, a proto jej musi provadét osoba k tomu zplsobila
(Iékaf, nalezité kvalifikovana zdravotni sestra nebo odbornik na venepunkci). Opét je tfeba vzit v ivahu
typ nadoby a potfebny objem vzorku. Poradenstvi ohledné postupl, které je tfeba dodrzet, zahrnuje
pouziti ochrannych opatfeni k ochrané pfed porané&nim jehlou, Unikem nebo rozstfiknutim krve a
nutnost vzorky fadné oznadit.

V krvi, slinach, spermatu a jinych télesnych tekutinach mohou byt pfitomny urcité patogeny, napfiklad
hepatitida B a virus lidské imunodeficience (HIV). Patogeny se mohou pfenadet nahodnym pofezanim
ostrym pfedmétem, vystavenim otevienym Feznym ranam, odfeninam kize a dokonce i dermatitidé
nebo akné a nepfimo kontaktem s kontaminovanym povrchem. Existuje pét hlavnich zpUsob, jak snizit
potencialni expozici biologickym patogenim:
= K odstranéni biologickych nebezpedi Ize pouzit technické kontroly, které zahrnuji mechanické
nebo fyzikalni systémy. Pfikladem jsou kabinety biologické bezpe&nosti a bezpeénostni jehly.
= Aby se zabranilo kontaminaci, je nezbytné dodrzovat spravné postupy uklidu, coz zahrnuje
uklid pracovniho prostoru.
= K minimalizaci expozice patogenim jsou nezbytné vhodné pracovni postupy, véetné spravnych
postupl osobni hygieny a toho, zZe kryt se znovu nenasadi na jehlu.
= Mély by se pouzivat OOP, napfiklad rukavice a rousky.
= Pracovnikiim, ktefi provadéji odbéry vzorkd krve a manipuluji s krevnimi vzorky, by mélo byt
nabidnuto odpovidajici oCkovani.
U kazdého odebraného nebo do laboratofe pfijatého biologického vzorku je tfeba dodrZzovat standardni

bezpe&nostni opatfeni. Neni mozné zjistit, zda konkrétni vzorek obsahuje patogeny. S kazdym vzorkem
by se proto mélo zachazet tak, jako by byl kontaminovan.

Vzhledem k dal$im rizikiim spojenym s odbé&rem krve se k biomonitoringu doporucéuje pouzivat mo¢
nebo dech (ij. neinvazivni techniky), a to kdykoli je to mozné.
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Pokud jde o vzorky vydechnutého vzduchu, musi byt odebirany v prostoru, ve kterém se nevyskytuji
méfené chemické latky. Obecné je tfeba vzorky odebrat v nekontaminované oblasti, aby se zabranilo
kontaminaci ze vzduchu, pracovniho odévu, rukou ¢&i jinych zdroja.

Oznacovani vzorku

Nadoby na vzorky nebo zkumavky typu vacutainer by mély byt oznadeny — obvykle staci jméno (nebo
jiny jedinecny identifikator) a datum odbéru, ale v pfipadé odbéru vice vzorki mize byt zapotfebi uvést
¢as odbéru. Nadoby na vzorky muze dodat i laboratof, ktera analyzu provadi. Nékdy mohou obsahovat
pfisadu, ktera pomaha stabilizovat vzorek, nebo mohou byt specialné pfipraveny tak, aby se zabranilo
kontaminaci. Informace by méla poskytnout laboratof.

Predbézna uprava a skladovani vzorki

Pfeprava, pfedbézna Uprava a skladovani vzork( pfed odeslanim do laboratofe by mély byt popsany
v protokolu nebo postupu, protoze vzorky mohou pfed analyzou vyzadovat frakcionaci, konzervaci
a/nebo zvlastni uchovavani, napftiklad pfi nizkych teplotach.

Pokud neni mozné vzorky odeslat do laboratofe okamzité, je tfeba je béhem ¢ekani na odeslani fadné
skladovat. Rady tykajici se pfedbézné upravy a podminek skladovani Ize pfipadné ziskat od analyzujici
laboratofe a z vnitrostatnich pokynd. Pokud jsou vzorky ¢asto skladovany, nez jsou odeslany, coz
predstavuje riziko prekroCeni doporuc¢ené doby skladovani, mélo by byt zvaZzeno pouziti jiného
parametru testu a jina doba odbéru vzork.

Preprava vzorku

Na pfepravu biologickych materiall, véetné infek&nich latek, se vztahuji mezinarodni, regionalni nebo
vnitrostatni predpisy, které jsou pravidelné aktualizovany a jsou Siroce pfistupné prostfednictvim
internetu a spole€nosti, které je prepravuji. V této souvislosti Ize poZadat o radu laboratof provadéjici
analyzu, ktera ve vétsiné pfipadl poskytne vhodné baleni. Baleni vzork( zasilanych po$tou musi byt
v souladu s pravidly stanovenymi pfepravujici spole€nosti pro pfepravu biologického materialu. Ta jsou
obvykle urena ktomu, aby se nadoba se vzorkem pfi pfepravé nerozbila a aby se zabranilo
pfipadnému uniku vzorku. Je dilezité zachovat neporusenost vzorku (zajistit spravnou teplotu atd.),
aby mohl byt prepravovan bezpec¢né a v souladu s platnymi predpisy (viz predpis UN 337316) v ramci
parametrud testu pro dobu skladovani pfed analyzou.

Analytické metody

Analytické metody mohou byt doporu&eny jiz v pravnich predpisech nebo v kodexech spravné praxe &i
normach. Mohou v nich byt stanoveny pozadavky na analyzu biologickych vzorkd. Doporucuje se proto
kontrolovat vesSkeré vnitrostatni pravni predpisy nebo pokyny, napfiklad pokyny poskytnuté
vnitrostatnimi sdruZenimi v oblasti ochrany zdravi pfi praci nebo Iékafstvi. Citlivost analytické metody,
ktera bude pouzita, musi byt pfizplisobena urovnim expozice dotéenych pracovnikl. Zejména se
doporucuje, aby mez kvantifikace byla vzdy niz$i nez jedna desetina biologickych interpretaénich
hodnot zvolenych pro interpretaci, analogicky k postupdm monitorovani ovzdusi.

Doporuc€uje se rovnéz, aby laboratof ve zpravé o vysledcich uvedla pouzitou analytickou metodu,
nejistotu méfeni, mez kvantifikace a pfislusné biologické interpretani hodnoty, které umoZiiuji
interpretaci vysledk( (napf. biologické limitni hodnoty nebo smérné hodnoty).

'6 Biologicky nebezpecné latky jsou klasifikovany pro prepravu podle UN ¢&isla. Kategorie B, UN 3373 se vztahuje na biologickou
latku pfepravovanou pro diagnostické nebo vySetfovaci ucely.
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Program zajisténi kvality by se mél zabyvat vSemi aspekty programu biomonitoringu.

Pro laboratofe, které provadeéji odbér vzork( nebo analyzu biologickych vzork(, mohou byt stanoveny
zvlastni pozadavky. Zaméstnavatellim a tém, ktefi koordinuji programy biomonitoringu v podnicich, se
doporucuje kontrolovat vnitrostatni pozadavky. Na vnitrostatni urovni mohou byt k dispozici seznamy
akreditovanych laboratofi.

Veskeré analytické testovani by méla provadét fadné akreditovana laboratof nebo laboratof, ktera
muZze prokazat zajisténi kvality v souladu s vnitrostatnimi poZzadavky. Doporucuje se, aby k provedeni
analyzy biologickych vzork( byla vybrana analyticka laboratof, ktera zavedla pfistup zaloZzeny na kvalité
odpovidajici normam akreditace, nebo pokud existuje regulaéni biologicka limitni hodnota, laboratof,
ktera ziskala akreditaci pro méfeni.

Jaké prvky je tieba vzit v ivahu pfi interpretaci vysledku
biomonitoringu na pracovisti?

Vysledky biomonitoringu vyZaduji Iékafskou interpretaci zkuSenymi Iékafi. Vysledky biomonitoringu by
mél interpretovat Iékar, ktery je schopen zohlednit fyziologii, zdravotni stav a zivotni styl dané osoby a
ktery se vyuziva jako pomoc odbornikovi na ochranu zdravi pfi praci pfi zjiStovani expozice
chemickému Ciniteli a pfi urCovani rozsahu absorpce klzi, gastrointestinalnim systémem nebo inhalaci
za ucelem posouzeni celkové télesné zatéze.

Lékar pracovné lékafské péfe mulze obdrzet zpravu s prvni interpretaci poskytnutou analyzujici
laboratofi, ale obvykle je zodpovédny za interpretaci z hlediska zdravotnich rizik, jakoZz i za individualni
a kolektivni prezentaci vysledkd. Pokud vSak Ize vysledky poskytnout v anonymizované nebo
pseudonymizované podobé, mohl by (skupinové) vysledky interpretovat také specialista na hygienu
prace, a to z hlediska Urovné expozice a potfeby pfizpusobit preventivni opatfeni. Interpretace spociva
v porovnani naméfenych hodnot s biologickymi limitnimi hodnotami a v pfipadé€, Zze to neni mozné,
v porovnani se smérnymi hodnotami a s pfedchozimi vysledky téhoz pracovnika a s vysledky podobné
exponovanych pracovnikl. Doporucuje se, aby se celkova interpretace vysledkul provadéla s ohledem
na:

= pfisludné biologické interpretaéni hodnoty, jako jsou napfiklad urovné pozadi,

= hodnoty dostupné ve stejném odvétvi ¢innosti a/nebo na stejném typu pracovisté,
= obdobné exponované skupiny pracovnik(i spole¢nosti a

= predchozi vysledky u stejnych skupin.

Aby bylo mozné vysledky interpretovat co nejlépe, musi Iékar pracovné |ékafské péce na jedné strané
(pokud jde o zdravotni problémy) nebo specialista na hygienu prace na strané druhé zohlednit urcité
prvky, jako jsou podminky tykajici se expozice (reprezentativnost, cesty, chronologie, ochranné
prostfedky atd.), charakteristiky zvolenych ukazatelt (specifi€nost, toxikokinetika, intraindividualni a
interindividualni variabilita atd.), podminky odbéru vzork(, pfepravy a analyzy, parametry tykajici se
dané osoby (pohlavi, vék, patologie, koufeni, medikace, zdroje soub&Zné expozice jiné nez souvisejici
s praci atd.) a celkové vysledky skupiny pracovnik( vystavenych podobné expozici, do které pracovnik
patfi, a pfedchozi kontroly této osoby, jakoz i existence schvalenych limitnich nebo referenénich hodnot
a pFizplsobenych expozici.

Vzhledem k proménlivé povaze koncentraci v biologickych vzorcich maze byt obtizné vyvodit zavéry o
expozici nebo zdravotnim riziku zaméstnancu na zakladé jediného vzorku. Mize byt nezbytné odebrat
nékolik vzork(l nebo odbér nékolikrat opakovat. Opatfeni by méla vychazet z vysledkd vicenasobného
odbéru vzorkl. Kromé toho by ani jedna hodnota biomonitoringu nikdy neméla pfekro€it prahovou
hodnotu pro akutni toxické G€inky.

Pokud existuje moznost expozice chemické latce mimo pracovisté (napfiklad v disledku expozice
rozpoustédlim v materialech pro kutily), mize byt nezbytné porovnat vzorek ziskany po expozici pfi
praci s urovni pred praci. Kombinovana expozice nékolika rdznym chemickym latkam muze rovnéz
ovlivnit zpusob, jakym je chemicka latka zpracovavana organismem, a mize proto ovlivnit hladiny
zaznamenané biologickym monitorovanim.
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Vysledky biomonitoringu nemusi nutné naznacCovat potencialni Spatny zdravotni stav. ZvySené hodnoty
vysledk( biomonitoringu, a to i kdyz jsou pod limitnimi hodnotami, by mély byt povazovany za véasnou
znamku toho, Ze kontrolu expozice Ize zlepsit pfed tim, neZ se u pracovnikd zaénou objevovat zdravotni
dasledky.

Jsou-li vysledky pouzity pro posouzeni expozice, je dllezité zajistit, aby je interpretovala osoba, ktera
je kompetentni v oblasti ochrany zdravi a hygieny pfi praci. Mize byt uzite€né nahlédnout do jinych
zdroja, naptiklad vysledk( hodnoceni rizik na pracovisti a méfeni vzduchu na pracovisti.

Tato analyza pomUGze urcit nejrizikovéjsi skupiny, kontrolovat, zda jsou podminky expozice pfijatelné a
zda preventivni opatfeni jsou pfiméfena. Lékafi pracovné lékarské péCe a specialisté na hygienu prace
poskytuji podporu pfi navrhovani technickych a organizaénich zlepSeni, jejichz cilem je snizit expozici
a v dlouhodobém horizontu pfedchazet nemocem souvisejicim s expozici. Pokud je to mozné,
doporucuje se spoluprace se specialistou na hygienu prace nebo odbornikem na bezpe€nost prace,
jakoz i se zastupci pro bezpecénost a ochranu zdravi pfi praci nebo vyborem pro bezpeénost a ochranu
zdravi pfi praci. Vnitrostatni pravni pfedpisy nebo pokyny mohou specifikovat, kdo se bude podilet na
analyze vysledku a jejich interpretaci a kdo musi byt informovan, napfiklad pokud je tfeba zapojit
specialisty na hygienu prace.

K dispozici by mél byt IékaF pracovné Iékafské péce, aby poskytl rady a v pfipadé potfeby s pracovniky
probral jejich vyznam, zejména také skupinové vysledky. Okolnosti, za kterych bude pro pracovniky
vhodné, aby byli konzultovani, by mély byt projednany s Iékafem pracovné lékaiské péce na zacatku
programu biomonitoringu. MGze se jednat o tyto situace:

= pokud jsou hladiny pro jednotlivce vysSi nez biologické limitni hodnoty nebo smérna hodnota
(nebo jinéa interpretalni kritéria) navzdory spravné praxi v oblasti ochrany zdravi pfi praci, nebo

= pokud dana osoba hlasi pfiznaky Spatného zdravotniho stavu, které mohou souviset
S expozici, nebo

= zada-li o Iékarsky vyklad fyzicka osoba, nebo

= pokud na zakladé spolehlivych informaci existuje obava, Ze zaznamenané hodnoty mohou byt
spojeny s poskozenim.

Provadéni programu biomonitoringu neni vhodné, pokud:

1. je jasné, jaka opatieni je tfeba pfijmout v reakci na vysledky;
2. jsou nasledné pfijata vhodna opatfeni a
3. se ucinnost téchto opatfeni vyhodnoti.

Pokud vysledky naznaéuji, Ze je zapotfebi snizit expozici (napfiklad pokud je pfekroGena biologicka
limitni hodnota nebo smérna hodnota nebo pokud shromazdéné udaje nebo skupinové udaje vykazuji
trend smérem k této hodnoté), bude tfeba prozkoumat, jak se s latkou naklada. To bude zahrnovat
pfezkoumani stavajicich preventivnich opatfeni a pracovnich postupu, zejména:

= zda soufasna preventivni opatfeni a metody zpracovani funguji iéinné a spravné a
= zda je tfeba zavést dalSi opatieni.

Bude tfeba zvazit nasledné monitorovani nebo zvyseni &etnosti monitorovani, aby se zajistilo, Ze
vSechny zmény provedené v kontrolnich opatfenich byly uc€inné. Pokud jsou pro chemickou latku
k dispozici zvlastni pokyny, mohou obsahovat dalSi informace o tom, jaka opatfeni jsou nezbytna.

O vysledcich biomonitoringu miiZze byt nutné vést zaznamy. Pro vedeni zaznamu jsou stanoveny pravni
povinnosti, které jsou podrobnéji popsany ve zvlastni ¢asti tohoto dokumentu, napfiklad v pfipadé latek
karcinogennich, mutagennich nebo toxickych pro reprodukci (CMR).
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Pravni pfedpisy EU stanovi v pfipadé prekro¢eni limitnich hodnot nebo zjisténi zdravotnich problémi
u pracovnikl zvlastni povinnosti zaméstnavateld.'” Pokud vysledky dohledu nad zdravim ukazi, ze:

= zaméstnanec trpi urcitelnou nemoci nebo se u néj projevil zdravi Skodlivy Uginek, ktery je podle
nazoru lékafe nebo zavodniho Iékare disledkem expozice nebezpeénému chemickému Ciniteli
pfi praci, nebo

= je zjiSténo prekroCeni zavazné hodnoty BLV,

zameéstnanec je lékafem pracovné lékarské péce nebo jinou kvalifikovanou osobou informovan o
vysledku, ktery se ho osobné tyka, véetné informaci a poradenstvi o dohledu nad zdravim, kterému by
se mél podrobit po ukon€eni expozice.

Zaméstnavatel musi:

= piezkoumat hodnoceni rizik na pracovisti,

= pfezkoumat preventivni opatfeni stanovena za ucelem vylou€eni nebo snizZeni rizik,

= vzit v avahu doporu€eni zavodniho lékafe nebo jiné kvalifikované osoby nebo pfislusného
organu pfi provadéni vSech preventivnich opatfeni vyZadovanych k vylou€eni nebo sniZeni,
vEetné mozZnosti pfevést zaméstnance na jiné pracovni misto, na kterém neni riziko dalSi
expozice,

= ucinit opatfeni pro staly dohled nad zdravim, ktery mize zahrnovat biomonitoring, a

= stanovit vySetfeni zdravotniho stavu vS8ech ostatnich zaméstnanct, ktefi byli exponovani
podobné. V téchto pfipadech muaze pfislusny lékar, odbornik na ochranu zdravi pfi praci nebo
pFislusny organ navrhnout, aby se exponované osoby podrobily Iékafské prohlidce

Ve vnitrostatnich pravnich pfedpisech mohou byt stanovena konkrétnéjSi nebo pfFisnéjsi opatfeni. Je
proto dllezité kontrolovat vnitrostatni pravni pfedpisy, pokyny nebo kodexy spravné praxe.

Je tfeba vyhnout se uplatfiovani rotace urcitych pracovnikll za G¢elem predchazeni vysoké expozice.
Dokud nebude dosazeno expozice na urcité urovni (napfiklad na Urovni biologické limitni hodnoty),
cilem by obecné mélo byt snizit expozice u vSech pracovnik, a nikoli snazit se o zprimeérovani expozic
rotujicich pracovnik( pfi konkrétnich ukolech. Pravé zde je dilezité vzit v dvahu skupinové vysledky a
trendy expozice pracovnikd, ktefi vykonavaji podobné ukoly, protoze expozice by méla byt co nejvice
minimalizovana. Podle pravnich predpist EU musi byt rizika pro bezpecnost a zdravi zaméstnanc( pfi
praci zahrnujici nebezpecné chemické cCinitele jsou vylou¢ena nebo snizena na minimum omezenim
pocCtu exponovanych zaméstnanci nebo zaméstnancu, ktefi mohou byt exponovani, na minimum, a
omezenim trvani a intenzity expozice na minimum. '@

V pfipadé expozice latkam CMR muze Iékaf nebo organ pfislusny pro Iékarské prohlidky zaméstnancu
muze rozhodnout, ze Iékafsky dohled musi pokracovat po skonéeni expozice tak dlouho, jak to uzna
za nutné v zajmu ochrany zdravi pfisluSného zaméstnance.'® To mlze zahrnovat biomonitoring.
V nékterych pfipadech, napfiklad u vysoce kumulativnich latek s dlouhym polo¢asem rozpadu, jako je
olovo nebo kadmium, Ize po ukon&eni expozice doporucit biomonitoring, aby se zjistilo, zda se hodnoty
biomarker( v pribéhu ¢asu snizuji. To plati pro vysoce bioakumulativni latky s dlouhym polo¢asem
rozpadu, jako je olovo nebo kadmium.

7 CAD, ¢l. 10 odst. 4.
8 CAD, ¢l. 5 odst. 2.
® CMROD, ¢&l. 14 odst. 1.
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Vedeni zaznamu

V pfipadech, kdy jsou pracovnici pfi praci vystaveni ur€itym latkdm, smérnice EU stanovi povinnosti
vést zaznamy. Tyto povinnosti jsou provedeny do vnitrostatnich pravnich pfedpisi. Zaméstnavatelé a
ti, kdo program biomonitoringu fidi, by proto méli kontrolovat vnitrostatni pfedpisy a pokyny tykajici se
téchto povinnosti, nebot by mohly byt podrobnéjsi nebo prisnéjsi.

V pfipadech, kdy se provadi dohled nad zdravim, musi byt vedeny osobni zdravotni zaznamy a
zaznamy o expozici a lékaf nebo organ odpovédny za dohled nad zdravim navrhne veskera ochranna
nebo preventivni opatfeni, ktera maji byt pfijata u kazdého jednotlivého zaméstnance. Zdravotni
zaznamy a zaznamy expozice musi obsahovat souhrn vysledk(l dohledu nad zdravim a vSech udaju
z monitorovani, které jsou pro expozici dané osoby reprezentativni. Soucasti dohledu nad zdravim
muze byt biomonitoring a souvisejici pozadavky. Zdravotni zaznamy a zaznamy expozice jsou vedeny
vhodnym zplsobem, aby pozdéji mohl byt jejich obsah konzultovan, s prihlédnutim k Iékafskému
tajemstvi.?® Pokud jde o karcinogeny a mutageny, musi byt zdravotni dokumentace uchovavana
alespon 40 let po ukon&eni expozice, a pokud jde o latky toxické pro reprodukci, musi byt uchovavany
alespon pét let po ukon&eni expozice, a to v souladu s vnitrostatnim pravem nebo vnitrostatnimi
postupy.?! Jak bylo uvedeno vys$e, zaméstnavatelé by méli kontrolovat vnitrostatni pravni predpisy, zda
obsahuji dal§i pozadavky na vedeni zaznam( a obsah zaznam( nebo jejich format, zejména pokud jde
0 zaznamy o vysledcich biomonitoringu, véetné pfipadnych otazek tykajicich se divérnosti osobnich
zdravotnich udaju, a podle toho informovat a poucit své utvary BOZP a osoby odpovédné za program
biomonitoringu na pracovisti. Pracovnici maji mit pfistup k vysledkim dohledu nad zdravim, které se
jich tykaji. Jednotlivi pracovnici by méli mit pravo na pfistup ke svym vlastnim zdravotnim zaznamim
a zaznam(m expozice.

Zaznam nebude obsahovat podrobnosti o zdravotnich potiZich, které byly sdéleny Iékafi provadéjicimu
zdravotni prohlidku nebo které tento Iékar diagnostikoval, pokud pro vykonavanou praci nemaji zadny
- } . - vyznam nebo s ni nesouvisi. Zprava by méla
obsahovat pouze informace tykajici se programu

zdravotniho dohledu pro pouzivanou chemickou
latku Ci pro pouzivané chemické latky. Neméla by
obsahovat jiné divérné informace o zdravotnim
stavu pracovnikll, pokud neexistuje povinnost,
ze by je zaméstnavatel mél znat. Pokud ma
pracovnik jiz existujici zdravotni potize, které
mohou u¢€inky chemickych latek na zdravi

- zhorsit, mize byt uzite¢né, pokud na to upozorni
- odborniky na BOZP na drovni podniku, aby
———— — mohla byt zavedena vhodna preventivni

opatieni, napfiklad v pfipadé senzibilizujicich

latek. Podrobnosti o jiz existujicich zdravotnich
potizich by vSak mély byt pfedavany dal a zahrnuty do zpravy pouze s pisemnym souhlasem
pracovnika. S jednotlivymi vysledky by se mélo zachazet jako s osobnimi Udaji podle obecného
nafizeni o ochrané osobnich udaja.

Vysledky biomonitoringu pracovnika by mély byt zalenény do jeho lékaiského zaznamu v oblasti
zdravi ¢i zdravotniho dohledu pfi praci. To mize poskytnout uzitecné tdaje pro:

= chronologické monitorovani expozice pracovnika na pracovisti,

= odhad rizika, kterému je pracovnik v daném okamziku vystaven,

= ovéfeni, zda jsou individualni a kolektivni ochranna opatfeni pfizplisobena skute¢nym
pracovnim podminkam,

= stanoveni preventivnich opatfeni a nasledné vyhodnoceni jejich u€innosti,

20 CMRD, ¢l. 14 odst. 4; CAD, ¢l. 10 odst. 2 a 3.
21 CMROD, ¢&l. 15 odst. 1.
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= argumentaci profesni povahy tykajici se pfiznakl nebo onemocnéni, které vznikaji u
pracovnikd, a
= odlvodnéni zavedeni monitorovani po skonéeni pracovniho poméru.

V pozdéjsi fazi mohou Iékafi pracovné lékarské péce nebo sluzby pracovniho Iékafstvi nahlédnout do
zaznamu za ucelem posouzeni expozice v pribéhu ¢asu a ovéreni, zda zmény preventivnich opatfeni
mély také dopad na vnitfni expozici. Proto je tfeba pfi navrhovani programu biomonitoringu stanovit
zpusob vedeni zaznam( a uchovavani udajl. V idealnim pfipadé by se mélo diskutovat se specialisty
na hygienu prace nebo odborniky na bezpe€nost prace o tom, jak organizovat programy biomonitoringu
a monitorovani ovzdusi a jak zajistit, aby skupinové vysledky mohly byt vyuZity ke zlepSeni prevence,
napriklad pfi organizaci soubéznych méfeni vzduchu a biomonitoringu. Zaznamy by mély odkazovat
na provedeny Ukol a veSkeré dal$i informace o ochrané zdravi pfi praci, napfiklad zaznamy o méfeni
vzduchu.

Pokud podnik ukonéi svou cCinnost, pfeda zdravotni zaznamy a zaznamy expozice pfisluSnému
organu.??

Doporu€uje se, aby lékafi pracovné lékaifské péCe nebo sluzby pracovniho |ékafstvi uchovavali
kolektivni Udaje tykajici se podobnych expozi¢nich skupin (skupin pracovniki, u nichz se pfedpoklada,
Ze maji podobnou expozici, minimalni poCet méfeni pfedstavujici skupinu, pfistup k interpretaci
vysledkl atd. a vysledky méfeni). Shrnuti vysledkl by mélo byt zdokumentovano a doplnéno do
vesSkeré dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi na drovni podniku (napf. méfeni
vzduchu). Tyto informace Ize vyuzit k zavedeni lepsi prevence. Podobné expozi¢ni skupiny by vSak
mély byt pfehodnocovany pravidelngé, napfiklad jednou ro¢né, a také dojde-li k jakymkoli zménam,
napfiklad v pfidéleni Ukold nebo v pouzitych technickych opatfenich nebo pfi zavadéni novych
technologii, zafizeni a/nebo strojniho zafizeni, aby se zjistilo, zda jsou pracovnici zvazovani pro
expozi¢ni skupinu stale exponovani podobné. Pokud se vysledky biomonitoringu u jednoho nebo
nékolika pracovnikl vyrazné odchyluji od priméru, mélo by kromé opatfeni na ochranu jednotlivych
pracovnikl byt provedeno také pfehodnoceni.

PFinosem uchovavani vysledk( na kolektivni Grovni maze byt:

= hodnoceni rizika, kterému jsou vystaveni pracovnici patfici do skupiny s podobnymi
expozicemi: plsobici ve stejném primyslovém odvétvi, vykonavajici stejny pracovni ukol atd.,

= kolektivniho zmapovani expozice téchto skupin (podle chemického Cinitele, odvétvi, prace,
Ukolu atd.) v daném okamziku,

= porovnani expozice podobnych expozi¢nich skupin z jednoho odvétvi €innosti do jiného nebo
z jednoho pracovisté na jiné za jedno jediné obdobi,

= ur€eni &innosti nebo odvétvi, které jsou nejvice ohrozeny, a ur€eni prioritnich skupin pro
zavedeni intenzivnéjsiho lékafského dohledu a/nebo provadéni cilenych preventivnich
opatfeni,

= charakterizace zmény expozice v prubéhu Casu vramci skupiny pracovnikll s podobnou
expozici a v této souvislosti posouzeni uc€innosti preventivnich opatfeni a/nebo dopadi zmén
postupl v daném odvétvi,

= obohaceni matic expozice na pracovisti, které jsou uzite€né pro epidemiologické studie a pro
retrospektivni dokumentaci expozice postihujici pracovniky, ktefi osobné nevyuzili
biomonitoringu na miru (pro ur€eni uZite€nosti postexpozi¢niho dohledu nebo toho, zda Ize
onemocnéni pfi€ist pracovni €innosti v minulosti),

= poskytovani podpory pfi vypracovavani biologickych interpretanich hodnot (nebo BGV) a
predpist pro prevenci rizik v nékterych odvétvich €innosti a

= poskytovani pomoci pfi posuzovani u¢innosti zavadénych novych predpisu.

Udaje na drovni skupiny by mohly byt uZitené napfiklad pro epidemiology. Anonymizované &i
pseudonymizované vkladani udaji z biomonitoringu do databaze (nebo do interoperabilnich databazi)

22 CAD, ¢l. 10 odst. 3.
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mize umoznit sdruzovani souvisejicich informaci na regionalni nebo vnitrostatni drovni, coz umozni
provadét srovnani mezi regiony nebo odvétvimi &innosti, pracovisti apod., ur€ovat priority kolektivnich
preventivnich opatfeni a hodnotit jejich u€innost. S individualnimi vysledky by se vSak mélo zachazet
jako s osobnimi udaji podle obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju a pro jejich pouziti by mél byt
vyZzadovan souhlas pracovnikl. Je tfeba pozadat o pfedchozi souhlas uUfady pro ochranu osobnich
adaja.

Informace o vysledcich biomonitoringu pro dotéené strany

Zvefejnéni vysledkl nejlépe zpracuje Iékar pracovné Iékarské péce, pficemz k tomu bude potfebovat
souhlas pracovnika.

Lékar pracovné lékarské péce by mél informovat zaméstnavatele o anonymnich i celkovych vysledcich
biomonitoringu.

| se souhlasem pracovnika je pFistup k individualnim vysledkiim obvykle zakazan zaméstnavateli, jeho
zastupcim a nelékafskym preventistim, protoze by to bylo porusenim lékafského tajemstvi.
S jednotlivymi vysledky by se mélo zachazet jako s osobnimi Udaji podle obecného nafizeni o ochrané
osobnich udaju.

Pokud je pocet vzorkll nizky, zejména v pfipadé jednoho pracovnika, je tfeba vénovat zvlastni
pozornost sdélovani vysledku, at uz samotnému pracovnikovi, nebo zaméstnavateli, véetné sdélovani
skupinovych vysledki.

Pokud je to stanoveno zakonem a posouzeni schopnosti pracovat &i zpusobilosti k praci zahrnuje
biomonitoring, muze byt nutné, aby lékaf pracovné lékarské péce nebo sluzba pracovniho Iékarstvi
informovalo zaméstnavatele také o schopnosti pracovnika pracovat Ci jeho zpUsobilosti k praci. Za
ur€itych podminek, napfiklad pod podminkou CastéjSich kontrol, mize byt zplsobilost potvrzena,
odepfena nebo potvrzena.

Jak bylo uvedeno vySe, pokud jsou zaméstnavatelé povinni poskytovat dohled nad zdravim nebo
biomonitoring u zaméstnance, ktery bude nebezpelnou chemickou latku v zavodu nebo podniku
pouzivat nebo pravdépodobné bude pouzivat, manipulovat s ni, vytvaret ji nebo ji skladovat, méli by
mu poskytnout informace o pozadavcich na dohled nad zdravim a biomonitoringu pfed zahajenim prace
nebo pred zahajenim programu dohledu nad zdravim ¢i biomonitoringu a zajistit, aby jim zaméstnanec
udélil informovany souhlas. To plati i v pfipadech, kdy se program biomonitoringu zavadi napfiklad za
ucelem posouzeni expozice bez zakonného pozadavku.

Pracovnikim by mély byt poskytnuty tyto informace:

= mozné ucinky expozice na zdravi,

= jak hlasit pfiznaky,

= jakykoli pozadavek na navstévu lékafe nebo odbornika,

= informace o tom, zda a jak mohou vysledky monitorovani ovlivnit pracovni ukoly pracovnika,
napfiklad s vysvétlenim okolnosti, za kterych mlze byt pracovnik nucen pfejit na jiné ukoly, a

= Ze vysledky biomonitoringu jsou divérné a mohou byt sdéleny pouze jinému zucastnénému
Ieékafi pracovné lékaiskeé péce, pokud ve svém souhlasu nestanovi jinak.

Monitorovani pracovnici by méli byt informovani o svych vlastnich vysledcich a o tom, co tyto vysledky
znamenaji. Musi tak ucinit nékdo, kdo vysledkim rozumi a je schopen vysvétlit, co znamenaiji. Osoba
povéfena provadénim studie biomonitoringu by méla mit na paméti také pfipadna dalSi prava
pracovnikli stanovena v nékterych zemich na vnitrostatni drovni, napfiklad pravo neznat vlastni
vysledky nebo pravo svij souhlas kdykoli odvolat.

Pokud se jedna o zakonny pozadavek, musi byt uréeni schopnosti pracovat ¢i zpusobilosti k praci pro
danou praci, které zahrnuje biomonitoring, pokud je vyzadovan, zalozeno na dobré znalosti pozadavkul
prace a pracovisté a na posouzeni zdravotniho stavu pracovnika. Pracovnici by méli byt informovani
0 moznosti zpochybnit zaveéry tykajici se jejich schopnosti pracovat ¢i zplsobilosti k praci v souvislosti
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s praci, o kterych se domnivaji, Ze jsou v rozporu
s jejich zajmem. V takovémto pfipadé by mélo byt
zahajeno odvolaci fizeni.

Doporucuje se, aby lékaf pracovné |ékaiské péce
pfedal kazdému pracovnikovi jeho interpretované
vysledky osobné. LékaFsky pohovor je nezbytny a
pokud je zjisténd hodnota vy38i nez zvolena
biologicka interpretani hodnota nebo pokud se
zjevné 1iSi od vysledkl skupiny podobné
exponovanych pracovnik(, mél by byt zorganizovan
co nejrychleji, aby se zjistilo, pro¢ tomu tak je, a
pfipadné se stanovila preventivni opatfeni, ktera je
tfeba pfijmout ke snizeni nebo vylou€eni expozice
chemickému ciniteli. Pfi pfedlozeni vysledk(l se doporucuje, aby byl pracovnik informovan o rizicich
spojenych s expozici dot€enému chemickému c¢initeli, o preventivnich opatfenich a o harmonogramu
nadchazejicich kampani méfeni.

5 —
“Maria BooDen Hollander ’

V pfipadé subdodavek nebo v pfipadé vyuziti do¢asné prace by mél Iékar pracovné lékaiské péce nebo
sluzba pracovniho |ékafstvi uZivatelské spole€nosti, ktera provedla biomonitoring, pfedlozit vysledky
téchto ¢innosti dotéenym pracovnikim, jakoz i jejich pfisluSnym lékaflim pracovné Iékafské péce a
zdravotnickym sluzbam.

Zaméstnanclm musi byt poskytovany informace a rady tykajici se vSech Iékafskych prohlidek, kterym
se mohou podrobit po ukonéeni expozice v pfipadé expozice latkim CMR a v pfipadé, Ze byla
pfekroCena biologicka limitni hodnota pro jakoukoli latku nebo bylo zjist&no onemocnéni nebo ucinek
na zdravi souvisejici s expozici.?

Odpovédna osoba (obvykle |1ékaF pracovné Iékafské péce) musi vysledky biomonitoringu analyzovat.
Pokud znich vyplyva, Ze preventivni opatfeni v oblasti BOZP pfijata v souvislosti s uritym
pracovnikem nebo ur€itymi pracovniky nejsou dostateCna, lékaf by otom mél informovat
zameéstnavatele a predlozit doporu€eni tykajici se vhodnych preventivnich opatfeni. Zaméstnavatel
musi kontrolovat vyhodnoceni rizik na pracovisti a zavedena preventivni opatfeni, neprodlené stanovit
pozadovana opatfeni v oblasti BOZP a v pfiméfené |hdté vyhodnotit, jakych zlepSeni bylo dosazeno.
Za timto 0Celem musi byt vysledky anonymizovany nebo pseudonymizovany. Informovani
zameéstnavatele o vysledcich biomonitoringu by mélo probihat v souladu s vnitrostatnimi pfedpisy
a postupy. Proto se doporuCuje kontrolovat vnitrostatni pravni pfedpisy, normy a pokyny.

Vysledky prohlidek pfedepsanych vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy, zejména téch, které se tykaji
dohledu nad zdravim, by mély byt sdéleny vedeni pouze z pohledu zpusobilosti k pfedpokladané praci
nebo omezeni nezbytnych ze zdravotniho hlediska pfi pfidélovani ukoll nebo pfi expozici pracovnim
rizikim. Vnitrostatni pravni pfedpisy mohou vyZzadovat pouziti specifickych $ablon zprav, napfiklad pro
potvrzeni schopnosti pracovnik(l pracovat ¢i jejich zpusobilosti k praci, a mohou obsahovat ¢asti, které
jsou k dispozici raznym zucastnénym stranam (napfiklad zpétna vazba o schopnosti pracovat i
zpUsobilosti k praci maze byt poskytnuta zaméstnavateli, zatimco jiné Udaje by zvefejnény byt nemély).
Pokud v$ak jejich pouziti neni povinné, mohou byt uzite€né pfi pfipravé informaci pro lIékafe pracovné
|ékarské péce, ktery provadi biomonitoring nebo na néj dohlizi. Lékafi pracovné Iékafské péce nebo
sluzby pracovniho Iékafstvi mohou mit vlastni upfednostfiované Sablony a konkrétni pozadavky by
mély byt projednany s kazdym, kdo se na programu biomonitoringu podili.

Zpravy pro zaméstnavatele mohou obsahovat:
= jméno a datum narozeni pracovnika,
= jméno, registracni Cislo a podpis I€kafe pracovné Iékaiské péce €i zdravotnické sluzby,
= nazev a adresu podniku nebo spolecnosti,
= datum provedeni biomonitoringu,

2 CMRD, ¢&l. 14 odst. 5; CAD, &l. 10 odst. 4.
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= pripadné osvéd&eni o schopnosti pracovat ¢i zpUsobilosti k praci nebo o schopnosti pracovat
¢i zpusobilosti k praci za urcitych podminek (napfiklad pFi vy$si ¢etnosti testovani),

= vesSkera doporuceni, aby byla pfijata napravna opatfreni, véetné toho, zda pracovnik muze
nadale vykonavat druh prace, ktery vedl k pozadavku na biomonitoring, a

= zda je pro pracovnika vyzadovano l|ékaFfské poradenstvi v souvislosti s praci, ktera vedla
k pozadavku na biomonitoring.

Mohlo by byt rovnéz zvazeno podavani zprav o skupinovych vysledcich, zejména pokud se pro
posouzeni expozice pouziva biomonitoring (viz vysSe oddil o vedeni zaznamu). Pfed jakymkoli Sifenim
by vysledky mély byt shrnuty. Informace by méli pokud mozno obdrzet vSichni vedouci pracovnici
a odbornici na BOZP, kterych se to v podniku tyka (zaméstnavatelé, vybor pro bezpe¢nost a ochranu
zdravi pfi praci, specialista na hygienu prace atd.), jakoz i vSechny dotéené pracovni sily (pracovnici).

Lékari pracovné |Iékaiské péfe mohou byt nuceni doporuéit do€asné nebo trvalé vyfazeni nékterych
pracovnikl, u nichz byla zjiSténa nadmérna expozice nebo ktefi mohou byt vici ucinkiim chemického
Cinitele zvlasté citlivi (patologicky stav, t€hotenstvi atd.), ackoli tato moznost by méla byt pouzivana
s opatrnosti a diraz by mél byt jednoznacné kladen na minimalizaci expozice, nikoli na pfemistovani
pracovnikl. Pokud se doporucuje zména pracovniho mista, mél by zaméstnavatel pfidélit pracovnikovi
jinou €innost v souladu s pfedpisy v oblasti BOZP nebo pracovnépravnimi predpisy. Pfi poskytovani
téchto informaci by mél byt kladen duaraz na navrhy tykajici se pfizplsobeni Ukolld a pracovnich
podminek schopnostem pracovnika. Pokud je to nezbytné pro zajisténi ochrany zdravi zaméstnance,
na zakladé informovaného souhlasu dotyéného zaméstnance mohou byt poskytnuty obecné informace
o pracovni zpUsobilosti nebo informace v souvislosti se zdravim nebo o0 moznych ¢&i pravdépodobnych
ucincich pracovniho rizika na zdravi.

Lékar nebo organ pfislusny pro lékafské prohlidky zaméstnanct miize rozhodnout, ze dohled nad
zdravim, pfipadné vcetné biomonitoringu, musi pokraCovat po skonceni expozice tak dlouho, jak to
uzna za nutné v zajmu ochrany zdravi pfislusného zaméstnance.?*

Lékafi pracovné lékaiské péce nebo zdravotnické sluzby by pfipadné mohli rovnéz pozadat
zameéstnavatele, aby posoudili kontaminaci prostfedi (odbér vzork( z ovzdusi a povrchu: pracovnich
ploch, klik dvefi, hygienickych zafizeni, rukou a rukavic pracovniku atd.), aby mohli provadét
individualné uzplsobena preventivni opatfeni.

Naklady

Naklady na biomonitoring nese zaméstnavatel, pokud nejsou hrazeny jinym subjektem
(napf. poskytovateli Urazového pojisténi). Pracovnikiim by zadné naklady vznikat nemély.

Nestanovi-li vnitrostatni prfedpisy a dohody jinak, musi zaméstnavatelé hradit biomonitoring pracovnika,
vCetné:

= poplatkl za prohlidky,

= nakladl na testovani a analyzu,

= Casu nutného k ucasti na prohlidkach a v testovacich postupech a

= pfiméfenych cestovnich nakladu.

2 CMRD, ¢&l. 14 odst. 1.
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Informace pro pracovniky
Tento oddil je uréen pracovnikiim, ktefi mohou podléhat dohledu nad zdravim a biomonitoringu.

Dohled nad zdravim ma pomoci chranit vase zdravi. Jeho cilem je odhalit zmény ve vaSem zdravi
zpusobené nebezpeénymi chemickymi latkami, s nimiz pracujete.

Biomonitoring bude méfit hladinu téchto chemickych latek ve vaSem téle nebo zplsob, jakym vas
organismus reaguje na expozici témto chemickym latkam.

Dohled nad vasim zdravim mize zahrnovat:

= konzultace s Iékafem, ktery ma zkuSenosti v oblasti dohledu nad zdravim na pracovisti, o
typu testu a tom, jak ¢asto je budete potfebovat, jakoz i o vysledcich téchto testd,

= otazky tykajici se vasSi pracovni historie, zdravotni anamnézy nebo Zivotniho stylu,
napriklad stravy, koufeni a navykd v konzumaci alkoholu,

= skuteCnost, Zze nékteré ztéchto bodi mohou zménit zpusob, jakym vaSe télo na
nebezpeénou chemickou latku reaguje,

= to, Ze pokud je to dulezité pro vasi praci, mGze vam Iékar klast otazky a hovofit s vami o
tom, jak vase prace, to, co jite, jaké jsou vase navyky v konzumaci alkoholu a zda koufite,
muze ovlivnit vase zdravi,

= fyzickou kontrolu, v€éetné kontroly pokozky, a

= testovani moci, krve nebo plic nebo rentgenové vysetfeni.

Podle pravnich predpisl tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci by vas zaméstnavatel
mél sledovat vase zdravi a v urc€itych okamzicich posuzovat vasi expozici. To plati i v pfipadé, Ze:

= urcité nebezpecné chemické latky, které by mohly pfedstavovat riziko pro vase zdravi,
pouzivate, manipulujete s nimi, vyrabite je nebo je skladujete a existuiji:
o zpUsoby, jak zjistit, zda chemickeé latky ovlivnily vasSe zdravi, nebo existuji
o zpusoby, jak zjistit, zda jste byli vystaveni chemickym latkam, ale neni jasné,
jakému mnozstvi.

Existuji ur€ité nebezpecné chemické latky, které, pokud s nimi pracujete, mohou veést k dohledu
nad zdravim v€etné biomonitoringu.

Dohled nad zdravim je povinny pfi praci s chemickym cinitelem, pro ktery byla na urovni EU
stanovena zavazna biologicka limitni hodnota. V takovém pfipadé byste méli byt o tomto
pozadavku informovani pfed tim, nez budete povéfeni Ukolem spojenym s rizikem expozice
nebezpecnému chemickému ciniteli.

Pro kazdého pracovnika, ktery podléha dohledu nad zdravim, by mél byt vytvofen a pribézné
aktualizovan individualni zaznam o zdravi a expozici. Ke svému osobnimu zaznamu musite mit
pristup.

Pokud se na zakladé dohledu nad zdravim zjisti, Ze trpite onemocnénim nebo se u vas projevuje
nepriznivy ucinek na zdravi souvisejici s expozici urcité nebezpeéné chemickeé latce pfi praci nebo
ze byla prekroCena zavazna biologicka limitni hodnota, nebo pokud muzete byt vystaveni latce
karcinogenni, mutagenni nebo toxické pro reprodukci, musi vas o tom informovat Iékaf, ktery vam
poskytne informace a rady ohledné dohledu nad zdravim, ktery byste po ukonéeni expozice méli
podstoupit.

Biomonitoring by mél obvykle provadét nebo na néj dohlizet IékaF pracovné Iékarské pécCe se
zkuSenostmi v oblasti dohledu nad zdravim na pracovisti.

Pri provadéni nékterych vasich test a v ramci nékterych postuptl muze Iékar dohlizet na jiné osoby
s vhodnou kvalifikaci. Zdravotni sestra pracovné Iékafské péce vam muze napriklad polozit obecné
otazky tykajici se vasi anamnézy, kontrolovat kiizi a odebrat vzorky moci nebo krve.
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Va&$ zaméstnavatel se s vami poradi o tom, kdo bude provadét biomonitoring nebo dohled nad
zdravim.

Veskery biomonitoring nebo dohled nad zdravim na pracovisti by mél hradit va§ zaméstnavatel
nebo organizace socialniho urazového pojisténi Ci jiny odpovédny subjekt, a to véetné:

= poplatkl za prohlidky,
= nakladl na testovani a analyzu a
= vaSeho ¢asu a cestovnich nakladu.

Vas zaméstnavatel by vam mél poskytnout placeny ¢as na to, abyste pFislusné Iékafské prohlidky
a testy mohli absolvovat.

Lékar pracovné lékarské péce nebo sluzba pracovniho Iékarstvi miize vaSsemu zaméstnavateli
poskytnout zpravu, ktera maze obsahovat:

= data odbéru krve, moci nebo jiného vzorku,

= datum testd,

= omezené informace o vysledcich vasich testd, napfiklad informace o tom, kdy musite
podstoupit dalSi test, nebo pokud to vyZzaduje zakon, informace o schopnosti pracovat &i
zpusobilosti k praci, nikoli vSak o vysledcich testq,

= doporuceni tykajici se vasi prace,

= co by na zakladé vasich vysledkd mél vas zaméstnavatel udélat na pracovisti a

= doporuceni, jak zaméstnavatel mize feSit dané zdravotni riziko, napfiklad zda muzete
pokraCovat v praci, ktera vedla k dohledu nad zdravim €i k biomonitoringu.

Lékar pracovné lékarské péce pouziva vysledky testl predevSim k tomu, aby informoval vaseho
zameéstnavatele, zda jsou Urovné expozice nebezpeénym chemickym latkdm na vasem pracovisti
pfilis vysoké a zda je tfeba zlepSit ochranna opatfeni. Pokud je to stanoveno v pravnich pfedpisech
vasi zemé&, mUze lékar pracovné lékarské péce pouzit vysledky vasich testu také k informovani
vaseho zaméstnavatele o tom, zda:

= jste zpuUsobili k praci s nebezpeénou chemickou latkou,

= jste zpusobili k praci s nebezpe¢nou chemickou latkou s uréitymi omezenimi,

= jste zpusobili k opétovnému zahajeni prace s nebezpecnou chemickou latkou a/nebo
= Dbyste s nebezpecnou chemickou latkou meéli pfestat pracovat.

Lékar pracovné Iékafské péce nebo zdravotni sluzba mlze rovnéz vypracovat zpravu na zakladé
vysledku testl provedenych vasimi i jinymi pracovniky, zaméstnavatel by vS§ak nemél byt schopen
na zakladé této zpravy identifikovat vase vysledky.

Lékar pracovné lékafské péce nebo sluzba pracovniho lékafstvi budou uchovavat udaje, které
mohou obsahovat divérné informace o vas, vaSsem zdravi a vysledcich vaSich testld v ramci
dohledu nad zdravim a vysledky biomonitoringu. Cast vasi zpravy uchova lékar v tajnosti a pokud
mu to zakon neuklada, vaSemu zaméstnavateli ji nepfedlozi. Pokud jiZ mate zdravotni potiZe, které
by mohly zhorsit zdravotni U€inky chemickych latek, s nimiz pracujete, méli byste to vy nebo
s vaSim souhlasem |ékaf pracovné lékafské péce sdélit zaméstnavateli, aby dané riziko mohl
minimalizovat. Zpravu o dohledu nad zdravim, vzorky krve nebo tkani, rentgenové snimky,
dotazniky nebo jiné testy nesmi nikdo pouzivat pro cokoli jiného, nez je uvedeno vySe, a na
hodnoceni va$i expozice nebezpeCnym latkdm na vaSem pracovisti prostfednictvim
biomonitoringu.

Lékar pracovné lékarské péce by vam mél poskytnout vysledky testl a vysvétlit vam je, pokud jste
neuvedli jinak.
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Nékteré z vasich zaznam( bude mozna nutné uchovavat po urcitou dobu po jejich provedeni, a to
i v pfipadé, Ze prejdete na jiné pracovisté. To je obvykle stanoveno ve vnitrostatnich pravnich
predpisech.

Mate pravo na prfistup ke vSem vasim zaznam(m, které jsou vedeny v souvislosti s dohledem nad
zdravim a biomonitoringem. Ve vasi zemi muze byt zplsob organizace tohoto pfistupu upfesnén
v pravnich pfedpisech.

Nékteré nebezpecné chemické latky mohou zpUsobit vazna onemocnéni a choroby. Monitorovani
zdravotniho stavu a biomonitoring mohou ukazat, zda vam nebezpe¢na chemicka latka na
pracovidti ubliZila nebo by vdm mohla ublizit. PouzZivaji se proto, aby pomohly zajistit vasi
bezpectnost.

= Vramci mozZnosti se musite Fidit vSemi pokyny zaméstnavatele tykajicimi se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci.

= Meéli byste také dodrzovat vSechny zasady nebo postupy, a to v€etné biomonitoringu nebo
dohledu nad zdravim, které stanovi zakon.

Vas zaméstnavatel by se pfed zahajenim prace s chemickou latkou mél ujistit, ze jste informovani
o postupech dohledu nad zdravim nebo biomonitoringu. Informace vam ¢asto muze poskytnout
IékaF pracovné Iékarské péce nebo sluzba pracovniho Iékafstvi, a to zejména:

= mozné ucinky expozice na zdravi,

= Kkde je nabizeni dohledu nad zdravim nebo biomonitoringu pravnim pozadavkem,

= ¢eho se ma programem dohledu nad zdravim nebo biomonitoringem dosahnout a jaké jsou
jejich pfinosy,

= coje soucasti programu, napfiklad jak Easto budete testovani a jaké testy, napfiklad krevni,
mohou byt potfebné,

= jak budete o svych vysledcich informovani,

= jakykoli poZzadavek na navstévu lékafe nebo odbornika,

= jak hlasit pfiznaky,

= kdo hradi zdravotni dohled, biomonitoring a testy,

= informace o tom, zda a jak mohou vysledky monitorovani ovlivnit vase pracovni Ukoly,
napfiklad s vysvétlenim okolnosti, za kterych mazete byt nuceni prejit na jiné tkoly,

= jak budou vaSe zdznamy o zdravotnim stavu uchovavany, a to i po vaSem odchodu
z podniku, a

= Ze vysledky lékafského dohledu a biomonitoringu jsou davérné a meély by byt zpfistupnény
jinému lékafi zapojenému do programu pouze v pfipadé, Ze s tim budete souhlasit.

Vas zaméstnavatel nebo pracovni Iékar by si mél vyslechnout vase pochybnosti a zamyslet se nad
tim, co fikate.

Vas§ zaméstnavatel v8ak musi zvaZit, zda pro vasi praci dohled nad zdravim nebo biomonitoring
potfebujete. Musi pfitom postupovat podle pravnich predpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a muze vas poslat na testy, aby byly spinény pozadavky pravnich predpist. Mél by vas rovnéz
informovat o dusledcich, pokud biomonitoring odmitnete podstoupit.
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PRILOHA 1

Dalsi podrobnosti o metodickych otadzkach jsou pro informaci uvedeny v této pfiloze.

Pouziti nového biomarkeru vyZaduje urcité znalosti o pfipadném metabolismu, ktery je pro danou latku
specificky. KliCovym rysem biomonitoringu je skute¢nost, Ze biomarkery jsou dynamické — zac¢nou
reagovat pfi nastupu expozice, zvySuji se béhem pokracujici expozice a po ukonéeni expozice obvykle
zacnou klesat. Pfesna rychlost téchto procesu je specificka pro kazdou konkrétni expozici ¢i biomarker
a je znama jako biokinetika. Jedna se o procesy absorpce do téla, distribuce v krvi a tkanich, jakykoli
(pFipadny) metabolismus a nakonec eliminaci latky nebo jejiho metabolitu. Kromé toho mohou chovani
latky v téle ovlivnit fyziologické procesy; faktory, jako je velikost téla, rychlost dychani, fyzicka aktivita,
mnozstvi télesného tuku a soubézna expozice jinym latkam (a to i IéCivym pfipravkim). V dusledku
toho je dulezité si uvédomit, Ze v souvislosti s expozi¢ni udalosti existuje optimalni ¢as pro odbér
vzork(, ktery je pro danou latku specificky. Udaje o metabolismu u lidi ¢asto nejsou k dispozici, a proto
je mozné, Ze bude nutné je odvodit ze studii toxicity. Doporu€eny biomarker pro monitorovani expozice
latce se mlze v pribéhu ¢asu ménit, protoze védecké poznatky se vyvijeji, nebo také lepsi pristroje

slouceniny.

Pokud je u jediného chemického &initele mozné méfit samotny Cinitel a jeden nebo vice jeho metabolitd,
matefska sloucenina predstavuje Casto specifi¢téjSi ukazatel. Pouzivani metabolitd vS§ak pomaha
predchazet chybam vyplyvajicim z vnéj§i kontaminace vzorkd. DalSimi d{ivody pro upfednostnéni
jednoho biomarkeru expozice pfed jinym je jeho niz§i volatilita nebo vysSi stabilita nebo jeho pfima
souvislost s vyskytem kritickych ucinki.

Pfi stejné ucinnosti v ramci posouzeni expozice a v pfipadé, Ze metabolit pro dotéeny chemicky Cinitel
je specificky, se spiSe nez méfeni matefské slou¢eniny doporucuje upfednostnit méfeni metabolitl, a
to pokud:

= toxicita nastane po metabolické aktivaci a/nebo
= existuje realné riziko kontaminace pfi odbéru vzorkl a/nebo
= chemicky Cinitel je nestabilni nebo tékavy.

Vliv ma i volba matrice — nezménéna latka se ¢asto méfi v krvi nebo vydechovaném vzduchu, zatimco
mo¢ s vétsi pravdépodobnosti obsahuje metabolity.

Kritickym krokem je odbér vzorki. Mél by byt stanoven postup, ktery zabrani jejich kontaminaci
(napfiklad dekontaminace i myti rukou a vyména pracovniho odévu za bé&zny odév) a ktery umozni
provadét vSechny odbéry vzork( standardizovanym zplsobem v nekontaminovaném prostoru.

Odbér vzorku

PFi odbéru vzorkd mohou byt pouzity rizné strategie ¢i protokoly. Obecné jsou doporu¢ené ¢asy odbéru
vzorkl navrzeny tak, aby odpovidaly béznému pracovnimu rezimu, takze napfiklad vzorek mize byt
odebran o prestavce nebo na konci prace (nékdy ke konci tydne nebo smény).

= Doba odbéru vzorku

Vzhledem k tomu, Ze koncentrace nékterych latek se mize rychle ménit, je doba odbéru vzorku velmi
dllezitd a musi byt zaznamenana. Casy odbé&ru vzorkil se uréuji v zavislosti na retenénich &asech
chemickeé latky v lidském téle. Méfeni se provadeéji bud na vzorcich dechu, mogdi, krve nebo vlas(, nebo
na jejich libovolné kombinaci v zavislosti na vlastnostech monitorované latky.

Stejné dulezita je i rychlost eliminace, ktera se Casto vyjadfuje terminem polo¢as rozpadu, ktery je
definovan jako doba, za kterou se mnozstvi biomarkeru v daném typu vzorku snizi na polovinu ptuvodni
hodnoty. Opét se jedna o parametr specificky pro danou latku, ktery se miaze znacéné lisit, a to od
nékolika minut po mésice nebo roky. Znalost polo¢asu rozpadu do znacéné miry urcuje optimalni dobu
odbéru vzorku. Extrémné kratké polo€asy rozpadu mohou vést k tomu, Ze biomonitoring je neprakticky,
nebot biomarkery jsou v takovémto pfipadé rychle eliminovany. Pokud je polo¢as rozpadu del$i, mize
byt vhodné odebrat vzorek kratce po ukonéeni expozice (napf. béhem jedné hodiny). U mnoha latek
umoznuje polocas rozpadu odbér vzorkd na konci smény.
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VétSina absorbované davky (97 %) je eliminovana po péti cyklech poloasu rozpadu, takZe u latek
s mirné delSim polo¢asem rozpadu mlze dojit k akumulaci b&€hem po sobé jdoucich dnl expozice
a muze byt vhodné odebrat vzorek ke konci tydne (nebo na zavér po sobé jdoucich smén).

U latek s velmi dlouhym poloCasem rozpadu je akumulace zfetelné&j$i. Takovéto latky jsou oznacovany
jako bioakumulativni nebo perzistentni. Vysoce perzistentni chemické latky se v souCasné dobé
vzhledem k jejich G€inkim na Zivotni prostfedi béZzné nepouzivaji, a proto jsou, pokud je to mozné,
nahrazovany slou¢eninami s krat§im polo¢asem rozpadu. Mnoho anorganickych prvkd (kovla a
polokovu) v§ak ma dlouhy polo¢as rozpadu. V téchto pfipadech je doba odbéru vzorki méné dulezita,
protoZe vzorek bude odrazet kombinovanou expozici po dobu nékolika tydnl, mésicl nebo dokonce
let. V takovém pfipadé Ize povazovat za vhodné&jsi takovy postup, kdy se za¢ne stanovenim zakladni
hodnoty, napfiklad shromazdénim vzorkl pfed sménou. Je vSak tfeba vzit v Uvahu, Ze pokles mnozZstvi
téchto perzistentnich latek po ukon&eni expozice potrvéa dlouho.

Polo¢as rozpadu muaze byt slozity pojem, proto je dllezité fFidit se radami odbornika, jinak by se mohlo
dospét k zavadéjicim vysledkim.

* Prijatelnost vzorku v pripadé vzorkli mogci

Nékteré smérné hodnoty biomonitoringu chemickych latek, jejichZz koncentrace zavisi na urovnich
produkce moci, jsou vyjadifeny v poméru ke koncentraci kreatininu, aby se korigovala proménliva fedéni
latky, ktera je pfedmétem zajmu, ve spotovych vzorcich, nebot koncentrace moci se mize znacné lisit
v dlisledku zmén pfijmu tekutin a jejich ztrat, napfiklad prostfednictvim poceni. Vzorky musi mit
koncentraci kreatininu > 0,3 g/l a < 3,0 g/l nebo relativni hustotu > 1,010 a <1,030. Vzorky, které
nespadaji do téchto rozmezi, by mély byt zlikvidovany, protoze vzorky moci, které jsou velmi zfedéné
nebo velmi koncentrované, pro monitorovani obvykle nejsou vhodné.

Autor: Elke Schneider — Evropskéa agentura pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci (EU-OSHA)
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