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Safety and health at work is everyone’s concern. It's good for you. It's good for business.




Hlavni €innosti v roce 2010
V ekonomickychpodminkach, které jsou naddle slozZité, pokracuje Evropska agentura pro
bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci (agentura) v ¢innosti, jejimz cilem je zajistit bezpec¢nost

evropskych pracovnikdi.

Mezi nejvyznamnéjsi udalosti roku patrilo zahdjeni kampané Zdravé pracovisté za bezpecnost prace
pri udrzbé, zverejnéni vysledki Evropského prizkumu podniki o novych a vznikajicich rizicich
(ESENER) a pilotni ovéfeni internetového interaktivniho nastroje pro hodnoceni rizik (Online

interactive Risk Assessment tool (OiRA)).

SHROMAZDOVANI A ANALYZA INFORMACI

Evropské observatorium rizik

Projekt Prognéza presahuje ramec predvidani vznikajicich rizik a rozhodujicim &initelim nabizi spektrum

moznych scénar, aby jim pomohl pfijimat opatfeni. Prvni prognosticka studie se zaméfuje na mozna rizika

spojena s novymi technologiemi na ,zelenych® pracovnich
mistech, jez maji chranit Zivotni prostfedi. Zprava uvadéjici

hlavni faktory zmén v této oblasti byla vytvofena v roce

2010 a ma byt zverejnéna v roce 2011.

Agentura zvefejnila Pfehled metod pouzivanych v Evropé
k odhadlim pracovnich Urazd a nemoci u osob samostatné

vydéle¢né cinnych (A review of methods used across

Europe to estimate work-related accidents and illnesses

among the self-employed) a pracovala na prehledu

literatury o vnimani a sdélovani rizik tykajicich se

nanomateriall na pracovisti. Byla také zvefejnéna

elektronicka fakta o hodnoceni rizik biologickych Ciniteld.

Pokracujici projekt agentury ,,BOZP v €islech“ si klade za cil poskytovat bazi dikazu, kterou tvarci politik
mohou pouzivat k prevenci Urazi a onemocnéni na pracovisti prostfednictvim statistickych a dalSich udaju
z narodnich a evropskych zdroji pfi popisu hlavnich problém( a trendl bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci (BOZP) a situace urcitych skupin pracovnik(i a konkrétnich odvétvi. Jako soucast projektu zvefejnila

agentura v roce 2010 Statisticky obraz bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci a udrzbé (Astatistical picture

of Maintenance and Occupational Safety and Health) na podporu kampané Bezpecna udrzba (Safe

Maintenance) a zpravu nazvanou ,BOZP v Cislech: s praci souvisejici muskuloskeletélni poruchy v EU*

(OSH in figures: Work-related musculoskeletal disorders in the EU). Byl dokonen navrh zpravy o

bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci zen pfi praci a byly pfipraveny zpravy o odvétvi dopravy uréené
k propagaci vroce 2011. Byla také zahajena Cinnost v projektu, jehoZ cilem je pochopit podil pracovni

z4téZe na nemocech a Urazech — dlouhodobé ucinky prace na zdravi.


http://osha.europa.eu/en/teaser/Files/projectoverview.pdf
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/foresight-green-jobs_TERO11011ENN
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V ¢ervnu 2010 probéhlo v Barceloné na konferenci pofadané v ramci Spanélského predsednictvi EU, ktera

se zabyvala stfednédobym pfezkumem strategie Spole€enstvi pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci

(2007—-2012), zverejnéni prvnich zjisténi Evropského priizkumu podnik o novycha | N A A %

vznikajicich rizicich (European Survey of Enterprises on New and Emerging

Risks (ESENER)), cozZ je jeden ze stéZejnich projektd agentury. Prizkum ESENER
se snazi vytvofit obraz sou€asné situace na evropskych pracovistich tim, Ze se
manazerl a zastupcl zaméstnancu pro otazky bezpecnosti a ochrany zdravi pta na
to, jak se vyporadavaji se zdravotnimi a bezpecnostnimi riziky, se zvlastnim
zaméfenim na psychosocialni rizika, jako jsou stres pfi praci, nasili a obtézovani.
Vedle zpravy zvefejnujici prvotni zjisténi bylo do jazyk( vSech zemi zucastnénych
v prizkumu preloZeno ishrnuti a na strankach agentury byl zpfistupnén v nékolika
jazycich mapovaci nastroj, ktery uZivateldm umoznuje prohlizet vysledky jednotlivych otéazek v prizkumu
podle zemé&, odvétvi a velikosti podniku: prizkum ESENER zahrnoval vice nez 36 000 rozhovoru
s manazery a zaméstnanci spole¢nosti v 31 zemich. Dlraz se nyni pfesune k Ukolu vytézit tento bohaty
zdroj udaju a vyuzit informace, které prlizkum ESENER shromazdil: vysledky prizkumu poskytla agentura
volné k dispozici, aby vyzkumni pracovnici, socidlni partnefi a dalSi zainteresované strany mohli déle

zkoumat, co vysledky znamenaji v jejich narodnich podminkach.

V Unoru 2010 probéhla v Berliné po ¢étyfech letech prace zavéreéna konference projektu Nova éra BOZP
(New OSH ERA). Béhem této doby konsorcium analyzovalo stav vyzkumu BOZP v ramci EU, identifikovalo
mezery, jez je tfeba zaplnit z hlediska vyzkumu novych a vznikajicich rizik na pracovistich, kterym
pracovnici v EU ¢geli, a vydalo koordinovanou vyzvu k pfedkladani vyzkumnych navrhd, véetné projektl

zameéfenych na psychosocialni rizika pfi praci.

Evropské observatorium rizik (ERO) také dokonéilo zpravu o nasili a obtéZovani na pracovisti (Workplace
Violence and Harassment), s nimiz se potyka 5 az 20 % evropskych pracovnikd. Zprava se zaméfuje na
opatreni, ktera Ize pfijmout, a na rizné kulturni normy a pohledy, které mohou ovliviiovat zpusob, jakym je

nasili a obtéZzovani definovano.

Informace o pracovnim prostredi

Byla pfipravena fada rlznych materialll pro kampan Zdravé pracovisté za bezpec€nost prace pfi udrzbé

(Healthy Workplaces Campaign on Safe Maintenance), véetné privodce kampani a zpravy Bezpecna

udrzba v praxi (Safe maintenance in practice).V roce 2010 byly pfijimany nominace na Evropskou cenu za

spravnou praxi (European Good Practice Awards) na podporu této kampané na téma bezpecné udrzby.
Byla také zahajena prace na dalSi kampani Zdravé pracovisté pro obdobi 2012-2013, ktera bude
propagovat spolupraci pfi prevenci rizik.

Dilezitym odkazem kampané Zdravé pracovisté o hodnoceni

rizik za obdobi 2008—-2009 je internetovy interaktivni nastroj
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pro hodnoceni rizik (Online interactive Risk Assessment tool (OiRA)), ktery ma organizacim v celé

Evropé usnadnit hodnoceni rizik tim, Ze jim poskytne internetovy nastroj, ktery je zdarma, snadno dostupny
a pfizpusobeny jejich konkrétnimu odvétvi. Je to prvni iniciativa na arovni EU, ktera se snaZi vybizet
predevSim mikropodniky a malé podniky k tomu, aby provadély hodnoceni rizik s ohledem na charakteristiky
podnikd v raznych prdmyslovych oborech. V roce 2010 probihala fada pilotnich projektu, které mély ukazat,
jak Ize nastroj OIRA rozvijet pro rizna odvétvi v riznych zemich Evropy, a které mély pomoci zapojit do
vyvoje tohoto nastroje organizace vSech druhud. Vedle organi EU a vnitrostatnich organu je zvlasté dulezité
zapojeni socialnich partnerd do nastroje OiRA: nastroj je skute¢né uren k tomu, aby byl vyvijen ve
spolupraci se socialnimi partnery v riznych odvétvich na Urovni EU a na Urovni vnitrostatni. Proto zacala

prace na propagaci uzite€nosti a uplatnéni nastroje mezi socialnimi partnery.

Agentura zpracovavala v prabéhu roku 2010 pét zprav o spravné praxi v BOZP v odvétvi silnicni dopravy,
které budou zvefejnény a propagovany vroce 2011, spolu s internetovou prezentaci. Zpravy zahrnuji

pfehled programu a kampani, které maji oslovit a ovlivnit odvétvi silni¢ni dopravy v zalezitostech BOZP,
pfipadové studie preventivnich postupl zahrnujicich silniéni nakladni dopravu a osobni autobusovou
dopravu, prehledy pokynu spravné praxe pro odvétvi taxi a ¢innost kuryrt na motocyklech a jizdnich kolech,

a prehled silniénich dopravnich nehod. V roce 2010 byla zvefejnéna elektronicka fakta o hodnoceni rizik

v silniéni nakladni dopravé.

V zafi 2010 byla uvedena zprava agentury Ekonomické pobidky

pro zlepSeni bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (Economic

Incentives to _improve Occupational Safety and Health). Podava

aktualni pohled na razné pobidky, které zemé v Evropé nabizeji,
aby podpofily dobré vysledky BOZP, véetné nizSiho pojistného
nebo daﬁovych sazeb, Iepél’ch bankovnich podml'nek jako jsou

t k kych pobidek klad fekti
Hﬂ om, ze programy ekonomickych pobidek jsou nakladové efektivni

moznostl pro vlady, které usiluji o snizeni po&tu pracovnich Urazi a nemoci z povolani.

Podpora ochrany zdravi_na pracovisti zahrnuje vSe, co zaméstnavatelé, jejich zaméstnanci a Sirsi

spole¢nost délaji pro zlepSeni zdravi a pohody pfi praci. Informace o podpofe ochrany zdravi na pracovisti

zverejnéné agenturou béhem roku 2010 zahrnuji informacni listy pro zaméstnavatele a prozaméstnance.

Vedle toho byly pfipraveny a v roce 2011 budou zvefejnény zpravy o podpoie ochrany zdravi pro mladé
pracovniky a o podpofe ochrany dusevniho zdravi. Agentura vytvofila kreslené postavicky, které maji

sdéleni o podpofe ochrany zdravi na pracovisti Sifit zabavnym zplsobem.

Byla zvefejnéna zprava a informacni list nazvany Zavadéni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci do

bézného vysokosSkolského vzdélavani (Mainstreaming occupational safety and health into university

education), které uvadéji pfiklady toho, jak je BOZP zahrnovana do kurz(i na drovni univerzit. Agentura

také zacala shromazdovat pfiklady ,celostniho® pfistupu k bezpecnosti ve Skolach a vzdélavani v oblasti


http://www.oiraproject.eu/front-page
http://osha.europa.eu/en/sector/road_transport
http://osha.europa.eu/en/publications/e-facts/efact47/view
http://osha.europa.eu/en/publications/e-facts/efact47/view
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/economic_incentives_TE3109255ENC/view
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/economic_incentives_TE3109255ENC/view
http://osha.europa.eu/en/topics/whp
http://osha.europa.eu/en/publications/factsheets/93/view
http://osha.europa.eu/en/publications/factsheets/94/view
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/mainstream_osh_university_education/view
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/mainstream_osh_university_education/view

rizik, v nichz jsou zakladni pojmy ohledné rizik vyu¢ovany v kontextu udrzeni bezpeéného prostiedi vyuky
zaku v jejich vlastnich Skolach.

V roce 2010 agentura nadale pracovala na tom, aby oddil svych internetovych stranek vénovany

pravnim predpisim ucinila uZivatelsky pFivétivéjsim. Smérnice EU a pokyny EU jsou uspofadany podle
témat a jsou zde uvedeny uvodni texty k evropskym pravnim pfedpisim a abstrakta ke kazdému pravnimu
predpisu, véetné odkaz(i na Uplné znéni pravnich predpist EU ve vSech jazycich EU a také odkazy na

vnitrostatni pravni predpisy, kterymi se smérnice EU provadéji.

K dal$im projektum patfi Fadaptipadovych studii tykajicich se prevence muskuloskeletalnich poruch

v zemédélstvi, aktualizace internetové prezentace o konkrétnich aspektech BOZP tykajicich se Zen,

zverejnéni elektronickych fakt o zvladani psychosocialnich rizik mezi uklidovymi pracovniky a pfiblizné 300

Castych dotazl na rlizna témata BOZP v prohledavatelné databazi.

KOMUNIKACE, PORADANI KAMPANI A PROPAGACE

REUROPEAN (AMN ON SAFE MAINTENANCE™ Prevazna ¢ast prace agentury v oblasti komunikace se

vroce 2010 zaméfila na podporu kampané Zdravé

pracovis$té za bezpecnost prace pfi udrzbé (Healthy

Workplaces Campaign on _Safe Maintenance).

Dvouleta kampan, ktera potrva béhem celého roku
2011, jiz nyni zaznamenala rekordni miru zapojeni ve
vSech Clenskych statech EU i jinde. Kampan byla

zahajena na Svétovy den bezpecénosti a ochrany zdravi

pfi praci (World Day for Safety and Health at Work), ktery

Jukka Takala (feditel agentury EU-OSHA), Napo a komisaf EU
Andor na zahéjeni kampané pfipada na 28. dubna a je nejvétSi akci svého druhu na

sveéte.

Agentura poskytla podporu pro €innosti kampané na narodni Urovni prostfednictvim Bali¢ku podpory pro
evropskou kampan (ECAP), ktery dava narodnim kontaktnim mistim k dispozici Sirokou Skalu rGznych
materiall a sluzeb, aby jim pomohl kampan S$ifit. Ktém patfilo uspofadani 65 partnerskych setkani a
seminafl zainteresovanych stran, 12 tiskovych konferenci, 11 dalSich akci pro novinare, 2 rozhlasovych
akci s moznosti Zivého telefonického zapojeni do pfimého prenosu a tiskové zpravy prizplisobené

konkrétnim zemim. Jiz v prvnim roce kampané bylo ziskano vice nez 40 oficidlnich partnerd kampané.

Agentura vytvofila pro kampan inovativni vicejazyéné internetové stranky: http://hw.osha.europa.eu.

Kampan se zvlasté zaméfila na Evropsky tyden pro bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci v fijnu, kdy v celé

Evropé probihaly stovky osvétovych akci.

V navaznosti na fotografickou soutéz roku 2009Jaka je vase predstava o bezpecnosti a ochrané zdravi

pFi praci?poskytla agentura kontaktnim mistim své sité v roce 2010 vystavku vitéznych snimkd, kterou

mohla kontaktni mista vyuzit pro své vlastni potfeby.
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http://osha.europa.eu/en/practical-solutions/faqs
http://osha.europa.eu/en/practical-solutions/faqs
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Na 53. mezinarodnim festivalu dokumentarniho a animovaného filmu v Lipsku bylo udéleno druhé ocenéni

za film zabyvajici se zdravym pracovistém Healthy Workplaces Film Award za nejlepsi dokument

s pracovni tematikou. Cenu ziskal snimek Ml¢éeti zlatoCeského reZiséra Tomase Kudrny.

V roce 2010 agentura vydala 11 tiskovych zprav a béhem celého roku mnoho ¢élankt vénovanych BOZP.
Monitorovani sdélovacich prostfedkl ukazuje, Ze agentura figurovala ve vice nez 1 500novinovych &lancich.
Na podporu kampani Zdravé pracovisté za bezpec€nost prace pfi udrzbé a hodnoceni rizik a také na podporu
Svétového dne bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci byly nato€eny tfi videoklipy, v nichZ vystupoval Jukka

Takala.

K hlavnim akcim roku 2010 patfila evropska konference o udrzb& Euromaintenance ve Verong, veletrh
Interprotect v Ceské republice, akce v Brugdch usporadand Federaci evropskych ergonomickych
spole¢nosti, Frankfurtsky knizni veletrh a Expoprotection v Pafizi. Zaroven pracovnici agentury vystoupili
jako prednasejici na témér 200 konferencich pofadanych po celé Evropé i jinde.

Dvéma nejvyznamnéjsSimi udalostmi z hlediska spoluprace s predsednickymi zemémi EU bylo uvedeni
vysledkd prizkumu ESENER béhem Spanélského predsednictvi pfi pfezkumu strategie Spolecenstvi pro
zdravi a bezpeénost pfi praci v poloving jejiho obdobi (2007-2012) a konference nazvana ,Udrzba: délejte ji
bezpelné&“ (Maintenance: Do It Safely), uspofadana v Bruselu b&éhem belgického predsednictvi za ucasti
komisafeLaszl6 Andora a belgické mistopfedsedkyné viady JoélleMilquetove.

Agentura je soucasti konsorcia, které stalo u zrodu oblibené animované postavicky jménem Napo. Byla
zahajena prace na pilotnim projektu vyvoje nastrojové sady pro ucitele (Napo Teachers’ Toolkit) zahrnujici
vyukové plany, které mohou pouzivat Skoly v celé Evropé. Kampar Zdravé pracovisté podporuji také DVD a

videoklip nazvany ,Napo pfi bezpe¢né udrzbé" (Napo in Safe Maintenance) a soubor Napo Compendium

obsahuje vSech 12 Napovych filmi z let 1997 az 2010.

Vramci nového komunikaéniho partnerstvi mezi
agenturou a siti Enterprise Europe Network (EEN)
probéhla vroce 2010 fada pilotnich projektd, véetné
Sifeni publikaci agentury partnerdm EEN. Sit EEN ma
vice nez 570 partnerd ve 45 zemich a od roku 2007
poskytla sluzby tfem miliondm malych a stfednich

podnikd.

Vyvoj internetovych stranek zahrnuje nékolik novych

tematickych oddild, pfepracovani oddilu Evropského observatoria rizik a novy oddil pro sit’ kontaktnich mist.

Aby bylo mozné nastroj OiRA upravovat pro potfeby agentury, byla vytvofena a spusténa zkuSebni
internetova stranka OIiRA, ktera umozrfiuje komunité vyvojovych pracovnikll pfizplsobovat nastroj OiRA
agentury jejich konkrétnim potfebam. Hodnoceni svédCi o tom, Ze agentura byla v obnové a vylepSovani
svych internetovych stranek vénovanych kampani Uspésna. Pro zvySeni publicity svych informaci si

agentura zalozila vlastni ucet v siti Twitter.

Agentura pokracovala ve svém programu publikaéni €innosti, kterou pomahala pfinaset podrobné a aktualni
informace z oblasti BOZP Siroké $kale ¢tenafl po celé Evropé. BEhem roku bylo vydano devét novych zprav


http://osha.europa.eu/en/about/competitions/hw_film_award_2010
http://osha.europa.eu/en/press/press-releases/
http://www.napofilm.net/en/napos-films/napoepisode?filmid=id_napo_film_14
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http://twitter.com/EU_OSHA

agentury a prehledd literatury a také jedenact informacénich listd a propagacnich materiald pro kampan

Bezpec€na udrzba.

ROZVOJ SITE

Hlavni &innosti roku 2010 bylakoordinace 29
agentur EU. Agentura puUsobila jako zastupce H

jednotlivych  regulaénich organd EU a -
vystupovala jejich jménem na jednanich k

s Parlamentem, Radou a Komisi pfi probihajici a
debaté o budoucim misté agentur vramci .
evropskych instituci. - n

Hlavni informacni siti narodnich kontaktnich

mist pro bezpecnost a ochranu zdravi se dostalo podpory v dubnu roku 2010, kdy se do ¢innosti agentury
EU-OSHA jako zemé EHP a ESVO pIné zapojily Norsko, Island a Lichtenstejnsko, jez vSechny maiji
kontaktni mista. Na mnoha &innostech agentury se podili Svycarsko, prestoze zlistavd mimo dohodu o
EHP. Agentura také pokraCovala ve své praci na posilovani a rozvoji kontaktnich mist a narodnich siti
v kandidatskych a potencialnich kandidatskych zemich.

Bruselska styéna kancelar nadale plsobi jako hlavni spojnice mezi agenturou a jejimi hlavnimi
institucionalnimi, politickymi a socialnimi partnery na urovni EU a vyfizuje nepfetrzity tok dotaz(i a rostouci

pocet zadosti o informace a U¢ast od instituci, vefejnosti a tisku.

Agentura pokracovala ve své praci na posileni spoluprace se svymi mezinarodnimi partnery, jako je
Mezinarodni organizace prace (MOP) a Svétova zdravotnicka organizace (SZO).

VYHLED NA ROK2011

V Evropském observatoriu rizik bude provedena dal$i sekundarni analyza vysledk( prazkumu ESENER
s cilem ukazat, jak zapadaji do rliznych narodnich pravnich systémud a rdznych Uprav pracovnépravnich
vztahl, a tim prozkoumat vztah mezi systémy ve velkém méFitku a politikami a Fizenim rizik v méfitku
jednotlivych podnikd. Rozsahly projekt Prognéza o vznikajicich rizicich tykajicich se ,zelenych® pracovnich
mist se zaméfi na identifikaci novych technologii, které mohou mit dopad na bezpecnost a zdravi
pracovnikl — at’ kladny nebo zaporny. Vedle toho budou vydavany ¢lanky na strankach OSHwiki o klic¢ovych
tématech relevantnich pro pracovni program agentury s cilem spustit stranky OSHwiki, jakmile budou
zaplnény obsahem natolik, aby k ucasti pfildkaly dalSi subjekty.

Co se tyka informaci o pracovnim prostredi, bude vroce 2011 pfedstaven nastroj OiRA na narodni
urovni, pficemz kliGovym zainteresovanym subjektim budou adresovany Zadosti o politickou podporu.

Probihaji pilotni projekty, pfi€emz jsou vyvijeny nastroje, které jsou pfizplsobené konkrétnim sektordm.



Nastroj OIRA bude oficialné uveden na Svétovém kongresu BOZP v Istanbulu. Béhem druhého roku
kampané Bezpecna udrzba budou vytvareny zpravy a informacni listy, mimo jiné na témata, jakou jsou
zemédélstvi a legionella. Budou také pfipravovany materidly pro kampan o prevenci rizik na obdobi 2012—
2013. Podpora ochrany zdravi na pracoviti bude zatim zahrnovat nové zpravy a informaéni listy o podpofe

ochrany zdravi mezi mladymi pracovniky a o podpofe ochrany dusevniho zdravi.

Co se tyka komunikace, pofadani kampani a propagace, budou 28.dubna 2011 (Svétovy den
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci) v Budapesti vyhlaseny Evropské ceny za spravnou praxi (European
Good Practice Awards) za vynikajici pfinos osmi evropskych spole€nosti pro oblast bezpecné udrzby a
v fijnu prob&hne v Bilbau zakon€eni kampané Bezpecna udrzba.Material pfipravovany pro kampan na
obdobi 2012-2013 zahrnuje interaktivni nastroje pro kontaktni mista a partnery kampané, které jim maiji
pomoci pofadat akce v ramci kampané, a nastrojovou sadu pro vedeni kampané, ktera ma pomoci vybavit
odborniky zjiné nez komunikacni oblasti nebo odborniky vedouci kamparn nezbytnymi dovednostmi a
nastroji umoznujicimi pofadat nizkonakladové akce, které budou S$ifit poselstvi bezpecné udrzby. Bude
vytvoreno nové DVD s postavou Napo o dopravé na pracovisti a také osvétovy videoklip o nebezpecich
tabakového koufe na pracovisti. Ve Ctyfech €Elenskych statech EU bude testovana néstrojova sada pro
ucitele, pficemz v druhé poloviné roku 2011 bude vytvofen plan $ifeni informaci a dal$i vyukové plany. Mezi
osvétové cCinnosti bude patfit propagace ocenéni za film zabyvajici se zdravym pracovistém (Healthy
Workplaces Film Award) na festivalu dokumentarniho a animovaného filmu v Lipsku a evropské fotograficke

soutéze (European Photo competition) se zaméfenim na prevenci rizik na pracovisti.

Pokud jde o rozvoj sité, bude rok 2011 prvnim rokem, kdy se do €innosti agentury piné zapoji zemé EHP,a
agentura bude intenzivné pracovat na planovani a pfipravé 19. Svétového kongresu o bezpecnosti a
ochrané zdravi pfi praci, ktery se bude konat v Istanbulu. Agentura dale posiluje svou mezinarodni sit na
zakladé probihajicich kontaktl s institucemi ve Spojenych statech. Jsou zvazovany plany na rozSifeni
kontaktt také s Cinou, Indii a Mezinarodnim panelem pro pracovni Zivot (International Panel for Working
Life), které navrhlo matefské generalni feditelstvi Komise. V neposledni fadé pfeda feditel agentury Jukka

Takala v roce 2011 ufad svému nastupci.



	Výroční zpráva za rok 2010
	Shrnutí
	Evropská agentura pro bezpečnost a ochranu zdraví při práci
	SHROMAŽĎOVÁNÍ A ANALÝZA INFORMACÍ
	Evropské observatorium rizik
	Informace o pracovním prostředí

	KOMUNIKACE, POŘÁDÁNÍ KAMPANÍ A PROPAGACE
	ROZVOJ SÍTĚ
	VÝHLED NA ROK2011



