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at Work

FELMERES A MUNKAVALLALOKNAK A RAK KOCKAZATI
TENYEZOIVEL SZEMBENI KITETTSEGEROL

A rék kockazati tényezdivel szembeni kitettséget vizsgald eurdpai munkavallaloi felmérés célja, hogy hozzajusson
a rak kockazati tényez68ivel szembeni munkahelyi kitettségre vonatkozdan hianyzg, jelentés mennyiségl adathoz.
Ezzel a hianyossaggal mar eddig is széles kdrben foglalkoztak, legutdbb a rédkkeltd anyagokrél és mutagénekrél
sz0l6 iranyelv felllvizsgalataval 6sszefuggésben, de az Eurdpai Unid munkahelyi egészségvédelemre és
biztonsagra iranyul6 jogszabdlyainak és politikajanak modernizalasardl szol6 eurdpai bizottsagi kdzleményben
(2017) is. A projekt az Eurdpai Uniéban a munkavallaldk rakkelté anyagokkal szembeni expozicidjat felbecsuld
szamitogépes telefonos felmérés megvaldsithatdésagi tanulmanyanak (2017) kévetkeztetésein alapul.

Az el6készitd munka 2020-ban kezd6do6tt a moédszertan megtervezésére és egy hasonld ausztral felmérés
eurdpai kontextusba valé atlltetésére iranyuld elsé lépésekkel. A felmérés kidolgozasara, tesztelésére és
helyszini végrehajtasara 2021-ben és 2022-ben kerll sor. Az Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi
Ugynokség (EU-OSHA) 2023-ra tervezi az els6 megallapitasok megjelentetését. Végezetiil 2024-ben egy
ertékelés fog készulni. Ez a dokumentum ezt az Uj projektet mutatja be a kezdeti szakaszdban, egyuttal
vazlatosan bemutatja a tervezett médszertant.

A rak kockazati tényez6i a munkahelyen

A rak vegyi kockazati tényezdi definicid szerint olyan anyagok vagy keverékek, amelyek az ezeknek kitett
munkavallaloknal eldidézik vagy tdmogatjak a daganatos betegség kialakulasat. A sugarzas, a stressz, valamint
a munkaszervezéssel és -korulményekkel kapcsolatos egyéb tényez6k szintén 6sszefiiggésbe hozhatdk a
munkavégzéssel dsszefiiggb rakos megbetegedésekkel.

A munkahelyeket Eurdpa-, s6t vilagszerte leginkdbb fenyegetd egészségligyi problémak egyike a
munkaveégzéssel dsszefiggd rakos megbetegedés. Az Eurdpai Unidban (EU) és mas fejlett orszagokban
becslések szerint ez okozza a munkavégzéssel dsszefliiggd elhalalozasok 53%-at. A megbetegedésnek tébb oka
is lehet, az okokat és a koéztik lévé kdlcsdnhatast pedig eddig nem sikertlt teljesen felderiteni. A rakkelt§
anyagokkal kapcsolatos Utemterv (2016) szerint az Unid terlletén a rakkelt§ anyagoknak vald kitettség
kovetkeztében minden évben korllbeldl 120 000 munkavégzéssel dsszefiggd rdkos megbetegedés torténik,
amelyek korilbelil 80 000 halalesetet okoznak évente.

A rak kockazati tényezéivel szembeni munkahelyi Kkitettségre vonatkozé6 megbizhaté adatok alapveté
fontossaguak mind a munkavallalék egészsége és biztonsaga, mind pedig a termelékeny és fenntarthatd
gazdasag szempontjabdl. Az EU-OSHA felismerte, hogy eurdpai szinten hianyoznak a harmonizalt és
Osszehasonlithaté adatok. Ennek az innovativ felmérésnek a segitségével — az ausztraliai munkahelyi kitettséget
vizsgalé tanulmany (AWES) mintajara — fel lehet mérni, hogy milyen mértékl a rak azon kockazati tényezbivel
szembeni kitettség, amelyek Eurépaban a kitettség legnagyobb részét okozzak.

Az EU-OSHA a rak kockazati tényezdivel szembeni munkavallaléi kitettségre vonatkoz6 ismeretek politikai
dontéshozok, kutatdk és kozvetitdk korében torténd terjesztésével arra tdrekszik, hogy részt vallalion a
munkavégzéssel 6sszefiggé rakos megbetegedések visszaszoritdsa jelentette kihivas leklizdésében. A
felmérési eredmények hozzasegitenek majd a megfelel§ intézkedések fontossagi sorrendjének és
célkozonségének kijeldléséhez. A felmérés varhatéan pontos és atfogd képet ad a rak kockazati tényezdivel
szembeni munkavallaldi kitettséghez kapcsolodd, aktualis kockazatokrol. A megallapitasok elemzése és a tovabbi
kutatas hozzajarul ahhoz, hogy jobban fel lehessen hivni a figyelmet a kockazatok megel6zésére és kezelésére.

Megbizhaté és innovativ felmérés

A megvaldsithatésagi tanulmany ajanlasai és két szakérti értekezlet (egy 2018-ban és egy 2019-ben tartott
értekezlet) nyoman a felmérés maoddszertani megkdzelitése nagyrészt az AWES-en alapul. Az EU-OSHA
felmérése megbizhaté értékelést fog adni a munkakdérokhoz és a feladatokhoz kapcsol6dod kockazatokrél, amivel
kiegésziti a meglévé munkahelyi expozicidés méréseket, orszagos felméréseket és sok tagallamban az orszagos
kézigazgatasi forrasokbdl elérheté informacidkat.

Safety and health at work is everyone’s concern. It's good for you. It’s good for business.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:02004L0037-20190726
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https://osha.europa.eu/en/publications/summary-feasibility-study-development-computer-assisted-telephone-survey-estimate/view
https://osha.europa.eu/en/publications/summary-feasibility-study-development-computer-assisted-telephone-survey-estimate/view
https://osha.europa.eu/en/themes/work-related-diseases/work-related-cancer
https://osha.europa.eu/en/themes/work-related-diseases/work-related-cancer
https://oshwiki.eu/wiki/File:Cancer_Figure_3.png
https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
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A felmérés egész Eurépaban dsszehangolt mdédszert kdvet majd. Lehetévé fogja tenni az adatok orszagok kozotti
Osszehasonlitasat és tobb kitettség egyidejl értékelését; a meglévd adatok gylijtése ezzel szemben nem ugy
torténik, hogy lehetévé véljon az orszagok kozotti dsszehasonlitas, és eldfordulhat, hogy ezek nehezen
hozzé&férhetdk.

A felmérésben szerepld kérdések a munkavallalok feladataira fognak vonatkozni, nem a rak kockazati tényezdivel
szembeni kitettségre. Az 6sszegylijtott adatok elemzésére ezutan egy webalapu alkalmazas segitségével kertl
sor a foglalkozasi kitettségek felmérése céljabdl (OccIDEAS); az alkalmazast az AWES-hez fejlesztették ki, de a
jovében az EU-OSHA Uj felméréséhez lesz igazitva. A kutatok altal tervezett alkalmazas lehetévé teszi a feladatok
leirasanak dsszekapcsolasat az emlitett feladatok soran gyakran felmeruld kitettségekkel.

A hagyomanyos munkavallaléi felmérések f6 korlatai igy nem fognak megjelenni. Az innovativ felmérési
modszernek kdszonhetden korlatozott lesz az egyéni bevallasi torzitas, és a felmérést széles populaciora ki lehet
terjeszteni, kéztik a nehezen elérheté munkavallaldkra (pl. 6nallé vallalkozdk, segité csaladtagok, mikro- és
kisvallalkozasok munkavallaldi) is.

Tervezett modszertan

Az EU-OSHA a felmérést az eurdpai orszagokbdl kivalasztott, nagyjabdl reprezentativ mintan (Németorszag,
irorszag, Spanyolorszag, Franciaorszag, Magyarorszag és Finnorszag) fogja elvégezni. Az EU-OSHA mindegyik
kivalasztott orszagban kapcsolatba lép a munkavallaldk reprezentativ mintajaval, hogy telefonos interjut készitsen
az aktualis munkajukrol. A minta mérete lehetévé fogja tenni az eredmények részletes elemzését (orszagonként
atlagosan 3 000 munkavallalo).

A projekt végrehajtasa soran nemzetkdzi szakértdi és tanacsadoi csoportok nyudjtanak tanacsadast az EU-OSHA
részére, tovabba visszajelzést adnak a felmérésrél. A nemzetkdzi szakérti csoport szakmai hozzajarulassal, a
tanacsaddi csoport stratégiaibb jellegli hozzajarulassal fogja segiteni a munkat.

Egy 2019-ben tartott értekezleten a szakért6k megvitattak a felmérési modszertan kidolgozédsahoz kapcsol6dd
témakat és a felmérés hatokorébe felvenni tervezett, rakkeltd kockazati tényezbket, valamint kiemelték a
prioritdsokat és a kihivasokat. A projekt id6tartama soran évente legfeljebb két értekezletre kertl majd sor. A
csoport a rak kockazati tényez8ivel szembeni Kitettség terlletével foglalkozd kutatdkbdl, jarvanyigyi
szakemberekb8l, munkahelyi biztonsagi és egészségvédelmi szakértékbél, munkahigiénikusokbdl és a
munkavallaléi felmérések szakértsibdl all.

A munkavallal6i kitettséget vizsgald felmérés tanacsaddi csoportjanak (WES-AG) elsd értekezletére 2020-ban
keril sor, ezt kovetben pedig évente legalabb egy értekezletet tartanak. A csoport az EU-OSHA
igazgatétanacsanak harom érdekcsoportjat, valamint az Eurdpai Bizottsagot képviseld, kinevezett tagokbdl all.

Nemzeti szakértSi csoportok is nyujtanak majd tamogatast. A kérd6iv orszagos kontextusba val6 atiiltetésérél
mindegyik kivalasztott orszagban egy-egy szakértéi csoport folytat majd megbeszéléseket. A szakérték —
tébbnyire munkahigiénikusok — tovabba a szakkifejezések atiiltetésével kapcsolatos tanacsokat adnak, ellenérzik
az orszaguk f6 nyelvére készitett forditasokat és szikség esetén megvitatjdk néhany Uj kérdés felvételét. Az
orszagok kdzotti dsszehasonlithatosag biztositasa érdekében a csoportokat az EU-OSHA fogja koordinalni.

Az EU-OSHA 2020-ban kezdte meg az ausztral modell eurépai kontextusba torténd atiltetését. Az atlltetés
elsésorban a feldolgozodiparral foglalkozik — mivel ez Ausztraliaban nem olyan fejlett, mint Eurépaban —, ezenkivil
az eltérd jogszabalyokra és a feladatok végrehajtasanak esetleges eltéréseire terjed ki.

Alapveté fontossagu egy optimalis forditasi stratégia kialakitasa annak biztositasa érdekében, hogy a kérddiv
minden nyelvi valtozata olyan pontos kérdéseket tartalmazzon, amelyek az érintett orszagban minden
munkavallaléra elfogadhaté modon alkalmazhaték, és Gsszehasonlithatd informaciokat eredményeznek. A
kérddiv forditasa a TRAPD maddszer (forditas, lektoralas, hatarozat, elézetes tesztelés és dokumentalas) szerint
fog torténni .

" J.A. Harkness, ,Questionnaire translation”, megjelent: J.A. Harkness, F. van de Vijver, és P.P. Mohler (szerk.), Cross-cultural survey
methods, John Wiley & Sons, Hoboken, NJ, 2003, 35-56. o.

http://osha.europa.eu


https://www.occideas.org/
https://osha.europa.eu/en/about-eu-osha/governance-eu-osha/governing-board-and-bureau
https://osha.europa.eu/en/about-eu-osha/governance-eu-osha/governing-board-and-bureau
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A felmérés vizsgalni fogja a kilonféle rakkelté kockazati tényezdknek — koztlik az azbesztnek, benzolnak,
kromnak, dizelmotorok kipufogdgazainak, nikkelnek, szilikatpornak, UV-sugarzasnak és fapornak — Kkitett
munkavallalék szamat és jellemzdit. Informaciot fog gydjteni a tébbszérés munkavallaloi kitettségrél is. Az
eredmények gazdasagi agazat, foglalkozas, orszag, nem stb. szerint elemezhetdk.

Amennyiben a felmérés sikeres kimenetelli lesz a hat kivalasztott orszagban, ez szilard alapot fog adni ahhoz a
déntéshez, hogy az elkdvetkez6 években a felmérésre az orszagok egészére kiterjedd hatdkorrel is sor kerdljon.

A forditast az eredeti angol sz6veg alapjan a Fordité Kézpont készitette (CdT, Luxembourg).

http://osha.europa.eu
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