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Ohutum ja tervislikum t66 séltumata east. Uldanaliiiisi Iopparuanne

Katseprojekt ,Ohutum ja tervislikum t66 séltumata east” keskendus
Euroopa t66jéu vananemisest tulenevatele to6tervishoiu ja
téoohutuse probleemidele. Projekti algatas Euroopa Parlament ning
seda juhtis Euroopa Tooohutuse ja Tootervishoiu Agentuur (EU-
OSHA). Projekti eesmaérgid olid jargmised:

1. suurendada teadmisi olemasolevate t66jéu  vananemise
probleemide poliitkameetmete ja algatuste kohta ning
nende rakendamise kohta 28 liikmesriigis ja neljas Euroopa
Vabakaubanduse Assotsiatsiooni riigis;

2. pakkuda usaldusvddrset teavet ja anallilise tootervishoiu ja
téoohutuse, sealhulgas rehabilitatsiooni ning tdole naasmise
poliitika kujundamiseks;

3. soodustada heade tavade vahetamist.

Siin teabelehel on seniste anallitsiaruannete' jarelduste kokkuvéte.

Taust

Keskmine eeldatav eluiga on alates 1960. aastatest kogu Euroopas
pikenenud, kuid stindimus on jaanud véikseks. Selle téttu Euroopa
rahvastik vananeb ja 2040. aastaks on lle 65aastaseid eeldatavasti
ligi 27% rahvastikust.> Samuti vananeb Euroopa t66joud ja eakate
(55-64aastaste) tO0tajate protsent suureneb.

Kuigi keskmine eeldatav eluiga pikeneb, ei tdhenda tdiendavad
eluaastad tingimata head tervist. Kroonilised haigused - nditeks
vdhkkasvajad, luu- ja lihaskonna vaevused, siidame-veresoonkonna
haigused, diabeet, depressioon jne - sagenevad koos vanuse
suurenemisega.
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T66jou vananemise moju

Eakas rahvastik koos vananeva t66jdbuga mojutab sotsiaal-
majandussiisteeme, avaldades survet pensionisiisteemidele ja
tervishoiukuludele.

Paljud liikmesriigid on téstnud ametlikku pensioniiga, kuid t6oelu
pikendamisega kaasnevad omakorda nditeks jargmised probleemid:

« mitmesuguse vanusega t66joud, sest eakaid t66tajaid on suhteliselt
rohkem;

« pikem, kumulatiivne kokkupuude ohtude ja riskidega t66kohal;

krooniliste vaevuste sagedam esinemine to6tajatel.

https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-osh-
project

Eurostat, ,Population projections, main scenario — Population on 1 January by sex and
single year age” [proj_13npms], viimati ajakohastatud 1. aprillil 2014. Kasutatud 17. juunil
2014, veebiaadress http://ec.europa.eu/eurostat/web/population-demography-migration-
projections/ statistics-illustrated.
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Té6elu pikendamine véimaldab muuta kéigi to6tingimusi paremaks
jargmiste meetmetega:

« tootervishoiu jatédohutuse hea juhtimine koos riskide ennetamisega
ja tookohtade kohandamisega véib ennetada kroonilisi haigusi ja
puudeid;

personalihaldus erilise réhuga eakiisimuste ohjamisel;

- vanust arvestava riskihindamise kasutuselevotmine;

tootervishoiu ja tddohutuse ning tddkoha terviseedenduse [6imimine;
tootajate vajadustega kohandatud to6tingimused;
rehabilitatsiooni- ja to6le naasmise sisteemide rakendamine,
millega valditakse pikaajalisi haiguspuhkusi ning hoitakse &ra vara-
jane tooturult lahkumine;

« kutsedppe ja elukestva 6ppe struktuuride loomine.

Olemasolevad poliitikaraamistikud

Euroopa riigid on viimasel 20 aastal to0hoive, rahvatervise, sotsiaalse
digluse, sotsiaalpoliitika ja kutsehariduse valdkonnas valja t66tanud
mitmesuguseid poliitikameetmeid, programme ja algatusi t66jou
vananemisega kaasnevate probleemide lahendamiseks. Enamik
valitsusi on vétnud sotsiaal-majanduslikke meetmeid, nditeks
reforminud pensionislisteeme koos ametliku pensioniea téstmise ja
ennetahtaegselt pensionile ja@mise véimaluse piiramisega.

EU-OSHA projekti tulemusel leiti, et mitmes liilkmesriigis on vélja té6tatud
Uhtsed poliitikaraamistikud, mis koondavad eri poliitikavaldkondade
meetmeid, et luua koigile tervislik tdokeskkond ning séilitada to6voime
ja tooalane konkurentsivdime kogu elu jooksul.

Poliitika seisukohalt olulised jareldused

Liikmesriikide valitsuste roll eakiisimuste ohjamist ning aktiivset ja
tervena vananemist toetava keskkonna loomisel on suur. Rahvastiku
ja t06jou vananemine on mitme poliitikavaldkonna kiisimus ning
sellega kaasnevaid probleeme saab téhusalt lahendada aktiivse
vananemise pohimétte [dimimisega koikidesse asjakohastesse
poliitikavaldkondadesse, nditeks jargmisega:

- paindlik pensionipoliitika;

- toohoives vordse kohtlemise edendamine;

« parem juurdepaas taiskasvanudppele, kutseharidusele ja elukestvale
oppele;

kutsealase rehabilitatsiooni ja to6le naasmise toetamise stisteemide
ja teenuste loomine;

+ t00- ja eraelu tasakaalu edendamine;

tootervishoiu téhustamine ja lle 45aastaste tdotajate korraparaste
tervisekontrollide rakendamine, et véimaldada varajast sekkumist;
tervisevordsuse tohustamine suurimate probleemidega sektorites ja
seoses probleemsete elukutsetega;

tootervishoiutdotajate, todinspektorite ning todtervishoiu ja t06-
ohutuse ekspertide koolitamine td6tajate vananemise kiisimustes;

Téoohutus ja tootervishoid laheb korda koéigile. Hea sinule. Hea dritegevusele.


https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-osh-project
https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-osh-project
http://ec.europa.eu/eurostat/web/population-demography-migration-projections/
http://ec.europa.eu/eurostat/web/population-demography-migration-projections/

Euroopa Tooohutuse ja Todtervishoiu Agentuur

TEABELEHT

- tervisedpetuse ja terviseedenduse tdhustamine, et podrata rohkem
tahelepanu ennetusmeetmetele;

« poélvkondadevahelise solidaarsuse ja eakatesse positiivse suhtumise
edendamine.

Rehabilitatsioon ja toole naasmine

Kutsealase rehabilitatsiooni teenustel ja té6le naasmise stisteemidel
on pérast dnnetusi voi pikaajalist haiguspuhkust oluline roll to6tajate
toovoime taastamisel ja sdilitamisel. Rehabilitatsiooni- ja todle
naasmise slsteemid on to6voime ja tddalase konkurentsivéime
sdilitamise ning to6elu pikendamise strateegiate lahutamatu osa.

Koik liikmesriigid pakuvad ametlikult maaratud puudega inimestele
mingil kujul rehabilitatsioonitoetust, paljudes riikides kehtivad
tookoha kohandamise dldnéuded ja moni riilk on suurendanud
tooandjate kohustusi seoses tOOtajate tooturule taasldimimisega
parast haiguspuhkust.

Méni riik on viélja to6tanud ulatusliku poliitika- ja éigusraamistiku,
mille pohieesméark on hoida inimesi t66l. Need pohinevad mitmel
Uhispdhimottel, sealhulgas individuaalsete vajadustega kohandatud
strateegia, varajane sekkumine ja valdkondadevahelised meetmed,
koiki tootajaid holmavad kaasavad siisteemid ja juhtumikorralduse
strateegia valjatootamine.

Poliitika seisukohalt olulised jareldused reha-

bilitatsiooni ja toole naasmise kohta

« Siisteem peaks olema ulatuslik ja h6lmama koiki téotajaid.

Rehabilitatsiooni- ja t6ole naasmise susteemid peaksid olema

osa jatkusuutliku téoelu Uhtsest poliitikaraamistikust, mis eeldab

poliitikavaldkondadevahelist kooskdlastamist.

+ Kooskolastatud siisteemid nbuavad eri tegutsejate Uhistegevust
stisteemi ja tookoha tasandil.

- Uhine eelarve véib siisteemi tasandil ressursitdhusust suurendada.

« Tegevuse edendamiseks tuleb pakkuda mikro- ja vdikeettevétjatele
rahalist ja tehnilist tuge konkreetsete to6turule taasldimimise
kavade ning t66koha kohanduste viljatootamiseks.

Tookoha meetmed: ajendid ja edutegurid

Projektis analliGsiti  mitut juhtumiuuringut, et leida t66jou
vananemisega kaasnevate probleemide lahendamiseks véljatootatud
meetmete ja programmide vdimalikud ajendid ja edutegurid. Kuigi
neid jareldusi ei saa juhtumiuuringute vahesuse tottu uldistada,
selgus siiski moni dldine tava.

Ettevotte tasandil ajendavad programme vbi meetmeid algatama
sellised tegurid nagu t6olt puudumise, st haiguspuhkuste ja
ennetdhtaegselt pensionile jadmise kulud, terviseprobleemidega ja
krooniliste haigustega to6tajate suurem arv, eakate tootajate teadmiste
sailitamise  vajadus, teadmussiire, oskustdotajate  puudumine,
tooviljakuse sailitamine, to6tajate tervis ja heaolu ning ettevétte maine
parandamine.

Organisatsioonivélised ajendid on naiteks riigi poliitika ja 6igusaktid
ning valitsus- ja valdkondadevaheliste organisatsioonide rahaline ja
tehniline tugi.

http://osha.europa.eu

On tuvastatud, et jatkusuutliku t6delu edendamisel on olulised
jargmised t6okoha tasandi meetmed:

« koiki vanuseriihmiholmav ldhenemisviis, et valtida terviseprobleeme
tooelu algusest peale;

terviklik 1ahenemisviis, mis arvestab tootervishoiu ja té6ohutuse
véliseid, kuid neid siiski méjutavaid tegureid;
. tookoha terviseedendusmeetmed;

. vanuse ja mitmekesisuse arvestamine
sooktisimuste kasitlemisel;

tootervishoiu ja tdoohutuse juhtimist toetav personalipoliitika
(paindlik tobaeg, koolitus ja oskuste arendamine);

+ t66le naasmise toetuse ja tookoha kohanduste tagamine;

« halduse ja juhtimise tagamine;

- sotsiaaldialoogi ja tootajate osaluse edendamine.

riskihindamisel ning

T66j6u vananemise probleemidega toimetulekuks vajalike rahaliste ja
inimressursside puudus on suurem probleem vaikeettevotetes. Mikro-
ja vdikeettevotetes on meetmed sageli pigem ajutised, reageerivad
ja mitteametlikud ega tulene selgest td&tervishoiu ja téoohutuse
poliitikast. Poliitikameetmed peaksid arvestama ja kajastama mikro-
ja vdikeettevotete erivajadusi, sest nendes ettevotetes on probleem
eriti raske.

Eeltingimused, kuidas todtervishoiu ja tooohutuse
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siisteemid saavad t66jou vananemisega toime tulla

Projekti jarelduste pohjal on vaja mitut eeltingimust, et jatkusuutliku
t66 tagamiseks vajalikud todtervishoiu ja todohutuse slsteemid
suudaksid toimida, naiteks jargmisi:

« koigile suunatud parem ennetustegevus, et tdotajad ei lahkuks
tooturult tervise tottu ning nende t66voime sdiliks ja suureneks;

« mitmekesisele t66joéule suunatud erimeetmed mitmekesisust

arvestava riskihindamise kaudu;

ennetustegevuse ja téoheaolu edendamise tervikkdsitus, mis seob

tootervishoiu ja tddohutuse muude valdkondadega;

ettevotete, eelkdige mikro- ja vaikeettevotete toetamine;

sotsiaaldialoog koigil tasanditel;

- eri poliitikavaldkondi, tootervishoidu ja tédohutust, toohdivet,
rahvatervist, haridust ning majandus- ja sotsiaalkiisimusi hélmav
Uhtne poliitika.

Et tohus poliitika tagaks jatkusuutlikku tooelu kui pikema tééelu,
suurema to6hoivemaara ja kdigi inimeste parema tervise eeltingimust,
tuleb viélja tootada eri poliitika- ja muid valdkondi hélmavad
stisteemid ja struktuurid, kooskélastada eri tegutsejate tegevus ja
kehtestada toetuskavad.

Lisateave

Aruanne on avaldatud EU-OSHA veebilehel aadressil
https://osha.europa.eu/et/tools-and-publications/publications/safer-
and-healthier-work-any-age-analysis-report-eu-and-member/view
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