
HIENOA TYÖTÄ!
Nämä vaiheet on kehitetty 

mikro- ja pk-yritysten tueksi 
työpaikan riskien hallintaan.

Ryhdy toteuttamaan 
toimintasuunnitelmaa ja tarkista 

riskinarviointi säännöllisesti!

Vuorovaikutteinen riskinarvioinnin 
verkkotyökalu (OiRA)

Miten se tehdään?

OiRA (vuorovaikutteinen riskinarvioinnin 
verkkotyökalu) on mikro- ja pienyritysten 
käytössä oleva verkkofoorumi. Sen avulla 
mikro- ja pienyritykset voivat arvioida ja 
hallinnoida työterveys- ja 
työturvallisuusriskejä useilla eri 
toimialoilla.

Kuka siitä vastaa?

Laissa edellytetään, 
että työnantaja 
tekee 
riskinarvioinnin.

Työterveys ja -turvallisuus on yhteinen asia. Hyväksi sinulle. Hyväksi tuottavuudelle.© Euroopan työterveys- ja työturvallisuusvirasto, 2019
Jäljentäminen on sallittua, jos lähde mainitaan.

Miksi se on tärkeää?

Yritysten tulisi toteuttaa vaiheittainen 
riskinarviointi työntekijöidensä 
turvallisuuden ja terveyden 
varmistamiseksi.

• perusta työterveyden ja työturvallisuuden onnistuneelle 
hallinnalle

• keskeinen osa työtapaturmien ja ammattitautien 
vähentämistä

• keino edistää työterveyttä ja työturvallisuutta sekä 
yrityksen liiketoimintaa.

Mitä riskinarviointi on?

OIRA-RISKINARVIOINNIN 
NELJÄ VAIHETTA

1 SUUNNITTELU

2

Suunnittele ja koordinoi 
arvioinnin toteutus

Nimeä arvioinnista vastaava(t) henkilö(t)

Varmista 
työntekijöiden 
osallistuminen TUNNIS

TAM
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Tunnista vaarat ja riskitekijät

Arvioi nykyiset 
riskit (vakavuus ja 
mahdollisen haitan 
todennäköisyys)

Aseta riskit 
merkittävyys-
järjestykseen

3 TOIMINTASUUNNITELMAN 
LAATIMINEN

Määritä soveltuvat toimet riskien 
poistamiseksi tai hallitsemiseksi 

Luo raportti 
riskinarvioinnin 

tuloksista

Tallenna raportti todisteeksi 
riskinarvioinnista (myös 

toimintasuunnitelma)

Ilmainen ja 
helppokäyttöinen

Huomioi lain 
vaatimukset

Tarjoaa ohjausta ja 
ratkaisuja 

NELJÄ SYYTÄ KÄYTTÄÄ OiRAa

RAPORTOINTI

4

Toimialakohtainen

Lisätietoa osoitteessa https://oiraproject.eu/fiSeuraa #OiRAtools-yhteisöä


