Tyoterveys ja -turvallisuus on yhteinen asia.
Hyvéksi sinulle. Hyvéksi tuottavuudelle.

Terveellinen tyo
-kampanja 2023-2025

Digiajan turvallinen
ja terveellinen tyo

#EUHealthyWorkplaces

www.healthy-workplaces.eu

& Euroopan tydterveys- ja

tydturvallisuusvirasto

Terveellinen tyo



https://healthy-workplaces.eu/fi

Johdanto

Digitaaliteknologioiden avulla tuotetaan

keskeiset palvelut ja ratkaisut kaikilla talouden ja
yhteiskunnan aloilla. Digitaaliteknologiat muuttavat
tydskentelytapojen lisaksi tyaikoja ja -paikkoja.

Robotiikka ja tekodly tukevat ja korvaavat vaarallisessa
ympdristossa tydskentelevad henkilostod. Massadatan
avulla kdyttoon saadaan entistd tehokkaampia
seurantajarjestelmid. Etatyo tarjoaa mahdollisuuden
itsendisempaan ja joustavampaan tyoskentelyyn.

Digitalisaation eduista huolimatta sen vaikutuksista
tyoterveyteen ja -turvallisuuteen on vield verrattain véhan
kokemusta. Siksi onkin tarkeaa tutkia digitalisaation
mahdollisia haasteita ja vaaroja sekd mukauttaa tyontekijoiden
turvallisuuden ja terveyden saantelya tutkimustiedon pohjalta.

Mikali digitaaliteknologiaa suunnitellaan, toteutetaan,
hallitaan ja kaytetaan ihmislahtoisesti, sen avulla voidaan taata
tyontekijoiden turvallisuus ja liikketoiminnan tuottavuus.

Tietoa kampanjasta

Kampanjan tavoitteet ovat seuraavat:
» Lisataan tietamysta digitaaliteknologioiden turvallisesta
ja tuottavuutta edistavasta kaytosta kaikilla aloilla.

- Kasvatetaan tietdmysta tydsuojeluun kohdistuvista
haasteista, jotka liittyvat tydeldaman digitalisaatioon.

« Tiedotetaan kehittymdssa olevista
riskeista ja mahdollisuuksista.

- Edistetdan digitaaliteknologioiden riskinarviointia
ja turvallista hallintaa tyopaikoilla.

- Kannustetaan vaihtamaan tietoa ja hyvia
kaytantoja sidosryhmien kesken.
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Kampanjan viisi painopistealuetta
ovat seuraavat:
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. digitaalinen alustatyo
. tehtdvien automatisointi
. etd- ja hybridityo

. tekodlyn hyddyntaminen tyon johtamisessa
. alykkaat digitaaliset jarjestelmat.

Kuka voi osallistua?

Kaikki kiinnostuneet henkil6t ja organisaatiot
sekd Euroopan etta jasenvaltioiden tasolla koosta
ja toimialasta riippumatta, erityisesti:

tydnantajat, esihenkil6t, tydntekijat ja
tyodsuojeluvastaavat julkisella ja yksityiselld sektorilla

Euroopan tyoterveys- ja tySturvallisuusviraston
(EU-OSHA) kansalliset koordinaatiokeskukset
ja tydmarkkinaosapuolet verkostoineen

toimialakohtaiset tydmarkkinaosapuolten
neuvottelukomiteat

poliittiset paattajat
tydsuojelualan tutkijayhteiso ja tekniset yhteisot
tydsuojeluviranomaiset ja niiden jarjestot

sosiaalivakuutuksesta ja lakisdateisesta
tapaturmavakuutuksesta vastaavat viranomaiset

monialaiset asiantuntijaryhmat (etiikka,
oikeus, tietotekniikka)

oppilaitokset ja koulutusala yleensa

ohjelmistosuunnittelijat, ohjelmoijat ja toimittajat
seka teolliset muotoilijat (tekoaly)

startup-yhteisot
tiedotusvdlineet.

On tdrkedd rakentaa luottamusta tiedottamalla ja kuulemalla
tydntekijoitd sekd ottamalla heiddt mukaan digitaaliteknologioiden
ja -jérjestelmien suunnitteluun ja toteuttamiseen.



Osalllstua Voi

edistamalld tietoisuutta kampanja-aineistoa levittamalla

- jarjestamalla tapahtumia ja toimintaa, kuten
tyopajoja, kursseja tai kilpailuja

- suosimalla tyokaluja ja resursseja, joilla hallitaan
digitalisaation tyoterveydelle ja -turvallisuudelle
aiheuttamia haittoja ja vaaroja

- jakamalla ty6paikkojen hyvid kdytantoja verkostoissa

« osallistumalla Terveellinen tyd - Hyvien
kdytantojen kilpailuun

« osallistumalla Euroopan tydsuojeluviikkoon
« viestimallda kampanjan aiheista sosiaalisessa mediassa

« ryhtymalla kampanjan viralliseksi
yhteistydkumppaniksi tai mediakumppaniksi.

Lisatietoa ja lisamateriaalia

Osoitteesta www.healthy-workplaces.eu/10ydat lisdtietoa
kampanjasta seka erilaisia tyokaluja ja materiaaleja, kuten:

- kampanjaoppaan ja tydkalupakin seka tiedotusmateriaalia
- raportteja, uutiskirjeitd, tiedotteita ja OSHwiki-artikkeleita

- tyokaluja, grafiikkaa, audiovisuaalista materiaalia
ja esimerkkeja hyvista kaytannoista
- tiedotustilaisuuksia eri teemoista.

Seuraa kampanjaa sosiaalisessa mediassa (Facebook,
Twitter ja LinkedIn) ja jaa julkaisujamme.
#EUHealthyWorkplaces
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EU-OSHA on sitoutunut tekeméaan
Euroopasta turvallisemman,
terveellisemman ja tuottavamman
paikan tehda tyota. EU-OSHA on
vuonna 1994 perustettu Euroopan
unionin virasto, jonka toimipaikka on
Bilbaossa Espanjassa. Se tutkii, laatii
ja jakaa luotettavaa, tasapuolista

ja puolueetonta tyoterveyteen ja
-turvallisuuteen liittyvaa tietoa ja
verkostoituu eri puolilla Eurooppaa
toimivien organisaatioiden kanssa
tydolojen parantamiseksi.

EU-OSHA toteuttaa myos
Terveellinen tyd -kampanjoita, joilla
on EU:n toimielinten ja Euroopan
tydmarkkinaosapuolten tuki.
Kampanjoita koordinoi kansallisella
tasolla EU-OSHAN kansallisten
koordinaatiokeskusten verkosto.
Vuosien 2023-2025 Digiajan
turvallinen ja terveellinen tyo
-kampanjan tavoitteena on lisdta
tietoisuutta digitaaliteknologioiden
mukanaan tuomista tyoterveyteen
ja -turvallisuuteen kohdistuvista
vaaroista ja haitoista seka

niiden ennaltaehkaisysta.

Euroopan tyoterveys- ja
tyoturvallisuusvirasto
C/Santiago de Compostela 12
48003 Bilbao, ESPANJA

Sahkoposti: information@osha.europa.eu

www.healthy-workplaces.eu

© Euroopan tydterveys- ja tydturvallisuusvirasto 2023
Jiljentdminen on sallittua, kunhan Iahde mainitaan.
Sellaisten kuvien jdljentamiseen tai kdyttdmiseen, jotka
eivat kuulu EU-OSHAN tekijanoikeuksien piiriin, on
pyydettava lupa suoraan tekijanoikeuden haltijalta.
Téssd julkaisussa kaytetyt valokuvat kuvaavat erilaisia
tydtehtdvid. Ne eivat esitd valttdmattd hyvid kdytantoja
tai lainsdddannollisten maardysten noudattamista.

N-14-985-22-£0-1L "€SThYL/TO8T OL:10P "6-9%L-6L6-T6-8L6 NESI -4Ad - D-14-985-TT-L0-1L ‘¥19/T08T 0L:10P ‘0-9€L-6/¥6-76-8L6 NS| Julid


mailto:information%40osha.europa.eu?subject=
https://healthy-workplaces.eu/fi

