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Tööohutus ja töötervishoid läheb korda kõigile.
Hea sinule. Hea äritegevusele.
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Ohutu ja tervist 
säästev töö digiajastul

Tervislike töökohtade  
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Sissejuhatus
Digitehnoloogia pakub olulisi teenuseid ja 
lahendusi majanduse ning ühiskonna sektoritele. 
Digitehnoloogia ei muuda mitte ainult meie töötamise 
viisi, vaid ka seda, kus ja millal me töötame.

Robootika ja tehisintellekt toetavad ja asendavad 
ohtlikus keskkonnas töötajaid. Suurandmed võimaldavad 
luua tõhusamaid seiresüsteeme. Kaugtöö pakub 
töötajatele suuremat autonoomiat ja paindlikkust.

Hoolimata digiajast on selle mõju tööohutusele ja 
töötervishoiule alles uus ja suhteliselt hindamata. 
Seetõttu tuleb uurida võimalikke probleeme ja riske 
ning kohandada vastavalt õigusraamistikku, millega 
edendatakse ja kaitstakse töötajate ohutust ja tervist.

Kui digitehnoloogia kavandamisel, rakendamisel ja 
haldamisel kasutatakse inimkeskset lähenemisviisi, aitab 
see tagada töötajate ohutuse ja ettevõtte tootlikkuse.

Kampaania teave
Eesmärgid on järgmised:

•	 suurendada teadmisi digitehnoloogia ohutu ja 
tootliku kasutamise kohta kõigis sektorites;

•	 suurendada teadlikkust tööohutuse ja töötervishoiu 
probleemidest, mis on seotud töö digiüleminekuga;

•	 teavitada tekkivatest riskidest ja võimalustest;

•	 edendada digitehnoloogia riskihindamist 
ja ohutut juhtimist töökohal;

•	 soodustada teabe ja hea tava vahetust 
asjaomaste sidusrühmade vahel.



Kes võivad osaleda?
Kõik huvitatud üksikisikud või organisatsioonid nii Euroopa kui 
ka riiklikul tasandil, sõltumata suurusest ja sektorist, eelkõige:

•	 avaliku ja erasektori tööandjad, juhid, töötajad 
ning tööohutuse ja töötervishoiu esindajad;

•	 EU-OSHA teabekeskused ning sotsiaalpartnerid 
ja nende võrgustikud;

•	 poliitikakujundajad;

•	 tööohutuse ja töötervishoiu teaduskogukonnad 
ning tehnikakogukonnad;

•	 tööinspektsioonid ja nende ühendused;

•	 sotsiaalkindlustuse ja kohustusliku 
õnnetusjuhtumikindlustuse asutused;

•	 interdistsiplinaarsed eksperdirühmad (eetika, õigus, IT);

•	 haridusasutused ja haridussektor üldiselt;

•	 tarkvara projekteerijad, programmeerijad, tarnijad 
ning tööstusdisainerid (tehisintellekt);

•	 idufirmade kogukond;

•	 meedia.

Kampaania keskendub viiele  
prioriteetsele valdkonnale:

1.	 digiplatvormitöö

2.	 tööülesannete automatiseerimine

3.	 kaug- ja hübriidtöö

4.	 töötajate juhtimine tehisintellekti abil

5.	 nutikad digisüsteemid

Oluline on suurendada usaldust teavitades töötajaid, konsulteerides 
nendega ning võimaldades neil osaleda digitehnoloogiate 
ja -süsteemide väljatöötamises ja rakendamises.



©iStockphoto / ipopba

Kuidas osaleda?
•	 Suurendage teadlikkust levitades kampaaniamaterjale.

•	 Korraldage üritusi ja muid tegevusi, 
nt õpitubasid, koolitusi ja konkursse.

•	 Edendage vahendeid ja ressursse digiüleminekuga 
seotud tööohutus- ja töötervishoiuriskide juhtimiseks.

•	 Jagage oma võrgustikes häid tavasid.

•	 Osalege tervislike töökohtade hea tava auhindade konkursil.

•	 Osalege Euroopa tööohutuse ja töötervishoiu nädalatel.

•	 Osalege reklaamitegevustes sotsiaalmeedias.

•	 Hakake ametlikuks kampaania- või meediapartneriks.

Lisateave ja -materjalid
Külastage veebisaiti www.healthy-workplaces.eu/, 
mis sisaldab lisateavet ja -materjale, mis aitavad 
kampaaniat edendada ja toetada, näiteks:

•	 kampaania juhend ja vahendite pakett 
ning muud edendusmaterjalid;

•	 aruanded, uudiskirjad, teabelehed ja OSHwiki artiklid;

•	 töövahendid, infograafikud, audio- ja 
videomaterjalid ning hea tava suunised;

•	 veebipõhised teabeüritused iga 
prioriteetse valdkonna kohta.

Jälgige meid sotsiaalmeedias (Facebook, Twitter ja 
LinkedIn) ja jagage meie postitusi. 
#EUhealthyworkplaces

https://healthy-workplaces.eu/
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Olulised kuupäevad
Kampaania algus:  
oktoober 2023

Euroopa tööohutuse ja töötervishoiu nädalad:  
oktoober 2023, 2024 ja 2025

Tervislike töökohtade hea tava kogemuste 
vahetamise üritus:  
kevad 2025

Tervislike töökohtade hea tava auhindade konkursi 
tulemused:  
aprill 2025

Tervislike töökohtade tippkohtumine:  
november 2025
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Euroopa Tööohutuse ja Töötervishoiu 
Ameti (EU-OSHA) on võtnud 
eesmärgiks muuta Euroopa ohutumaks, 
tervislikumaks ja tootlikumaks töökohad. 
1994. aastal Euroopa Liidu asutatud 
ja Hispaanias Bilbaos asuv amet 
kogub, loob ja levitab usaldusväärset, 
tasakaalustatud ning erapooletut teavet 
tööohutuse ja töötervishoiu kohta, 
suheldes töötingimuste parandamiseks 
organisatsioonidega üle kogu Euroopa.

EU-OSHA korraldab ka tervislike 
töökohtade kampaaniaid, mida toetavad 
Euroopa Liidu institutsioonid, Euroopa 
sotsiaalpartnerid ja mida riikide tasandil 
koordineerib ameti teabekeskuste 
võrgustik. 2023.–2025. aasta tervislike 
töökohtade kampaania „Ohutu ja 
tervist säästev töö digiajastul“ 
eesmärk on suurendada teadlikkust 
töötervishoiu ja tööohutusega seotud 
probleemidest ja riskidest, mis on seotud 
digitehnoloogiaga, ning vajadusest 
hallata neid ohutul ja tervislikul viisil, 
mis edendab riskiennetuskultuuri.
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