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Introducción
Las tecnologías digitales proporcionan servicios y soluciones 
esenciales para todos los sectores de la economía y de la 
sociedad. Las tecnologías digitales no solo están cambiando 
cómo trabajamos, sino también dónde y cuándo lo hacemos.

La robótica y la inteligencia artificial (IA) apoyan 
y reemplazan al personal que opera en entornos 
peligrosos. Los macrodatos hacen posible sistemas de 
control más eficaces. El trabajo a distancia ofrece mayor 
autonomía y flexibilidad a la población trabajadora.

A pesar de sus beneficios, el impacto de la digitalización 
en la seguridad y la salud en el trabajo (SST) es todavía 
emergente y relativamente desconocido. Es importante 
explorar los posibles retos y riesgos, y adaptar en consecuencia 
el marco reglamentario que promueve y protege la 
seguridad y la salud de las personas trabajadoras.

 Cuando se van a diseñar, implantar, gestionar y utilizar 
las tecnologías digitales, un enfoque centrado en 
las personas puede ayudar a garantizar la seguridad 
de estas y la productividad empresarial. 

Acerca de la campaña
Los objetivos son los siguientes:

• ampliar los conocimientos sobre el uso seguro y productivo 
de las tecnologías digitales en todos los sectores;

• sensibilizar sobre los retos que plantea la SST en 
relación con la transformación digital del trabajo;

• informar sobre los riesgos y las oportunidades emergentes;

• promover la evaluación de riesgos laborales y la gestión 
segura de las tecnologías digitales en el lugar de trabajo;

• fomentar el intercambio de información y 
buenas prácticas entre las partes interesadas 
en seguridad y salud en el trabajo.



¿Quién puede participar?
Todas las personas u organizaciones interesadas, 
tanto a escala nacional como europea, de 
cualquier tamaño o sector, en particular:

• las empresas, las personas directivas, la 
población trabajadora y los representantes de 
la SST en los sectores públicos y privados;

• los centros de referencia nacionales de la Agencia Europea 
para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA) y 
quienes representan a los interlocutores sociales y sus redes;

• los comités de diálogo social sectorial;

• las personas con responsabilidad política;

• la comunidad de investigación sobre SST 
y las comunidades técnicas de SST;

• la inspección de trabajo y sus asociaciones;

• las Mutuas aseguradoras de la seguridad social;

• los grupos interdisciplinarios de personas 
expertas (ética, legislación, TI);

• los centros docentes y el sector de la enseñanza en general;

• quienes se encargan del diseño, programación y provisión 
de software y quienes desarrollan el diseño industrial (IA);

• la comunidad de empresas emergentes;

• los medios de comunicación.

La campaña aborda las cinco áreas  
prioritarias siguientes:

1. el trabajo en plataformas digitales

2. la automatización del trabajo

3. el trabajo a distancia e híbrido

4. la gestión de las personas trabajadoras  
mediante IA

5. los sistemas digitales inteligentes.

Es fundamental generar confianza informando y consultando a la 
población trabajadoray permitiendo su participación en el diseño 
y la implantación de las tecnologías y los sistemas digitales.
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¿Cómo se puede participar?
• Sensibilizar mediante la difusión de 

los materiales de la campaña.

• Organizar actos y actividades, tales como talleres y 
seminarios, cursos de formación, o concursos.

• Promover herramientas y recursos para gestionar los riesgos 
en materia de SST relacionados con la digitalización.

• Compartir buenas prácticas en sus redes.

• Participar en los Galardones a las Buenas Prácticas 
de la campaña «Trabajos saludables».

• Participar en las Semanas Europeas para la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo.

• Participar en actividades promocionales en medios sociales.

• Hacerse socio oficial de la campaña o 
medio de comunicación asociado.

Más información y recursos
Visite el sitio www.healthy-workplaces.eu/ para obtener 
más información y varios recursos que le ayuden a 
promover y apoyar la campaña, por ejemplo:

• la guía y las herramientas para la campaña, así 
como otros materiales promocionales;

• informes, boletines informativos, hojas 
informativas y artículos de OSHwiki;

• herramientas, infografías, materiales audiovisuales 
y orientación sobre buenas prácticas;

• sesiones informativas en línea sobre cada área prioritaria.

Síganos en las redes sociales (Facebook, Twitter y 
LinkedIn) y comparta nuestras publicaciones. 
#EUhealthyworkplaces

https://healthy-workplaces.eu/
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Fechas clave
Lanzamiento de la campaña:  
octubre de 2023

Semanas Europeas para la Seguridad y la Salud en  
el Trabajo:  
octubre de 2023, 2024 y 2025

Trabajos saludables - Evento para el intercambio de 
buenas prácticas:  
Primavera de 2025

Resultados de los Galardones a las Buenas Prácticas 
de la campaña «Trabajos saludables»:  
abril de 2025

Cumbre de la campaña «Trabajos saludables»:  
noviembre de 2025
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La EU-OSHA contribuye a hacer 
de Europa un lugar de trabajo más 
seguro, saludable y productivo. Creada 
por la Unión Europea en 1994 y con 
sede en Bilbao, la Agencia investiga, 
desarrolla y divulga información fiable, 
equilibrada e imparcial sobre salud 
y seguridad, y establece redes con 
organizaciones de toda Europa para 
mejorar las condiciones de trabajo.

La EU-OSHA realiza también las 
campañas «Trabajos saludables», que 
gozan del respaldo de las instituciones 
europeas y los interlocutores sociales 
europeos, y que coordinan a escala 
nacional los centros de referencia 
de la Agencia. La campaña «Trabajos 
saludables» de 2023-2025 «Trabajos 
seguros y saludables en la era digital» 
tiene por objeto sensibilizar sobre 
los retos y riesgos en materia de SST 
asociados a las tecnologías digitales y 
sobre la necesidad de gestionarlos de un 
modo seguro y saludable que promueva 
una cultura de prevención de riesgos.
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