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Bakgrund

Atlas Copco Industrial Technique tillverkar borraggregat
for en rad avancerade tillampningar inom bland annat bil-,
flyg- och rymdindustrin. De verktyg som tillverkas maste
hélla hogsta kvalitet och darfor krdvs det omfattande
testning. Den interna testningen utfors i ett specialbyggt
laboratorium i féretagets lokaler i Sverige.

Under de senaste aren har det blivit allt vanligare att
foretagets kunder anvander kolfiberbaserade material pa
grund av de fordelar de ger i manga industriella
tilldmpningar, till exempel mekanisk styrka, elektrisk

som innehaller kolnanoror

ledningsférmaga och termisk konduktivitet. Det har darfor
blivit vanligt att man borrar i sadana material i
testlaboratoriet, vilket skapar luftburna féroreningar som
innehaller potentiellt farliga kolnanoror.

Eftersom halsoriskerna med sadana nanopartiklar inte ar
helt klarlagda ar det viktigt att arbetstagarna minimerar sin
exponering, sarskilt den som sker genom inandning.
Foretaget insag dock att testlaboratoriet inte var rustat for
att hantera farliga gaser och nanopartiklar. Arbetstagarna
fick forlita sig enbart pa personlig skyddsutrustning trots
att partiklarna drojde sig kvar i luften och férorenade ytor
och eventuellt spred sig till andra platser.
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Mal
e Att skapa en saker arbetsmiljé for ingenjorerna i

testlaboratoriet och skydda dem mot de potentiellt
skadliga effekterna av kolnanoroér.

e Att Oka riskmedvetenheten bland kunder och andra
besokare i foretagets lokaler.

Vad gjordes och hur gjordes det?

En omfattande beddmning av arbetsmiljérisker
utférdes for att identifiera potentiella risker i samband
med borrning av material som innehaller kolnanoror.
Utifran resultatet av denna beddémning togs det fram
forebyggande atgarder for att hantera riskerna och
specifikationer fér de nya provningsanlaggningar som
skulle byggas. Tillsammans med chefer, skyddsombud,
foretagsledning och externa experter deltog alla
testingenjorer i saval riskbedomningsprocessen som i
framtagandet av atgarder och nya anlaggningar for att
minimera riskerna.

Detta ledde till att ventilerade dragskap installerades
for att transportera bort de kolnanorér som frigors
under borrningsprocessen och eliminera forekomsten
av luft- och ytféroreningar i testlaboratoriet.
Ventilationssystemets  effektivitet ~mattes  och
anpassades for att sakerstalla ett lampligt luftflode.
Dessutom anlitades en extern arbetsmiljokonsult for att
mata de halter av nanopartikelféroreningar som
frigjordes vid borrning fére respektive efter
installationen av de nya anlaggningarna.

De har testerna visade ocksa att det var viktigt att halla
ddrrarna stédngda en viss tid efter varje borrning, for att
sakerstalla att inga nanopartiklar fanns kvar.

Kélla: Atlas Copco Industrial Technique AB.

Pa grundval av dessa resultat togs en sakerhetsrutin
fram. Denna ar synlig for all personal och alla bestkare
vid anlaggningen, vilket okar medvetenheten om
riskerna med nanopartikelféroreningar och behovet av
att hantera dem.

Vad uppnaddes?

Foretaget foljde forsiktighetsprincipen i hanteringen av
de potentiella riskerna med kolnanoror, gjorde mer an
den nationella lagstiftningen kraver och involverade
aktorer pa alla nivaer for att garantera arbetstagarnas
sakerhet och halsa. Till féljd av detta kan arbetstagarna
nu arbeta sakert i testlaboratoriet utan att behodva
anvanda personlig skyddsutrustning.

Innan den nya anldggningen installerades var

nanopartikelhalten i luften efter borrning i
kolfibermaterial omkring 12 000 nanopartiklar/cms3,
med en bakgrundsexponering pa

700 nanopartiklar/cm3. Nar den nya utrustningen var
pa plats understeg nanopartikelhalten i luften de
tidigare bakgrundsnivaerna under borrning, vilket
visade att det nya utsugssystemet effektivt forhindrar
nanopartiklarnas spridning i luften.

Foretaget gor anstrangningar for att informera kunder
och andra besdkare om riskerna med kolnanordr och
om de atgarder som foretaget vidtar for att minimera
dem. Denna satsning pa att dela kunskap och god
praxis kan bidra till att &aven den O&vriga
tillverkningsindustrin och andra sektorer minimerar sin
exponering fér nanomaterial.
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Kostnad och fordelar

Foretaget investerade 39 000 euro i projektet, men har
eliminerat de risker som arbetstagarna exponerades
for via inandning av stoft med potentiellt farliga
kolnanorér. Dessutom bidrar foretaget till att sprida

Kaélla: Atlas Copco Industrial Technique AB.

Framgangsfaktorer

Foretaget har framgangsrikt genomfort atgarder for att
forbattra arbetsmiljon och skydda sina ingenjoérer mot
potentiellt farliga kolnanorér i sitt testlaboratorium.
Framgangen beror till stor del pa att féretaget anvande
en strukturerad, systematisk och helhetsinriktad metod
som tog sin utgangspunkt i en omfattande
riskbedémning och involverade arbetstagare och
aktorer pa alla nivaer. Det ndra samarbetet mellan
ledning, arbetstagare och experter var avgoérande.
Chefer pa olika nivaer, det lokala skyddsombudet och
arbetstagarna samverkade for att hitta I16sningar, vilket
bidrog till en positiv arbetskultur.

Foretaget visar tydligt sin vilja att samrada med sina
arbetstagare. Tid avsatts exempelvis for att
skyddsombuden ska kunna undersdka fragor som ror
kolnanordr och man lagger ner tid pa att lyssna pa och
ta hansyn till allas synpunkter. Att sprida kunskap pa
det hdr omradet, inte bara bland de egna arbetstagarna
utan @ven bland kunder och andra foretag, ar ocksa det
en mycket lovvard aspekt av foretagets
arbetsmiljdarbete.

Overforbarhet

Atlas Copcos metod for att minimera riskerna med
kolnanorér kan 6éverforas till andra arbetsplatser, bade
i Sverige och i andra medlemsstater.

kunskap om riskerna till andra féretag.

Exempel pa god praxis

Foretagets tillvagagangssatt utgor ett exempel pa
en proaktiv strategi for att eliminera framvaxande
arbetsmiljorisker i samband med nanomaterial, och
denna strategi kan 6verforas till andra arbetsplatser
i Sverige och i andra medlemsstater.

Foretaget sprider aktivt kunskap om de atgarder
som det vidtagit for att skydda sina arbetstagare.

Initiativet ar hallbart, 6verskrider lagstiftningens
krav och ar inriktat pa kollektiva atgarder, vilket
medfor att personalen inte behdver bara personlig
skyddsutrustning.

Foretaget har skapat en organisationskultur praglad
av samarbete och deltagande, med god
kommunikation mellan chefer, skyddsombud och
arbetstagare. Detta spelar en central roll nar det
galler att framgangsrikt utveckla och genomféra
atgarder for att skydda arbetstagarna mot potentiellt
farliga kolnanoror.

Genom de atgarder som vidtagits medvetandegor
foretaget ocksa vikten av att hantera de potentiella
riskerna med damm som innehaller kolnanorér pa
arbetsplatserna, och berattar dessutom hur detta
ska ga till.

Mer information

Mer information finns pa https://www.atlascopco.com

“Detta utgor ett relevant exempel pa en strategi for att
eliminera framvéxande arbetsmiljérisker i samband med
nanomaterial, som dessutom kan overforas till andra
arbetsplatser.”
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