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Lapobieganie wypadkom w budownictwie

Budownictwo w Unii Europejskiej jest sektorem gospodarki najbar-
dziej zagrozonym wypadkami”. Kazdego roku w wypadkach
na placach budowy traci zycie ponad 1300 oséb. Na catym swiecie
robotnicy budowlani ging trzy razy czesciej i odnoszg urazy dwa
razy czesciej niz pracownicy innych zawoddw. Koszty tych wypad-
kéw sg ogromne zaréwno dla jednostek i pracodawcéw, jak
i dla catego spoteczenstwa. Moga one wynosic¢ znaczaca czesé
wartosci kontraktu.

Ponad 99% firm budowlanych w Europie to mate i $rednie przedsie-
biorstwa. Dlatego problem wypadkéw na placach budowy
w najwiekszym stopniu dotyczy wiasnie matych i srednich przedsie-
biorstw. Wskazéwki zamieszczone w niniejszej publikacji odnosza
sie jednak do wszystkich przedsiebiorstw, bez wzgledu na
ich wielkos¢.

Inspektoraty pracy skupiajq sily wokdt budowy
bezpieczniejszej Europy

Inspektoraty pracy w catej Unii Europejskiej uruchomity ogélnoeuro-
pejska kampanie na rzecz zmniejszenia liczby wypadkdw w budow-
nictwie, powodowanych przez upadki z wysokosci. Kampania
rozpoczeta sie w 2003 r. i bedzie trwata do 2004 r. Podczas kampa-
nii beda podejmowane rézne dziatania promocyjne. Zostang tez
przeprowadzone kontrole w miejscach pracy.

Dziatania promocyjne beda skierowane do kazdej osoby zwigzanej
z budownictwem: od klientéw i architektéw do pracodawcow,
zwigzkow zawodowych, pracownikéw i podwykonawcow.
Kampania kontroli miejsc pracy skoncentruje sie na bezpieczen-
stwie i ochronie zdrowia na placach budowy, zapewnieniu dostepu
do stanowisk pracy i drég awaryjnych. Kontrole majg zweryfikowac
stosowanie: srodkéw zapobiegawczych i odpowiedniego wyposaze-
nia w miejscu pracy. Podczas kampanii zostanie takze sprawdzona
odpowiedzialnos¢ w zakresie prewencji i koordynacji pracy
na placach budowy.

Zakres odpowiedzialnostci

Klienci, kierownicy projektéw, pracodawcy, indywidualni podwyko-

nawcy i osoby samozatrudniajace sie sg zobowigzani do dbania

o0 bezpieczenstwo. Do odnosnych wymagan ustalonych w dyrekty-

wach europejskich? naleza:

m uwzglednianie aspektéw bhp we wszystkich pracach budowla-
nych poczawszy od etapu planowania. Prace powinny by¢ koordy-
nowane miedzy wszystkimi stronami zaangazowanymi w plano-
wanie i realizacje projektu

m zapewnienie pracownikom wyposazenia pracy gwarantujagcego
im bezpieczenstwo (z uwzglednieniem jego odpowiedniosci,
wyboru, cech bezpieczenstwa, bezpieczenstwa uzytkowania,
szkolen i udostepniania informacji, kontroli i konserwacji)

m umieszczanie znakéw ostrzegawczych bhp w miejscach,
w ktérych nie mozna unikng¢ ani dostatecznie ograniczy¢ zagro-
zen przy zastosowaniu innych srodkéw zapobiegawczych

m udostepnienie srodkéw ochrony indywidualnej (ochrony gtowy,
szelki bezpieczenstwa, ochrony oczu, twarzy i ukfadu oddechowe-
go, obuwie ochronne, itd.); srodki powinny by¢ odpowiednie
do konkretnej sytuacji i nalezy je stosowac tam, gdzie zagrozen nie
mozna unikna¢ innymi sposobami

m zapewnienie pracownikom budowlanym bezpieczenstwa i udo-
godnien w Srodowisku pracy, np. drég dostepu i komunikacyjnych

! Stan bezpieczeristwa i higieny pracy w Unii Europejskiej (The State of Occupational Safe-
ty and Health in the European Union) — badania pilotazowe w 2000 r. Europejska Agen-
cja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy. ISBN 92-828-9272-7.

? Na witrynie WWW http://europe.osha.eu.int/legislation znajduja sie linki do stron zawie-
rajacych prawodawstwo Unii Europejskiej, szczegotowe informacje na temat wytycznych
Komisji Europejskiej dla matych i srednich przedsiebiorstw, szacowanie zagrozen, oraz lin-
ki do witryn panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, gdzie mozna znalez¢ przepisy praw-
ne i wytyczne obowigzujace w tych panstwach. Zobacz odnosna dyrektywa dot. tymcza-
sowych i przeno$nych placow budowy.

? Informacje dotyczgce budownictwa mozna znalez¢ na witrynie WWW Agencji pod adresem:
http://europe.osha.eu.int/good practice/sector/construction

m stosowanie sie do ogdlnych przepisdéw i wytycznych regulujgcych
zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy, poprzez: ocene
ryzyka i zapobieganie zagrozeniom, nadanie priorytetu srodkom
ochrony zbiorowej zmierzajgcym do eliminacji zagrozen, udostep-
nianie informacji i zapewnienie szkolen, a takze konsultowanie sie
dyrekgji z pracownikami i uzgadnianie dziatan z zakresu bezpie-
czenstwa z podwykonawcami.

Minimalne wymagania ustanowione w dyrektywach zostaty wigczone

do przepiséw krajowych. Jednak krajowe przepisy moga zawierac

dodatkowe ustalenia.

Pracownicy majg obowigzek aktywnej wspotpracy w zakresie zastoso-

wanych przez pracodawcéw srodkéw prewencji poprzez stosowanie

sie do instrukcji zgodnych z przeprowadzonym przeszkoleniem.

Konsultacje z pracownikami sg niezbedne. Wykorzystanie wiedzy

pracownikéw pozwala na skuteczne wykrywanie zagrozen i wdraza-

nie rozwigzan mozliwych do zastosowania.

Zapobieganie wypadkom — ocena ryzyka zawodowego

Prace budowlane tacza sie z licznymi zagrozeniami. Istnieje jednak
wiele przykfadéw dobrych praktyk, ktére mozna tatwo wprowadzi¢
w zycie, unikajac tym samym wypadkdw. Pierwszym krokiem na tej
drodze jest przeprowadzenie nalezytej i wystarczajacej oceny ryzy-
ka zawodowego.

Aby zapewnic¢ rzeczywiste ograniczenie zagrozen pracownikow
i innych 0séb (w tym gosci i przechodniéw) mogacych doznaé
uszkodzenia ciata, ocena ryzyka zawodowego powinna uwzglednia¢
wszystkie istniejgce zagrozenia. Nalezy zadbac o to, aby ogranicze-
nie ryzyka zwigzanego z jednym zagrozeniem nie powodowato
zwigkszenia ryzyka zwigzanego z innym.

Wszystkie zagrozenia nalezy zidentyfikowac, wliczajac te wynikajace
z dziatan realizowanych w ramach pracy oraz innych czynnikéw, np.
lokalizacji lub rozmieszczenia placu budowy. Nastepnym krokiem jest
oszacowanie istniejgcego ryzyka zawodowego z uwzglednieniem
dostepnych $rodkdw ochronnych. Nalezy ustali¢, czy przedsiewzieto
wystarczajace srodki ochrony, czy nalezy zrobi¢ wiecej w tej kwestii?
Wyniki szacowania ryzyka zawodowego pomogg w wyborze
najbardziej odpowiednich przyktadéw dobrej praktyki®.

Praktyczne dziatania zapobiegawcze

Najistotniejsze zagrozenia obejmuja: prace na wysokosci, wykopy i prze-
noszenie fadunkéw. Priorytet nalezy nada¢ srodkom, ktére eliminuja
lub ograniczaja zagrozenia u zrédta lub zapewniajg ochrone zbioro-
wa. Ochrone indywidualng, jak $rodki ochrony indywidualnej, nalezy
stosowac tam, gdzie ryzyka nie mozna ograniczy¢ innymi srodkami.
Oprocz ogdlnego szacowania ryzyka niezbedne jest zapewnienie
ciagtego monitorowania i regularnych kontroli.
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Prace na wysokosci

Upadki z wysokosci sg najczestszg przyczyna urazow i ofiar Smier-
telnych w budownictwie. Ich powodem s3: praca na rusztowaniu
lub podestach roboczych bez zainstalowanych balustrad, brak lub
niewfasciwe zamocowanie szelek bezpieczenstwa, zty stan
konstrukcji dachowych, zte ustawienie, zamocowanie i stan
techniczny drabin.

Caty proces budowy nalezy tak zaplanowac, aby zminimalizowac ry-
zyko upadkéw. Ochrone przed upadkami mozna zaplanowaé w fa-
zie tworzenia projektu. Ryzyko mozna ograniczy¢ poprzez zastoso-
wanie specjalnych balustrad ochronnych, a w ostatecznosci, gdy
ryzyko nadal wystepuje, uprzezy (szelek) bezpieczenstwa.

Przenoszenie fadunkéw

Prace nalezy zaplanowac¢ w taki sposéb, aby zminimalizowa¢
potrzebe przenoszenia materiatéw i zapewni¢ bezpieczenstwo
recznego przenoszenia fadunkéw. Nalezy zadbad, aby wyposazenie
byto instalowane i obstugiwane przez przeszkolonych i doswiad-
czonych pracownikéw.

Wyposazenie powinno by¢ regularnie kontrolowane, sprawdzane
i badane przez kompetentne osoby. Wykonywanie prac budowla-
nych nalezy koordynowac — np. osoby odpowiedzialne za podno-
szenie tadunkéw nie powinny naraza¢ innych oséb i vice versa. Tam,
gdzie nie mozna unikng¢ pracy recznej, dziatania nalezy zorganizo-
wac w taki sposob, aby ograniczy¢ ilo$¢ tych prac i odlegtosci
przenoszenia recznego. Nalezy przeszkoli¢ pracownikéw pod katem
unikania zagrozen i stosowania technik zapewniajgcych bezpie-
czenstwo pracy.

Podnoszenie tadunkéw z wykorzystaniem zurawia powinno by¢
planowane i wykonywane przez kompetentne osoby. Operator zura-
wia powinien mie¢ wolne pole obserwacji, a zuraw powinien stac¢
na poziomym podfozu i w bezpiecznej odlegtosci od wykopow
i powietrznych linii wysokiego napiecia.

Ogdlne ,prowadzenie gospodarstwa”
i zapewnienie bezpieczeristwa

Wazna jest ogdlna organizacja placu budowy i zapewnienie porzad-
ku i czystosci. Na przyktad, nalezy zapewnic: bezpieczenstwo doste-
pu, bez przeszkéd (drogi, chodniki, drabiny, rusztowania, itd.)
do wszystkich miejsc pracy i z powrotem; bezpieczenstwo przecho-
wywania materiatéw; odgrodzenie lub przykrycie i wyrazne oznako-
wanie otwordw; wiasciwg organizacje zbierania i usuwania materia-
tow odpadowych; odpowiednie oswietlenie.

Szkolenie i informacja

Pracownicy powinni rozumie¢ zagrozenia, ich konsekwencje oraz
Srodki ostroznosci, jakie powinni przedsiewzig¢ w celu zapewnienia
bezpieczenstwa podczas pracy. Szkolenie powinno odnosi¢ sie
do rzeczywistych sytuacji, np. napotykanych probleméw, co poszto
nie tak i jak nalezy postepowac¢, aby nie dopusci¢ do tego ponownie.
Szkolenie powinno obejmowac informacje na temat ryzyka zawodo-
wego, srodkéw zapobiegawczych, procedur awaryjnych, zgtasza-
nych problemdéw, srodkéw ochrony indywidualnej, wyposazenia
pracy, itd. Nalezy zaplanowac szkolenia aktualizujgce wiedze.
Szkolenie powinno by¢ wspierane dobrg komunikacjg. Dyskusje
na temat kwestii bhp i przekazywanie informacji powinny by¢ statym
elementem spotkan zespotow pracownikdw.
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Srodki ochrony indywidualnej

Srodki ochrony indywidualnej nalezy nosi¢ zawsze, gdy s3 wymaga-
ne na placu budowy. Srodki te powinny by¢ wygodne, utrzymane
w nalezytym stanie, a ich uzycie nie powinno powodowac¢ innych
zagrozen. Nalezy zapewni¢ pracownikom szkolenie odnosnie do ich
uzytkowania. Do $rodkéw ochrony indywidualnej naleza: hetmy
ochronne — tam gdzie istnieje ryzyko uderzenia gfowy przez spada-
jace przedmioty lub gdy osoba zagrozona jest uderzeniem sie w gfo-
we; odpowiednie obuwie — z ochrong palcéw i stép i antyposlizgo-
wa podeszwg; odziez ochronna — np. chronigca przed ztg pogoda
lub dobrze widoczna przez innych ludzi, dzieki czemu pracownicy
moga by¢ tatwiej dostrzezeni np. przez kierowcéw pojazddw.

Lista kontrolna: upadki z wysokosdi, rusztowania i drabiny

v Czy wybrano najbardziej odpowiednie wyposazenie zapewniajace
bezpieczenstwo, z uwzglednieniem srodkéw dostepu i ewakuac;ji?

v Czy drabiny uzywane s3 tylko wtedy, gdy w zwiagzku z krétkim
czasem trwania pracy lub matym ryzykiem zastosowanie innego
wyposazenia jest nieuzasadnione?

v Czy rusztowanie zostato postawione na stabilnym podtozu?

v Czy wszystkie porecze balustrad zostaty umieszczone na swoim
miejscu i na odpowiedniej wysokosci?

v Czy na podescie rusztowania jest dostatecznie duzo desek?

v Czy deski zostaty zamocowane?

v Czy usuwano jakiekolwiek ztacza rusztowania?

v Czy drabina jest najbezpieczniejszym i najlepszym srodkiem
do wykonania danej pracy?

v Czy drabina jest w dobrym stanie technicznym i jest odpowied-
nia do danego rodzaju pracy oraz wysokosci, na jakiej ta praca
jest wykonywana?

v Czy drabine mozna ustawi¢ w taki sposéb, aby pracownicy nie
musieli zbyt wysoko siegac?

v Czy drabine mozna zamocowac u géry i u dotu?

v Czy podtoze, na ktérym stoi drabina, jest stabilne i poziome?

Jesli na ktérekolwiek z powyzszych pytan odpowiedz brzmi ,,nie”,
to przed przystapieniem do pracy najpierw nalezy przedsiewzigc
odpowiednie srodki zapobiegawcze. Do srodkéw tych naleza:

v/ Zapewnienie, aby otwory, takie jak dziury w podfodze, zostaty
nalezycie odgrodzone za pomocg balustrad (np. balu-
strad ochronnych z poreczg lub desek) albo zostaty przykryte.
Pokrywe nalezy przymocowa¢ lub oznakowa¢ znakiem
ostrzegawczym.

v Sprawdzenie wszystkich elementéw rusztowania pod wzgledem
bezpieczenstwa przed rozpoczeciem jego wznoszenia.

v Kontrola drabin przed wejsciem na nie i sprawdzenie, czy drabi-
ny sg w dobrym stanie technicznym i zostaty odpowiednio usta-
wione i zamocowane.

v Uzywanie wyposazenia chronigcego przed upadkiem przy pracy
na rusztowaniu, szczegdlnie zanim zostang zamocowane balu-
strady ochronne i deski na podestach; zadbanie, aby linki
bezpieczenstwa zostaty przytwierdzone do stabilnej i wytrzy-
matej konstrukgji i byty uzywane w odpowiedni sposéb.

v Niezrzucanie wyposazenia ani materiatéw na nizszy poziom,
ziemie lub na siatki bezpieczenstwa.

Dalsze informacje

Dalsze informacje na temat praktyk dobrego zarzadzania sg dostep-
ne na witrynie WWW Agencji: http://osha.eu.int. Wszystkie publika-
cje Agencji mozna pobrac bezptatnie z jej witryny. Na witrynie
WWW Agencji znajduja sie takze linki do witryn WWW panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, gdzie mozna znalez¢ opis wyma-
gan prawnych i wytycznych dotyczacych budownictwa, obowigzu-
jacych w poszczegdlnych panstwach.

Informacje zawarte w niniejszej publikagji z serii Fakty (Facts) nie zastepujg oficjalnych publikacji Unii Europejskiej i parstw cztonkowskich.
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