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Igal aastal kannatab Euroopa Liidus enam kui kolmepaevase
t66lt puudumisega I6ppevate t666nnetuste all peaaegu viis
miljonit inimest. Selle tulemusena laheb kaduma peaaegu 146
miljonit tddpaeva'. Méned t666nnetuse tagajarjed on plsivad,
mdjutades nii inimese t66vdimet kui ka elu valjaspool t66d.
Tddo6nnetusi tuleb ette kdikides tédstusalades ning nende hulka
kuuluvad libisemised, komistamised, kukkumised, kukkuvad
esemed, teravad ja kuumad esemed ning &nnetused sbéidukite
ja seadmetega. Paljusid probleeme on siiski heade
juhtimismeetoditega véimalik ennetada.

Tdd6nnetuste maksumus on kdrge, sealhulgas:
* haigushduvitis, Gletunnitasu, ajutine asendustddjoud,
varajane pensionile jadmine, uue t66jou palkamine,
Umberdpe;
° kaotatud tootmisaeg ja tootmismaht;
* ettevdttele, varustusele, materjalidele ja toodetele
tekitatud kahju;
* juhtkonna aeg 6nnetusega tegelemisel;
* tdusnud kindlustuspreemiad ja juristide tasud;
° madalam tdddistsipliin.

Onnetuse oht on suurem neil, kes téétavad viike- ja
keskmise suurusega ettevotetes. Ettevotetes, kus tdéotab
alla 50 t66taja, on todtajate surmaga I6ppenud dnnetuste
protsent kdrgem kui suuremates ettevotetes.

Hea juhtimise kohustused

Euroopa direktiivide jargi on tédandjatel teatud kohustused
oma tootajate tervise ja ohutuse ees.

Direktiiv 89/391 annab iildsuunad riski maaratlemise ja
ennetamise kohtaZ.

Direktiivi rakendatakse seoses siseriikliku digusloomega,
mis vdib sisaldada tdiendavaid ndudeid.

Tébandjad on kohustatud riski hindama ja vétma kasutusele
praktilisi meetmeid oma td6tajate ohutuse ja tervise kaitsmiseks.
Nad peavad 6nnetusi dokumenteerima, pakkuma informatsiooni
ja koolitust, konsulteerima té6tajaskonnaga ja kooskdlastama
meetmeid teiste lepingupooltega. Ennetamise hierarhia on jarg-
mine: hoidu ohust, riski kdrvaldamine selle allikas, kohanda t66
téotajale, asenda ohtlik mitteohtlikuga, eelista kollektiivseid
meetmeid individuaalsetele. Té6tajatel on digus saada infor-
matsiooni té6ohutuse ja tddtervishoiu ohtudest, ennetamis-
meetoditest ning esmaabi ja eriolukorra protseduuridest. Td6tajail
on kohustus teha koost66d ja kanda hoolt enda ja teiste ohutuse
eest, jargida juhendeid kooskdélas saadud valjadppega.

Onnetuste drahoidmine — edu komponendid
Tdobtervishoid ja tddohutus eeldavad juhtkonnalt suurt

pihendumist, head t66tajate osalemist ning hasti
struktureeritud juhtimissiisteemi.

' Té66nnetused Euroopa Liidus aastal 1996, statistika, Teema 3—
4/2000, Eurostat

2 http://europe.osha.eu.int/legislation/ pakub linke Euroopa
oigusloomega, detaile Komisjoni juhisest vaike- ja keskmise
suurusega ettevotetele ning riskihindamise kohta, samuti
liikmesriikide kodulehekilgedega, kust véib leida siseriiklikke
digusakte direktiivide rakendamiseks ning juhiseid.

Juhtkond peaks tddtervishoidu ja tédohutust juhtima jargmiste
meetmete kaudu:
° strateegia ning tédohutuse ja tootervishoiu eesmarkide
kehtestamine
° piisavate ressursside tagamine strateegia elluviimiseks
° tervishoiu ja ohutuse kaasamine juhtkonna funktsioonide
ja otsuste koigil tasemetel
° tdo6tajaskonnaga konsulteerimine
° seire ja jarelevalve strateegia kogu sisteemi efektiivuse
kontrollimiseks

Pihendumus tdhendab naiteks otsuste elluviimist, ohutuse
kasitlemist juhtkonna koosolekutel, regulaarset t66paikade
kilastamist ja ohutusuuringutega tegelemist.

Tootajatega konsulteerimine on ndutav. Nende teadmiste
kasutamine aitab tagada, et ohutegurid maaratakse oigesti ja
rakendatakse kasutuskdlblikke lahendeid. Tahtis roll on té6tajate
esindajatel. ToOtajatega tuleb Iabi arutada tervishoiu ja ohutuse
meetmed ning nendega tuleb konsulteerida enne uue tehnoloogia
vOi toote kasutuselevétmist. Ndupidamine aitab kindlustada, et
toédtajad plhenduksid ohutuse ja tervishoiu meetmetele ning
nende parandamisele.

Struktureeritud lahenemine juhtimisele tagab selle, et ohud
hinnatakse taielikult ning kasutusele vdetakse ohutusmeetmed,
mida ka jargitakse. Perioodilised ulevaatused kontrollivad, et
kasutatud meetmed pusiksid nduetekohased. Allpool kirjeldatakse
tuupilist juhtimismudelit.
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Strateegia — maarab organisatsiooni pihendumuse, eesmargid,
kohustused ja tegevuse

Planeerimine — teeb kindlaks t06tajate tegevusest tulenevad
riskid ning viisi, kuidas neid kontrolli all hoida.
Planeerimisprotsessi kuuluvad jargmised toimingud:

° riski ja ennetamismeetodite kindlakstegemine

° juhtimismeetmete ning kontrolli teostava organisatsiooni
kindlakstegemine

° koolitamisvajaduse kindlakstegemine

° tédohutuse ja todtervishoiualase teabe ning oskuste
kattesaadavuse kindlustamine
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* ohtude identifitseerimine — mis voib valesti minna?

* vottes arvesse nii td6andjaid, t66votjaid kui ka Gldsust,
tuleb selgitada, kes vdib saada viga ja kui raskelt

* tuleb otsustada, kui suure tdendosusega see vdib juhtuda
* tuleb otsustada, kuidas neid riske saab elimineerida voi
vahendada — kas meetmeid, toomeetodeid, varustust voi
koolitust on vdimalik parandada

* kontrolimeetmete kasutuselevott

* Ulevaatus, et kontrollida, kas kontrollmeetmed toimivad

° tootajaskonnaga konsulteerimise kaasamine tooprotsessi
ning riski hindamistulemuste kattesaadavaks tegemine

Taideviimine ja tegutsemine - plaanide praktikasse
rakendamine. See vbib tdhendada ettevotte, todprotsessi,
téokeskkonna, varustuse ja kasutatavate toodete muutmist;
tootajate ja juhtkonna koolitamist; infovahetuse parandamist.

Kodik tootajad peavad aru saama, kuidas ohutult tédtada.
Koolituses peaks kasitlema jargmisi teemasid: mis on ohud?;
jargitavad kaitsemeetmed; tegevus hadaolukordades.

Koolitus peaks olema teemakohane ja arusaadav, sealhulgas
tootajatele, kes raagivad teist keelt. Koolitust peaksid saama
uued tdotajad ning olemasolevad td6tajad, juhul kui muutuvad
tooprotsess, tddvahend voi tédllesanded ning kui vbetakse
kasutuselel uus tehnoloogia.

Kontrollimine ja parandamine — téideviimist tuleb kontrollida.
See vdib olla kas tagasiulatuv, naiteks dnnetuste kohta
olemasoleva dokumentasiooni kasutamine, vdi ennetav, naiteks
kasutades Ulevaatuste, revisjoni ja kaadri kusitlusest saadud
tagasisidet. Onnetuste uurimine peaks vilja selgitama énnetuste
otsesed podhjused, sealhulgas juhtkonna puudused. Eesmargiks
on kindlustada, et stisteemid ja protseduurid toimiksid ning
vajaduse korral oleks kohe véimalik olukorda parandama asuda.

Juhtimise lilevaatus ja revisjon — vdéimaldab kontrollida
juhtimissiuisteemide Uldist funktsioneerimist. Valine olukord vdib
olla muutunud, naiteks on vastu vdetud uus Gigusakt. Siin on ka
vbimalus vaadata tulevikku, naiteks véimalikud muutused ettevotte
struktuuris, uute toodete areng ning uute tehnoloogiate

kasutuselevétt. Onnetuste analiilis peaks olema dppetunniks
juhtkonna tasemel. Revisjon selgitab valja, kas strateegia,
organisatsioon ja susteemid tegelikult saavutavad 6igeid tulemusi.

* Kas on kehtestatud selged ohutust ja tervishoidu tagavad
protseduurid ja kohustused ning kas kéik teavad enda ning
teiste kohustusi?

¢ Kas Sa tead, kuidas jargida tervishoidu ja ohutust kasitlevaid
seadusakte? Kui ei, siis kas Sa oled kohale maaranud
kompetentse inimese, kes vdiks anda asjakohast ndu?

° Kas Sa oled kindlaks teinud peamised tervishoidu ja ohutust
ohustavad riskid ning kas Sa oled midagi ette votnud selleks,
et neid kdérvaldada vdi vahendada?

* Kas Sinu meetmed toévahendite korrashoiuks on piisavad?
* Kas sa oled oma téd6tajaid varustanud isikukaitse-
vahenditega riskide vastu, mida ei saa muul viisil &ra hoida?
Kas t66tajad on saanud nende kasutamise kohta koolitust?
° Kas Sa oled oma t66tajaid varustanud teabega ohtude kohta
ning koolitanud neid ohutute t66- ja hadaolukorra meetmete
alal?

* Kas Sa oled oma tédtajatega ndu pidanud tervishoiu ja
ohutuse kisimustes, sealhulgas kasitledes muutusi
strateegias, t66protsessides ja varustuses?

* Kas tdotajad teavad, kuidas teavitada ohtlikest tingimustest
vOi dnnetustest?

° Kas sa tegutsed kohe, et analllsida énnetusi, puudujaake
ja uleskerkinud probleeme?

* Kas Sa teed t00paigas regulaarset llevaatust ja kontrollid,
kas to6tajad jargivad ohutuid tddmeetmeid?

° Kas Sul on tervishoiu- ja ohutusstrateegia ning t66-
protseduuride Ulevaatamiseks siisteem?

Lisateabe hankimine / Viited

Lisateave ohutusjuhtimise hea tava kohta on kattesaadav
agentuuri kodulehel http://osha.eu.int. Kdiki agentuuri triikiseid
saab tasuta alla laadida. “T66ga seotud énnetuste
arahoidmine” on tddtervishoiu ja tddohutuse Euroopa nadala
teema, mille liikmesriigid 2001. aasta oktoobris korraldavad
ning mille kohta antakse lisateavet kodulehel http://osha.eu.int/
ew2001/. Agentuuri kodulehekiilg on Ghendatud liikmesriikide
kodulehekulgedega, kust vdib leida siseriiklikku digusloomet
ning libisemise ja komistamise alaseid juhendeid:

http://ie.osha.eu.int/ (lirimaa)
http://uk.osha.eu.int/ (Uhendkuningriik)
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