
ESENER – Den europæiske 
virksomhedsundersøgelse af nye risici 
og risici i fremvækst

Få indsigt i, hvordan 
arbejdspladser i 
europa håndterer 
arbejdsmiljø
ESENER er en omfattende undersøgelse af, hvordan 
arbejdspladser i hele Europa håndterer arbejdsmiljø 
i praksis. I undersøgelsen stilles der spørgsmål til 
tusindvis af organisationer i 30 europæiske lande om 
sikkerheds- og sundhedsrisici, herunder psykosociale 
risici, og hvordan de håndteres, med særlig fokus 
på inddragelse af medarbejderne i håndteringen af 
arbejdsmiljørelaterede spørgsmål på arbejdspladsen. 
Undersøgelsen skal gennemføres ca. hvert femte år (den 
første blev gennemført i 2009) for at følge udviklingen 
og muliggøre sammenligninger over tid.

Resultaterne fra undersøgelsen bidrager til at 
udfylde videnshuller på arbejdsmiljøområdet, når det 
gælder praksis for håndtering af arbejdsmiljørisici på 
europæiske arbejdspladser og de vigtigste drivkræfter 
og udfordringer. Undersøgelsen følges op af sekundære 
analyser af data, med dybdegående undersøgelser 
af specifikke emner såsom arbejdsrelateret 
stress og chikane, medarbejderinddragelse og 
arbejdsmiljøledelse.
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https://esener.eu
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Hvordan får du adgang til data fra ESENER?
De data, der indsamles gennem ESENER, analyseres i flere rapporter og resuméer og præsenteres også 
online på 25 sprog ved hjælp af en interaktiv oversigt. Med dette værktøj får du adgang til informationen for 
hvert undersøgelsesspørgsmål og mulighed for at sammenligne resultaterne for et specifikt land med EU-
gennemsnittet eller med andre lande. Dataene kan også anvendes til at kortlægge risici i fremvækst efter land, 
sektor og virksomhedsstørrelse. Det er nemt at få dataene vist, og diagrammerne kan downloades og deles. 
ESENER kan også downloades i sin helhed.

ESENER giver et omfattende øjebliksbillede af, hvordan 
arbejdsmiljø håndteres i praksis i hele Europa. På den 
interaktive hjemmeside om undersøgelsen kan du hurtigt og 
nemt få indblik i resultaterne.

Hvorfor anvende resultaterne fra ESENER?
De data, der indsamles gennem ESENER, omfatter virksomheder inden for alle fire størrelseskategorier og næsten 
alle sektorer (herunder landbrug, skovbrug og fiskeri samt offentlig forvaltning). Resultaterne fra ESENER har 
kastet lys over områder, der hidtil ikke har været undersøgt, men som bliver stadig vigtigere, og som forskere, 
politiske beslutningstagere og arbejdsmiljøfagfolk skal være bevidste om. De er særligt værdifulde, når det 
gælder om at bidrage med information til EU’s strategiske ramme for sundhed og sikkerhed på arbejdspladsen og 
at sikre, at den altid er opdateret.

Resultaterne fra ESENER kan hjælpe forskere og politiske beslutningstagere med at udvikle strategier til 
håndtering af nye og fremvoksende risici på arbejdspladsen, ikke kun på EU-plan, men også på nationalt plan. 
I medlemsstaterne supplerer resultaterne fra ESENER information fra nationale undersøgelser, hvilket skaber et 
fuldstændigt billede af mange arbejdsmiljøspørgsmål og gør det muligt at udvikle effektive nationale strategier. 
Dataene yder også et vigtigt bidrag til evidensgrundlaget for sikkerhed og sundhed på arbejdspladsen.


