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Pagrindiniai aspektai

- Kancerogenas - tai medziaga, kuri gali sukelti vézj Zmoniy
arba gyviny organizmuose, pabloginti vézinj susirgima
arba paspartinti jo eiga. Vienus kancerogenus galima
jkvepti, kiti gali patekti per odg arba gleivine. ISsamesnés
apibréztys pateikiamos atitinkamoje Europos direktyvoje ir

nacionalinés teisés aktuose.

Ne kiekvienas kancerogeny poveikis batinai sukelia
vézj: vieni kancerogenai ima veikti po intensyvaus ir ilgo

poveikio, o kiti pasekmes sukelia po ne tokio intensyvaus ir
trumpesnio poveikio laikotarpiy.

Darbuotojams poveikj gali daryti jvairiis kancerogenai.
Visuotinai Zinomi profesiniai kancerogenai apima asbesta,
radong, tam tikrus pesticidus, arseng ir tabako diimus.

Dauguma kancerogeny, kurie darbuotojams dazniausiai daro
poveikij, atsiranda darbo procesy metu. Pavyzdziui, dyzeliniy
varikliy iSmetamosios dujos, virinimo damai, kristalinio silicio
dioksido dulkés ir kietmedzio dulkés. Kancerogeny taip pat gali
bati zaliavose (jskaitant priemaisas), tarpiniuose produktuose,
pagamintuose produktuose arba Salutiniuose produktuose.

- Kancerogeny poveikio pasekmés gali pasireiksti praéjus
gana ilgam laikotarpiui po tokio poveikio.

- Pagal ES teisés aktus darbdaviai privalo imtis ypac griezty
priemoniy, be ty, kurios yra batinos kitoms pavojingoms
medziagoms, kad bty iSvengta zalos, pavyzdziui, pasalinti
poveikj arba, kai tai nejmanoma, pakeisti medziaga
kita medziaga, laikyti kancerogeng uzdaroje sistemoje,
registruoti poveiki ir laikytis grieztesniy informacijai ir
dokumentacijai keliamy reikalavimy.

Saugi darbo vieta. Efektyvus
pavojingy medziagy valdymas

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentara
(EU-OSHA) 2018-2019 m. Europos mastu
jgyvendina kampanija siekdama uzkirsti kelig
darbo vietoje pavojingy medziagy keliamai rizikai.
Kampanijos tikslas — mazinti pavojingujy medziagy
naudojima darbo vietose ir jy poveikj, didinant
informuotuma apie rizikos veiksnius ir veiksmingus
ju prevencijos badus.

- Nacionaliniuose reglamentuose nustatyti visi iSsamas
reikalavimai, susije su kancerogeny valdymu uztikrinant
darbuotojy sauga ir sveikatg (DSS). Todél grieztai

rekomenduojama stengtis gauti nacionaliniy reikalavimy

paaiskinimus.
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Rizikos vertinimas darbo vietoje

Darbdaviai privalo jvertinti kancerogeny poveikio rizika ir nustatyti
prevencines priemones, atsizvelgdami j visus galimus poveikio
badus (jskaitant poveikj per odg), bei numatyti cheminiy medziagy
ir atlieky saugojima. |galiotoms institucijoms pareikalavus,

batina pateikti duomenis (pavyzdziui, apie veikla, kiekj, poveikj,
darbuotojy, kuriems daromas poveikis, skaiciy arba prevencines
priemones). Ypatinga démesj batina skirti Zzmonéms, kuriems

kyla ypac didelé rizika, ir miSiniams, kurie pagaminami kaip darbo
procesy 3alutinis produktas (https://oshwiki.eu/wiki/Process-
generated_contaminants) (pavyzdziui, suvirinimo damai arba
dulkeés, susidarancios skaldant akmenis ir apdorojant kietmed;).

Rizikos vertinima reikia reguliariai perziaréti, ypac dél to, kad pasikeiti-
mai darbo vietoje gali lemti kancerogeny atsiradima, pavyzdziui:

+ naudojamy produkty sudéties pasikeitimai;

« nauji produktai - reikéty patikrinti bet kurio naujo produkto
toksiskuma prie$ pateikiant jj j rinka;

« darbo procesy arba metody pasikeitimai.

Medziagos, kurios dabar laikomos priimtinomis, véliau, atlikus
naujus tyrimus, gali bati pripazintos kancerogeninémis.

Daugiau informacijos apie rizikos vertinima rasite informacijos
suvestinéje ,Pavojingos medziagos darbo vietose. Teisés

akty sistema” (https://healthy-workplaces.eu/It/tools-and-
publications/publications/info-sheet-legislative-framework-
dangerous-substances-workplaces).

Informacija apie rizika

Saugos duomeny lapuose (https://oshwiki.eu/wiki/Safety
Data_Sheet) ir etiketése aprasomi su pazenklintomis cheminémis
medziagomis arba produktais susije pavojai ir pateikiama
informacija apie tvarkymo, saugojimo ir neatidéliotinas priemones
nelaimingy atsitikimy atvejais, numatyta (-us) cheminés medziagos
naudojimo bida (-us), veikimo salygas ir rizikos valdymo
priemones. Saugos duomeny lapas néra rizikos vertinimas.
Darbdaviai turéty pritaikyti rekomenduojamas priemones prie
konkreciy kiekvienos darbovietés salygy.

Taciau ne visos cheminés medziagos turi saugos duomeny lapus,
o papildomos informacijos gali prireikti net ir dél ty cheminiy
medziagy, kurios turi saugos duomeny lapus. Darbdaviai gali:

« ieskoti informacijos techninéje dokumentacijoje, naudojimo
instrukcijose, duomeny bazése, kuriose pateikiama informacija
apie cheminius rizikos veiksnius (pavyzdziui,
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Europos cheminiy medziagy agentaros duomeny bazése
http://echa.europa.eu/web/guest/information-on-chemicals)
taip pat techninéje ir mokslinéje literataroje;

« kreiptis j tiekéjus;
« konsultuotis su prevencija vykdanciomis tarnybomis;

« kreiptis dél patarimo j prekybos asociacijas, prekybos ir pramonés
rimus, profesines sajungas arba socialinés apsaugos tarnybas;

« susisiekti su atsakingomis institucijomis.

Kancerogeny prevenciniy priemoniy
hierarchija

Poveikio darbuotojams prevencija batina vykdyti laikantis
nustatytos priemoniy hierarchijos.

Pasalinimas yra veiksmingiausia priemoné, ir tai galima uztikrinti
pakeiciant naudojama technologija arba galutinio produkto
savybes, kad kancerogeny naudojimas tapty nereikalingas.

Pakeitimas reiskia, kad pavojinga medZiaga arba produktas
pakeit¢iamas saugesne chemine medziaga, produktu arba
procesu. Dél to neturéty atsirasti kiti pavojai, kuriy rizikos lygis
yra nepriimtinas.

Jeigu pakeitimas techniskai nejmanomas, darbdavys naudoja
uzdara technologine sistema.

Jeigu uzdaros sistemos techniskai nejmanoma jgyvendinti,
darbdavys iki minimalaus lygio sumazina poveikj.

Jeigu darbuotojams kyla rizika, j specialias patalpas gali patekti tik tie
darbuotojai, kurie, atsizvelgiant j jy darbo pareigas, j jas turi patekti.

Jeigu naudojamas kancerogenas, darbdavys:
- riboja kancerogeno kiekj;

- stengiasi, kad poveikis baty daromas kuo mazesniam
darbuotojy skaiciui;

- kuria darbo procesus, kad baty kuo labiau sumazintas
cheminés medziagos i$siskyrimas (t. y. kolektyviniy prevenciniy
priemoniy naudojimas);

- pasalina kancerogenus 3altinio vietoje, naudodamas
istraukiamaja ventiliacija;



- naudoja tinkamas kancerogeny matavimo priemones
(visy pirma siekdamas anksti nustatyti didesnj nei jprastai
poveikj, jvykus nenumatytiems jvykiams arba nelaimingiems
atsitikimams);

- naudoja asmenines apsaugos priemones, jei nepakanka
kolektyviniy apsaugos priemoniy;

- aiskiai pazymi rizikos zonas ir naudoja tinkamus jspéjamuosius
ir saugos Zenklus;

- naudoja uzdaromus ir etiketémis aiskiai pazenklintus
konteinerius pavojingoms medziagoms laikyti, tvarkyti, gabenti
ir atliekoms salinti.

« Poveikis jokiu badu neturi viryti kancerogeno profesinio
poveikio ribinio dydZio, jei toks yra.

Darbdavys privalo uztikrinti tinkama higiena (kad kuo labiau
sumazinty tarsos rizika). Priemoniy suteikimas ir salygy
uztikrinimas darbuotojams turi nieko nekainuoti ir apimti:

« draudima valgyti, gerti ir rikyti vietose, kuriose kyla tarsos rizika;

« tinkamy apsauginiy drabuziy suteikima ir atskiry darbo ir ne darbo
drabuziy laikymo kambariy jrengima;

« galimybe naudotis tinkamomis prausimosi ir tualeto patalpomis;

« tinkamy, patogiy, Svariy, patikrinty ir priziaréty apsauginiy
priemoniy, laikomy aiskiai nustatytoje vietoje, prieinamuma.

Profesinio poveikio ribiniai dydziai (OEL)
ir stebésena

Yra keletas kancerogeniniy medziagy, kurioms galioja OEL. Si
informacija turéty bati jtraukta j saugos duomeny lapus. Taciau
atitiktis OEL turéty bati laikoma minimaliu reikalavimu, ir reikéty
stengtis kuo labiau sumazinti kancerogeny poveikj bei pasiekti dar
mazesnes vertes nei OEL.

Kancerogeny stebésena turéty bati jmonés kancerogeny valdymo
strategijos sudedamoji dalis ir apimti reguliarias kontrolés
priemoniy veiksmingumo patikras.

Techniné prieziura ir incidentai

Jeigu numatytos uzduotys, dél kuriy gali bati daromas laikinas,
planuotas ir didesnis poveikis, ir 3is darbas yra neidvengiamas
(pavyzdziui.,, techninés prieziaros darbai), darbdavys privalo
konsultuotis su darbuotojais / atstovais dél tinkamy prevencijos
priemoniy, kuriy bus imtasi siekiant kuo labiau sumazinti poveikj ir
kontroliuoti prieiga.

Darbdaviai privalo kuo grei¢iau informuoti darbuotojus / atstovus
apie didesnj nei jprastai poveiki. Vietoje, kurioje jvyko incidentas,
leidziama dirbti tik tinkama apsauga ir esminiy remonto darby
Ziniy turintiems darbuotojams. Poveikis neturi bati nuolatinis ir
sumazintas iki minimumo.

Turi bati sudaryti planai, kaip spresti su kancerogenais susijusias
avarines situacijas, ir numatyti atitinkami mokymai, periodinés
pratybos ir batinos intervencijos priemonés.

Darbuotojy konsultavimas, informavimas ir
mokymas

Darbuotojai ir (arba) darbuotojy atstovai privalo dalyvauti
nustatant tinkamas kontrolés priemones. Batina uztikrinti, kad
darbuotojai galéty jvertinti, ar teisés aktai taikomi teisingai.

Darbdavys privalo pateikti darbuotojams tinkamas instrukcijas ir
mokymus, susijusius su jy darbu, kuriuose buty aptariami galimi
rizikos sveikatai veiksniai, kontrolés priemoniy naudojimas,
higienos reikalavimai, apsauginés priemonés, drabuziai ir incidenty
valdymas. Mokant taip pat reikia atkreipti démesj j nematoma
rizikg ir poveikj, kuris gali bati pastebimas tik po ilgo laikotarpio.




Sveikatos priezitira

Valstybés narés yra nustaciusios darbuotojy sveikatos priezitros
priemones (pries prasidedant poveikiui, reguliariais intervalais po
to, o kai kuriais atvejais net pasibaigus poveikiui). Jeigu jtariama,
kad darbuotojo sveikata sutriko dél kancerogeny poveikio, tuomet
gali prireikti atlikti kity darbuotojy sveikatos patikrinima ir i$ naujo
jvertinti rizika. Batina saugoti atskiras atitinkamy darbuotojy
medicinos bylas. Darbuotojai privalo turéti galimybe susipazinti

su savo asmens duomenimis, ir jiems turi bati suteikta informacija
apie bet kokius sveikatos patikrinimus, kurie gali bati atliekami
pasibaigus poveikiui. Darbuotojai arba darbdavys gali prasyti
perzireéti sveikatos patikrinimo rezultatus.

Informavimas ir jrasy laikymas

Darbdaviai privalo nuolat atnaujinti poveikj patyrusiy darbuotojy
sgrasa ir paprasius leisti susipazinti su duomenimis jgaliotiems
asmenims (gydytojams, atitinkamoms institucijoms, darbuotojams
ir atstovams). Kompetentinga institucijg batina informuoti apie
visus profesinio vézio atvejus. [rasai saugomi ne trumpiau nei 40
mety nuo poveikio pabaigos dienos ir perduodami atitinkamai
valdzios institucijai, jeigu jmoné nebevykdo savo veiklos.

Priemonés darbuotojams, kuriems gali
kilti ypac didelé rizika
Atlikdami rizikos vertinima, darbdaviai privalo ypatinga démesj

skirti tam tikroms darbuotojy grupéms:

« pagal Jauny darbuotojy direktyva 94/33/EB jauni darbuotojai
neturi dirbti saglygomis, kuriomis jiems poveikj daro kancerogenai;

+ Nésciy darbuotojy direktyvoje 92/85/EEB nustatyta, kad darbdaviai
privalo jvertinti visus rizikos veiksnius ir bet kokias tikétinas
pasekmes néscioms arba kratimi maitinancioms darbuotojoms ir
imtis tinkamy priemoniy, pavyzdziui, paskirti néscig arba kratimi
maitinancia darbuotoja j kitas pareigas arba leisti iSeiti atostogy;

Papildoma informacija

« darbuotojai, kuriems gali bati sunku suprasti bet kokias
rekomendacijas arba mokyma, pavyzdziui, darbuotojai migrantai
arba nauji darbuotojai;

« darbuotojai, kurie vykdo techninés prieziaros darbus ir pagal
rangos sutartis dirbantys darbuotojai.

Sie darbuotojai turi dalyvauti specialiai jiems pritaikytuose mokymuose
ir jy darbe turi bati taikomos tinkamos prevencinés priemonés.

Daugiau informacijos galima rasti informacijos suvestinéje
,Pazeidziami darbuotojai ir pavojingos medziagos”.

Veiksmy gairés dél kancerogeny

Nustatyta, kad vézys yra pagrindiné su darbu susijusiy mirciy
Europos Sajungoje priezastis. Todél 2016 m. geguzeés 25 d. Sesios
Europos organizacijos jsipareigojo jgyvendinti savanoriska
veiksmy sistema, — kancerogeny veiksmy gaires (https://
roadmaponcarcinogens.eu/) — siekdamos didinti visy pirma
mazuyjy ir vidutiniy jmoniy (MV)) informuotuma apie poveikj,
kurj kancerogenai sukelia darbo vietoje, ir keistis geraja patirtimi.

Veikloje kvieciame dalyvauti valstybes nares, socialinius
partnerius, jmones, moksliniy tyrimy organizacijas ir kitas
Europos (ir net kity pasaulio saliy) organizacijas:

» teikti informacija apie ribinius dydZius, rizikos vertinimo
metodus ir galimas prevencijos priemones;

« keisti elgseng ir kultrg gamybos cechuose
- ir skatinti konkrecius ekonomiskai efektyvius gerosios
patirties pavyzdzius, kuriuos galéty pritaikyti MV).

Jei norite suzinoti tikslius partneriy jsipareigojimus,
perskaitykite pakta (https://osha.europa.eu/sites/default/
files/carcinogens-covenant.pdf).

Daugiau informacijos apie bendras pastangas galima rasti
veiksmy gairése (https://osha.europa.eu/sites/default/
files/carcinogens-background-roadmap.pdf).

,OHSwiki” straipsnis apie kancerogenines, mutagenines ir reprodukcijai toksiskas chemines medziagas

https://oshwiki.eu/wiki/Category:Carcinogenic,_mutagenic,_reprotoxic_(CMR)_substances

Direktyva 2004/37/EB dél darbuotojy apsaugos nuo kancerogeny arba mutageny darbe
https://osha.europa.eu/lt/legislation/directives/directive-2004-37-ec-carcinogens-or-mutagens-at-work

#EUhealthyworkplaces
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Siame leidinyje naudojamomis nuotraukomis iliustruojama jvairi darbiné veikla. Jose nebiitinai pavaizduota geroji praktika arba atitiktis teisés akty reikalavimams.
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