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L-2016 kienet sena importanti ghall-Agenzija Ewropea ghas-Sigurta u s-Sahha fuq il-Post tax-Xoghol
(EU-OSHA), billi xerrdet il-messaggi li rrizultaw minn diversi progetti ewlenin. Dan jinkludi t-tieni edizzjoni
tal-Istharrig Ewropew ta' Intraprizi dwar Riskji Godda u Emergenti (ESENER-2) u progett kbir
ikkummissjonat mill-Parlament Ewropew, “Xoghol aktar sikur u aktar favur is-sahha f'kull eta — sahha
u sigurta okkupazzjonali fil-kuntest ta’ forza tax-xoghol li ged tixjieh”.

[I-Kkampanja 2016-2017 dwar il-Postijiet tax-Xoghol li Jgibu ‘I Quddiem is-Sahha gawdiet minn sena ta'
success kbir u introduciet gwida elettronika facli ghall-utent u ghodda ta’ vizwalizzazzjoni tad-data. Dawn
il-kisbiet intlahqu bis-sahha tal-hidma u tad-dedikazzjoni sinifikanti tal-persunal tal-EU-OSHA u tal-
appogg tremend mill-punti fokali nazzjonali taghna u mill-imsiehba tal-kampanja.

1 Anticipazzjoni tal-bidla

F'Marzu 2016, |-EU-OSHA bdiet progett g¢did ta’
sentejn: “Tbassir dwar riskji okkupazzjonali godda u
emergenti tas-sahha u s-sigurta assoc¢jati mat-
teknologiji tal-informazzjoni u I-komunikazzjoni u |-post
tax-xoghol sal-2025”. ll-progett jesplora I-impatti
potenzjali tal-izviluppi fit-teknologiji tal-informazzjoni u |-
komunikazzjoni u I-bidliet fil-postijiet tax-xoghol fuq is-
sigurta u s-sahha tal-haddiema. Flimkien mad-dibatittu
ta’ inkoraggiment dwar politiki u mizuri potenzjali, ir-
rizultati ser jinfurmaw lil dawk li jfasslu I-politika fil-livell
tal-UE u f'dak nazzjonali u lill-imsiehba socjali.

L-awturi tat-tliet artikli ta’ revizjoni mill-esperti, ikkummissjonati mill-EU-OSHA, dwar il-crowdsourcing,
ir-robotika u I-medicini li jtejbu |-prestazzjoni, ipprezentaw id-dokumenti fseminar ghall-Bord Governattiv
tal-EU-OSHA fJannar 2016. Gew ikkummissjonati zewg artikli ohra ta’ revizjoni mill-esperti fuq
stampar 3D u softwer ghas-sorveljanza tal-haddiema ghall-pubblikazzjoni aktar tard fl-2017.

2 Fatti u cifri

2.1 ESENER

It-tieni edizzjoni tal-istudju ESENER ghamlet stharrig fost kwazi 50,000 post tax-xoghol 36 paijjiz matul
[-2014. F’Marzu 2016, gie ppubblikat rapport generali, u s-sejbiet taz-zewg studji ta’ segwitu’ gew
ipprezentati fil-laggha plenarja tal-Kumitat ta’ Konsulenza dwar is-Sigurta u s-Sahha tal-Kummissjoni
Ewropea fNovembru 2016. Zewg studiji ohrajn ta’ segwitu dwar (1) il-gestjoni tar-riskji psikoso¢jali u (2)
il-prattiki ta’ gestjoni tas-sahha u s-sigurta okkupazzjonali (OHS) bdew fl-2016 u r-rizultati ser jigu
ppubblikati fl-2018. Is-sejbiet tal-ESENER-2 gew ipprezentati favvenimenti fuq livell nazzjonali u

' “Partecipazzjoni tal-haddiema fil-gestjoni tal-OSH”, inkluz ir-rapport ewlieni, sommarju u r-rapporti tas-seba’ pajjizi, u “Analizi
Kongunta tat-tliet stharrigiet ewlenin dwar is-sahha u s-sigurta fuq il-post tax-xoghol: ESENER-2, il-modulu LFS 2013 ad hoc
dwar in¢identi fuq il-post tax-xoghol u problemi ohra tas-sahha relatati max-xoghol u s-sitt EWCS, ippubblikati bhala r-rapport
ewlieni u sommarju.
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https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/future-work-crowdsourcing/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/future-work-robotics/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/future-work-performance-enhancing-drugs/view
https://osha.europa.eu/en/surveys-and-statistics-osh/esener
https://osha.europa.eu/sites/default/files/ESENER2-Overview_report.pdf
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/worker-participation-management-occupational-safety-health/view
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internazzjonali. Wiehed mill-progetti finali ser ikun valutazzjoni ta’ ESENER-2, li ser tikkontribwixxi ghall-
izvilupp ta’ ESENER-3, li ghandu jitwettaq fil-bidu tal-2019.

2.2 Harsiet generali tal-OHS

ll-progett pilota ta’ 3 snin “Xoghol aktar sikur u aktar favur is-sahha fkull eta — sahha u sigurta
okkupazzjonali fil-kuntest ta’ forza tax-xoghol li ged tixjieh” tlesta fl-2016. L-ghan ewlieni tieghu kien i
jinvestiga modi li jtejbu s-sahha u s-sigurta fuq il-post tax-xoghol fil-kuntest tal-isfidi ta’ forza tax-xoghol
li ged tixjieh u li jassisti fl-izvilupp tal-politika f'dan il-qasam. Is-sejbiet ewlenin tar-rapport jistghu jinstabu
go “Xoghol aktar sikur u aktar favur is-sahha f’kull eta - Rapport finali ta' analizi generali”.

Ir-rizultati inizjali minn progett ta’ 3 snin gew ippubblikati fl-2016
sabiex jigu identifikati politiki, strategiji effettivi u approc¢éi prattici
ghall-gestjoni tal-OHS partikolarment fintraprizi mikro u zghar
(MSEs). Ir-rapport “Contexts and arrangements for occupational
safety and health in micro and small enterprises in the EU —
SESAME project” (Kuntesti u arrangamenti ghas-sigurta u s-sahha
okkupazzjonali fintraprizi mikro u zghar fl-UE — progett
SESAME), jikkonferma I-importanza tal-MSEs ghall-ekonomija tal-
UE, izda jenfasizza wkoll thassib dwar is-sigurta u s-sahha tal-
haddiema u jenfasizza |-fatturi li jikkontribwixxu ghal gestjoni
dghajfa tal-OHS f’intraprizi zghar. Rapport iehor, dwar il-perspettivi
tal-haddiema fMSEs u s-sidien taghhom, ser jigi ppubblikat fl-2017.

© EU-OSHA, Emmanuel Biard

Il-hidma fuq kull wiehed mill-progetti li jaghtu harsa generali lejn I-OHS u I-mard u d-dizabilitajiet relatati
max-xoghol kompliet fl-2016. Ir-revizjoni tal-letteratura ghall-ewwel progett, “Rehabilitation and return
to work after cancer” (Ir-riabilitazzjoni u r-ritorn ghax-xoghol wara |-kancer), giet ippubblikata sabiex
tikkoin¢idi mal-Jum Dinji tal-Kancer fl-4 ta’ Frar 2017. Aktar tard fI-2017, ser jigu ppubblikati revizjonijiet
tal-letteratura dwar progetti2 ohrajn.

Progett iehor ta’ harsa generali tal-OHS “Costs and benefits of
occupational safety and health” (Spejjez u benefic¢ji tas-sahha
u s-sigurta okkupazzjonali), ghandu I-ghan li jivvaluta I-valur tal-
OHS ghas-socjeta, jghin lil dawk i jfasslu I-politika, lir-ricerkaturi
u lill-intermedjariji jiehdu decizjonijiet infurmati dwar il-politiki u I-
prattiki tal-OHS. Ir-rapport inizjali dwar ir-revizjoni tad-data,
“Stima dwar I-ispiza ta’ a¢¢identi u ta’ problemi ta’ sahha relatati
max-xoghol: Analizi ta’ sorsi ta' data Ewropej” gie ppubblikat fl-
2016. L-ewwel linja ta’ azzjoni tat-tieni stadju tal-progett inbdiet
fl-2016. Aktar tard fl-2017, ser tigi introdotta ghodda ta’
vizwalizzazzjoni tad-data u din ser tigi segwita b’mudell tal-
ispiza aktar issofistikat.

2Mard specifiku relatat max-xoghol ikkawzat minn agenti bijologici; u metodologiji li jidentifikaw mard relatat max-xoghol
permezz ta’ sistemi ta’ kontroll u twissija.
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https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-osh-project
https://osha.europa.eu/en/themes/osh-management-context-ageing-workforce/ep-osh-project
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/safer-and-healthier-work-any-age-final-overall-analysis-report-0/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/contexts-and-arrangements-occupational-safety-and-health-micro/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/contexts-and-arrangements-occupational-safety-and-health-micro/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/contexts-and-arrangements-occupational-safety-and-health-micro/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/rehabilitation-and-return-work-after-cancer-literature-review
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/rehabilitation-and-return-work-after-cancer-literature-review
https://osha.europa.eu/en/themes/good-osh-is-good-for-business
https://osha.europa.eu/en/themes/good-osh-is-good-for-business
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/estimating-cost-work-related-accidents-and-ill-health-analysis/view
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/publications/estimating-cost-work-related-accidents-and-ill-health-analysis/view
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3 Ghodda ghall-gestjoni tal-OHS

QIiRA hija I-pjattaforma ewlenija bbazata tal-EU-OSHA fuq il-web, li tipprovdi lill-intraprizi Ewropej
b’ghodda interattiva online minghajr hlas ghat-twettiq ta’ evalwazzjonijiet tar-riskju fuq il-post tax-xoghol.
L-ghodod huma mfassla ghall-htigijiet specifi¢i tas-setturi u tal-kuntesti nazzjonali differenti. Is-sit web
tal-OiRA nghata xejra gdida fl-2016 ghat-tnedija fJannar 2017. Sat-tmiem tal-2016, gew ippubblikati
aktar minn 100 ghodda tal-OiRA u twettqu aktar minn 50,000 evalwazzjoni tar-riskju bl-uzu ta’ dawn I-
ghodda. ll-komunita tal-OiRA hija I-qofol ghas-su¢cess tal-progett. Matul 1-2016, I-EU-OSHA u |-
komunita hadmu flimkien mill-grib sabiex izidu I-gharfien dwar I-OiRA. L-EU-OSHA zviluppat ukoll sett
ta’ ghodod promozzjonali ghall-OiRA, li ghandu jitnieda fI-2017, li ser jghin biex I-OiRA tinxtered madwar
I-Ewropa.

L-EU-OSHA hija impenjata wkoll li tappoggja l-izvilupp u l-promozzjoni tal-uzu ta’ e-tools (ghodod
elettronici) ohrajn tal-OHS. Ghal dan il-ghan, saret sessjoni ta’ hidma dwar |-ghodod elettronic¢i f'Bilbao
f'Settembru 2016. L-esperti ghamlu prezentazzjonijiet dwar suggetti li jvarjaw minn harsiet generali tal-
izvilupp ta’ ghodda elettronika ghal kif wiehed johloq applikazzjoni fuq il-mowbajl fhames passi biss!
Seminar iehor dwar I-ghodod elettroni¢i huwa ppjanat ghal Settembru 2017. Is-suggett ser ikun dwar
sustanzi perikoluzi, il-punt fokali tal-Kampanja dwar il-Postijiet tax-Xoghol li Jgibu ’| Quddiem is-Sahha
2018-19.

4 Inzidu s-sensibilizzazzjoni

4.1 Kampaniji

L-evalwazzjoni tal-Kampanja dwar Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l Quddiem is-Sahha 2014-15: Ingas
Stress ghal Aktar Sahha fug ix-Xoghol ikkonkludiet li din il-kampanja kienet aktar ta’ su¢¢ess mill-
kampanja precedenti u li din uriet li hija katalista reali ghall-bidla. L-EU-OSHA ser tindirizza xi sfidi
bhalma huma |-ghoti ta’ aktar opportunitajiet ghat-tfassil ta’ materjali tal-kampanja ghall-kuntesti
nazzjonali u ser tuza t-taghlimiet miksuba biex issawwar il-Kampanja dwar Postijiet tax-Xoghol li Jgibu
'I Quddiem is-Sahha 2018-19.

Il-Kampanja dwar Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l Quddiem
is-Sahha 2016-17: Postijiet tax-Xoghol li Jiehdu Hsieb is-
Sahnha f'Kull Eta tnediet uffi¢jalment fil-15 ta’ April 2016.
Din tiffoka fuq l-importanza tal-prevenzjoni tar-riskju
sabiex jinzammu hajjiet tax-xoghol sostenibbli.

In-netwerk tal-EU-OSHA ta’ punti fokali nazzjonali huwa
I-gofol ta’ kull Kampanja dwar Postijiet tax-Xoghol li Jgibu
'I Quddiem is-Sahha peress li dawn jikkoordinaw il-
kampanja fil-livell nazzjonali. Dawn jorganizzaw firxa
wiesa’ ta’ attivitajiet tal-kampanja bhal avvenimenti,
azzjonijiet tal-midja u PR u bis-sahha tal-isforzi taghhom,
il-kampanja tefghet dawl fuq ir-raguni ghalfejn il-postijiet |
tax-xoghol li jgibu 'l quddiem is-sahha huma vitali ghall-

It-tnedija tal-kampanja, Postijiet tax-Xoghol li Jiehdu
haddiema ta’ kull eta. Hsieb is-Sahha f'Kull Eta, Brussell, April 2016
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https://oiraproject.eu/en/
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/tools-osh-management
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/healthy-workplaces-manage-stress
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/healthy-workplaces-manage-stress
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/2016-17-campaign-healthy-workplaces-all-ages
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/2016-17-campaign-healthy-workplaces-all-ages
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/2016-17-campaign-healthy-workplaces-all-ages
https://healthy-workplaces.eu/en/national-focal-points

Sommarju — Rapport Anwali 2016

Il-kampanja giet appoggjata b’hafna materjal utli, inkluz pakkett ewlieni tal-kampanja b’25 lingwa. Sa I-
ahhar ta’ Dicembru, madwar 800,000 oggett tal-materjal tal-kampanja gew distribwiti. ll-prodotti ghal din
il-kampanja inkludew "ll-gwida elettronika dwar Postijiet tax-Xoghol li jiehdu hsieb is-Sahha f'kull Eta” u
I-ghodda online tal-vizwalizzazzjoni, “Safer and healthier work at any age” (Xoghol aktar sikur u aktar
favorevoli ghas-sahha f'kull eta), li tippermetti lill-utenti jesploraw I-informazzjoni b’mod interattiv.

Matul il-Gimgha Ewropea ghas-Sahha u_s-Sigurta fug il-Post tax-Xoghol li bdiet mill-24 sat-
28 ta’ Ottubru, saru mijiet ta’ avvenimenti madwar |I-Ewropa biex jigu promossi I-messaggi tal-kampanja.
L-EU-OSHA u wiehed mill-imsiehba tal-midja tal-kampanja taghha, PPE.org, ghamlu live chat fuq
Twitter, u kien hemm opportunita ghall-imsienba tal-midja tal-kampanja biex jintervistaw lil Dr
Sedlatschek.

ll-kampanja attirat aktar minn 100 sieheb uffi¢jali tal-kampanja (OCPs) u 34 sieheb tal-midja tal-
kampanja. L-OCPs ghamlu ghadd ta’ avvenimenti fl-2016, inkluzi avvenimenti ta’ skambju tal-prattiki
tajbin fldeal Standard u Lego. L-OCPs iffurmaw ukoll Grupp ta’ Tmexxija tal-Imsiehba tal-Kampanja
Uffi¢jali Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l Quddiem is-Sahha, li I-ghan tieghu huwa li jizviluppa u jippromwovi
skambiju ta’ prattiki tajbin u taghlim reciproku.

ll-kampanja giet promossa permezz tal-midja socjali (#Euhealthyworkplaces),), artikli tal-ahbarijiet u
bullettini tal-kampanja.

Bhalissa ghaddeijjin il-preparazzjonijiet ghall-Kampanja Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l Quddiem is-Sahha
2018-19:“ Healthy Workplaces Manage Dangerous Substances” (Postijiet tax-Xoghol Li Jgibu ‘I
Quddiem is-Sahha Jimmaniggjaw is-Sustanzi Perikoluzi).

4.2 Attivitajiet ta' tqajjim ta' sensibilizzazzjoni

F’Novembru 2016, gie pprezentat il-Premju tal-Films dwar Postijiet tax-Xoghol Li Jgibu ‘I Quddiem is-
Sahha fDOK Leipzig lil Jakob Schmidt ghall-film tieghu To Be a Teacher (Zwischen den Stiihlen). 11-film
jirrakkonta l-istorja emozzjonali tal-ewwel esperjenzi fl-iskola ta’ tliet ghalliema zghazagh b’mod sensittiv
u umoristiku. Madankollu, ir-rapprezentazzjoni tar-riskji psikosocjali ffaccjati minn ghalliema zghazagh
thalli lit-telespetatturi b’hafna fug xhiex jahsbu. II-film ser ikollu sottotitoli fi 13-il lingwa u ser jigi distribwit
lil punti fokali nazzjonali fuq DVD.

> L-ebda Kampanja Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l
Quddiem is-Sahha ma setghet tkun kompluta minghajr

B(le TO ﬂ heﬂlthy future film ta’ Napo. Gie rilaxxat film gdid, “Napo in ... Back to

a_healthy future sabiex jigu promossi I-messaggi

‘\ J‘ ewlenin tal-Kampanja Postijiet tax-Xoghol li Jgibu 'l
' - Quddiem is-Sahha 2016-17. Is-sett ta’ ghodod Napo for

Teachers (Napo ghall-Ghalliema) kompla jsir popolari
fl-2016 u issa tezisti verzjoni Ceka wkoll.

L-EU-OSHA organizzat ghadd ta’ avvenimenti matul is-
© Via Storia and the Napo Consortium sena, inkluza celebrazzjoni ta’ Jum I-Ewropa fid-

9 ta’ Mejju. F’Settembru, din ospitat ukoll sessjoni ta’
hidma fid-19-il Forum Ewropew dwar is-Sahha f'Gastein, u f'Settembru wkoll, hadet sehem fit-12-
il Konferenza Dinija dwar il-Prevenzjoni tal-Korrimenti u I-Promozzjoni tas-Sigurta f Tampere. Din hadet
sehem ukoll fit-12-il Konferenza Dinija dwar il-Prevenzjoni tal-Korrimenti u I-Promozzjoni tas-Sigurta fi
Praga u I-Konferenza tal-Presidenza Slovakka fi Bratislava, li t-tnejn li huma saru f'Ottubru. ll-Forum tal-
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https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/e-guide-all-ages
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/safer-and-healthier-work-any-age-data-visualisation-tool
https://healthy-workplaces.eu/en/european-week-safety-and-health-work
https://twitter.com/search?q=%23EUhealthyworkplaces&lang=en
https://healthy-workplaces.eu/en/news
https://healthy-workplaces.eu/en/healthy-workplaces-newsletter
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/future-campaigns
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/future-campaigns
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/future-campaigns
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/awards/hw-film-award
https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/awards/hw-film-award
https://osha.europa.eu/en/tools-and-publications/napo-safety-smile
https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-back-healthy-future
https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-back-healthy-future
https://www.napofilm.net/en/using-napo/napo-for-teachers
https://www.napofilm.net/en/using-napo/napo-for-teachers
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Agenziji tal-UE, li sar fi Brussell f Dicembru, lagga’ flimkien agenziji tal-UE, partijiet ikkonéernati u persuni
li jiehdu d-decizjonijiet ghal diskussjonijiet ta’ livell gholi.

5 Gharfien tan-netwerking

OSHwiki hija I-pjattaforma tal-web kollaborattiva multilingwistika li tippermetti lill-utenti joholqu u jagsmu
gharfien dwar I-OHS online. FI-2016, I-EU-OSHA ppromwoviet is-sit web OSHwiki biex twessa’ I-
komunita u tespandi I-bazi tal-gharfien. Bhala rizultat, ew ippubblikati artikli godda u dawk ezistenti gew
modifikati u tradotti. Wara li sar studju tal-fattibbilta dwar il-futur tal-OSHwiki, bhalissa, I-EU-OSHA
gieghda thejji strategija fit-tul ghall-pjattaforma.

FI-2016, attivitajiet ohrajn dwar I-gharfien tan-netwerking tal-EU-OSHA ffukaw primarjament fuq it-tehid
ta’ azzjoni dwar il-kancer relatat max-xoghol billi gajmu kuxjenza u gasmu prattiki tajbin. Din hadmet
mill-grib ma’ hames shab Ewropej biex ifasslu I-Pjan Direzzjonali dwar il-Kar¢inogeni sabiex jappoggjaw
il-ftehim li gie ffirmat fil-25 ta’ Mejju 2016. II-Pjan Direzzjonali jsegwi bidliet proposti ghad-Direttiva dwar
il-Karc¢inogeni u [-Mutageni (2004/37/KE) bl-ghan li tithaggas Il-espozizzjoni tal-haddiema ghall-
kar¢inogeni. L-EU-OSHA appoggjat ukoll lill-Kkummissjoni Ewropea matul ir-revizjoni taghha tad-
Direttiva billi hadet sehem fil-laqghat u I-konferenzi bil-vidjo.

6 Netwerking u komunikazzjoni korporattiva

Matul il-lagghat tieghu fl-2016, il-Bord ta’ Tmexxija gabel li jjedded il-kuntratt tad-Direttur ghal terminu
iehor ta’ 5 snin u ddecieda li I-Bureau ghandu jopera bhala I-kumitat tat-tmexxija tal-OiRA. Suggetti
importanti li gew diskussi minn diversi gruppi konsultattivi tal-EU-OSHA inkludew ir-rwol tal-punti fokali
nazzjonali fil-kkomunikazzjoni u I-kampanji (Grupp Konsultattiv dwar il-Komunikazzjonijiet u I-
Promozzjoni) u l-istratedija ghall-Kampanja Postijiet tax-Xoghol li Jgibu ‘I Quddiem is-Sahha 2018-19
(Grupp Konsultattiv dwar il-Kkomunikazzjonijiet u I-Promozzjoni u I-Grupp Konsultattiv dwar |-Gharfien
tal-OHS).

Fil-livell Ewropew, I-EU-OSHA kompliet tizviluppa r-relazzjonijiet taghha mal-Parlament Ewropew u mal-
Kummissjoni Ewropea billi pprovdiet pariri dwar kwistjonijiet tal-OHS u billi hadet sehem fil-kumitati ta’
djalogu socjali settorjali. Din ghamlet kuntatt regolari mal-Membri tal-Parlament Ewropew u qajmet
kuxjenza dwar il-hidma taghha billi hadet sehem fil-lagghat tal-Kumitat ghall-Impjiegi u I-Affarijiet Socjali
tal-Parlament. L-EU-OSHA zammet ukoll ir-relazzjonijiet ta’ hidma mill-grib taghha mal-imsiehba socjali
u I-Eurofound.

Sabiex tilhaq I-ghanijiet taghha, I-EU-OSHA tiddependi fuq is-shubijiet taghha ma’, fost ohrajn, il-punti
fokali taghha u n-Netwerk Enterprise Europe (EEN). Ghall-ewwel darba, il-laggha tal-punti fokali finali
fl-2016 inkludiet I-Ambaxxaturi OHS tal-EEN. L-EU-OSHA tanhdem mal-EEN biex tippromwovi sahha u
sigurta tajbin fuq il-post tax-xoghol fl-MSEs bhala parti mil-progett taghha dwar shubija fil-
komunikazzjoni. FI-2016, kien hemm Zieda konsiderevoli fl-ghadd ta’ Ambaxxaturi OHS tal-EEN — minn
17 f-2015 ghal 28 fl-2016.

Fir-rigward tal-prezenza online tal-EU-OSHA, fl-2016 kien hemm prestazzjoni ohra b’sahhitha: is-siti
web kollha taghha, ir¢ivew aktar minn 2.4 miljun vizitatur u I-prezenza tal-EU-OSHA fugq il-midja so¢jali
kompliet tizdied fil-pjattaformi kollha (Twitter, Facebook, LinkedIn u YouTube) — perezempju bi 19 %

Agenzija Ewropea ghas-Sigurta u s-Sahha fuq il-Post tax-Xoghol — EU-OSHA


https://oshwiki.eu/wiki/Main_Page
https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
https://osha.europa.eu/en/legislation/directives/directive-2004-37-ec-carcinogens-or-mutagens-at-work
https://osha.europa.eu/en/legislation/directives/directive-2004-37-ec-carcinogens-or-mutagens-at-work
https://www.eurofound.europa.eu/
http://een.ec.europa.eu/
https://twitter.com/eu_osha
https://www.facebook.com/EuropeanAgencyforSafetyandHealthatWork
https://www.linkedin.com/company/european-agency-for-safety-and-health-at-work
https://www.youtube.com/user/EUOSHA
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meta mgabbla mal-2015 fil-kaz ta’ Twitter. OSHmail, il-bullettin online tal-EU-OSHA, kellu wkoll zieda fl-
ghadd ta’ abbonati ghal aktar minn 73,000.

L-EU-OSHA ghandha sitt punti fokali nazzjonali fil-pajjizi tal-Balkani tal-Punent u fit-Turkija biex
tappoggja l-integrazzjoni taghhom fl-istruttura tripartitika Ewropea ghall-OHS. Il-hidma taghha ma’ dawn
il-pajjizi hija appoggjata mill-Istrument ghall-Assistenza ta' Qabel I-Adezjoni (IPA). Bhala rizultat ta’ dan
l-appogg, fI-2016 biss, aktar minn 200 professjonist u sieheb soéjali tal-OHS minn dawn il-pajjizi setghu
jiehdu sehem f’'sessjonijiet ta’ tahrig, sessjonijiet ta’ hidma u seminars. Dan l-iskambju importanti tal-
informazzjoni wassal ghal fehim ahjar tal-prattiki tal-OHS Ewropej u titjib fid-djalogu socjali fir-regjun
kollu.
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https://osha.europa.eu/en/oshmail-newsletter
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KIF GHANDEK TAGHMEL BIEX TIKSEB
IL-PUBBLIKAZZJONWJIET TAL-UE

Pubblikazzjonijiet bla hlas:

kopja wahda:

permezz tal-EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);

izjed minn kopja wahda jew posters/mapep:

mir-rapprezentanzi tal-Unjoni Ewropea (http://ec.europa.eu/represent_mt.htm),
mid-delegazzjonijiet fpajjizi li mhumiex fl-UE (http://eeas.europa.eu/delegations/index_mt.htm),
billi tikkuntatja s-servizz Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_mt.htm)

jew ¢empel 00 800 6 7 8 9 10 11 (numru tat-telefown bla hlas minn kullimkien fl-UE) (*).

(*)  L-informazzjoni moghtija hija b’xejn, kif ukoll it-telefonati generalment huma b’xejn (ghalkemm xi operaturi, kabini

tat-telefown jew lukandi jistghu jitolbu hias).

Pubblikazzjonijiet bi hlas:

permezz tal-EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).
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http://europa.eu.int/citizensrights/signpost/about/index_en.htm#note1#note1

L-Agenzija Ewropea ghas-Sahha u s-
Sigurta fuq il-Post tax-Xoghol (EU-OSHA)
hija impenjata li taghmel lill-Ewropa post tax-
xoghol aktar sigur, aktar f'sahhtu u aktar
produttiv.  L-Agenzija twettaq ricerka,
tizviluppa u tgassam informazzjoni affidabbli,
bilan¢jata u imparzjali dwar is-sahha u s-
sigurta u torganizza kampanji pan-Ewropej ta’
sensibilizzazzjoni. Imwaqgfa  mill-Unjoni
Ewropea fI-1994 u bbazata f'Bilbao, Spanja,
I-Agenzija ggib flimkien rapprezentanti mill-
Kummissjoni Ewropea, il-gvernijiet tal-Istati
Memobri, |-organizzazzjonijiet tal-impjegatui u
tal-haddiema, kif ukoll I-esperti ewlenin f'kull

wiehed mill-Istati Membri u lil hinn minnhom.

Agenzija Ewropea ghas-Sahha u s-Sigurta
fuq il-Post tax-Xoghol

12 Santiago de Compostela,

E-48003 Bilbao, Spanja

Tel. +34 944358400

Faks +34 944358401

Posta elettronika: information@osha.europa.eu

http://osha.europa.eu
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