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2017 m. metinés ataskaitos santrauka

2017 m. buvo svarbus Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agenturai (EU-OSHA)
ir Europos Sajungai (ES). Tais metais, kai buvo SvenCiamos 60-0sios Romos
sutarciy pasiraSymo metinés, Europos Komisijos pirmininkas Jeanas-Claude’as
Junckeris paskelbé Europos socialiniy teisiy ramstj. EU-OSHA teigiamai vertina §j
ramstj, kuriame pagrindinis démesys skiriamas lygioms galimybéms, integraciniam
augimui ir tinkamoms darbo sglygoms, jskaitant teise j saugia, sveikg ir gerai
pritaikytg darbo vieta. Per metus agentira surengeé keletg svarbiy renginiy, jskaitant
2017 m. aukSciausiojo lygio susitikimg ,Saugi darbo vieta visoms amziaus grupéms*.
Be to, siekiant aptarti agentaros Internetinio interaktyvaus rizikos vertinimo (OiRA)
projekta ir pasidalyti OiRA priemoniy jgyvendinimo gergja patirtimi, kartu su Europos
Komisija buvo surengta konferencija labai mazoms ir mazosioms jmonéms skirty
rizikos vertinimo priemoniy klausimais. EU-OSHA taip pat pateiké naujausius savo
projekto ,Darbuotojy saugos ir sveikatos (DSS) sgnaudos ir nauda“ rezultatus per
Singapure vykusj Darbuotojy saugos ir sveikatos pasaulinj kongresg ir vykdydama
jvairig informuotumo didinimo veiklg patvirtino savo jsipareigojimg laikytis Su
kancerogenais susijusiy veiksmy gairiy. Dar vienas 2017 m. akcentas — gautas
Europos ombudsmeno apdovanojimas uz tinkamg administravimag.

1  Pasirengimas pokyciams

2017 m. buvo tesiamas dvejy mety jzvalgy tyrimas ,Su informacinémis ir rySiy
technologijomis susijusi naujai kylanti DSS rizika iki 2025 m.“. Jo tikslas — ES politikos
formuotojams, valstybiy nariy vyriausybéms ir socialiniams partneriams pateikti informacijg
apie nustatytg nauja ir kylancig rizika, taip pat paskatinti diskusijas apie politikg ir priemones,
kurios galéty padéti uzkirsti kelig tokiai rizikai arba jg valdyti.

2017 m. buvo paskelbta Sio projekto ataskaita, kurioje nagrinéjami galimi basimi ekonomikos
skaitmeninimo poveikio DSS scenarijai iki 2025 m.: ,Informacijos, rySiy technologijy ir darbo
vietos pokydiy svarbiausios tendencijos ir juos lemiantys veiksniai“. Galutiné ataskaita,
santrauka, brosidra ir animaciniai filmai, kuriuose pristatomi visi keturi scenarijai, bus
paskelbti 2018 m.

Jgyvendinant jzvalgy tyrimo projektg buvo
nustatyta, kad darbui, kuriame naudojamos
skaitmeninés platformos, skiriama vis daugiau
démesio. Ataskaita Sia tema ,Skaitmeniniy
platformy ekonomikos poveikio darbuotojy
saugai ir sveikatai reguliavimas" buvo
paskelbta reaguojant j didelj EU-OSHA
suinteresuotyjy subjekty susidoméjima.

Surengus pristatymus EU-OSHA
nacionaliniams rySiy punktams ir diskusijas su
jais, 2017 m. liepos mén. buvo paskelbtos
dviejy ekspertinés perzitros dokumenty apie
3D spausdinimg ir stebéjimo technologijas
darbe atnaujintos redakcijos.
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2 Faktai ir skaicCiai

2.1 Europos jmoniy apklausa apie naujg ir kylancia rizika
(ESENER)

2017 m. uzbaigtas darbas, susijes su Antrgja Europos jmoniy apklausa apie naujg ir kylancig
rizikg (ESENER-2). Joje siekiama apra8yti dabarting DSS valdymo bukle Europos darbo
vietose. Visus metus ESENER-2 rezultatai buvo pristatomi rengiant nacionalinius renginius,
konferencijas ir seminarus; taip pat uzbaigtas tyrimo iSorés vertinimas.

ESENER-2 rezultatais pagrjsta ataskaita apie darbuotojy dalyvavimg DSS valdyme buvo
paskelbta 2017 m. balandZio mén. Sios septyniy ES valstybiy nariy skirtingy sektoriy
organizacijy kokybinés analizés rezultatai patvirtina, kad yra rySys tarp vadovybés
jsipareigojimo DSS, darbuotojy dalyvavimo ir geros darbo praktikos. Sios ataskaitos
santrauka buvo paskelbta keliomis kalbomis.

Be to, naudingo EU-OSHA, Eurostato ir EUROFOUND bendradarbiavimo rezultatai paskelbti
ataskaitoje ,Darbuotojy sauqai ir sveikatai kylancios grésmés darbo vietoje: bendra trijy
pagrindiniy tyrimy analizé®. Apibendrinus ESENER-2, ES darbo jégos tyrimo nelaimingy
atsitikimy darbe ir kity su darbu susijusiy sveikatos problemy ad hoc modulio ir Sestojo
Europos darbo sglygy tyrimo rezultatus, Siame tyrime pristatytas darbuotojy ir jmoniy pozidris
j DSS, taip siekiant pateikti iSsamig DSS buklés Europoje apzvalga.

2.2 DSS apzvalgos

2017 m. buvo toliau tesiamas darbas, susijes su plataus masto projektu, kuriuo siekiama
nagrinéti labai mazoms ir mazosioms jmonéms skirtg valdymo praktikg ir politikg Europos
Sajungoje. Naujausi Sio projekto rezultatai buvo paskelbti 2017 m. dviejose ataskaitose.
Vienoje ataskaitoje, remiantis 44 gerosios patirties pavyzdziy i$ 12 skirtingy ES 3aliy analize,
apzvelgiama kaip taikant politikg, strategijas ir praktines priemones galima padéti labai
mazoms ir mazosioms jmonéms DSS srityje. Kitoje ataskaitoje apraSomi nustatyti geri DSS
valdymo pavyzdZziai ir iSsamiai atskleidZziama, pavyzdZziui, kaip tarpininkai, valdzios
institucijos ir DSS institucijos padeda labai mazoms ir mazosioms jmonéms valdyti DSS. EU-
OSHA iSplatino Siuos rezultatus nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis, bei pristaté juos
Darbuotojy saugos ir sveikatos pasauliniame kongrese.
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griztantys vézj jveike asmenys ir jy darbdaviai, literaturos
apzvalga ,Reabilitacija ir grizimas j darbg iSsigydzius vézj*
buvo paskelbta Pasauline kovos su véziu dieng (2017 m.
vasario 4 d.). Galutiné Sio projekto ataskaita bus paskelbta
2018 m. Kancerogeny poveikio darbuotojams vertinimo
tyrimo galimybiy studija buvo paskelbta gruodZio men.
Anksciau 2017 m. buvo paskelbta Literaturos apie
perspéjimo ir apsaugos sistemy naudojimg nustatant su
darbu susijusias ligas apzvalga.

2017 m. EU-OSHA pradéjo jgyvendinti naujg projekts,
skirtg pateikti aiSkiy jrodymuy, kad investicijos j DSS yra
pagrjstos ekonomiskai. Ataskaita apie pirmojo 3io projekto
etapo analize ,/Slaidy dél su darbu susijusiy nelaimingy
atsitikimy ir ligy apskaicCiavimas. Europos duomeny saltiniy -

analizé“ buvo paskelbta kovo mén. Be to, buvo parengtas

sgnaudy jvertinimo modelis, kuris suteiké galimybe apskaiCiuoti dél nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy patiriamas i$laidas pasaulio, ES ir regiony lygmenimis. Sie jvergiai
buvo panaudoti kuriant patogig naudoti DSS vertés duomeny vizualizacijos priemone, kuri
dabar pateikiama internete.

¥

-OSHA/Tomas Bertelsen

©

PrieS numatomg 2020-2021 m. raumeny ir kauly sistemos sutrikimy prevencijai skirtg saugiy
darbo viety kampanijg EU-OSHA éme planuoti naujg DSS apzvalga, kuria siekiama gerinti
supratimg apie §j svarby DSS klausimg ir rasti naujy bidy uzkirsti kelig su darbu susijusiems
raumeny ir kauly sistemos sutrikimams.

3  DSS valdymo priemonés

OIRA platformoje siiloma nemokamy interaktyviy
internetiniy priemoniy, kurios gali bati naudojamos
atliekant profesinés rizikos vertinimus. Ja
grindZziamos EU-OSHA pastangos pasiekti
jmones, visy pirma labai mazas ir mazgsias
jmones, taip pat padéti joms valdyti DSS. Kad
tarpininkams ir kitiems suinteresuotiesiems
subjektams bty lengviau kurti OiRA priemones ir
susijusig medziagg, jomis naudotis ir dalytis su
labai mazomis ir mazosiomis jmonémis, OiRA
svetainé buvo pertvarkyta bei atnaujinta 2016 m.
pabaigoje ir pladiai pristatoma visus 2017 m. Be
to, visus metus buvo placdiai pristatomas naujas reklaminis priemoniy rinkinys, j kurj jtrauktos
priemones (jskaitant naujg Napo filmg ir infografikg), skirtos padéti suinteresuotoms Salims ir
tarpininkams didinti informuotumg apie OiRA ir siekti, kad Siomis priemonémis galéty
naudotis labai mazZos ir mazosios jmonés. OiRA bendruomené, kurig sudaro 16 nacionaliniy
ir 14 ES lygmens sektoriy partneriy, 2017 m. buvo labai aktyvi; pavyzdZiui, buvo paskelbta
19 naujy priemoniy (dabar jy i$ viso yra 137), o rizikos vertinimy, atlikty pasinaudojant tomis
priemonémis, skaifius iSaugo nuo mazdaug 22 000 2016 m. spalio mén. iki beveik 65 000
2017 m. pabaigoje.
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4 Informuotumo didinimas
4.1 Kampanijos

2016-2017 m. kampanija ,Saugi
darbo vieta visoms amziaus
grupéms* buvo labai sékminga;
visy pirma prie to prisidéjo EU-
OSHA nacionaliniai rySiy punktai,
oficialis kampanijos partneriai ir
kampanijos Ziniasklaidos partneriai.

Vienas i$ pagrindiniy produkty,
kurie buvo pristatyti siekiant padéti
vykdyti kampanijg, buvo saugesnio
ir sveikesnio darbo bet kokiame
amZiuje duomeny vizualizacijos

- - ; priemonég; ja pasinaudodami
vartotojai gali ieSkoti faktq ir skaiciy apie atskqu valstyblq nariy ir visos ES darbo jéga. Apie
e. vadovg ,Saugi darbo vieta visoms amziaus grupéms* buvo toliau placiai informuojama
visus 2017 m.; bendradarbiaujant su CEDEFOP, EIGE ir EUROFOUND, buvo parengta
didelé su kampanija susijusi ataskaita ,Siekiant, kad darbas Europoje baty palankus visy
amZiaus grupiy darbuotojams: ES agentiry poZidris j darbg ir senéjimg viso gyvenimo
perspektyvoje”.

2017 m. surengta keletas geros praktikos mainy renginiy, jskaitant EU-OSHA Briuselyje kovo
mén. rengtg 2 dieny renginj, kurj sudaré praktiniai seminarai ir plenariniai posédziai saugaus,
sveiko ir tvaraus darbo klausimais. Renginius taip pat rengé kampanijos partneriai savo
buveinése, pavyzdziui, Italijoje ir Vokietijoje.

Geros praktikos apdovanojimai surengti Valetoje (Malta) 2017 m. balandzZio 26 d.
Apdovanojimus gavo devynios organizacijos, dar devynios buvo paskatintos. Artéjant
apdovanojimy ceremonijai buvo iSleista brosidra, kurioje pristatomi apdovanoti ir paskatinti
pavyzdZiai.

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos savaité jvyko spalio 23-27 d.; kampanijoje
socialinéje ziniasklaidoje su saitazodziu #EUhealthyworkplaces dalyvavo rekordiSkai daug
Zmoniy.

LapkriCio ménesj Bilbao mieste buvo surengtas dviejy dieny AukSc&iausiojo lygio susitikimas
saugiy darbo viety tema, kuriuo buvo uzbaigta 2016—2017 m. kampanija. Per susitikimg vyko
ne tik plenariniai posédziai, bet ir keturi interaktyvls paraleliniai renginiai, per kuriuos
auditorija buvo skatinama dalyvauti apklausose ir klausimy bei atsakymy sesijose. Daugiau
kaip 350 auksciausiojo lygio susitikime dalyvavusiy delegaty turéjo galimybe aptarti
kampanijg, keistis geraja patirtimi ir megzti rySius.

Kitas svarbus 2016-2017 m. kampanijos elementas buvo Europos pagalbos kampanijoms
paketas (angl. ECAP), kuris buvo skirtas padéti nacionaliniams rySiy punktams organizuoti
daugiau kaip 200 su kampanija susijusiy priemoniy.
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2018-2019 m. kampanija ,Saugi darbo vieta. Efektyvus pavojingy medziagy valdymas*
siekiama didinti informuotuma apie rizika, kurig darbo vietoje sukelia pavojingos medziagos,
ir skatinti diegti rizikos prevencijos kultlrg. 2017 m. rengiantis kampanijai, be kita ko, naujoje
saugiy darbo viety kampanijos interneto svetainéje buvo sukurtas puslapis, kuriame buvo
skaiCiuojamas iki kampanijos likes laikas; kampanija oficialiai pradéta 2018 m. balandZio
mén.

4.2 Informuotumo didinimo veikla

2017 m. lapkri¢io mén. Filmo apie saugias darbo vietas apdovanojimas buvo skirtas keliems

nugalétojams: ,Before the Bridge” (,Pries tiltg“) (rez. Lewis Wilcox, JAV) ir ,Turtle Shells*
(,Vézlio kiautai“) (rez. Tuna Kaptan, Vokietija). Be to, ziuri atskirai paminéjo Mortezos
Atabaki iS Turkijos filmg ,Alien” (,Svetimas®).

) Kadangi animaciniam veikéjui Napo suéjo
- '~ 20 mety, EU-OSHA sukireé specialy jubiliejinj
> Napo svetainés logotipg; taip pat gimtadienio
. proga buvo sukurtas vaizdo klipas. Be dviejy
naujy Napo filmy, skirty OiRA projektui ir
vairuotojy profesionaly saugai ir sveikatai, per
Napo kampanijg Bilbao metro keleiviai buvo
informuojami apie saugg ir sveikatg darbo
vietose.

“ 2017 m. EU-OSHA dalyvavo keliuose
informuotumo didinimo renginiuose, jskaitant Darbuotojy saugos ir sveikatos pasaulinj
kongresg Singapdre spalio mén., taip pat 35-3gjj ,A+A® tarptautinj kongresg ir prekybos muge
Diuseldorfe (Vokietija).

2017 m. agentdrai buvo intensyvis metai ziniasklaidos srityje: 15 naujieny reportazy ir
pranesimy spaudai, daugiau kaip 70 straipsniy ir atsakymy j ziniasklaidos priemoniy
uzklausas, 858 paminéjimai internete ir daugiau kaip 8 000 praneSimy socialinéje
Ziniasklaidoje.

EU-OSHA svetainé buvo aktyvi visus 2017 m.: paskelbta 64 daugiakalbés svarbiausios
informacinés santraukos ir 112 naujieny straipsniy, sulaukta daugiau kaip 1,2 min. unikaliy
lankytojy. Dar 14 svarbiausiy akcenty ir 18 naujieny straipsniy paskelbta kampanijos
svetainéje, kurioje iki 2017 m. pabaigos apsilanké daugiau kaip 95 000 lankytojy. Beveik
kasdien skelbdama praneSimus socialinéje Ziniasklaidoje, EU-OSHA toliau didino savo
aktyvuma socialiniuose tinkluose ,Facebook", ,Twitter®, ,LinkedIn* ir ,YouTube". Didel;
aktyvumg internete paskatino oficialiy kampanijos partneriy geros praktikos mainy renginys,
auksdiausiojo lygio susitikimas saugiy darbo viety tema ir Europos darbuotojy saugos ir
sveikatos savaité.

Daugiakalbysté yra vienas i$§ ES kertiniy principy, labai svarbus EU-OSHA sékmei, tad vienu
i5 EU-OSHA 2017 m. akcenty tapo Europos ombudsmeno apdovanogjimas uz tinkamg
administravima, skirtas uz bendrg projekta, kuris jgyvendintas su EUIPO ir ES vertimo centru
parengiant priemone, siekiant pagerinti daugiakalbiy interneto svetainiy vertimo valdyma.

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentira — EU-OSHA


https://osha.europa.eu/en/healthy-workplaces-campaigns/dangerous-substances-18-19
https://healthy-workplaces.eu/
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https://www.napofilm.net/en/napos-films/napo-road-safety
https://osha.europa.eu/en
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https://twitter.com/eu_osha
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https://www.youtube.com/user/EUOSHA
https://osha.europa.eu/en/highlights/managing-multilingual-websites-example-good-practice
https://osha.europa.eu/en/highlights/managing-multilingual-websites-example-good-practice
https://euipo.europa.eu/ohimportal/en?TSPD_101_R0=07c7b0f0910081c56c955bac3235bfc8k730000000000000002e92f4652ffff00000000000000000000000000005adf5be7005fab12d5
http://cdt.europa.eu/
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5  Ziniy perdavimas per tinklus

EU-OSHA performulavo ilgalaikius savo internetinés daugiakalbés DSS informacijos
enciklopedijos ,OSHwiki" tikslus. Per visus metus j platforma buvo jtraukiami nauiji ir
redaguojami jau paskelbti straipsniai.

2017 m. EU-OSHA sukdaré ir pristaté ES masto DSS informacinés sistemos bandomajg
versijg; sistemoje bus renkami ir apibendrinami duomenys apie jvairius su DSS susijusius
rodiklius, pavyzdZiui, apie nacionalines DSS strategijas ir nelaimingus atsitikimus darbe ES;
proceso pabaigoje bus atliktas interaktyvus duomeny vizualizavimas.

2017 m. artéjo j pabaigg projektas, kurj
jgyvendinant siekta surinkti informacijg apie
valstybiy nariy nacionalines DSS strategijas;
jo rezultatais siekiama prisidéti prie naujos
DSS informacinés sistemos rengimo.

Bilbao mieste rugséjo mén. buvo surengtas
dviejy dieny seminaras apie e. priemones,
skirtas uzkirsti kelig pavojingy medziagy
keliamai rizikai.

Kartu su Uzimtumo generaliniu direktoratu

EU-OSHA paskelbé e. vadova ,VeSafe* apie

rizikg darbe, susijusig su transporto y === N
priemonémis. Su Sia rizika Europoje yra susije
29 proc. visy mirtiny nelaimingy atsitikimy darbe.

6  Tinkly kiirimas ir komunikaciné veikla

2017 m. Valdandioji taryba susitiko dukart ir priemé 2018—2020 m. programavimo dokumento
projekta, o Biuras susitiko aptarti ilgesnio laikotarpio agentdros veiklos kryptj. Be to, EU-
OSHA susitiko su Priemoniy ir informuotumo didinimo patariamaja grupe ir DSS informacijos
patariamaja grupe aptarti kampanijos reikaly ir kity vykdomy projekty.

Visus 2017 m. EU-OSHA toliau mezgé rySius ir puoseléjo glaudzius santykius su jvairiomis
Europos institucijomis ir kitais Europos suinteresuotaisiais subjektais. Agentira visapusiskai
remia Europos socialiniy teisiy ramscéio, kuriame darbuotojy sauga ir sveikata apibréZziama
kaip viena i$ pagrindiniy socialiniy teisiy, sukdrimg ir Siuo klausimu glaudziai bendradarbiauja
su Komisija. Be to, 2017 m. EU-OSHA konstruktyviai prisidéjo prie diskusijy dél Europos

OUR JOURNEY
TOWARDS
TACKLING

DN CARCINOGENS CARCINOGENS
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https://osha.europa.eu/en/about-eu-osha/governance-eu-osha/composition-bureau
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darbo institucijos jsteigimo, priémé Europos Parlamento nariy delegacijg, kuri su tiriamuoju
vizitu lankési Bilbao mieste, ir pratesé iStekliy skyrimg Su kancerogenais susijusiy veiksmy
gairéms.

EU-OSHA labai vertina gerus darbinius santykius su savo partneriais, pavyzdZiui, su savo
nacionaliniais rySiy punktais ir Europos jmoniy tinklu. Pirmg kartg Beniliukso Saliy
nacionaliniai ry$iy punktai surengé bendrg kampanijos renginj Belgijoje; Siaurés $aliy rysiy
punkty atstovai taip pat susitiko aptarti regioninés bendradarbiavimo veiklos plétotés.

2017 m. EU-OSHA toliau glaudziai bendradarbiavo su Europos jmoniy tinklu, kurio DSS
ambasadoriai dalyvaus pristatant ir jgyvendinant 2018-2019 m. saugiy darbo viety
kampanijg.

EU-OSHA padeda Vakary Balkany Salims ir Turkijai integruotis j Europos DSS sistemg;
finansavimas pagal Pasirengimo narystei pagalbos priemone buvo atnaujintas 2017 m. Rysiy
punkty susitikimai, mokymai ir praktiniai seminarai, rengiami jgyvendinant Sig veiklg, padeda
geriau suprasti Europos DSS praktikg ir uztikrinti socialinio dialogo pazangg regione.

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentira — EU-OSHA


https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
https://osha.europa.eu/en/themes/dangerous-substances/roadmap-to-carcinogens
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https://een.ec.europa.eu/
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KAIP |SIGYTI EUROPOS SAJUNGOS LEIDINIY

Nemokamy leidiniy galite jsigyti:
¢ vieng egzemplioriy:
svetainéje EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);
< daugiau negu vieng egzemplioriy / plakatg / Zemélapj:
Europos Sagjungos atstovybése (http://ec.europa.eu/represent_lt.htm),
ES nepriklausanciy Saliy delegacijose (http://eeas.europa.eu/delegations/index_lt.htm),

susisieke su tarnyba Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_It.htm)
arba paskambine numeriu 00 8006 7 8 9 10 11 (nemokamai visoje ES (*).

(*) Informacija teikiama nemokamai, daugelis skambuciy taip pat nemokami (nors kai kurie rySio paslaugy teikéjai
gali imti mokestj, taip pat gali reikéti mokéti, jeigu skambinsite taksofonu arba vieSbucio telefonu).

Parduodamy leidiniy galite jsigyti:
» svetainéje EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).
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http://europa.eu.int/citizensrights/signpost/about/index_en.htm#note1#note1

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentira (EU-OSHA) padeda uZztikrinti, kad
Europos darbo vietos bdty saugesnés,
sveikesnés ir naSesnés. Agentira atlieka
tyrimus, kuria ir platina patikima, apibendrintg ir
objektyvig informacijg apie darbuotojy saugg ir
sveikatg ir rengia informuotumo didinimo
kampanijas visoje Europoje. 1994 m. Europos
Sajungos jsteigta agentlra jsikdrusi Bilbao
mieste, Ispanijoje. Cia kartu dirba Europos
Komisijos, valstybiy nariy vyriausybiy, darbdaviy
ir darbuotojy organizacijy atstovai ir geriausi visy
28 ES valstybiy nariy ir kity Saliy specialistai.

Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentura

12 Santiago de Compostela,

E-48003 Bilbao, Spain

Tel. +34 944358400

Faksas +34 944358401

E. paStas information@osha.europa.eu

http://osha.europa.eu
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