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Kockazatértékelés és a tlszurasos sériilések

Bevezetés

A munkavallaldok - kdléndésen az egészségligyi és szocialis dolgozék -
munkahelylkdn vér utjan terjedd fert6zések veszélyének vannak kitéve,
gyakran az altaluk elszenvedett sériilés révén. E sériilések aggodalomra
adnak okot, mivel a munkavallalé vér utjan terjed6 kérokozokkal (virusokkal,
baktériumokkal, gombakkal vagy egyéb mikroorganizmusokkal) valé
fert6z6dését okozhatjak.'> A leggyakrabban eléforduld kockdzatot a human
immundeficiencia virus (HIV), valamint a hepatitis B (HBV) vagy C (HCV)
jelenti®; a vér (tjan terjedd betegségeknek azonban tébb mint 20 fajtaja
létezik.

Azok a munkavallalék vannak kitéve a fert6zés veszélyének, akik sebek vagy
nyalkahartya utjan fert6zott vérrel vagy mas emberi testnedvvel kerlilnek
érintkezésbe. Az érintkezés az alabbiakbdl eredhet:
e Vvér bevitele tlvel vagy egyéb éles targgyal
sérilt bérfelllet vérrel torténd fertézése
vér lenyelése, pl. szajbol szajba lélegeztetés utan
nyilt seben at torténd fert6zodés vérrel atitatott ruha Gtjan
harapas (amely a bdr felsértésével jar).*

Az érintkezések legismertebb formaja az injekcids tl okozta szurt seb, ezért
ezeket a sérlléseket gyakran nevezik ,tliszirdsos” vagy ,éles targyak
okozta” sérliléseknek.

Mindezek mellett a munkavallalé a nyalkahartydjara (pl. a szem vagy a szaj
nyalkahartyajara) froccsend vér atjan is fert6z6dhet. Erre takaritasi
tevékenységek - pl. egy fert6zott terlilet nagynyomasu tisztitd berendezéssel
valé lemosasa - kdzben is sor keriilhet.

Nem csak az egészségligyi dolgozdk vannak kitéve a kockazatoknak. Noha a
strgds orvosi ellatasban dolgozd apolok a legveszélyeztetettebbek, szamos
mas munkavallalé esetében is fennall a sériilés kockazata. Igy példaul a
nyilvdanos helyek (pl. vonatok, nyilvanos parkok) tisztitdsaval foglalkozé
dolgozdk adott esetben fert6zott testnedveket tartalmazé targyakkal
kerllhetnek érintkezésbe, példaul intravénas kabitdszerfogyasztdk altal
hasznalt injekcids tlikkel.

Az alabbi teriileteken dolgozdk szintén kockazatnak vannak kitéve:
e boOrtonok, feltételes szabadlabra helyezés
rend6rség, biztonsagi szolgalatok
vamszolgalat
szocialis dolgozok és ifjusagsegitok
temetkezési vallalatok
Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség -
http://osha.europa.eu
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e tetovald és piercing studidk

e hulladékartalmatlanité vallalatok és

o épit6ipar, éplletbontds.”
A munkavallaldk fert6zési kockazatanak mértékét nehéz felbecslilni, mivel a
tliszurasos sérlilések egy része nem jelenik meg a statisztikdkban, és adott
esetben hianyoznak az egészségligyi feligyeleti intézkedések. Az
Egészségligyi Vilagszervezet becslései szerint a vilag 35 millid egészségligyi
dolgozdja kozll évente kortlbeltl 3 millidan vannak kitéve vér utjan terjedd
fertdzéseknek.®

A fert6zott vérrel valo érintkezést kovetben a kovetkezd becsilt kockazatok
allnak fenn:

e hepatitis B (kockazat: ~30%)

e hepatitis C (kockazat: ~10%)

e HIV (kockdzat: ~0,3%)’

Balesetmegel0zés - az eurdopai megkozelités
Az Eurdpai Unidban egy ko6z6s megeldozési megkozelités szabalyozza a
munkahelyi biztonsag és egészség védelmét. Ezt a politikat egy keretirdnyelv
(89/391/EGK®) és a kapcsolddd iranyelvek hatdrozzdk meg. Az aldbbi
»altaldnos megeldzési elveket” fogalmazzak meg a munkavallaldékat érintd
kockdazatokra vonatkozdan:

e kockazatok elkerllése
a fennmarado kockazatok értékelése
a kockazatok kezelése a felmerilésik helyén
a munkanak az egyénhez valé igazitasa
a mUszaki fejlédéshez torténé hozzaigazitas
a veszélyes tényez6knek nem, vagy kevésbé veszélyessel valo
helyettesitése
atfogd megeldzési politika kialakitasa
e lehetbleg csoportos védintézkedések az egyéni modszerek helyett

a munkavallaloknak adott megfelel6 utasitasok

A keretirdnyelvet a nemzeti jogrendszerek is atvették. A tagallamoknak
azonban joguk van szigorubb eldirasokat alkalmazni a munkavallaldk
védelme érdekében (kérjik, vegye figyelembe az On orszagdban érvényes
nemzeti szabalyozast!).

A tagallamok a bioldgiai anyagokrol szélé iranyelvet (2000/54/EC) szintén
atlltették, amely kozelebbrél meghatdrozza a bioldgiai anyagokkal
kapcsolatos kockazatok értékelését, megel8zését és szabalyozasat.®
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Kockazatértékelés

Mi a kockazatértékelés?

A kockazatértékelés a munkahelyi veszélyekbdl fakadd egészségi és
biztonsagi kockazatok értékelésének folyamata. Ez a munka 06sszes
aspektusanak rendszerszer( vizsgalatat jelenti, ami attekinti, hogy:

e mi okozhat sérilést vagy kart,

e kikliszobolhetOk-e a veszélyek, és ha nem,

e milyen megeldz6 vagy védobintézkedéseket tesznek vagy kellene tenni

a kockazatok kezelése érdekében'®,

A munkaltatdknak altaldnos kotelességliik, hogy a munkaval kapcsolatos
O0sszes szempontbdl biztositsdk a munkavallaldk biztonsagat és egészségét,
és kockazatértékelést hajtsanak végre. Az unids keretiranyelv a
kockazatértékelés kulcsszerepét hangsulyozza, és meghatdrozza azokat az
alapvetd el6irdsokat, amelyeket minden munkaltaténak be kell tartania. A
tagallamoknak azonban joguk van szigorubb eldirasokat alkalmazni a
munkavallalok védelme érdekében (kérjikk, vegye figyelembe az On
orszagaban érvényes nemzeti szabalyozast!).

Miért végezziink kockazatértékelést?

A kockazatértékelés a sikeres biztonsagi és egészségvédelmi iranyitas alapja,
tovabbd a munkahelyi balesetek és a foglalkozdsi megbetegedések
csOkkentésének a kulcsa. Ha jol alkalmazzdk, javithatja a munkahelyi
biztonsagot és egészségvédelmet - és altaldban az Gzleti teljesitményt.

Hogyan értékeljiik a kockazatokat?

A kockazatértékelés folyamata' sordn mérlegelendd vezérelveket a kdvetkezé
Iépéssorozatra lehet lebontani.

1. Iépés - A veszélyek és a kockazatnak kitett személyek azonositasa
A potencidlis veszélyforrasok megkeresése a munkahelyen, és a
veszélyeztetett munkavallalok azonositasa.

Esetlegesen nagyobb kockazatnak kitett munkavallalok
fogyatékkal él6 munkavallaldk

migrans munkavallalok

fiatal és id6s munkavallaldk

varandds nok és szoptatd anyak

képzetlen vagy tapasztalatlan munkaerd

karbantartdk

legyengllt immunrendszerld munkavallalok

" A vezérelvek mindig ugyanazok, fiiggetlenil attél, hogy a kockazatértékelési
folyamatot tobb vagy kevesebb |épésre bontjak-e, illetve még akkor is, ha az 6t
lépés kozul néhany kulénbozik.
Eurdépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség -
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e betegségekben (pl. horghurut) szenvedé munkavallaldk
e gyodgyszereket szed6 munkavallaldk, akik emiatt érzékenyebbek az
artalmakra

2. lépés - A kockazatok értékelése és rangsorolasa

A meglévl kockazatok becslése (sulyossaguk, valdszinlséglik stb.), és azok
fontossag szerinti rangsoroldasa. Nagyon fontos, hogy a kockazatok
kikliszObolését vagy megeldzését célzo tevékenységeket rangsorolni kell.

3. lépés - Dontés a megel6z0 intézkedésrol
A kockazatok kikliszObolését vagy szabalyozasat szolgdld megfeleld
intézkedések azonositasa.

4. lépés - Cselekvés

A megel6z6 és védobintézkedések rangsorolasi terv alapjan végzett
bevezetése (minden valdszinliség szerint nem oldhaté meg azonnal az 6sszes
probléma), és annak meghatarozasa, hogy ki, mikor és mit tesz, ha egy
feladatot el kell végezni, és melyek az intézkedések végrehajtasara szant
eszk6zok.

5. lépés - Nyomon kovetés és fellilvizsgalat

Az értékelést rendszeres idokozonként felll kell vizsgdlni annak biztositasa
érdekében, hogy naprakész maradjon. Az értékelést a szervezetben
bekovetkezd barmilyen jelent6s valtozas esetén, illetve baleset vagy
majdnem bekOvetkezett baleset kivizsgalasanak megallapitasai alapjan felll
kell vizsgalni.

A munkavallalodk és mas munkaltatok kozremukodése a
kockazatértékelési folyamatban

A kockazatértékelést a munkaltatoknak vagy a munkaltaték képviselGinek
nem egyedll kell elvégeznilik, hanem be kell vonniuk az alkalmazottakat
vagy azok képvisel6it is. A munkavallaldkkal az értékelési folyamat részeként
konzultalni kell, és tajékoztatni kell 6ket az esetleges kdvetkeztetésekrdl,
valamint az elvégzend6 megel6z6 intézkedésekrol.

A munkavallaloknak és/vagy képvisel6iknek jogukban all/feladatuk, hogy:

e konzultaljanak velik a kockazatértékelés megszervezésére és a
feladatot elvégz6 személyek kinevezésére vonatkozé rendelkezésekrol;
részt vegyenek a kockazatértékelésben;
értesitsék feletteseiket vagy munkaltatéikat az észlelt kockazatokrodl;
jelentsék a munkahelyi valtozasokat;
tajékoztatast kapjanak a biztonsagukat és egészségiket érint6
kockazatokrdl, valamint a kockazatok kikliszéboléséhez vagy
csokkentéséhez sziikséges intézkedésekrol;

Eurdépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség -
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e megfelelb intézkedések megtételére kérjék a munkaltatot, és
javaslatokat nyujtsanak be a veszélyek minimalizaladsara vagy a
veszélynek a forrasanal torténd elharitasara;

o egylttmdkodjenek annak érdekében, hogy a munkaltaté szamara
lehet6vé valjon a biztonsdgos munkakdrnyezet biztositasa;

e a munkaltato az értékelések dokumentacidjanak elkészitésekor
konzultaljon vellk.

A kockazatértékelések elvégzésekor mindig figyelembe kell venni mas
vallalkozasok alkalmazottainak (pl. takaritdk, biztonsagi 6rok, karbantartdok)
vagy kivilallok (pl. ugyfelek, latogatok, ,jarokel0k”) esetleges jelenletét a
munkahelyen. Oket kockazatnak kitett személyként kell kezelni, de arra is
figyelmet kell forditani, hogy jelenlétik Uj kockazatokat teremthet-e a
munkahelyen.

Amikor kilonb6z6 vallalkozasok alkalmazottai dolgoznak ugyanazon a
munkahelyen, az egyes munkaltatok értékelGinek adott esetben meg kell
osztaniuk a kockazatokra és az azok kezeléséhez sziikséges intézkedésekre
vonatkozd informaciokat.

Kockazatértékelés és tliszirasos sériilések

A tlszardsos sérililésekbdl eredé kockazatok vizsgalata soran nagyon fontos
meghatarozni, hogy kik a kockazatnak kitett munkavallaldok. Valészin(lileg az
apolok és az egyéb egészségligyi dolgozdk a legveszélyeztetettebbek, de a
takaritok, a mosodai dolgozék és a mas foglalkozasuak - laboratériumi
dolgozék vagy egyetemi hallgatok - is kockazatnak lehetnek kitéve.
Kérdezzik meg valamennyi munkavallalét, hogy munkajuk soran talalkoztak-
e éles targyakkal.

Gondoljuk at, melyek azok a helyek, szituaciok, feladatok és eszkdzok,
amelyek vér utjan terjedé korokozok atadasat okozhatjak. Noha feltehetéen
a slirg6s orvosi ellatdsban dolgozd, injekcids tliket hasznalé apoldk a
legveszélyeztetettebbek, ne feledkezziink meg a tobbi lehetséges helyzetrdl
sem: ilyen lehet példaul egy szennyes ruhaba keveredett éles targy, amely
kockazatnak teszi ki a klils6 mosodai vallalkozas dolgozéjat.

Noha a vér utjan terjed6 fertézések tliszirdsos sériilésekbdl ered6
kockazatat nehéz teljesen kiklszobdlni, kiléndsen az egészséglgyi
intézményekben, szamos intézkedéssel lényegesen cstkkenheté a kockazat.
Ezek alkalmazasa soran el6szor a csoportos megeldz6 intézkedéseket kell
figyelembe venni, példaul visszahlzddd injekcios tlik beszerzése révén.
Egyéni védbeszkozok (pl. kesztyld) végsé megoldasként hasznalhatdk
azokban helyzetekben, amelyekben a kockazat nem kezelhetd6 megfelel6en
egyéb eszkdzokkel. A hepatitis B virusfertfzéssel szembeni véddoltas egy
lehet8ség lehet!!, de nem nyuljt védelmet a vér Gtjan terjed6 egyéb
fert6zésekkel szemben.
Eurdépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség -
http://osha.europa.eu
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Valamennyi intézkedéshez tajékoztatdsnak és képzésnek is kell tarsulnia;
beszélni kell azokkal, akiknek majd alkalmazniuk kell a véddintézkedéseket.

Uj intézkedések bevezetése soran gydzddjink meg arrdl, hogy ezzel nem
hozunk-e létre Uj veszélyforrasokat. Legylink tisztdaban azzal, hogy kinek
mikor mi a feladata, és gondoskodjunk arrdl, hogy a sziikséges eszkdzok
rendelkezésre adlljanak. Gyakran az intézkedések sorozata (pl. a
munkahellyel, a munkaszervezéssel, a munkaeszkozokkel, képzésekkel
kapcsolatosan) a leghatékonyabb.

Célszer(i, hogy a munkaltaténak cselekvési terve is legyen arra az esetre, ha
tliszUrasos sérilés kovetkezik be. Ennek a sérilt munkavallald egészségére
kell 6sszpontositania orvosi ellatas és tanacsadas utjan, de ugyanakkor a
megel6zd intézkedéseket is felll kell vizsgalnia, és levonnia az eseménybdl a
tanulsagokat. Nem tanacsos ,b(inbakkeres6” légkort kelteni.

A mérlegelendé intézkedések a kdvetkezdkre terjedhetnek ki:

e biztonsagosabb orvosi eszkdzok — példaul visszahtzdédo injekcios tlk -
beszerzése

e az egészségligyi hulladék jobb ellendrzése
a munkakdérilmények — példaul a vilagitas - javitasa

e a munkaszervezés javitasa példaul a faradtsag - amelyet tébbek
k6zott a hosszU munkaid6 okoz — kezelése révén, mivel az a
munkavallalo sériilését okozhatja; a felligyelet javitdsa a
munkavégzési rendszereknek valé megfelelés biztositdsa érdekében

e egyéni védOeszkdzok

e hepatitis B elleni védéoltas
biztonsagos munkavégzési rendszerek (kertljik az injekcids tlik
kupakjanak visszahelyezését!)

e az éles targyak és egyéb klinikai hulladék biztonsagos eltavolitasa

o képzés és tajékoztatas

Megel6z06 intézkedések
A munkavallalok vér atjan terjed6 fert6zésekkel szembeni védelme a
kovetkez6 alapvetd intézkedésekkel biztosithato:
e kézmosas minden egyes beteggel valé kontaktus, illetve vérrel vagy
testnedvekkel vald érintkezés utan
megfelel6 egyéni védbeszkozok
e Vvérrel vagy testnedvekkel valod érintkezés kézben mindig egyszer
hasznalatos keszty(t kell viselni
e a munkavallalé viseljen egyszer hasznalatos kétényt/vizhatlan kdpenyt
azokban a helyzetekben, amikor fennall a vér vagy mas testnedvek
froccsenésének a veszélye
e a munkavallalé viseljen a szemvédo felszerelést (arcvédo,
védOészemuiveg, biztonsagi szemulveg) azokban a helyzetekben, amikor
Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség -
http://osha.europa.eu
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vér, egyéb testnedv vagy fert6zott hulladék/szovet fréccsenhet, illetve
hullhat az arcéba
e nyilt sebek vagy horzsolasok leragasztasa vizhatlan tapasszal
az éles targyak azonnali, biztonsagos eltavolitasa egy megfelel§, nem
lyukadd szemetesbe
e az éles targyakat tartalmazé taroldk tulzott megtoltésének melldzése
¢ minden esetben keriljik az injekcids tlik kupakjanak
visszahelyezését!?

Eles targy okozta sériilés / fertézés esetén:

e Serkentse a seb vérzését.

e Mossa le a sebet szappannal langyos folyé viz alatt (ne dorzsoélje).

e Kenje be kendbccsel a sebet (a bort, a szemet vagy a szajat bo vizzel
Oblitse).

e Az éles targyat biztonsagos maddszerrel (a kozvetlen érintkezést
kerillve) helyezze egy éles targyak gyUljtésére alkalmas taroloba.

e Az esetet jelentse a kdzvetlen felligyeld vezetének, és valaki
kiséretében keressen fel egy orvost!3,4,

Tovabbi azonnali intézkedésekre is sziikség lehet a td/éles targy okozta
sériilés forrasanak és a kockazati kitettség mértékének filiggvényében,
valamint attél flggben, hogy ismert-e a fert6zés forrasaul szolgald
beteg/ligyfél.> Amennyiben valdszinlsithetd a fert8zés, kezelésre vagy
orvosi megfigyelésre lehet sziikség attél fliggéen, hogy milyen a fertdzott
munkavallald, illetve a fertézés forrasat jelentd személy egészségi allapota.’®

Esettanulmany
Egy nagy németorszagi korhazban munkavallalonként évente 0,41-0,98
tliszurasos sérilést tartottak nyilvan, am felismerték, hogy a nyilvantartasba
nem vett esetek szdma joval nagyobb. Egy kétéves Kkisérleti iddszak
keretében harom tipusi megkozelitést alkalmaztak a  sérllések
csOkkentésére:

e G1 - hagyomanyos tlik/fecskend6k hasznalata

e G2 - tandcsadas és képzés

e G3 - biztonsagos munkaeszk6zok hasznalata + képzés

Az eredmények azt mutattdk, hogy a G1 és G2 megkozelités alig hozott
jelent0s valtozast az el6forduldsi aranyokat illetéen, mig a G3 intézkedés
soran 10%-rdl 3,6%-ra csokkent az el6forduldsi arany; valamennyi sérilésre
hagyomanyos felszerelés hasznalata kdzben kerllt sor.

A tanulmany arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a képzés és tajékoztatas
onmagaban nem elegend6; technikai fejlesztésre és képzési/oktatasi
programokra van szikség.
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Az alkalmazott biztonsagos felszerelés kdnnyen haszndlhatd és egyszerlien
mUkodésbe hozhatd legyen; biztonsagos hulladéktarolokat kell beszerezni.
Emellett bevezetd és tudasfrissité képzésre, valamint a balesetek
figyelemmel kisérésére/nyilvantartasara van sziikség annak érdekében, hogy
biztosithato legyen az intézkedések fenntarthatdsaga.
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