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Bakgrunnur

Peluqueria Elvira er litil hargreidslu- og snyrtistofa a
Villanueva de la Serena, Spani. Starfsfolk i pessum
geira er oft utsett fyrir haettulegum efnum, til deemis
harlitum, bleikiefnum og harsapum. Slik Utsetning getur
leitt til  ertingar i hud og augum, og
ondunarfeerasjukdoma.

Fyrirtaekid fékk innblastur til ad baeta vinnuadsteedur
fyrir starfsfélk sitt — og verda ,heilsusamleg
hargreidslustofa“ — fra Esther Marti Barrios, sem er
fyrrum hargreidslukona sem hefur verid ad proa leidir
til ad baeta vinnuadstaedur i atvinnugeiranum fra pvi ad
han purfti ad haetta stoérfum arid 2009 vegna astma sem

hun préadi med sér vegna utsetningar a vinnustad fyrir
persulfétum og pungmalmum.

Med pvi ad taka upp hugmyndafreedi heilsusamlegu
hargreidslustofunnar, hefur fyrirtaekid einsett sér ad
tryggja o6ruggar, heilsusamlegar og sjalfbaerar
vinnuadstaedur og umhverfisveena starfsheetti sem
skilur pad fra 66rum hargreidslustofum a markadnum.
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Markmid

e AJ skipta ut efnum sem eru skadleg heilsu og
umhverfinu med 6ruggari valkostum sem eru unnir
ur pléntum.

e Ad tryggja heilsusamlegar og sjalfbeerar
vinnuadstaedur med fyrirbyggjandi radstéfunum.

Hvad var gert og hvernig?

Fyrirtaekid hefur skipt ut vorum sem innihalda skadleg
efni fyrir vorur sem eru unnar Ur plontum. Med
reynslunni komst pad hinsvegar ad pvi ad harlitir sem
eru unnir Ur pléontum og eru fluttir inn til Evrépu eru ekki
allir hreinir, og sumir vidskiptavinir eru med ofnaemi fyrir
eda pola illa slik efni en litid eftirlit er med pessum
vorum. bar af leidandi notar fyrirtaekid nuna eingdbngu
efnabléondur sem eru unnar Ur pléntum sem eru
framleiddar i Evrépu med plontuheilbrigdisvottordum,
til ad tryggja ad efnablondurnar innihaldi ekki nein

Heimild: Peluqueria Elvira.
skadleg efni

Til ad komast ad pvi hvad annad pyrfti ad baeta til ad
breyta fyrirteekinu i heilsusamlega hargreidslustofu,
notadi fyrirteekid sjalfsmatsteeki og réd utanadkomandi
pjénustuadila & svidi vinnuverndar til ad framkveema
yfirgripsmiki® ahaettumat. betta leiddi til pess ad gripid
var til ymissa radstafana til vidbotar vid uUtskiptingu
haettulegra efna — p.m.t. teeknilegra og skipulagslegra
radstafana og radstafana sem snéru ad persénuhlifum
— og gerd var pjalfunarazetiun:

e Nuna er svaedi med afsogi par sem litir sem
innihalda skadleg efni eru blandadir til ad fjarleegja
sleema lykt og skadlega mengun.

e b6 ad flestar vorurnar séu nuna unnar Urpléntum,
pa eru nitril- eda vinylhanskar og grimur med
kolasiu notadar pegar unnid er med haettuleg efni.

e Hargreidslustofan er hreinsud med sitronusafa,
matarséda og ediki, frekar en med vérum sem
innihalda haettuleg efni, og spilliefni eru flokkud og
endurunninn pegar pad er haegt.

e Virk og nétturuleg loftreesting og hitastyring er
tryggd og starfsfolki stendur til boda ad klaedast
paegilegan bémullarfatnadi vid vinnu.

e Handlaugar eru haedarstillanlegar og
vatnsfleedistillar og bléndunarteeki hafa verid sett
upp. Heedarstillanlegur bunadur og handvagnar
hafa verid teknir i notkun.

o Dregid hefur verid ur glampa med pvi ad nota LED
lysingu.

o GOIf eru stdm og starfsfélk feer til afnota skéfatnad
med stdbmum sdla.

e Innstungur, kaplar og banadur er yfirfarinn daglega
til ad tryggja ad allt sé i godu standi.

Bodid er upp a 60 klukkustunda pjalfun i nanu samstarfi
med utanadkomandi pjonustuadila i vinnuvernd, med
fullri patttoku framkvaemdastjéra hargreidslustofunnar.
Pessi hagnyta pjalfun er lykilpattur i ad koma a og
styrkja goéda starfshaetti: starfsfolk feer ekki adeins
pjalfun vardandi forvarnir & vinnustadnum, heldur
einnig radleggingar vardandi géda neeringu, likamlega
bjalfun og heilbrigdan lifsstil.

Fyrirteekid upplysir um um vandamal sem starfsfolk
greinir, t.d. med vidtali vid fagfolk i hargreidslu sem
hefur glimt vid heilsufarsvandamal vegna utsetningar
fyrir haettulegum efnum vid vinnu; starfsfélkinu finnast
pessir timar vera einkar hvetjandi.

Fyrirtaekid leitar rada hja starfsfolki vardandi allar
akvardanir sem teknar eru og breytingar sem gerdar
eru, og hefur stigid skref til ad skapa andrumsloft par
sem ahersla er a samraedur, traust og samvinnu. Reynt
er ad koma i veg fyrir samkeppnishegdun med pvi ad
bjéda upp skyrar og gagnsajar upplysingar.
Verkefnum er deilt ut med tilliti til feerni, og vinna er
skipulogd i samradi vid starfsfolk, par sem pasur eru
teknar & a.m.k. 2 tima fresti. Einnig er reynt ad tryggja
ad allt starfsfolk geti vidhaldid jafnveegi & milli vinnu og
fjdlskyldulifs.

Hverju var aorkad?

Ad verda heilsusamleg hargreidslustofa pyddi
breytingu a hugmyndafraedi hargreidslustofunnar — ad
skipta Ut heettulegum efnum, og ad setja heilsu
starfsfélks og vidskiptavina og umhverfid i forgang hja
fyrirteekinu. Petta er mikils metid, ekki eingdbngu af
starfsfolki heldur einnig af vidskiptavinum.

P6 ad ekki sé haegt ad haetta notkun a gervilitum alveg,
ba hefur dregid verulega ur henni, um 90-95%.

Starfsfolk segir ad minna sé um ertingu i hid, augum
og halsi, preytu og héfudverki. Konnun a 18 68rum
hargreidslustofum, sem fyrirteekid hafdi deilt sinum
godu starfshattum med, syndi ad:

e Meirihlutinn haféi byrjad ad nota lifreenar litavorur,
sem eru unnar Ur pléntum, & sinum
hargreidslustofum og fullkomin anaegja var med
arangurinn.

e Meira en tveir pridju hofdu gert fyrirbyggjandi
radstafanir og hinir h6fdu nanast lokid vid ad gera
slikar forvarnir.

o [ yfir 90% tilfella, h6fdu einkenni eins og erting i halsi,
hoéfudverkir, tarvot augu eda erting i augum, og
preyta horfid med 6llu.
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Utskipting heettulegra efna og paer forvarnir sem lyst er
hefur einnig jakvaed ahrif & umhverfid, par sem
hargreidslustofur menga ekki lengur frarennslid med
haettulegum efnum.

Heimild: Peluqueria Elvira.

Radstafanir sem skiludu arangri

e Fyrirteekid gerdi aheettumat a vinnustadnum til ad
greina svid sem meetti beeta og jok vitund um
naudsyn pess ad gera breytingar og gildi peirra hja
starfsfolki. Pad notadi tél og pjénustu sem bodid er
upp a i gegnum gjaldfrjalst t6l sem var snidid fyrir
litl og medalstor fyriteeki med feerri en 25
starfsmenn og sjalfsteett starfandi einstaklinga —
Prevencion 10 t6li® var hannad af Atvinnu- og

félagsmalaraduneytinu asamt innlendu
vinnuverndarstofnuninni  (INSST) — og einfalt
sjalfsmatstol.

e Til vidboétar vid ad skipta Ut haettulegum efnum,
gerdi fyrirteeki® margvislegar adrar radstafanir til ad
breyta vinnustadnum i heilsusamlega
hargreidslustofu.

e Starfsfolk ték virkan patt i o6llum akvordunum, og
gekk i gegnum hagnyta pjalfun i forvérnum.
Forvarnirnar eru endurskodadar pegar upp koma
vandamal, t.d. heilsutengdar kvartanir.

Yfirfaersla verkefnisins

Verkefnid heilsusamlegar hargreidslustofur teygdi sig
einnig til annarra hargreidslustofa og var komid i
framkvaemd hja peim.

petta deemi um goda starfsheetti er par af leidandi
yfirfeeranlegt, sér i lagi yfir & onnur litil fyrirteeki i
hargreidslugeiranum. Fyrirteeki® hefur i raun deilt
sinum godu starfshattum med 0drum
hargreidslustofum & Spani, med synilegum arangri.

Kostnadur og avinningur

Kostnadurinn sem felst i ad skipta Ut haettulegum
vorum fyrir adrar sem eru ekki eins heettulegar og gera
breytingar & hargreidslustofum er minnihattar.
Fjarhagslegur avinningur var meiri en 200%, ad hluta
vegna minni rafmagns- og vatnsnotkunar: uppsetning
a LED lysingu laekkadi rafmagnsreikninga um 60-80%
og fleedistillar laeekkudu vatnsreikninga um 40%.

Pad sem meira er, pa er eftirtektarverd breyting til
batnadar & heilsu og vellidan starfsfolks, sem leidir il
feerri veikindadaga og baettrar pjonustu vid vidskiptavini.

Lykilatridi um gdda starfsheetti i pessu
raundaemi

e betta er deemi um gagnlegt framlag i ad haetta
notkun a haettulegum efnum og beeta Oryggi og
heilsu starfsfolks i hargreidslugeiranum, en baetir
einnig afkomu rekstraradila sem fyrir eru a Spani.

e Notkun a heettulegum efnum hefur ad steerstum
hluta verid heett, og sameiginlegar, sjalfbaerar
radstafanir til ad baeta vinnuadstaedur og draga ur
skadlegum ahrifum & umhverfid hafa verid gerdar
med gédum arangri.

e Stjérnendur hafa einsett sér, med virkri patttoku
starfsfolks , ad koma & breytingum til batnadar.

o Fyrirteekid hefur deilt sinum gédu starfshattum
med 6drum fyrirtaekjum a Spani med synilegum
arangri.

e Meirihluti starfsfolks i hargreidslugeiranum eru
konur, pannig ad petta daemi um géda starfshaetti
er einkar mikilveegt fyrir pennan hop sem er i
sérstakri dhaettu.

Frekari upplysingar

Frekari upplysingar er haegt ad finna a
https://www.facebook.com/PeluqueriaElvira

Heimildir og urraedi

Prevencion 10 programmid
https://www.prevencion10.es/p10_front/

,,petta deemi um g6da starfsheetti er einkar mikilvaegt fyrir

konur sem eru i sérstakri ahaettu i pessari atvinnugrein.”
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