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Context

Productia ilegala de metamfetaminad constituie o problema in
Cehia. Personalul din servicile de ordine publicad si de
securitate — precum cei care lucreaza la politia nationala,
servicile de pompieri si de salvare, autorititle vamale,
servicile de informatii si servicile municipale de politie si de
ambulantd — risca expunerea accidentala la astfel de
substante psihoactive in timpul activitdtii desfasurate.

Expunerea chiar si la niveluri foarte mici (,microdoze”) prin
aerosoli sau prin contactul pielii cu suprafetele contaminate
poate cauza iritatii ale pielii, probleme respiratorii si dureri de
cap, precum si afectarea procesérii cognitive si a functionarii
sistemului  nervos autonom. In ciuda acestor efecte
daunatoare, procedurile standard de operare pentru
personalul care poate intra in contact cu substante stupefiante
nu sunt adecvate scopului sau lipsesc cu desavarsire, riscurile
nu sunt constientizate si nu se cunosc metode de depistare a
pericolelor, iar ih multe cazuri nu se utilizeaza Tmbracaminte
sau echipamente de protectie corespunzatoare.

Proiectul Detoxikon, rezultat al colaborarii pe termen lung intre
VAKOS XT, a.s., Divizia CBRN (Securitate chimica, biologica,
radiologica si nucleara) si Departamentul pentru metode
specializate din infrastructura de servicii a Ministerului de
Inteme, are drept obiect remedierea acestor deficiente.

Sursa: VAKOS XT, a.s.
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Scopuri

Proiectul a avut ca scop reducerea la minimum a
expunerii unor lucratori din serviciile de ordine publica
si de securitate la substante psihoactive periculoase,
facilitand implementarea unor masuri de preventie si
de protectie individuald si colectiva, precum si
reducerea efectelor observate la lucratorii deja expusi.

Ce masuri s-au luat si in ce mod?
Proiectul este impartit in trei parti:

1. Decontaminarea locurilor de munca si a
vehiculelor: aceasta cuprinde ajustari treptate
ale procedurilor standard de operare zilnice si
instruirea personalului privind punerea in aplicare
a acestora.

2. Instruirea: sensibilizarea personalului privind
faptul ca microdozele de substante psihoactive
pot cauza simptome clinice precum si in ceea ce
priveste efectele lor asupra sanatati umane,
modul in care se poate extinde contaminarea cu
substante psihoactive si aria de raspandire,
precum si modul de depistare si de prevenire a
riscurilor, Tn special prin utlizarea de
imbracaminte si echipamente individuale de
protectie adecvate. Se utilizeaza o serie de
materiale audio si vizuale, fise informative si
exercitii practice.
Avand in vedere natura operatiunilor desfasurate
de personalul supus riscului de expunere la
microdoze de stupefiante, implementarea de
masuri colective poate fi dificila Tn unele locuri,
iar masurile de protectie individuald sunt
esentiale. Programul de instruire practica
sensibilizeaza asupra riscurilor si promoveaza
bunele practici in materie de securitate si
sanatate la manipularea probelor, la ingrijirea
vehiculelor si a hainelor de lucru, precum si in
contextul procedurilor efectuate finaintea, in
timpul si ulterior operatiunilor cu substante
stupefiante. O atentie deosebitd se acorda
imbunatatirii nivelului de protectie individuala si
de instruire a personalului cu privire la utilizarea
corespunzatoare a echipamentelor individuale de
protectie, prin exemple practice, crearea de
laboratoare de instruire si consiliere profesionala.

3. Terapie specifica: aceasta combina tehnici de
detoxificare a organismului uman, promovarea
unei bune conditii fizice si sprijinirea personalului
in combaterea stresului. In prezent sunt in
desfasurare studii de evaluare a unei terapii

specifice care sa ajute lucratorii sa gestioneze

Sursa: VAKOS XT, a.s.

mai bine efectele expunerii la microdoze de
substante  psihoactive. Aceasta  terapie
presupune stimulare neurologica si audiovizuala,
precum si un plan nutritional personalizat. De
asemenea, persoanelor afectate si familiilor
acestora li se acorda sprijin de ordin psihosocial.

Detoxikon se axeazéa si pe culegerea si diseminarea
de date in réndul comunitatii oamenilor de stiinta,
precum si pe aplicarea practica a celor mai recente
cunostinte stiintifice.

Care au fost rezultatele?

In perioada 2014-2018 au participat la sesiuni de
instruire peste 1 000 de membri ai personalului, Tn
special din unitati antidrog, din servicii de expertiza
criminalistica, din departamentele de investigatii ale
autoritatilor vamale si din unitdti mobile de
supraveghere — atat din Cehia, cét si din alte tari.

Procedurile de decontaminare a locului de munca au
dus la micsorarea efectelor negative pe termen lung
asupra sanatatii.
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S-au redus simptomele de intoxicatie manifestate de
lucratorii expusi, cum ar fi cefalee nespecifica,
complicatii la nivelul tractului gastrointestinal, spasme
si crampe musculare, lipsd de concentrare si
dezechilibru psihic, iar pe de altd parte a crescut
capacitatea de a face fata sarcinilor de lucru si
stresului.

Mai exact, evaluarile functionarii sistemului cognitiv si
cardiovascular si ale ritmului cardiac au indicat
imbunatatiri cuantificabile Tnh urmatoarele aspecte:

o stabilitatea procesului cognitiv
e capacitatea de concentrare
e functionarea sistemului nervos autonom

e stresul corporal, masurat prin tonusul muscular
general si tensiunea musculard/spasmele structurii
subcutanate

e rezistenta la stresul psihologic si la actiunea
factorilor de stres.

Sursa: VAKOS XT, a.s.

Factori de succes

Proiectul se bucurd de sustinere puternica din partea
Ministerului de Interne si a altor autoritati din domeniul
sigurantei publice si este derulat in colaborare cu
Institutul de Cercetare pentru Securitate in Munca din
Cehia.

Transferabilitate

Interventia ar putea fi transferatd si in alte state
membre, precum si in alte domenii de activitate in
care personalul riscd expunerea la substante
psihoactive, cum este cazul personalului medical sau
al lucratorilor care manipuleaza si transporta astfel de
substante.

»Este o interventie inovatoare, care abordeaza un
risc aflat in crestere intr-un sector care necesita
atentie.”

Costuri si beneficii

Este un fapt cunoscut ca simptomele nespecifice asociate
expunerii cronice la microdoze de substante psihoactive —
cum ar fi dureri de cap, incapacitate de concentrare asupra
indeplinirii sarcinilor si modificéri ale starii emotionale si
mintale legate de gestionarea unui volum mare de lucru si
a stresului — reduc semnificativ calitatea vietii i
capacitatea de lucru a persoanelor afectate. Reducerea
incidentei acestor probleme in randul personalului implicat
n operatiuni cu stupefiante nu va avea efecte pozitive doar
asupra celor afectati, ci este de natura sa duca la
reducerea absentelor de la locul de munca si la cresterea
productivitatii, determinand astfel economii semnificative
pentru angajatori Si pentru servicile de asistentd medicala
si sociala.

Costurile legate de dezvoltarea si punerea in aplicare a
proiectului Detoxikon au fost acoperite de servicile
individuale implicate si de Ministerul Industriei si Comertului.

Procesele implementate si metodele folosite pentru
instruirea personalului ih materie de identificare si eliminare
a riscurilor contribuie la imbunatatirea securitatii si sanatatii
in munca in cadrul tuturor autoritdtilor din domeniul
sanatatii si sigurantei publice. De asemenea, contribuie la
reducerea riscurilor pentru persoanele care locuiesc sau
lucreaza in apropierea centrelor care deruleaza operatiuni
cu stupefiante.

Caracteristici principale ale exemplului de bune
practici

e Proiectul aduce o contributie relevanta la imbunatétirea
conditilor de munca ale lucratorilor care pot fi expusi la
substante psihoactive.

¢ Interventia este inovatoare si durabila.
e Masurile au fost puse in practica cu succes.

¢ Interventia depaseste cerintele legale nationale minime
si se adreseaza unui sector public care are nevoie de
mai multa atentie.

e Implementarea proiectului se bucura de angajamentul
clar al conducerii.

e Proiectul aduce imbunatatiri reale, demonstrabile si
valoare adaugata practicilor existente in materie de
sigurantd si sanatate Tn cadrul operatiunilor cu
stupefiante.

Informatii suplimentare

Mai multe informatii sunt disponibile pe www.vakosxt.cz
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