Seguranca e saude no trabalho diz respeito a todos. Bom para si. Bom para as empresas.

™ Locais de trabalho saudaveis:

5. Locais de trabalho ( /\{\
saudaveis 7
GERIR AS ‘/ i o
= géncia Europeia para
SUBSTANCIAS J a Seguranca e Salide Locais de trabalho sequros
PERIGOSAS no Trabalho e saudaveis

Pontos-chave

« A exposicao a substancias perigosas no local
de trabalho continua a ser uma questao fundamental
em matéria de seguranca e saude. Os efeitos na satide
podem originar mudancas na vida ou até ser fatais.

- A melhor forma de reduzir os riscos consiste
na eliminacao ou substituicio — removendo
a substancia mediante uma alteracao do processo
ou produto em que é utilizada ou substituindo-a
por outra menos perigosa.

- A substituicdo é um processo por etapas
— uma avaliacdao completa dos riscos constitui
uma etapa fundamental nesse processo.

. Ao trabalharem em conjunto, os gestores
e os trabalhadores podem construir uma forte cultura
de prevencdo dos riscos, em que a substituicdo faz
parte das rotinas de prevencao e protecao.

Todas as fichas informativas e os restantes materiais
da campanha podem ser descarregados através do

sitio web da campanha «Locais de trabalho seguros
e saudaveis» da EU-OSHA (https://healthy-workplaces.eu).

gerir as substancias perigosas

A Agéncia Europeia para a Seguranca e Saude no Trabalho
(EU-OSHA) tem em curso uma campanha que abrange
toda a Europa, em 2018 e 2019, com vista a promover

a prevencao dos riscos de exposicdo as substancias
perigosas nos locais de trabalho. O objetivo da campanha
consiste em reduzir a presenca e a exposi¢ao a substancias
perigosas nos locais de trabalho, mediante a sensibilizacdo
sobre os riscos e as formas eficazes de os evitar.
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https://healthy-workplaces.eu/

Questoes abordadas

Apesar de existir legislacdo europeia abrangente com vista

a controlar e reduzir a exposicdo profissional a substancias
perigosas, esta continua a ser uma importante questdo em matéria
de seguranca e saude.

Os efeitos da exposicdo a substancias perigosas variam entre
problemas de satide temporarios e ligeiros, como a irritacdo cutanea,
doencas agudas e cronicas, como a obstrucdo pulmonar, e doencas
potencialmente fatais, como a asbestose e o cancro. Algumas
substancias perigosas também sao inflamaveis ou explosivas,
representando riscos de seguranca adicionais. Além disso, algumas
substancias tém efeitos toxicos agudos e fatais, como, por

exemplo, os gases originados pelas aguas residuais ou os gases

que se libertam dos sistemas de arrefecimento.

Ado¢ao de medidas

A avaliagao dos riscos é fundamental para a gestao dos perigos
colocados pelas substancias perigosas. Um trabalho conjunto

e a partilha de responsabilidades dara origem a uma boa cultura
de prevencdo de riscos no local de trabalho.
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EXEMPLO

Eliminacao da soldadura através
da prensagem dos tubos

A soldadura e a brasagem de tubos libertam fumos que
contém vdrias substancias perigosas. Os soldadores
também se encontram expostos a calor e luz intensos,
a um ruido consideravel e ao risco d incéndio. Contudo,
a soldadura e a brasagem de tubos podem ser
parcialmente evitadas mediante a juncao dos tubos
sob alta pressao (acima). Este processo elimina

as substancias perigosas causadas pela soldadura.

A técnica também é de aplicacéo répida e facil,

0 que constitui um fator de sucesso fundamental.

As vantagens

Todos beneficiam da prevencao dos riscos de exposicéo a substancias
perigosas — os trabalhadores beneficiam de melhorias na seguranca
e na saude, e a direcdo das empresas beneficia de uma maior
facilidade no cumprimento da legislacdo, de reducdo de custos
relativos a auséncias por doenca e a medidas de controlo, bem como
de uma melhor reputagao da organizagao. Outros incentivos incluem:

« melhoria imediata e a longo prazo da satide dos trabalhadores
expostos a substancia perigosa, o que pode reduzir
significativamente as auséncias por doenca;

« as substancias menos perigosas ddo origem, em termos gerais,

a custos reduzidos em matéria de eliminacao de residuos, efluentes
no sistema de esgotos ou emissdes para o ar;

« menos gastos em medidas de controlo, em equipamentos
de protecao individual e/ou em vigilancia da saude;

« maior facilidade no cumprimento da legislacdo;

« reducdo de custos relativos a protecdo contra incéndios e explosdes;

. frequentemente, um consumo mais baixo de substancias quimicas,
0 que resulta numa maior reducédo de custos;

« melhor reputacdo, a nivel interno e externo, junto de clientes
e consumidores.

Hiperligacoes uteis em matéria
de identificacao de perigos

«  AECHA (Agéncia Europeia dos Produtos Quimicos)
presta informagdes sobre as propriedades perigosas,
a classificacdo e rotulagem, e a utilizacdo segura
das substancias quimicas:
https://echa.europa.eu/information-on-chemicals

« RISCTOX é uma base de dados sobre os riscos para
a saude e para o ambiente devido a exposicao
a substancias quimicas:
https://www.etui.org/Services/RISCTOX-database

« Haz-Map é uma base de dados dos Estados Unidos
sobre os efeitos na saude decorrentes da exposicao
a substancias quimicas e a agentes bioldgicos,
em diferentes tarefas de trabalho e profissées:
https://hazmap.nim.nih.gov

Eliminacao e substituicao sequndo
o principio: STOP

A Diretiva da UE relativa aos agentes quimicos recomenda que seja
respeitada uma hierarquia ou «ordem de prioridade» das medidas
de controlo, com vista a evitar ou reduzir a exposicao a substancias
perigosas. No topo da hierarquia encontra-se a eliminagado completa,
seguida pelos restantes elementos:

« S =Substituicdo = eliminacdo completa da substancia perigosa
ou substituicdo por uma alternativa mais segura

« T =Medidas técnicas = minimiza¢do da concentracdo
da substancia perigosa na zona de exposicao

« O =Medidas organizacionais = minimizacdo do nimero
de trabalhadores expostos e/ou da duracéo e intensidade
da exposicao

« P =Equipamento de protecao individual = utilizacao
de vestudrio ou de equipamento de prote¢do, como, por exemplo,
Oculos e luvas, como uma barreira contra a exposicao.

Para informagdo mais detalhada, consulte as fichas informativas sobre
a legislacao relativa as substancias perigosas no local de trabalho.


https://echa.europa.eu/information-on-chemicals
https://www.etui.org/Services/RISCTOX-database
https://hazmap.nlm.nih.gov/

Hiperligacoes uteis para ferramentas
de avaliacao dos riscos

SEIRICH (em francés): http://www.inrs.fr/
publications/outils/seirich.html

EMKG (em inglés e alemao): https://www.baua.de/
EN/Service/Publications/Guidance/EMKG-2.html

COSHH Essentials (em inglés): http://www.hse.gov.
uk/coshh/essentials/coshh-tool.htm

Stoffenmanager (em neerlandés, inglés, finlandés,
alemao, polaco e sueco): https://stoffenmanager.nl
OiRA (em varios idiomas): https://oiraproject.eu/
oira-tools

Eliminacao e substituicao na pratica

A mudanca de uma substancia perigosa para outra menos perigosa

ou para um processo alternativo isento de substancias perigosas é um
processo por etapas. Encontram-se disponiveis orientagdes sobre

0s processos de substituicao (ver a referéncia bibliogréfica CE, 2012, infra).
Coloca uma énfase especial nas necessidades das pequenas empresas.

O portal web SUBSPORT também disponibiliza muita informacéo,
proveniente de empresas, relacionada com o processo de substituicao.

1. Identificar os perigos e os riscos

Para o fazer, precisa de um inventdrio de substancias perigosas.

O inventario permitir-lhe-4 comparar os dados de seguranca sobre
as substancias e atribuir prioridades as substancias, para efeitos
de eliminacéo e substituicao.

No que diz respeito as substancias e aos produtos quimicos

adquiridos pela sua empresa, os dados relativos a seguranca e a salide
encontram-se nas fichas de dados de seguranca entregues pela

empresa que vende esses produtos. Quanto as substancias produzidas
em processos (por exemplo, poeiras ou fumos) e aos materiais naturais
(por exemplo, poeiras de graos ou farinhas, marmore ou metais
pesados), as informacgdes relativas a seguranga, tais como os documentos
de natureza técnica e as instru¢des para manuseamento e utilizagao,

sao disponibilizadas pelos fornecedores dos produtos.

2. Procurar restricoes aplicdveis a substdncias

Ha legislacdo e acordos internacionais ou setoriais que estabelecem
restricdes a utilizagdo de determinadas substancias. Muitas ndo
podem sequer ser utilizadas, em virtude de terem sido proibidas.

A utilizacdo de outras pode estar sujeita a restricdes determinadas por
grandes organizacdes ou associagdes numa cadeia de abastecimento,
por exemplo, nas industrias eletrénica, automovel e téxtil.

A rotulagem voluntaria também apoia a identificacdo dos perigos . . -~ A
e oferece alternativas. O sistema dinamarqués MAL-KODE I'ISta.S de ve"ﬁcalsa.o e reSt"goes
e o sistema alemao GISBAU sdo dois bons exemplos oriundos Iega|s ou volunta"as

do setor da construcéo.
« REACH: https://echa.europa.eu/regulations/

3. Preparar uma avaliagé@o exaustiva dos riscos substituting-hazardous-chemicals

Em conformidade com a legislacdo de base em matéria de SST, *  SUBSPORT: http://www.subsport.eu/list-of-lists-

é necessdrio preparar uma avaliacdo de riscos detalhada. No ambito database
dos riscos por devidos a exposicao a substancias perigosas, tera . Industria automével: http://www.mdsystem.com/
de identificar e descrever os perigos intrinsecos e as condi¢des index.jsp

de utilizacdo. Esta tarefa envolve fatores tais como:
. - Industria téxtil: http://www.roadmaptozero.com
« 0 numero de trabalhadores expostos;

- ETUI: Agentes cancerigenos e toxicos para

« o nivel de exposicdo dos trabalhadores; = X
areproducao: https://www. etui.org

« o local de utilizagdo — um espaco aberto ou confinado;

. orisco de contacto com a pele; + SIN-List: http://chemsec.org/business-tool/sin-list

« oriscodedispersdo ou propagacdo no ar, por exemplo, em resultado
de pulverizacéo.
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4. Encontrar alternativas e comparar

Identifique as alternativas: pesquise na Internet, procure informagées Fontes Utels de metOdos

junto das autoridades, de associagdes profissionais e de sindicatos. 13 H

Peca aos seus fornecedores que formulem uma alternativa mais segura. para avallasao alternatlva

Procure processos alternativos que eliminem totalmente a necessidade - OCDE (Organizacao para a Cooperagao

de utilizar uma substéancia e que potencialmente utilizem substéancias e o Desenvolvimento Econémico):

de substituicdo (caso a eliminacao nao seja possivel). http://www.oecdsaatoolbox.org

Utilize o mesmo método para avaliar todas as alternativas. Considere - Autorizacoes da ECHA: https://echa.europa.eu/
os critérios de perigo e avalie os custos e os beneficios. applications-for-authorisation-previous-consultations
Uma solucdo que permita a reducdo de todos os riscos constitui . COLUMN Model (em inglés): http://www.dguv.

a alternativa ideal. Contudo, a maioria das solugdes ira reduzir alguns de/medien/ifa/en/pra/ghs_spaltenmodell/

dos riscos, mas nao a totalidade, pelo que podera selecionar a alternativa spaltenmodell_2017_en.pdf

mais segura e que funcione melhor nas circunstancias da sua empresa. (em alem3o) h;tp://p:lblikationen.dguv.de/dguv/

pdf/10002/spaltenmodell_2017.pdf

5. Experimente um estudo-piloto

Reduza os riscos de uma substituicao fracassada, fazendo primeiro uma
experiéncia a uma escala-piloto menor. E necessario ter em consideracéo
as mudancas de natureza tecnoldgica e organizacional, em particular

as mudangas potenciais nos riscos e nas medidas de controlo.

O envolvimento dos trabalhadores é fundamental para obter uma viséo Fontes [itEiS de S()Iug()es
e boas praticas

completa das mudancas em causa.

6. Implementar e melhorar
Alternativas (em espanhol): http://www.istas.net/

A introducdo em larga escala de um substituto pode exigir algumas web/ index.asp?idpagina=3468
mudancas nos procedimentos de trabalho ou nos materiais
e equipamentos. O feedback dos trabalhadores e dos clientes
pode ser fundamental para o sucesso de uma substituicdo.

PIUS (em inglés): http://www.dguv.de/medien/ifa/
en/ pra/ghs_spaltenmodell/spaltenmodell_2017_
en.pdf (em alemao) http://publikationen.dguv.de/

. . ” — dqguv/ pdf/10002/spaltenmodell_2017.pdf
7. Introduzir um sistema de gestdo de produtos quimicos gHvP P P

Safer Choice: epa.gov/dfe

Para conseguir que a substituicao seja parte integrante das praticas

de trabalho quotidianas, é necessério que tenha em vigor um sistema
de gestdo de produtos quimicos que, de modo continuo, combata SUBSPORT: http://www.subsport.eu
a utilizacdo de substéancias quimicas e exija a sua substituicao.

SOLUB (em francés): irsst.qc.ca/solub

Substituicao de substancias CMR (em francés):
https:// www.substitution-cmr.fr/index.php?id=112

TURI (Instituto para Reducao do Uso de Téxicos
da Universidade de Massachusetts): varios setores
sustainableproduction.org, turi.org e hospitais
sustainablehospitals.org

Substituicdo
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