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K Zdravé pracoviska. Dobré pre teba. Dobré pre podnik

zdravé pracovisks | DENTIFIKACIA OHROZENI A VYBER PREVENTIVNYCH OPATRENI -
PRE SPECIFICKE OBLASTI

Kontrolny zoznam: kancelarske pracovis

Cast A: Existujti zdroje ohrozenia na pracovisku?

ANO — ak ste oznacili aspori jednu odpoved v riadku znakom @
Prosim, uvedomte si, Ze doleuvedeny zoznam nezahfiia vsetky mozné pripady, v ktorych existuje ohrozenie.

OTAZKA

PRACOVNE PROSTREDIE

St oknd vybavené zatemnenim pre pouZitie zobrazovacich jednotiek, aby svetlo nerusilo obraz,
resp. aby sa eliminovalo alebo aspoi minimalizovalo svetlo dopadajtice na obrazovky?

Spdsobujd rdzne zdroje svetelné odrazy na obrazovky pocitacov, napr. odrazy svetla od okien, dveri,
leSteného ndbytku a pod.?

Prekdzaj kdble a vedenia volnému pohybu tym, Ze leZia na podlahe alebo st v priestore tak,
e mozu sposobit zakopnutie?

Je primerany jas a kontrast medzi znakmi a pozadim z hladiska citatelnosti a je mozné ho menit
pocas pouZivania?

Je vhodné svetelné pozadie pre pouZitie zobrazovacich jednotiek a je mozné menit svetelno-kontrastné
pomery uZivatefom?
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Zdravé pracoviska

Cast A: Existujti zdroje ohrozenia na pracovisku?

OTAZKA ANO  NIE

S0 kldvesnica a mys umiestnené vzajomne v blizkosti z hladiska dosahu; nachédzaji sa
v tej istej vySkovej trovni?

St symboly na kldvesniciach jasne rozliSitelné; sd pre obsluhu dobre ¢itatelné
z0 spravnej pracovnej polohy?

S najcastejsie pouzivané prvky vybavenia na pracovisku v dosahu bez nutnosti otdcania hlavy
alebo celého tela?

Je stojan na papierové listy nastavitelny, resp. moZe byt zafixovany v takej polohe, aby umoznil
pohodint Citatelnost?

Maji zamestnanci k dispozicii odbornd, rychlu a ochotnd pomoc v pripade beznych problémov
s pouZivanim softvéru?

V pripade dlhodobej prace pred obrazovkou majd zamestnanci moznost prestavok alebo mozu
zmenit'typ prace?

Absolvovali zamestnanci vycvik, konzultdcie a boli im poskytnuté informdcie skor nez boli zaradeni
na konkrétne pracovné miesto?
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Zdravé pracoviska

Cast A: Existujti zdroje ohrozenia na pracovisku?

OTAZKA ANO  NIE

ZDRAVOTNE OHROZENIA

Ak sa zamestnanec stazuje na svalovo-pohyboveé problémy (krk, chrbdt, ramend, nohy),
je vykonané ergonomické postidenie jeho pracoviska?

Cast B: Priklady preventivnych opatreni, ktoré mozu byt pouZité na zniz

PRACOVNE PROSTREDIE

L] Pravidelne vykondvat hodnotenia rizika.

[] Konzultovat so zamestnancami vhodné zmeny pracovného prostredia.
L] Meranie a monitorovanie environmentdlnych parametrov.

L] Obrétit'sa na expertov pri tvorbe pracovného prostredia.

ZOBRAZOVACIE JEDNOTKY A 0SOBNE POCITACE
Zabezpecit vhodné vybavenie pre kazdy druh pracovnej ¢innosti.
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Brat do Gvahy ergonomické aspekty pri navrhovani usporiadania pracoviska.
VYBAVENIE PRACOVISKA
Pravidelnd tdrzba vybavenia.

0]

Reorganizacia pracovnej oblasti ergonomickymi zasahmi.
INTERAKCIA CLOVEK-STROJ (SOFTVEROVA ERGONOMIA)
Skolenie zamestnancov v pouzivani softvéru.

0]

Aplikacia vysledkov technického vyvoja, modernizcia softvéru.

ORGANIZACIA PRACE

Poskytniit zamestnancom vhodné informacie o BOZP.

Kontinudlne vyhodnocovat efektivnost preventivnych opatreni.

Konzultovat so zamestnancami planované rozhodnutia ohfadom organizdcie prace.

Lot

Monitorovat zdravotné dopady pracovnej doby a ¢asového rozvrhu.

ZDRAVOTNE OHROZENIA

Zlepsit ergonomicku funkénost vybavenia na pracovisku, obzvIast vo vztahu stol-monitor-stolicka.
Vylepsit osvetlovacie podmienky monitorov osobnych pocitacov, odstranenie odrazov svetla a pod.

L0 0

Systematicky monitorovat zdravotny stav zamestnancov (3pecidlne zrak a pohybové dstrojenstvo).
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