Prémio de boas praticas

A campanha «Atengao! Mais carga ndo» abrange os prémios anuais de
boas praticas, de reconhecimento das empresas e organizagdes que
tenham contribuido de forma notdvel e inovadora para a promogao de
uma abordagem integrada de gestdo da prevencao das lesoes masculo-
-esqueléticas, abrangendo ndo s0 a sua prevengdo, como também a
reabilitacao e reintegracdo dos trabalhadores vitimas dessas leses.

Como pode participar?

m Nositio web, descarregue os materiais de apoio a campanha.

m Utilize esses materiais para desenvolver uma estratégia de
sensibilizacdo para o problema das LMERT e as solugdes no sentido
de elimina-las ou reduzi-las. 0 sitio web contém exemplos de boas
prdticas experimentadas e testadas, assim como féruns de partilha
de ideias e ac¢des em curso.

= (Contacte o seu ponto focal nacional para obter mais informagoes
e auxilio.

Se deseja saber mais sobre a campanha,
visite o nosso sitio web da campanha
«Atencao! Mais carga ndo» em

http://ew2007.osha.europa.eu.
0ssitio web abrange:

m sitios web e pacotes de informagao
multilingues, fichas de informagao com
conselhos praticos para o auxiliar a
organizar e gerir as actividades e outros
recursos (teis;
m ideias de actividades e ac¢des durante a semana;
m estudos de casos de boas praticas;
m ligacoes a sitios web relacionados e muito mais.

Pontos de contacto nacionais na sua regiao
Para mais informacdes e para receber um pacote de informacéo sobre a
campanha, contacte o ponto focal da Agéncia no seu pais:

Mais pormenores sobre o contacto poderao

ser consultados no sitio da Agéncia
http://ew2007.osha.europa.eu/nationalcontacts

Informacgdes sobre a Agéncia Europeia

para a Seguranca e Saude no Trabalho.
A Agéncia Europeia para a Seguranca e Sadde no Trabalho actua como
catalisador do desenvolvimento e da divulgacao da informagao, visando
melhorar a situacao da sequranca e sadde no trabalho (SST). Ao reunir os
representantes dos governos, das organizagoes de entidades patronais e
de trabalhadores, bem como peritos na drea da SST em cada um dos 27
Estados-Membros da UE (e mesmo fora deles), a Agéncia é uma fonte
de informagao fidvel, equilibrada e imparcial
sobre SST.

=== Acampanha da Semana Europeia conta
com o apoio das presidéncias alemd e
portuguesa da UE em 2007, do Parlamento

Eurapeu e da Comisséo Eurapeia, bem como dos

parceiros sociais europeus.

Pode obter mais informagées sobre a
Agéncia Europeia e a Semana Europeia em
http://ew2007.0sha.europa.eu
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Campanha «Atengao! Mais carga ndo»

A campanha europeia visa promover uma abordagem integrada da gestdo
relacionada com as lesdes musculo-esqueléticas relacionadas com o trabalho
(LMERT), que abranja ndo s a sua prevengao, como ainda a reabilitacao

e reintegracao dos trabalhadores vitimas dessas lesoes.

Promovida pela Agéncia Europeia para a Sequranga e Satide no Trabalho, a
campanha «Atengdo! Mais carga nao» envolve os empregadores, os trabalhadores,
0s representantes dos trabalhadores para a sequranga, os técnicos de sequranga,
0s servicos de prevencao, os decisores politicos e demais partes interessadas na
melhoria da prevencao das lesdes misculo-esqueléticas no local de trabalho.

A campanha culmina na Semana Eurapeia da Sequranca e Satide no Trabalho,
que decorre de 22 a 26 de Outubro de 2007 e constitui uma oportunidade
para tornar mais seguros e sauddveis os locais de trabalho na Europa.

O que sdo as lesdes muasculo-esqueléticas

relacionadas com o trabalho (LMERT)?

As LMERT abrangem um vasto leque de problemas de satide. O grupo
principal inclui dores, lesdes lombares e lesdes dos membros superiores
relacionadas com o trabalho, normalmente conhecidas como «lesoes
provocadas por esforgos repetitivos, como por exemplo, as tendinites,
podendo os membros inferiores ser também afectados.

As lesdes muisculo esqueléticas sdo consequéncias negativas na sadde,
NAQ sdo perigos ou riscos.

0 cumprimento da regulamentagdo existente em matéria de seguranca e
salide, bem como o cumprimento das directrizes sobre boas praticas, podera
prevenir ou reduzir grande parte do problema.

Motivo de grande preocupacgdo. Porqué?

As lesdes msculo-esqueléticas sao o problema relacionado com o trabalho mais
comum na Europa. Aproximadamente 24% dos trabalhadores da UE-25 declaram
sofrer de dores dorsais, queixando-se 22% de dores musculares. Ambos os problemas
tém maior incidéncia nos novos Estados-Membros (39% e 36% respectivamente) (1).
As lesdes musculo-esqueléticas, para além de provocarem sofrimento pessoal e perda
de rendimentos, geram ainda custos elevados para as empresas e economias
nacionais. Qualquer trabalhador pode ser afectado; no entanto, estas lesdes podem
ser prevenidas através da avaliagdo das tarefas que o trabalho envolve, da
implementagdo de medidas de prevencao e da verificagdo da eficécia dessas medidas.

As LMERT afectam milhdes de trabalhadores europeus em todos os sectores,
constituindo um problema maior nos sectores da construgao, dos servicos e
do comércio retalhista, do ensino, da sadde, da hotelaria e restauragao.

(") Fundagao Europeia para a Melhoria das Condicdes de Vida e de Trabalho. Quarto inquérito
europeu sobre as condicdes de trabalho 2005.

Quem pode participar?
A campanha estd aberta a todos os individuos e organizagdes a escala
local, nacional e europeia, nomeadamente:

m empregadores (sectores publico e privado) incluindo pequenas e
médias empresas (PME);
gestores, supervisores e trabalhadores;
sindicatos e representantes da sequranca;
instituides de saide e sequranga;
profissionais da drea da seguranca e salide no trabalho (SST);
m organismos de formacao e comunidade educativa;
m servicos de sequranca e prevencdo na drea da SST aos niveis
regional e local.

O que devemos fazer?

E necessaria uma abordagem holistica das lesdes misculo-esqueléticas que
integre tanto a prevengao primdria, como o regresso ao trabalho daqueles que
delas sofrem.

Aactual perspectiva sobre as LMERT centra-se na carga total imposta ao
organismo, centrando-se a campanha «Atencdo! Mais carga nao» na «gestdo da
carga. Isto ndo diz apenas respeito a carga suportada, mas abrange ainda todas
as «presses» a que 0 organismo estd sujeito, como por exemplo: os materiais
movimentados, os factores ambientais, outros perigos tais como as vibracdes,

€ 0 ritmo a que as tarefas sao desempenhadas.

O que pode fazer?
Existem muitas iniciativas
e actividades. Aqui ficam apenas
algumas ideias:

E de dar especial atencdo a relagdo entre as LMERT e o stresse
relacionado com o trabalho.

Normalmente, ndo existe um Gnico factor de risco que

conduza ao desenvolvimento das LMERT. Por S
exemplo, a movimentacdo manual de cargas nao é

a Uinica causa de dores lombares; existem muitos

outros factores de risco que contribuem para o seu
desenvolvimento, tais como stresse, o frio, a organizacao
do trabalho, etc. Por consequinte,  importante avaliar a gama
completa dos riscos das LMERT e aborda-los de forma abrangente. '

m avaliagbes de riscos (cobrir toda
a gama de riscos);
m programas de ac¢ao (abordagem holistica aos riscos
associados as LMERT);
= modificacdes das tarefas (eliminar ou reduzir os periodos longos
de trabalho sentado ou em pé);
m planos de aquisi¢ao (adquirir maquinas
e equipamentos de facil utilizacdo);
m promogdo da manutencao, reintegracao
e reabilitacao dos trabalhadores que ja tenham sofrido
de LMERT;
= formagao e informacao (através de uma abordagem
integrada de gestdo) com recursoa:
— filmes, videos e produtos multimedia,
— formagao, seminarios e workshops,
— concursos de cartazes e concursos de perguntas e respostas,
— programas de propostas,
— exposicdes e jornadas de portas abertas,
— campanhas publicitarias e promocionais,
— conferéncias de imprensa e actividades nos meios de comunicagao social.

Prevencao dos riscos, educacio

e sensibilizacao

A campanha visa promover uma melhoria da sequranca e da
satide no local de trabalho, através do envolvimento de todas
as partes interessadas.

A abordagem integrada de gestao abrange trés elementos-
-chave importantes para uma implementacao bem sucedida:

m cooperacdo entre empregadores, trabalhadores e governos;
prevencao das lesdes misculo-esqueléticas;

m abordagem de todas as pressdes a que 0 organismo estd sujeito e que
conduzem as LMERT; e

m gestdo da manutencdo, da reabilitacao e do regresso ao trabalho daqueles
que foram, ou sao, vitimas de LMERT.



