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Pagrindinė 2007 m. veikla 
 
2007 m. Europos saugos ir sveikatos darbe 
agentūra (EU-OSHA) darbavosi įvairiose 
darbuotojų saugos ir sveikatos (DSS) srityse. Jos 
tikslas – surinkti, išanalizuoti ir paskleisti 
informaciją dėl saugos ir sveikatos darbe 
gerinimo, taip pat skatinti nelaimingų atsitikimų 
ir profesinių ligų prevenciją.  
 
PARTNERYSTĖS PASAULINIAME TINKLE 
PLĖTOJIMAS 
 
2007 m. buvo priimta nauja Agentūros darbui labai 
svarbi Bendrijos saugos ir sveikatos darbe strategija 
2007-2012m.  
 
EU-OSHA vaidino pagrindinį vaidmenį pradedant 
įgyvendinti šią Strategiją, kurioje numatyta 
ketvirtadaliu sumažinti su darbu susijusius 
nelaimingus atsitikimus ir sergamumą profesinėmis 
ligomis. 
 
Be to, EU-OSHA su interesų grupėmis aptarė 
galimybę sukurti Agentūros strategiją 2009-
2013 m.  
 
2007 m. buvo paskelbti išorinio Agentūros vertinimo 
rezultatai, kur daugiausiai dėmesio skirta Agentūros 
bendradarbiavimui su nacionalinių ryšių punktų 
tinklu – paprastai su nacionalinėmis sveikatos ir 
saugos institucijomis kiekvienoje valstybėje narėje. 
Apskritai Agentūros bendradarbiavimas su ryšių 
punktais įvertintas teigiamai ir tai padės plėtoti dar 
glaudesnį bendradarbiavimą ateityje. 
 
Remdamasi CARDS – ES ir Vakarų Balkanų šalių 
bendradarbiavimo programa – EU-OSHA taip pat 
padėjo įsteigti ryšių punktus Albanijoje, Serbijoje, 
Juodkalnijoje ir buvusios Jugoslavijos Respublikoje 
Makedonijoje. 
 
ŽINIŲ PERDAVIMAS 
 
2007 m. kampanija buvo skirta kaulų ir raumenų 
sistemos sutrikimams (KRSS), kurie yra bene 
dažniausias su darbu susijęs negalavimas Europoje. 
Kampanija, pavadinimu „Mažinkime krūvį!“, 
labiausiai pabrėžė nuo šių sutrikimų kenčiančių 
darbuotojų reabilitaciją ir sugrąžinimą į darbą bei 
šių sutrikimų prevenciją. Kampanija baigėsi 
Darbuotojų saugos ir sveikatos Europos savaitė, 
kuri vyko 2007 m. spalio 22–26 d., ir kurios metu 
visoje Europoje buvo organizuojami renginiai ir 
įvairi veikla. Siekdama paremti kampaniją, EU-
OSHA parengė daugybę informacinės medžiagos, 

įskaitant ataskaitas apie darbuotojų reintegraciją 
ir KRSS prevenciją. Kampanija taip pat parėmė 
Geros praktikos apdovanojimus, kuriuos gavo 
organizacijos, labiausiai pasižymėjusios kovojant 
su KRSS. 
 
Taip pat buvo rimtai ruošiamasi ir kitai 2008-
2009 m. Europos kampanijai apie rizikos 
vertinimą. Nuo šiol kampanijos bus 
organizuojamos kas dvejus metus, kad būtų 
galima geriau pasiruošti ir įgyvendinti nuoseklią 
veiklą. Joms taip pat bus taikomas naujas 
finansinės paramos modelis.  
 
2007 m. kovo mėnesį Bilbao įvykęs Aukščiausio 
lygio susitikimas buvo baigiamasis 2006 m. 
kampanijos „Saugi pradžia“ renginys. Šia 
jauniems žmonėms skirta kampanija buvo 
siekiama užtikrinti saugią ir sveiką jaunų 
darbuotojų gyvenimo pradžią. Aukščiausio lygio 
susitikime ES politikos formuotojai, socialiniai 
partneriai ir geriausi šios srities ekspertai galėjo 
diskutuoti kampanijos metu iškilusiais klausimais. 
Renginyje taip pat pristatyti 2006 m. geriausios 
praktikos apdovanojimų laureatai. 
 
2007 m. pasirodė ir EU-OSHA 2005 m. 
kampanijos “Mažinkime triukšmą!“ vertinimas. 
Pagal visus pagrindinius vertinimo kriterijus 
kampanija įgyvendinta puikiai. 
 
2007 m. taip pat buvo antri ir paskutiniai Saugių 
darbo vietų iniciatyvos įgyvendinimo metai. Šios 
kampanijos metu mažų ir vidutinių įmonių 
darbuotojams ir darbdaviams, ypač naujose ES 
valstybėse narėse ir šalyse kandidatėse, buvo 
suteikta informacijos apie galimybes padaryti 
darbo aplinką saugesne, sveikesne ir našesne.  
 
2007 m. nemažai keitėsi ir Agentūros tinklalapis –
atlikti jo bandymai, įvertinta nauda, 
prieinamumas, saugumas ir t. t. Tinklalapio 
vartotojai galėjo dalyvauti apklausoje internetu. 
Taip pat buvo tęsiama sąmoningumo didinimo 
kampanija internetu (buvo naudojamasi Google 
Adwords). Tinklalapis buvo papildytas naujomis 
paslaugomis, pavyzdžiui, įspėjimais apie 
informaciją, naujomis tinklo paieškos galimybėmis 
ir RSS naujienų perdavimu. Tinklalapyje įdiegta 
daugiau prieigos galimybių, kurios leidžia surinkti 
visą informaciją konkrečiu DSS klausimu į vieną 
vietą.  
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Tarp daugelio renginių, kuriuose dalyvavo Agentūra, 
galima paminėti DSS kiną. Tai yra su kinu susijusių 
renginių serija, kuri taip pat apėmė filmo „Il gioco 
della vita“ („Gyvenimo žaidimas“) peržiūrą. Šis 
filmas laimėjo 2006 m. kampanijos „Saugi pradžia” 
vaizdo klipų konkursą. 
 
ŽINIŲ PLĖTOJIMAS 
 
Europos rizikos stebėjimo tarnyba (ERO), kuri yra 
integrali Agentūros dalis, paskelbė ataskaitą apie 
naujus ir naujai kylančius biologinius pavojus. 
Ataskaita siekiama nustatyti žinių šioje greitai 
besikeičiančioje srityje lygį. Po jos paskelbimo 
2007 m. liepos mėnesį buvo organizuotas seminaras 
– tai buvo reali galimybė politikos formuotojams ir 
ekspertams pasidalinti turima informacija ir 
žiniomis. 
 
ERO taip pat paskelbė ataskaitą apie kylančius 
psichosocialinės rizikos veiksnius, kurioje 
analizuojamas ryšys tarp pokyčių darbo pasaulyje ir 
padidėjusios įtampos ir fizinės bei psichologinės 
sveikatos pablogėjimo. 
 
2007 m. buvo pasirašytos sutartys dėl Europos 
įmonių apklausos apie naujus ir naujai kylančius 
rizikos veiksnius, kuri suteiks realios informacijos 
apie tai, kokios dedamos pastangos siekiant kovoti 
su psichosocialinės rizikos veiksniais. Apklausa 
parodys, kas šiuo metu daroma šioje srityje - 
privataus ir viešo sektorių darbovietėse.  
 
EU-OSHA dalyvavo ERA-NET projekte, kuriuo 
siekiama sukurti bendrą Europos modelį, pagal kurį 
būtų atliekami naujų ir naujai kylančių rizikos 
veiksnių tyrimai darbo vietose. 
 
Be to, ERO paskelbė naujausią tyrimų informaciją 
apie nanotechnologijas ir jų galimą poveikį darbo 
vietose. Tarnyba taip pat rengė informaciją apie 
poveikį odai ir apie odos ligas, susijusias su darbu. 
Pastaroji ataskaita analizuoja valstybių narių politiką 
ir praktiką šioje srityje ir apima rekomendacijas bei 
gaires. 
 
Rizikos stebėjimo tarnybos 2007 m. ataskaita „DSS 
skaičiais: jauni darbuotojai – faktai ir skaičiai” įėjo į 
projektą „DSS skaičiais”. Šio projekto tikslas – 
pateikti pagrįstą pagrindą prevencijai ir 
tendencijoms saugos ir sveikatos srityje nustatyti.  
 
EU-OSHA literatūros studija apie darbuotojus 
migrantus apžvelgia svarbiausius šią specifinę 
darbuotojų grupę liečiančius klausimus.  
 
2007 m. buvo parengta dar viena ataskaita ir 
informacinė medžiaga apie viešbučių, restoranų ir 

maitinimo sektoriaus (HORECA) darbuotojus ir 
apie jiems kylančius rizikos veiksnius. Šiai temai 
aptarti 2007 m. vasario mėnesį Bilbao įvyko 
seminaras „Saugus darbas daugiakultūriniame 
HORECA sektoriuje”. Be to, Agentūra paruošė 
daugybę medžiagos apie valymo darbus ir 
klausimais, susijusiais su šios grupės darbuotojų 
sauga ir sveikata. 
 
Individualiems verslininkams ir visai valstybės 
ekonomikai taip pat buvo parengta informacinė 
medžiaga apie gerą saugos ir sveikatos verslą ir 
ryšį tarp geros saugos ir sveikatos bei ekonominių 
rezultatų.  
 
EU-OSHA taip pat parengė atvejų tyrimų 
ataskaitas apie tai, kaip integruoti DSS į 
universitetų programas. 
 
2008 M. PERSPEKTYVA 
 
2008 m. numatomas naujas požiūris į kampanijų 
rengimą, nes nuo šiol bus rengiamos dvejų metų 
trukmės kampanijos. Pirmoji tokia kampanija – 
„Rizikos vertinimas” (2008-2009 m.). Išplėsdami 
kampanijos trukmę iki dviejų metų, mes 
suteikiame daugiau laiko pasiruošimui ir 
įgyvendinimui bei siekiame sudaryti partnerystės 
sutartis su ES lygio interesų grupėmis bei 
potencialiais kampanijų partneriais.  
 
2008 m. EU-OSHA tęs naujos ir kylančios rizikos 
prognozavimo metodologijų plėtojimą, nes 
reikalingos labiau susistemintos prognozės šioje 
srityje. 2008 m. turi būti paskelbti dviejų 
pagrindinių projektų apie kancerogenines 
medžiagas ir profesinį vėžį rezultatai. Šie 
cheminėms medžiagoms skirti projektai yra 
paskutiniai mūsų svarbiausių ataskaitų apie 
naujus ir naujai kylančius rizikos veiksnius 
serijoje. 
  
Taip pat planuojam rengti informaciją DSS 
klausimais kelių transporto srityje. EU-OSHA 
paruoš „DSS ir ekonominių rezultatų ataskaitą”, 
kuri turi būti paskelbta 2009 m. Šioje ataskaitoje 
bus apžvelgiami būdai, kaip paskatinti diegti DSS, 
remiantis mažesnėmis draudimo nuo nelaimingų 
atsitikimų premijomis ar mokesčiais, geresnėmis 
bankų sąlygomis, kaip pvz., palūkanų 
sumažinimas arba valstybės subsidijos. 
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