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Eine Initiative des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales,
des Landerausschusses fiir Arbeitsschutz und Sicherheitstechnik
und der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung
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ARBEITS-, GESUNDHEITS- UND UMWELTSCHUTZ IN EINEM
HANDWERKLICHEN KLEINBETRIEB

Hubert Gassenschmidt ist ein Uberzeugungstater. Fiir seinen handwerk-
lichen Kleinbetrieb mit 13 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern arbeitet er
konsequent an dem Ziel, arbeitsschutzgerechte, gesundheitsforderliche und
umweltgerechte Produktions- und Betriebsablaufe sicherzustellen. Dass das
kostenglinstig und nachhaltig moglich ist, zeigt er auch mit groflem person-
lichen Einsatz.

So ist der Einsatz gesundheitsorientierter und umweltgerecht produzierter
Rohstoffe und Materialien bei Gassenschmidt selbstverstandlich. Diese wer-
den zum Teil in Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Instituten selber
entwickelt, wie beispielsweise neue schadstoffarme Dispersionsklebestoffe.
Auch vermindert der konsequente Einsatz von Absaug- und Aktivfiltervor-
richtungen die Belastung der Beschaftigten durch Staube, Gase und Dampfe.
Die Maschinen wurden gemeinsam mit dem Hersteller auf Eigeninitiative
der Firma Gassenschmidt entsprechend konstruiert. Darliber hinaus konnte
die Larmbelastung deutlich reduziert werden, indem gerauscharme Maschi-
nen und Larmschutzvorrichtungen eingesetzt werden. Ein eigens entwi-
ckelter GieBharzarbeitsplatz stellt einen sicherheits- und umweltgerechten
Umgang mit dem Material sicher. Abfall- und Sondermdllvermeidung sowie
die ergonomische Optimierung von Arbeitsablaufen spielen ebenfalls eine
wichtige Rolle bei der Prozessplanung.

Das umfangreiche MaBnhahmenpaket hat dem Unternehmen eine hohe
Aufmerksamkeit und eine Vorbildrolle fur Kleinunternehmen verschafft.
Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz sind ein wichtiger Bestandteil
der Unternehmensfiihrung. Gassenschmidt ist eingebunden in ein groRes
Netzwerk von Unternehmen und Wissenschaft, das fiir immer neue Ideen
und Ansatze genutzt wird. Und auch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
lassen sich beim regelmaRigen Informations- und Erfahrungsaustausch von
den Ideen und Impulsen ihres Chefs anstecken. Das so gescharfte Bewusst-
sein wird durch zahlreiche Schulungen zu Arbeitsschutz, Gesundheitsforde-
rung und Umweltschutz noch untermauert.
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