
Sicher und gesund mit System

Concert GmbH, Pritzwalk

 
Gesundes Wachstum in strukturschwacher Region

Innerhalb von 10 Jahren Marktführer in Europa – die Concert GmbH in der 
Prignitz (Brandenburg) hat innerhalb nur weniger Jahre ein beeindruckendes 
Wachstum von 40 auf über 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vollzogen. 
Mit dem Bau einer dritten Anlage auf dem Firmengelände wird Concert ab 
September 2009 sogar das größte Airlaid-Werk weltweit sein. Die Aktivitä-
ten für die Gesundheit und Sicherheit der Beschäftigten wurden im glei-
chen Zuge kontinuierlich ausgeweitet und systematisch vorangetrieben. So 
sichert man sich nicht nur den Nachwuchs in der strukturschwachen Region, 
sondern hält auch die älteren Beschäftigten lange fit.

Das Gesundheitsmanagement ist ein wesentlicher Bestandteil des Inte-
grierten Managementsystems. Es ist umfangreich und berücksichtigt 
neben den Bereichen Arbeitsschutz und -sicherheit auch Arbeitsmedizin, 
Sozialberatung, Rückkehr- und Eingliederungsmanagement und Gesund-
heitsförderung. Die Führungskräfte übernehmen dabei eine besondere 
Verantwortung. Sie werden umfassend für ihre Aufgabe als Vorbilder und 
Verantwortliche für die Gesundheit und Sicherheit der Beschäftigten ge-
schult. Aufgrund des Zwei-Schicht-Systems ist es vielfach eine besondere 
Herausforderung, allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine Teilnahme 
an den Aktivitäten zu ermöglichen. Ein ehrgeiziges Ziel. Deshalb werden die 
Angebote und Aktivitäten so organisiert, dass alle daran teilnehmen können. 
Mit einem umfangreichen Gesundheitsprogramm und einem eigenen Ge-
sundheitszentrum hat Concert deshalb nicht nur beim Wachstum die Nase 
vorn. 

In der Region – für die Region: Die Concert GmbH schaut auch über das ei-
gene Unternehmen hinaus. So ist Concert nicht nur Teil des regionalen Un-
ternehmensnetzwerks „Wachstumskern Autobahndreieck Wittstock/Dosse“, 
sondern hat gemeinsam mit der IHK in Potsdam und Motio Berlin einen 
Ausbildungsgang zum „Betrieblichen Gesundheitsmanager“ entwickelt, der 
ab 2010 an der Akademie für Gesundheitswirtschaft, Prävention und Life 
Science in Potsdam umgesetzt wird.


