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_° ( Trabajos saludables. Bueno para ti. Buen negocio para todos. Campara europea sobre evaluacién de riesgos.

absjossaucatles  DETECCION DE PELIGROS Y SELECCIGN DE MEDIDAS DE PREVENCION —
PARA SECTORES Y TRABAJOS ESPECIFICOS

Lista de comprobacion Trabajo en oficin

Parte A: jExiste riesgo en el lugar de trabajo?

ST — Si ha marcado al menos una respuesta en una casilla con el simbolo @
Por favor, tenga en cuenta que la siquiente lista no abarca todos los posibles casos en los que hay peligros.

PREGUNTA

ENTORNO DE TRABAJO

iExiste un microclima apropiado (temperatura, radiacion solar, humedad y circulacién del aire),
(por ejemplo, conforme a las normativas nacionales, la opinion de expertos o consultas con el personal)?

iEs adecuado el tamario de la sala en relacién con el ndmero de trabajadores que trabajan en ella
(por ejemplo, con arreglo a la legislacion nacional)?

En caso de trabajo con unidades de visualizacion (VDU) ;estan las ventanas equipadas con persianas, toldos,
parasoles o cortinillas que permitan eliminar (o minimizar) la cantidad de luz que incide sobre la pantalla?

iHay destellos en la pantalla del ordenador provocados por fuentes de luz, ventanas y puertas, mobiliario
barnizado o paredes?

iHay cables o conexiones que impidan el libre desplazamiento de los empleados o que supongan
un riesgo de tropiezo?

iEstan bien definidas las imagenes de la VDU, con formas claras y tamafio apropiado y una separacion
adecuada entre lineas?

iEs posible mover las VDU de acuerdo con las necesidades del usuario (inclinarlas, rotarlas, etc.) y fijarlas
en la posicion deseada?

iGarantiza la iluminacion local y general una luz y contraste satisfactorios entre la pantalla y
el fondo de las VDU?
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Trabajos saludables

Parte A: jExiste riesgo en el lugar de trabajo?

PREGUNTA SI NO

iEstd el teclado separado del monitor? ;Es posible obtener una posicién cémoda del tronco, brazos y manos?

;Se distinguen claramente los simbolos en el teclado? ;es posible leerlos con facilidad cuando se adopta
una posicion de trabajo correcta?

iEs posible alcanzar los equipos mas frecuentemente utilizados u otros objetos del lugar de trabajo
sin necesidad de girar el tronco y la cabeza?

iEs requlable el atril para las hojas? ;Puede fijarse en una posicion que garantice al usuario una
lectura cémoda?

En caso de trabajo continuado frente a la pantalla, ;puede el trabajador hacer las pausas apropiadas o
cambiar el tipo de tarea?

iGarantiza la empresa la posibilidad de disponer de informacién adecuada, de formacion y de consultas
antes de crear, mantener o reformar los lugares de trabajo en los que se requiere el uso de ordenadores?
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Trabajos saludables

Parte A: jExiste riesgo en el lugar de trabajo?

PREGUNTA SI

RIESGOS PARA LA SALUD

Si un examen oftalmoldgico revela que las gafas o lentes de contacto de un trabajador son inapropiadas
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para trabajar con VDU, jrecibe el trabajador las gafas que precisa para ver con claridad?

Si los trabajadores se quejan de dolores musculoesqueléticos (cuello, espalda, hombros, piernas)

ise realiza una evaluacion ergondmica?

Parte B: Ejemplos de medidas preventivas que pueden emplearse p

ENTORNO DE TRABAJO

L] Realizar una evaluacion de riesgos de forma periédica.

[] Consultar al personal sobre posibles cambios en el entorno de trabajo.
[] Medir y supervisar los parémetros del entorno.

L] Implicar a expertos en el disefio (o reforma) de los lugares de trabajo.

UNIDADES DE VISUALIZACION (VDU) Y ORDENADORES

Asegurarse de que se usa el equipo apropiado para cada tipo de actividad laboral.

Tener en cuenta aspectos ergonémicos a la hora de disefiar (o reformar) los lugares de trabajo.
UIPO DEL LUGAR DE TRABAJO

Mantenimiento reqular del equipo.

OOs OO

Reorganizar la zona de trabajo (intervencién ergondmica).
INTERACCION PERSONA-MAQUINA (ERGONOMiA DE PROGRAMAS INFORMATICOS)
Formar al personal en el uso de los programas informaticos.
Aplicar los desarrollos técnicos (actualizaciones y mejoras de los programas informéticos).
GANIZACION DEL TRABAJO
Proporcionar a los trabajadores las instrucciones de salud y sequridad en el trabajo que sean pertinentes.
Evaluar de manera continua la eficacia de las medidas preventivas.
Consultar a los trabajadores acerca las decisiones relacionadas con la organizacién del trabajo.

o s i

Supervisar los efectos sobre la salud de las jornadas y horarios laborales.

PELIGROS PARA LA SALUD

Mejorar la funcionalidad ergonémica del equipo en el lugar de trabajo, especialmente las relaciones espaciales entre mesa-
monitor-silla.

Mejorar la iluminacién, eliminar los reflejos y destellos en las unidades de visualizacién.

o O

Vigilancia médica sistematica de la salud de los empleados (especialmente la relativa a los problemas musculoesqueléticos y la vista). 3



